




แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการพัฒนาโรงเรียนเอกชนในโครงการตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา                        
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ใหมีคุณภาพ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มิติปจจัยผลักดันการพลิก

โฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การดำเนินงานตามแนวพระราชดำริ 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน  ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระมหา
กรุณาธิคุณรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 19 โรงเรียน และโรงเรียน
เอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา (การกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา) อำเภอแมสอด จังหวัดตาก  
ใหเปนโรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริของพระองค ตั้งแตป พ.ศ. 2537 - 2563 และคณะรัฐมนตรี ไดมีมติ
เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2563 ใหความเห็นชอบอนุมัติหลักการโครงการสงเสริมการพัฒนาโรงเรียนเอกชน 
ในโครงการตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
ใหมีคุณภาพ   
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนในฐานะท่ีเปนสวนราชการท่ีดูแลรับผิดชอบและสงเสริม
สนับสนุนรวมดำเนินการพัฒนาโรงเรียนเอกชนในโครงการตามพระราชดำริฯ ไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนท้ัง
ทางดานกายภาพและสื่ออุปกรณการเรียนการสอน รวมท้ังครุภัณฑตางๆ และคุณภาพการศึกษามาอยางตอเนื่อง
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ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เปนตนมา เพ่ือมุงหวังใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียนทุกคน และเปนการ
พัฒนาคุณภาพการดำเนินงานตามพระราชดำริฯ จำเปนตองดำเนินการอยางตอเนื่องและเพ่ือใหสอดคลองกับ
บริบทความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชนจึงเห็นควรสนองงานตามพระราชดำริ ฯ ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี โดยเรงพัฒนาโรงเรียนเอกชน ท้ัง 20 โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการ
ดำเนินงานตามพระราชดำริฯ โดยจัดกิจกรรมมุงสงเสริมพลานามัยนักเรียน สงเสริมการฝกอาชีพ พัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรูใหเกิดผล รวมท้ังสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในโครงการตาม
พระราชดำริฯ อยางตอเนื่อง โดยมุงหวังใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียนและโรงเรียนเอกชนในโครงการตาม
พระราชดำริฯ เพ่ือเปนตนแบบของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเอ้ือประโยชนตอโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใตและจังหวัดอ่ืนๆ ในพ้ืนท่ีใกลเคียง 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาดานการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูแกโรงเรียนเอกชนใน
โครงการตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการสงเสริมสนับสนุนการจัดและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนว
พระราชดำริฯ  (20 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดและอยูในระดับดี
ข้ึนไป (รอยละ 80)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชนในโครงการตามพระราชดำริฯ จำนวน 20 โรง  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ ยะลา นราธิวาส สงขลา และจังหวัดตาก 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวิชาการ “การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” 
 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาศักยภาพดานวิชาการ 
 กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
 กิจกรรมท่ี 4 การเขียนแนวปฏิบัติท่ีดีรายดานของครู 
 กิจกรรมท่ี 5 สนับสนุนการฝกอาชีพในโรงเรียน     
 กิจกรรมท่ี 6 มหกรรมวิชาการ 
 กิจกรรมท่ี 7 การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในโครงการพระราชดำริฯ ชิงถวย
พระราชทาน 
 กิจกรรมท่ี 8 ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนและใหขอเสนอแนะ     
 กิจกรรมท่ี 9 ประชุมเพ่ือสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวิชาการ “การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” เพ่ือนำนักเรียนและครูท่ีผาน 
การคัดเลือกเขารวมกิจกรรมในงานโครงการตามพระราชดำริฯ ในวันท่ี 12 - 13 พฤศจิกายน 2567 ณ หอประชุม
พอขุนรามคำแหงมหาราช มหาวิทยาลัยรามคำแหง กรุงเทพมหานคร มีผูเขารวมงานท้ังสิ้น 79 คน การประชุม 
ในครั้งนี้ มีครูโรงเรียนเอกชนในสังกัด สช. เขารับพระราชทานเกียรติบัตรจากการประกวดแขงขันแนวปฏิบัติท่ีดี  
9 ดาน จำนวน 9 ราย ซ่ึงผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการดำเนินงานรวมกับ
โรงเรียนในสังกัดอ่ืนในโครงการพระราชดำริฯ เพ่ือการพัฒนาการดำเนินงานของโรงเรียนใหดียิ่งข้ึน นอกจากนี้จะมี
การจัดประชุมวิชาการเพ่ือนำเสนอผลงานของครูท่ีผานการคัดเลือกแนวปฏิบัติท่ีดีรายดานท้ัง 9 ดาน ในวันท่ี  
1 มีนาคม 2568 ณ หอศิลปวัฒนธรรมแหงกรุงเทพมหานคร (ซ่ึงอยูระหวางจัดเตรียมการประชุม) 
 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาศักยภาพดานวิชาการ เพ่ือพัฒนาทักษะดานวิชาการใหกับนักเรียนในโครงการ 
ตามพระราชดำริฯ ใหมีความรูความสามารถตามความตองการของนักเรียน โดย สช.จังหวัด 4 จังหวัด และ ศธจ.ตาก
ดำเนินการจัดกิจกรรม และจัดสรรงบประมาณใหกับ สช. จังหวัด (ปตตานียะลา นราธิวาส สงขลา) และสำนักงาน
ศึกษาธิการ จังหวัดตาก จัดอบรมใหความรูดานวิชาการ จัดอบรมใหความรูดานภาษา (ซ่ึงอยูระหวางรอผลในไตรมาส 4) 
 กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
 กิจกรรมท่ี 4 การเขียนแนวปฏิบัติท่ีดีรายดานของครู 
 กิจกรรมท่ี 5 สนับสนุนการฝกอาชีพในโรงเรียน     
 กิจกรรมท่ี 6 มหกรรมวิชาการ 
 กิจกรรมท่ี 7 การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในโครงการพระราชดำริฯ ชิง
ถวยพระราชทาน 
 กิจกรรมท่ี 8 ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนและใหขอเสนอแนะ     
 กิจกรรมท่ี 9 ประชุมเพ่ือสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ
สงเสริมสนับสนุนการจัดและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามแนวพระราชดำริฯ  

 20 โรง   

เชิงคุณภาพ      
- รอยละความสำเร็จของการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรูเปนไปตาม
เกณฑท่ีกำหนดและอยูในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)     
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

6,203,700 371,374.00 371,374.00 - - - 
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน - 
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป -  
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง V01Fo107 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มิติปจจัยผลักดันการพลิก

โฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ เปาหมายท่ี 1 การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมาย

ไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด 
4.6 นโยบายรัฐบาล............................ 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  þ แผนงานบูรณาการ (แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ..................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐบาลไดกำหนดใหมีนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด  
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือใหการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติดเปนไปอยางมีเอกภาพ มีความ
ตอเนื่อง กระบวนการในการดำเนินการอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ อันจะกอใหเกิดประโยชนแกเศรษฐกิจ 
สังคม ความสงบเรียบรอยและความม่ันคงของรัฐ เปนการกำหนดทิศทางการขับเคลื่อนการแกไขปญหายาเสพติด
ท้ังระบบ และมุงเนนการลดระดับความรุนแรงของปญหายาเสพติด จนไมสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนา
ประเทศ เสริมสรางใหมีการบูรณาการนโยบายและแผนทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ ใหมุงไปสูการแกไขปญหายาเสพติด
อยางเปนรูปธรรมและยั่งยืน    

กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหนวยงานของรัฐท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน ท่ีมีสวนสำคัญ
อยางยิ่งในการสรางภูมิคุมกันใหเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาตอการรองรับสภาพปญหายาเสพติดในสังคม  
ดวยการเสริมสรางใหกลุมเปาหมายรู เทาทันยาเสพติด มีทัศนคติและแนวทางการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสม  
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ลดปจจัยเสี่ยง และเพ่ิมปจจัยบวกเพ่ือสรางสภาพแวดลอมสำหรับปองกันกลุมเปาหมายไมใหยุงเก่ียวกับยาเสพติด
และการใชยาในทางท่ีผิด รวมท้ังดำรงชีวิตอยางปลอดภัยจากยาเสพติด  
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ไดตระหนักถึงความสำคัญดังกลาว จึงกำหนดโครงการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาเอกชน  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนให โรงเรียนเอกชน 
มีการดำเนินงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ สรางภูมิคุมกันยา
เสพติดใหกับผูเรียนในโรงเรียนเอกชน และใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและทักษะท่ีจำเปนสำหรับศตวรรษ
ท่ี 21 ไดตอไป  
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือสรางภูมิคุมกันยาเสพติด ทักษะชีวิต และทักษะการปองกันการเผชิญเหตุอันเกิดจากภัยยาเสพติด  
 8.2 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนใหสามารถดำเนินกิจกรรมเชิงสรางสรรคเพ่ือปองกันไมใหผูเรียนเขาไป 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

- จำนวนนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับภูมิคุมกันยาเสพติด (5,800 คน) 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 - รอยละของนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีเขารวมโครงการมีพฤติกรรมและคานิยมท่ีสะทอนถึงการมีภูมิคุมกัน 

      ยาเสพติด (รอยละ 80) 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 - โรงเรียนเอกชน จำนวน 40 โรงเรียน 

- นักเรียนโรงเรียนเอกชน จำนวน 6,400 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 เสริมสรางทักษะชีวิตใหกับผูเรียนโรงเรียนเอกชน 

กิจกรรมท่ี 2 สนับสนนุกิจกรรม To Be Number One 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 เสริมสรางทักษะชีวิตใหกับผูเรียนโรงเรียนเอกชน ในหัวขอ “การเผชิญเหตุอันเกิดจากภัย
ยาเสพติดใหกับนักเรียนโรงเรียนเอกชน” เพ่ือวางรากฐานการสรางภูมิคุมกันใหแกผูเรียน ดวยกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในสถานศึกษาใหมีความรูเทาทันปญหาท่ีเกิดจากยาเสพติด ควบคูการพัฒนาทักษะชีวิตและการจัด
กิจกรรมเชิงสรางสรรคเพ่ือปองกันไมใหผูเรียนเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด ผานการจัดคายทักษะชีวิตสรางภูมิคุมกัน
ยาเสพติด เพ่ือสรางภูมิคุมกันยาเสพติด ทักษะชีวิต และทักษะการปองกันการเผชิญเหตุอันเกิดจากภัยยาเสพติด 
แกนักเรียนระดับประถมศึกษา มีจำนวน 6 รุน รวมท้ังสิ้น 300 คน 6 โรง ดังนี้   
 รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี 7 – 10 ธันวาคม 2567 ณ โรงเรียนอุดรวิทยา จังหวัดอุดรธานี จำนวน 300 คน 
6 โรง 
 รุนท่ี 2 – 6 (ดำเนินการในไตรมาส 2) 

กิจกรรมท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรม To Be Number One 
   (ดำเนินการในไตรมาส 2) 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับภูมิคุมกัน
ยาเสพติด  

 5,800 คน 300 คน  

เชิงคุณภาพ      
รอยละของนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีเขารวม

โครงการมีพฤติกรรมและคานิยมท่ีสะทอนถึง

การมีภูมิคุมกันยาเสพติด  

(รอยละ 
80) 

   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

8,038,800 779,925.00 779,925.00 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด โครงการสรางภูมิคุมกัน 
และปองกันยาเสพติด กิจกรรมเสริมสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาเอกชน งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 โรงเรียนเอกชนมีการดำเนินงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดท่ีมีประสิทธิภาพ  
 21.2 นักเรียนโรงเรียนเอกชนมีภูมิคุมกันยาเสพติดและมีทักษะชีวิตท่ีสำคัญในการดำเนินชีวิต   
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ  (โปรดระบุชื่อแผนงาน..........................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 25 ตุลาคม 2548 เห็นชอบใหกระทรวงศึกษาธิการดูแลสงเสริมศูนยการศึกษา
อิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (ปตตานี ยะลา นราธิวาส มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
28 สิงหาคม 2550 เห็นชอบใหกระทรวงศึกษาธิการรับโอนศูนยอบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิด
ในจังหวัดสตูลและ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา (อำเภอจะนะ เทพา นาทวี สะบายอย) และใหเปลี่ยนชื่อศูนยอบรม
ศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดจังหวัดสตูล และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลาเปนศูนยการศึกษาศาสนา
อิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) และสนับสนุนคาบริหารจัดการศูนย 
8. วัตถุประสงค 

ใหการอุดหนุนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 5 จังหวัดชายแดนใต โดยจัดสรรเงินอุดหนุน
เปนคาตอบแทนครูสอนจริยศึกษา คาบริหารจัดการศูนย คานิเทศติดตามประเมินผลและคาใชจายในการสัมมนา
และฝกอบรม 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 5 จังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับ
การอุดหนุน (2,146 แหง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ – 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

ศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 5 จังหวัดชายแดนใต จำนวน 2,146 แหง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใตเปนคา
บริหารจัดการเรียนการสอนของศูนย และคาตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต
เปนคาบริหารจัดการเรียนการสอนของศูนย ศูนยละ 2,000 บาท/เดือน จำนวน 2,155 ศูนย มีผูเรียน จำนวน 
190,136 คน และคาตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษาคนละ 3,000 บาท/เดือน จำนวน  12,174 คน 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนศูนยการศึกษาอิสลาม
ประจำมัสยิด (ตาดีกา) 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใตท่ีไดรับการอุดหนุน 

- 2,146 แหง 
 

2,155 แหง  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

502,212,000.00 122,176,134.00 122,176,134.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
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21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

------------------------------------------------ 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 มติคณะรัฐมนตรี เก่ียวกับการพัฒนายุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันปอเนาะ พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548 และมติ
คณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2550 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจึงใหการอุดหนุน
สถาบันศึกษาปอเนาะ ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข วาดวยการสงเสริมสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ
จังหวัดชายแดนภาคใต ของกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 2 พ.ย. 2547 ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2552 ท้ังนี้เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัด
ปตตานี ยะลา และนราธิวาส ใหเกิดความเสมอภาคเชนเดียวกับศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา)  
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8. วัตถุประสงค 
เพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการ คาตอบแทนโตะครู ผูชวยโตะครู คานิเทศติดตามประเมินผล

และคาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรมใหกับสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดชายแดนภาคใต 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนสถานศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการสนับสนุน               
(408 แหง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ – 
10. กลุมเปาหมายโครงการ สถาบันศึกษาปอเนาะ ในจังหวัดปตตานี ยะลา และนราธิวาส จำนวน 408 แหง 
1,184 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับสถาบันศึกษาปอเนาะใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (ยะลา ปตตานี นราธิวาส) 
เปนคาบริหารจัดการเรียนการสอนของสถาบัน และคาตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษา (โตะครูและผูชวยโตะครู)  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับสถาบันศึกษาปอเนาะใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (ยะลา ปตตานี นราธิวาส) 
เป นค าบริห ารจัดการเรียนการสอนของสถาบั น  แห งละ 1 ,000  บาท/เดื อน  จำนวน  363  แห ง  
มีผูเรียน 33,389 คนและคาตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษา (โตะครูและผูชวยโตะครู) คนละ 2,000 บาท/เดือน 
จำนวน 1,058 คน 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนสถานศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการ
สนับสนุน 

- 408 แหง 363 แหง 88.97 

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

33,312,000 7,237,000.00 7,237,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ     
 สถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดปตตานี ยะลา นราธิวาสไดรับการสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเสมอภาค
เชนเดียวกับศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา)  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

------------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญในระบบสำหรับครูผูสอนศาสนา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ (โปรดระบุชื่อแผนงาน...............................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 ใหการอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญในระบบ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 
26 มิถุนายน 2550 ไดอนุมัติในหลักการใหการอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1) ท่ีสอนวิชาสามัญควบคูวิชาศาสนา ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต 
8. วัตถุประสงค 

ใหการอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญในระบบ โดยอุดหนุนเปนคาตอบแทน 
ครูสอนศาสนา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญในระบบ (161 โรง)  
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ – 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญในระบบจำนวน 161 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
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12. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญสำหรับครูผูสอนศาสนา 
(ประเภทโรงเรยีนในระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนใต เปนคาตอบแทนครูสอนศาสนา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญสำหรับครูผูสอนศาสนา 
(ประเภทโรงเรียนในระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนใต จำนวน 160 แหง (จังหวัด ยะลา ปตตานี นราธิวาส)                         
มีนักเรียน จำนวน 141,967 คน เปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาคนๆ ละ 2,000 บาท/เดือน จำนวน 613 คน 
(แหงละไมเกิน 4 คน) 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรยีนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญ
ในระบบท่ีไดรับการอุดหนุน 

- 161 แหง 
 

160 แหง 99.38 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม – 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

15,024,000.00 3,648,000.00 3,648,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

--------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบท่ีสอนศาสนาอยางเดียว 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 ใหการอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบท่ีสอนศาสนาอยางเดียว ตามมติคณะรัฐมนตรี  
เม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2550 ไดอนุมัติในหลักการใหการอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามมาตรา  มาตรา 15 (2) ท่ีสอนวิชาศาสนาอยางเดียว โดยใชหลักเกณฑเดียวกับการ
อุดหนุนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา)  
8. วัตถุประสงค 

เพ่ืออุดหนุนเปนคาตอบแทนครูผูสอนศาสนา คาบริหารจัดการ คานิเทศติดตามฯ และคาสัมมนา/ฝกอบรม 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบท่ีสอนศาสนาอยางเดียวท่ีไดรับ
การอุดหนุน (12 แหง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ – 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบท่ีสอนศาสนาอยางเดียว จำนวน 12 แหง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามท่ีสอนศาสนาอยางเดียว (ประเภทโรงเรียนนอก
ระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (ยะลา ปตตานี นราธิวาส) เปนคาตอบแทนครูสอนศาสนา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามท่ีสอนศาสนาอยางเดียว (ประเภทโรงเรียน
นอกระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (ยะลา ปตตานี นราธิวาส) จำนวน 10 แหง มีนักเรียน จำนวน 881 คน 
เปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาคนละ 2,000 บาท/เดือน จำนวน 28 คน (แหงละไมเกิน 4 คน) 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนา
อิสลามนอกระบบท่ีสอนศาสนาอยาง
เดียวท่ีไดรับการอุดหนุน 

- 12 แหง 10 แหง* 83.33 

*โรงเรียนใน สช.จ.ยะลากับนราธิวาสไมขอรับ 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

 912,000 192,000.00 192,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
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20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------------- 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 มติคณะรัฐมนตรี เม่ือ 1 ตุลาคม 2556 เห็นชอบตามมติคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนา
จังหวัดชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 1/2556 เรื่อง การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัด
ชายแดนภาคใตโดยในสวนท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการคือ โครงการปรับปรุงหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขการจัดสรรเงินอุดหนุนรายบุคคลโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ศาสนาควบคูสามัญและ
ประเภทอาชีวศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตจากเดิมไดรับการอุดหนุนรอยละ 70 เปนรอยละ 85 ของ
คาใชจายรายบุคคลนักเรียนภาครัฐ  
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8. วัตถุประสงค 
 8.1. เพ่ือลดภาระและชวยเหลือผูปกครองในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีมีฐานะยากจนใหมีโอกาส     
สงลูกหลานเขาถึงสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 8.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและศาสนาควบคูวิชาสามัญ     
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 จำนวนนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการสนับสนุนคาใชจายเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต  จำนวน 70,014 คน   
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญ 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต นักเรียน 70,014 คน คน 271 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต (จังหวัดปตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และ 4 อำเภอของ
จังหวัดสงขลา ไดแก จะนะ เทพา นาทวี สะบายอย) 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
     อุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ิมเติมแกโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
ดังนี้ 
 - ระดับกอนประถมศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา เพ่ิมข้ึนรอยละ 15   
 - ระดับข้ึนไปเพ่ิมข้ึนรอยละ 10    
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและโรงเรียนสอนศาสนาควบคูวิชาสามัญ
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ลดภาระและชวยเหลือผูปกครองในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใตท่ีมีฐานะยากจนใหมีโอกาสสงลูกหลานเขาถึงสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ โดยจัดสรรเงินอุดหนุนรายบุคคลใหแก
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา โรงเรียนสอนศาสนาควบคูวิชาสามัญในจังหวัดปตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล
และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา (จะนะ เทพา นาทวี สะบายอย) โดยใหอัตราการอุดหนุนเพ่ิมจากท่ีไดรับการ
อุดหนุนเดิมในแตละระดับ ดังนี้ระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษา เพ่ิมข้ึนรอยละ 15 ระดับมัธยมศึกษาข้ึน
ไป เพ่ิมข้ึนรอยละ 10 ของคาใชจายรายบุคคลนักเรียนภาครัฐ  

ไตรมาส 1   จำนวนนักเรียน  69,554 คน จาก 194 โรง 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ
สนับสนุนคาใชจายเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใน
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต  

- 70,014 คน 
ตามเลมแผน 

69,554 คน  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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 17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

85,359,200.00 21,149,032.15 21,149,032.15 - - - 
แหลงงบประมาณ  งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน - 
      18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ............................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 มติคณะรัฐมนตรี เม่ือ 1 ตุลาคม 2556 เห็นชอบตามคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 1/2556 เรื่อง การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดน
ภาคใต โดยในสวนท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ คือ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี
จังหวัดนราธิวาส ปตตานี ยะลา และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา คืออำเภอสะบายอย อำเภอเทพารัก อำเภอจะนะ 
อำเภอนาทวี  โดยเห็นชอบงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท้ังท่ีเปนขาราชการ 
พนักงานราชการ ลูกจางประจำสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในอัตราคนละ 1,000 บาท/เดือน (แตเดิมบุคคลดังกลาว
ได รับเงินค าตอบแทนเสี่ ยงภั ยคนละ  2,500 บาท เม่ือได รับเงินพัฒนาคุณภาพการศึกษาอีก 1,000 บาท  
รวมแลว จะเปน 3,500 บาท)  และครูโรงเรียนเอกชนในระบบให ได เงินเพ่ิมพิ เศษคาจางในการพัฒนาการศึกษา  
คนละ 2,500 บาท/เดือน 
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8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสนับสนุนเงินเพ่ิมพิเศษคาจางในการพัฒนาการศึกษาแกครูโรงเรียนเอกชนในระบบในพ้ืนท่ีจังหวัด
ปตตานี ยะลา นราธิวาส และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     จำนวนครูโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการอุดหนุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(8,276 คน)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาและผูเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 8,276 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ จังหวัดนราธิวาส ปตตานี ยะลา และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา คืออำเภอสะบายอย 
อำเภอเทพารัก อำเภอจะนะ อำเภอนาทวี   
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเปนคาตอบแทนใหครูในโรงเรียนเอกชนในระบบในอัตรา  2,500 บาท ตอคน/เดือน  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   

พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดนราธิวาส ปตตานี ยะลา และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา คือ 
อำเภอเทพา อำเภอสะบายอย อำเภอจะนะและอำเภอนาทวี โดยสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหครูโรงเรียนเอกชนในระบบไดรับเงินเพ่ิมพิเศษคาจางในการพัฒนาการศึกษาคนละ 
2,500 บาท/เดือน จำนวน 7,717  คน จาก 299 โรง 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูบรหิาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาและผูเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใตไดรับการอุดหนุนและ
สงเสริมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

- 8,276 คน 7,717 คน 93.25 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

248,280,000.00 38,490,000.00 38,490,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน - 
      18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  -  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนโครงการสงเสริมการสรางคนดีตามหลักทางศาสนาท่ีถูกตองเพ่ือสืบสาน 

 และรักษาสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีดีงามของจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบ.ุ...........................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล.............................  
4 .7  ยุทธศาสตรตามแผนปฏิ บั ติ ราชการ ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนั กงานปลัดกระทรวงศึ กษาธิการ  
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  þ แผนงานบูรณาการ 
       (แผนบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 3 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 มติคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ครั้งท่ี 2/2565 เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม พ.ศ. 2565 ใหความเห็นชอบโครงการเสริมสรางคนดีตามหลักการทางศาสนาเพ่ือสืบสานและรักษา
สังคมพวัฒนธรรมท่ีดีงามของจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 2565 - 2570 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนศูนย
การศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) และศูนยพระพุทธศาสนาวันอาทิตย (ศพอ.) ดวยการสนับสนุนอาหาร
กลางวันใหกับเด็กท่ีเขารับการปลูกฝงหลักการทางศาสนาเบื้องตนเพ่ือเปนคนดีตามหลักการ 
 มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 อนุมัติในหลักการโครงการสงเสริมการสรางคนดี                
ตามหลักการทางศาสนาท่ีถูกตอง เพ่ือสืบสานและรักษาสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีดีงามของ จังหวัดชายแดนภาคใต              
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ตั้งแตป พ.ศ. 2566 – 2570 (เงินอุดหนุนอาหารกลางวันแกผูเรียนตาดีกา) ปละ 96 วัน ในอัตรา 20 บาท/             
คน/วัน 
8. วัตถุประสงค 
      เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิดใหไดรับการสนับสนุนอาหารกลางวันใหกับ
เด็กท่ีเขารับการศึกษาหลักการข้ันพ้ืนฐานตามหลักศาสนาเบื้องตนเพ่ือเปนคนดีบนพ้ืนฐานหลักการทางศาสนา             
ไดรับประทานอาหารท่ีดี ทำใหเกิดสมาธิในการศึกษาเลาเรียน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

จำนวนผูเรียนในศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ท่ีไดรับการอุดหนุน (142,314 คน) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
  รอยละของผูเรียนในศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด(ตาดีกา)ไดรับการสงเสริมและสนับสนุน 
ขัดเกลาและสรางทักษะเพ่ือใหเปนคนดีตามหลักการทางศาสนา (รอยละ 85) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

ผูเรียนในศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) จำนวน 142,314 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 สนับสนุนเปนเงินคาอาหารกลางวันใหกับเด็กท่ีเขารับการศึกษาหลักการข้ันพ้ืนฐานตามหลักศาสนา
เบื้องตนในศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ผูเรียน 142,314 คน/2,121 แหง) 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 สนับสนุนเปนเงินคาอาหารกลางวันใหกับเด็กท่ีเขารับการศึกษาหลักการข้ันพ้ืนฐานตามหลักศาสนา
เบื้องตนในศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต (ปตตานี ยะลา นราธิวาส 
สตูล และสงขลา) ในอัตรา 20 บาท/คน/วัน จำนวนรวมท้ังสิ้น 96 วัน (จำนวนวันเสาร-อาทิตย ท้ังป                          
หักดวยจำนวนวันเสาร-อาทิตย ในชวงถือศีลอด) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด             
ใหไดรับการสนับสนุนอาหารกลางวันใหกับเด็กท่ีเขารับการศึกษาหลักการข้ันพ้ืนฐานตามหลักศาสนาเบื้องตน              
ไดรับประทานอาหารท่ีดี ทำให เกิดสมาธิในการศึกษาเลาเรียน โดยจัดสรรลำดับแรกใหผู เรียนท่ีมีภาวะ                       
ทุพโภชนาการและขาดแคลน แลวจึงคอยจัดสรรใหผูเรียนท่ีเหลือ ซ่ึงมีผูเรียนไดรับการอุดหนุนท้ังสิ้น 142,314  
คน จาก 2141 ศูนย (ระยะเวลา 71 วัน) 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูเรียนในศูนยการศึกษา
อิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ท่ี
ไดรับการอุดหนุน  
***โดยจัดสรรลำดับแรกให
ผูเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ

- 142,314 คน 
(ยอด นร.ทุพ
โภชนาการ) 

142,314 คน 100 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
และขาดแคลนแลวจึงคอย
จัดสรรใหผูเรียนท่ีเหลือ 

เชิงคุณภาพ     
ร อ ย ล ะขอ งผู เรี ย น ใน ศู น ย
การศึกษาอิสลามประจำมัสยิด
(ตาดีกา)ไดรับการสงเสริมและ
สนับสนุน  ขัดเกลาและสราง
ทั กษ ะ เพ่ื อ ให เป น คนดี ต าม
หลักการทางศาสนา 

รอยละ 85 -   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

273,242,900 77,202,020.00 77,202,020.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.co 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

---------------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ     
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล -  

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þแผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต         
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามท่ีพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2554 มาตรา 14 
(5) กำหนดใหสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีหนาท่ีดำเนินการจัดสรรเงินอุดหนุนการศึกษา
เอกชน ตามมาตรการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนโรงเรียน ครู ผูสอน และบุคลากรทางการศึกษา โดยปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกำหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุน
รายบุคคล  พ.ศ. 2560 สำหรับในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
มีสถานศึกษาในระบบอิสลามศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต ประกอบดวยโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคู
วิชาสามัญ  โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามอยางเดียว  สถาบันศึกษาปอเนาะ และศูนยการศึกษาประจำมัสยิด 
โดยสถานศึกษาท่ีกลาวมาไดรับการสนับสนุนและสงเสริมท้ังในดานเงินอุดหนุนตาง ๆ และการพัฒนาดานวิชาการ
ในหลายรูปแบบ ผลการดำเนินงานท่ีผานมาพบวา สถานศึกษาในระบบอิสลามศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต
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สวนมากดำเนินกิจการของสถานศึกษาไดถูกตอง โดยเฉพาะอยางยิ่งการเบิกจายเงินอุดหนุนตางๆ ใหเปนไปตาม
ระเบียบและแนวปฏิบัติของทางราชการ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและคุณภาพ แตสถานศึกษาบางสวนไมสามารถ
ดำเนินกิจการใหสอดคลองกับระเบียบและแนวปฏิบัติของทางราชการ 
  สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนพิจารณาแลวเห็นวา เห็นสมควรจัดโครงการ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือประเมินผลการใหเงินอุดหนุน
ตางๆ การบริหารจัดการเงินอุดหนุนใหเปนไปตามระเบียบราชการ และเกิดประโยชนตอผูเรียนอยางแทจริง 
นอกจากนี้ยังรวมถึงพัฒนาการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตใหมีคุณภาพ มาตรฐานอยางยั่งยืนตอไป    
 
8. วัตถุประสงค 
    เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีใหมีประสิทธิภาพและเปนไปตาม
ตามกฎหมายและแนวทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
    มีรายงานการศึกษา แผน ขอเสนอ และผลการดำเนินงานในการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี 

(6 รายการ)  

 9.2 ตัวชีว้ัดเชิงคุณภาพ -  

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูบริหาร บุคลากรโรงเรียนเอกชนในภาคใต และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1,144 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด และโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประเมินผลการใหเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใน
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
 กิจกรรมท่ี 2 คัดเลือกและนำผูบริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเขาเฝารับ
พระราชทานรางวัล 
 กิจกรรมท่ี 3 สรรหา พัฒนา และประเมินบุคลากรท่ีทำหนาท่ีสงเสริมการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ี จชต. 
     3.1 สอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค 
     3.2 คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการทางการศึกษา  
  3.3 พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูบริหาร
สำนักงานการศึกษาเอกชน 
     3.4 ประเมินขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงท่ีสูงข้ึน 
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
     3.5 ประเมินตำแหนงและวิทยฐานะตำแหนงผูบริหารการศึกษาเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะเชี่ยวชาญ/
ชำนาญการพิเศษ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 ประเมินผลการใหเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
  1) การประชุมคณะกรรมการประเมินผลการใหเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต วันท่ี 25 ตุลาคม 2567 ณ หองประชุมวิเวก ปางพุฒิพงศ ชั้น 
2 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เพ่ือกำหนดแนวทางและแผนการดำเนินการในการประเมินผล 
การให เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพฯ พรอมท้ังจัดทำแบบเก็บขอมูลสำหรับใชในการติดตามสำรวจ 
และเก็บขอมูลจริงในพ้ืนท่ีจากโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพฯ  
  2) ลงพ้ืนท่ีประเมินผลการใหเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือสำรวจและเก็บขอมูลจริงในพ้ืนท่ีจากโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับเงินอุดหนุนพัฒนา
ประสิทธิภาพฯ จำนวน 3 ครั้ง รวมท้ังสิ้น 26 โรง ดังนี้ ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 1 - 5 ธ.ค. 67 ณ จังหวัดนราธิวาส 
จำนวน 7 โรง ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 15 - 20 ธ.ค. 67 ณ จังหวัดยะลาและจังหวัดปตตานี จำนวน 9 โรง และ
ครั้งท่ี 3 ระหวางวันท่ี 15 - 20 ธ.ค. 67 ณ จังหวัดสงขลาและจังหวัดสตูล จำนวน 10 โรง 

กิจกรรมท่ี 2 คัดเลือกและนำผูบริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเขาเฝารับ
พระราชทานรางวัล (ดำเนินการในไตรมาส 2) 

กิจกรรมท่ี 3 สรรหา พัฒนา และประเมินบุคลากรท่ีทำหนาท่ีสงเสริมการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ี จชต. 
(ดำเนินการในไตรมาส 2) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
มีรายงานการศึกษา แผน ขอเสนอ 
และผลการดำเนิ น งาน ใน การ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาใน
พ้ืนท่ี  

 6 รายการ
  

อยูระหวาง 
การดำเนินการ 

 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ ขนาด 
file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  

  

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

3,648,300.00 196,539.06 196,539.06 - - - 
แหลงงบประมาณ งบรายจายอ่ืน แผนงานยุทธศาสตร 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน - 
      18.2 แนวทางแกไข  - 
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิชาการ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ  
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
  นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาลสงเสริมงานวิจัยและพัฒนาท้ังในดานสังคม ดานวิทยาศาสตร และการ

วิจัยชั้นแนวหนา เพ่ือตอยอดใหเกิดการพัฒนาองคความรูเทคโนโลยีและนวัตกรรม ความเปนจริงการจัดการเรียน

การสอนดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร จะประสบผลสำเร็จอยางสมบูรณนั้น ตองมีการทดลองใน

หองปฏิบัติการจากอุปกรณและเครื่องมือจริง หรือทดลองจริง กาจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร

สามารถวัดผลการเรียนรูไดดี ตองมีเวทีใหนักเรียนไดแสดงความรู ความสามารถ สรางแรงบันดาลใจ และรักการ

เรียนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร    
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    คายพรีโอลิมปกวิชาการสำหรับนักเรียนโครงการพัฒนานักเรียนท่ีมีความถนัดดานวิชาฟสิกส เคมี ชีววิทยา 

และคณิตศาสตร ผานกระบวนการคาย เพ่ือเปนเวทีแสดงความรู ความสามารถ เปนเวทีพัฒนาการเรียนรูผาน

กระบวนการคายเปนเวทีการพัฒนาทักษะชีวิต เปนหองเรียนพบปะเพ่ือนตางสถาบัน เปนเวทีจุดประกาย สรางแรง

บันดาลใจในการรักการเรียนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ตอยอดความรูทางดานวิชาการวิชาฟสิกส เคมี ชีววิทยา 

และคณิตศาสตร สงเสริมใหนักเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตสามารถแขงขันดานวิชาการกับนักเรียนใน

ภูมิภาคอ่ืนๆ พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรของนักเรียนในพ้ืนท่ี และ

เตรียมกำลังคนดานวิทยาศาสตร เตรียมความพรอมของนักเรียนในพ้ืนท่ีเขาสูการเขาคายโอลิมปกวิชาการ

ระดับชาติ มูลนิธิสงเสริมสงเสริมโอลิมปกวิชาการ และพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตรศึกษาในพระอุปถัมภสมเด็จพระ

เจาพ่ีนางเธอ เจาฟากัลยานิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร (สอ.วน.)  

  กระทรวงศึกษาธิการในฐานะท่ีมีภารกิจในการจัดและสงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากร

มนุษยซ่ึงเปนพื้นฐานในการนำพาประเทศไทยใหกาวหนาอยางยั่งยืน ซึ่งกำหนดใหมีการพัฒนาสมรรถนะของ

ผูเรียนท้ังในสวนฐานความรู และระบบความคิด ในลักษณะสหวิทยาการ รวมท้ังสงเสริมการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีขั้นสูง ความเปนจริงของการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร ใหประสบผลสำเร็จอยางสมบูรณนั้น ตองมีการทดลองในหองปฏิบัติการ                

จากอุปกรณเครื่องมือจริง หรือการทดลองจริง การแขงขันกีฬาก็ตองข้ึนเวทีการแขงขันเพ่ือวัดผลของการฝกซอม                

การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร สามารถวัดผลการเรียนรูไดดี ก็ตองมีเวทีใหนักเรียนแสดง

ความรู ความสามารถ สรางแรงบันดาลใจ และรักการเรียนวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร  

  จากปญหาขางตน การพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของนักเรียน เพ่ือเปนเวทีแสดงความรูความสามารถ 

เปนเวทีพัฒนาการเรียนรู เปนเวทีการพัฒนาทักษะชีวิต เปนหองเรียนพบปะเพื่อนตางสถาบัน เปนเวทีจุด

ประกายสรางแรงบันดาลใจในการรักการเรียนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ตอยอดความรูทางดานวิชาการ 

สงเสริมใหนักเรียนสามารถแขงขันในระดับประเทศ พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร สงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความเปนเลิศดานวิชาการและมีศักยภาพ

ในดานกิจกรรมวิชาการเพ่ือเตรียมพรอมใหเด็กและเยาวชนเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทยในอนาคต  

8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของนักเรียนโรงเรียนเอกชน      
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ (480 คน) 
 - จำนวนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการพัฒนาใหเปนโรงเรียนแกนนำวิชาการเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี (20 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละของนักเรียนท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะทางวิชาการหลังการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน (รอยละ 80)  

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1–5 ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 480 คน  
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11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมการจัดคายพรีโอลิมปกวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี จชต. เพ่ือคัดเลือก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 5 เขารวมโครงการ ดำเนินกิจกรรมเดือน มีนาคม 2568 
   กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมการจัดคายพรีโอลิมปกวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี จชต.  
(ดำเนินการในไตรมาส 2) 

   กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  
(ดำเนินการในไตรมาส 3) 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ - 480 คน เริ่มดำเนนิงานเดือน 

มีนาคม 2568 
 

- จำนวนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการ
พัฒนาใหเปนโรงเรียนแกนนำวชิาการ
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ี   

- 20 โรง   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของนักเรียนท่ีมีความรู 
ความสามารถ ทักษะทางวิชาการหลัง
การเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 80  เริ่มดำเนนิงานเดือน 
มีนาคม 2568 

 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

5,507,100 - - - - - 
แหลงงบประมาณ งบรายจายอ่ืน แผนงานยุทธศาสตร 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข  
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   
 19.2 แนวทางแกไข   
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะดานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

2. นักเรียนโรงเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตมีเวลาเขารวมกิจกรรม พัฒนาผูเรียน และใชเวลาใน
การศึกษาคนควาวิทยาการตางๆ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  สงเสริมเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาดวยระบบเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 ………………………………. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 
     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ  แผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.............................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 กระทรวงศึกษาธิการใหความสำคัญกับยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคม
แหงการเรียนรู โดยมุงเนนใหผูเรียนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานชาติ พรอม
ท้ังเสริมสรางทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห การแกปญหา และการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล ซ่ึงเปนปจจัยสำคัญในการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการการศึกษาในยุคปจจุบันอีกท้ังสถานการณใน
จังหวัดชายแดนภาคใต ซ่ึงมีความทาทายดานคุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงทรัพยากรการเรียนรู 
และบริบทเฉพาะของพ้ืนท่ี เชน ความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรม ยิ่งทำใหการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใน
การจัดการศึกษาเปนเรื่องเรงดวน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน ลดขอจำกัดดานพ้ืนท่ี และสรางโอกาส
การเรียนรูท่ีเทาเทียม นอกจากนี้ การแพรระบาดของโรคโควิด - 19 ไดเนนย้ำถึงความสำคัญของการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลในทุกภาคสวน บุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใตจึงตองไดรับการพัฒนาและเสริมสราง
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ความสามารถในการใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการเรียนรูของผูเรียนสามารถดำเนินตอไปได
อยางราบรื่นแมในสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง 
  ดวยเหตุนี้  กระทรวงศึกษาธิการจึงจัดทำโครงการสงเสริมเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาดวยระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใตข้ึน โดยมุงเนนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา สงเสริม
การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการเรียนรู และยกระดับคุณภาพการศึกษาของผูเรียนใหมีทักษะท่ีจำเปนใน
ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืนและสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูดวยระบบเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนโรงเรยีนท่ีไดรับการพัฒนา (72 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละของครูในโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ครูโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 720 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรูดวยระบบเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
 กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกทัศนพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
 กิจกรรมท่ี 3 สรุปผลและประเมินผลการดำเนินงาน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ดำเนินการไตรมาส 3 
    
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา  - 72 โรง   
เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำ
ความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพ  

80    
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

4,067,500 -     
แหลงงบประมาณ งบรายจายอ่ืน แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข   - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 นักเรียนในโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตมีทักษะการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนและมีความพรอม
ในการใชเทคโนโลยีในศตวรรษท่ี 21 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  พัฒนาเสริมสรางทักษะการใชภาษาเพ่ือการเรียนรูและสื่อสารในจังหวัดชายแดนภาคใต    
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล  การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 
     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þแผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
 ดวยกระทรวงศึกษาธิการไดกำหนดนโยบายยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือสงเสริม
และ พัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและเปนเครื่องมือการเขาถึงองค
ความรู เพ่ือกาวทันโลกการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือสงเสริมสมรรถนะในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ท้ังทักษะการฟง 
พูด อาน และเขียนดวยการประยุกตใชเทคโนโลยีเขามาชวยจะทำใหผูเรียนมีประสบการณท่ีหลากหลายยิ่งข้ึน
สามารถพัฒนาตนเองได เต็มศักยภาพซ่ึงคุณภาพของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษยังคงเปนปญหาท่ีตองไดรับ
การพัฒนาและแกไขการจัดกิจกรรมการเรียนรูภาษาอังกฤษในปจจุบันจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเขามาประยุกตใชเปนเครื่องมือในการสื่อสารเพ่ือใหเกิดการเขาถึงการบูรณาการและการประเมินผล  
อีกท้ังยังเปนทางเลือกท่ีดีสำหรับผูสอนในฐานะผูประสานการเรียนรูท่ีจะจัดประสบการณเรียนรูใหกับผูเรียน 
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการขับเคลื่อนและ ผลักดันใหครูผูสอนสามารถเตรียมความพรอมในการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับความสามารถการจัดการเรียนการสอนพรอมดวยการสงเสริมและพัฒนา
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ผูเรียนใหมีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได อยางมีประสิทธิภาพดังนั้นจึงไดจัดทำ 
"โครงการพัฒนาเสริมสรางทักษะการใชภาษาเพ่ือการเรียนรูและสื่อสารในจังหวัดชายแดนใต" เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษในการยกระดับคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ีตอไป 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูดานทักษะการใชภาษาเพ่ือการ
เรียนรูและสื่อสาร 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา (290 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

  รอยละของครูในโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 290 โรง  ครู จำนวน 480 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต  
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนในการเสริมสรางสมรรถนะดานการสื่อสารใหแกผูเรียน 
 กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกทัศนการจัดการเรียนการสอนในการเสริมสรางสมรรถนะดานการสื่อสาร 
 กิจกรรมท่ี 3 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนในการเสริมสรางสมรรถนะดานการส่ือสารใหแก
ผูเรียน  

(ดำเนินการในไตรมาส 2) 
กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกทัศนการจัดการเรียนการสอนในการเสริมสรางสมรรถนะดานการส่ือสาร 

(ดำเนินการในไตรมาส 3) 
 กิจกรรมท่ี 3 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน  

(ดำเนินการในไตรมาส 4) 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา  - 290 โรง   
เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูในโรงเรียนท่ีไดรับ
การพัฒนาสามารถนำความรู      
ท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพ 

80    
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

3,596,900 -     
แหลงงบประมาณ ......................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน - 
      18.2 แนวทางแกไข   - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนาการศึกษาเอกชนภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรมจังหวัดชายแดนภาคใต
อยางยั่งยืน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  R แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  ¨ แผนงานบูรณาการ  
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  

การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ของกระทรวงศึกษาธิการ ในการยกระดับคุณภาพและสราง
โอกาสการเขาถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู/อาชีพ ดวยศาสตรพระราชา และตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในเขตพ้ืนท่ีพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ดวยกระบวนการวิธีการและกิจกรรมท่ี
เหมาะสมกับบริบทและความตองการของพ้ืนท่ีดังนั้นการจัดการศึกษาจำเปนตองมีการปรับเปลี่ยนใหกาวทันกับ
ความเปลี่ยนแปลง เพราะการศึกษาเปนการพัฒนาคน และคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาในทุกๆดาน ฉะนั้น  
ผูท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษา ไมวาจะเปนผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา 
เจาหนาท่ี จึงจำเปนตองพัฒนาตนเองใหกาวทันการเปลี่ยนแปลง ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาในทุกระดับ เพ่ือเปนการสรางเยาวชนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข มีความสมานฉันท และมีศักยภาพ
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พรอมท่ีจะแขงขันรวมมืออยางสรางสรรค โดยยึดหลักการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ วิถีชีวิต อัตลักษณ และความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ท่ียึดผูเรียนและประชาชนเปนศูนยกลาง โดยเฉพาะอยางยิ่งในพ้ืนท่ีจังหวัดภาคใต ท่ีพอ
แมผูปกครองสงบุตรหลานเขาศึกษาตอในโรงเรียนเอกชนในระบบเปนสวนใหญ จึงจำเปนตองบริหารหรือจัด
การศึกษาในลักษณะพิเศษท่ีแตกตางจากพ้ืนท่ีอ่ืน ดังนั้น การบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใตนั้น ผูมีสวนเก่ียวของจำเปนตองพัฒนาตนเองใหเปนผูท่ีมีสมรรถนะ ทักษะ
การบริหาร ทักษะในการปฏิบัติงานท่ีจำเปน พรอมตองมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล มีความรูความเขาใจการจัดการเรียนรู
โดยใชแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทุกมิติ มาประยุกตใชอยางเหมาะสม ในการเสริมสรางความเขาใจและปรับ
ทัศนคติท่ีดีใหกับผูบริหารโรงเรียนเอกชน ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชน เพ่ือใหเกิดความรวมมือในการแกไข
ปญหาดานความม่ันคงในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน และเพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันและทัศนคติเชิงบวก
ใหแก ผูบริหารโรงเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต ตามวิถีอัตลักษณและบริบทพ้ืนท่ี 
และสรางเครือขายและแนวรวมในการแกปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน  
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ในฐานะหนวยงานท่ีมีหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน และ
กำกับดูแลการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชน จึงจัดทำโครงการสงเสริมและพัฒนาการศึกษาเอกชนภายใตความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาในจังหวัด
ชายแดนภาคใต โดยการสรางการรับรู สรางความเขาใจหลักการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ ตาม
จุดเนน และนโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
และตามนโยบายการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือเสริมสรางความเขาใจและปรับทัศนคติท่ีดีใหกับผูบริหาร
โรงเรียนเอกชน ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชน สงเสริมความรวมมือในการแกไขปญหาดานความม่ันคงในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน สรางภูมิคุมกันและทัศนคติเชิงบวกใหแก ผูบริหารโรงเรียน ครู และบุคลากร
โรงเรียนเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต ตามวิถี อัตลักษณและบริบทพ้ืนท่ี และสรางเครือขายและแนวรวมในการ
แกปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน ใหกับผูบริหาร (ผอ.สช.จ. ผอ.สช.อ. เจาหนาท่ีสช.จ. และสช.อ.) และ
โรงเรียนเอกชนในสังกัด ประกอบดวยกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต โดย
การพัฒนาผูบริหาร และเจาหนาท่ีสช.จ. สช.อ. มีความรู ความเขาใจ การสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา
เอกชนในพ้ืนท่ี ใหเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปนพ่ีเลี้ยงในการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต (งานวิชาการ งานพัสดุ หลักสูตร การนิเทศโรงเรียน การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดคลอง
กับบริบทพ้ืนท่ี การใชเทคโนโลยีในการพัฒนางานของตัวเอง) และสรางการรับรูเพ่ือแกไขปญหาการจัดการศึกษา
เอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยการทำความเขาใจ สรางการรับรู นโยบาย จุดเนน การพัฒนาการศึกษาใน
จังหวัดชายแดนภาคใต และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมุงเนนการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ และการศึกษา
เพ่ือความม่ันคงของชีวิต โดยมุงหวังวาจะสามารถแกปญหาพรอมท้ังยกระดับการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดน
ภาคใตใหเทาเทียมกับการศึกษาระดับประเทศ เพ่ือการอยูรวมกันไดอยางสันติสุขและมีคุณภาพภายใตบริบทของ
ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม          
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการศึกษาเอกชน พรอมท้ังยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดชายแดนภาคใต 
ภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม      
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนผู บริหารโรงเรียน ครู  นั กเรียน และบุ คลากรท่ี ได รับการพัฒนาด านการศึกษาและบ มเพาะทัศคติ ท่ี ดี   
ของการอยูรวมกันภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม (1,050 คน)  
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 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละผูบริหาร ครู นักเรียน บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนามีความเขาใจการใชชีวิตอยูรวมกันในสังคมพหุ
วัฒนธรรม (รอยละ 90)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูบริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา  1,050 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต 
 กิจกรรมท่ี 2 สรางการรับรูเพ่ือแกไขปญหาการจัดการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ดำเนินการในไตรมาส 2 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน 
และบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาดาน
การศึกษาและบมเพาะทัศคติท่ีดี ของ
การอยูรวมกันภายใตความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม  

 1,050 คน   

เชิงคุณภาพ      
รอยละผูบริหาร ครู นักเรียน บุคลากรท่ี
ไดรับการพัฒนามีความเขาใจการใชชีวิต
อยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม  

รอยละ 90    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,103,900 -     
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 
 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข  
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   
 19.2 แนวทางแกไข   
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 ผูบริหารโรงเรียน ครู และบุคลากร เกิดการเปลี่ยนแปลงทัศนคติในทางท่ีดี และพรอมรวมพัฒนา
สังคม ชุมชนในพ้ืนท่ี ในการรวมพัฒนาวิถีชีวิตท่ีสงบสุขตอไป 
 21.2 ผูบริหารโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผูมีสวนเก่ียวของเกิดทัศนคติและมีความเขา
ท่ีดีตอหนวยงานภาครัฐ อันจะสงผลใหเกิดการประสานความรวมมือในการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตอยาง
ยั่งยืนตอไป 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  สงเสริมการใชภาษานานาชาติเพ่ือการศึกษาตอและการมีงานทำของนักเรียนนักศึกษาโดยใช
ภาษาไทยนำการสอนไปสูภาษานานาชาติ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มิติปจจัยผลักดันการพลิก

โฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล  การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  þ แผนงานบูรณาการ (แผนบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  

ภาษาไทยเป น เอกลักษณ และสมบั ติทางวัฒ นธรรม ท่ี สำคัญ ในการสรางความ เป น เอกภาพ 
และเสริมสรางบุคลิกภาพของคนไทย ใชเปนเครื่องมือในการสื่อสารสรางความเขาใจระหวางกันในสังคม  
และเปนสื่อการเรียนรู ท่ีชวยพัฒนาความรูและกระบวนการคิดของบุคคล  โดยเฉพาะใน พ้ืน ท่ีจั งหวัด 
ชายแดนภาคใต ซ่ึงนักเรียนจำนวนมากไมไดใชภาษาไทยเปนภาษาแม สงผลใหเกิดปญหาดานการสื่อสาร 
และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในวิชาอ่ืน ๆ เด็กในกลุมนี้จึงตองการการสนับสนุนพิเศษเพ่ือพัฒนาทักษะ 
การใชภาษาไทย ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและสรางโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต แผนการพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต (พ.ศ. 2566 - 2570) มีเปาหมายเพ่ือสรางความเขมแข็งระดับฐานราก ครอบคลุมทุกมิติและเชื่อมโยงกับ
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมของพ้ืนท่ี ใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยกำหนด
แนวทางดำเนินการท่ีเก่ียวของกับการศึกษาท่ีมุงสงเสริมพัฒนาการศึกษาทุกระดับใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชน 
สังคม และรองรับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจในพ้ืนท่ีโดยเนนยกระดับคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี ท่ีมุงพัฒนา
หลักสูตร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน เยาวชนในพ้ืนท่ีใหสอดคลองกับลักษณะเฉพาะทางสังคม รวมท้ัง
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ขจัดเง่ือนไขดานการศึกษาท่ีเชื่อมโยงกับปญหาความไมสงบในพ้ืนท่ี และเนนใหคนทุกชวงวัยมีโอกาสทางการศึกษา 
ไดรับการพัฒนาสรางการเรียนรูในรูปแบบท่ีเหมาะสม เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะท่ีจำเปนตอการดำรงชีวิต การมีอาชีพท่ี
ม่ันคง มีจิตสาธารณะและจิตสำนึกความม่ันคง ตลอดจนสงเสริมใหประชาชนในพ้ืนท่ีใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
ในราชการ และเก้ือกูลตอการดำรงชีวิตประจำวันควบคู กับการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศอ่ืน  ๆ  
เพ่ื อรองรับการพัฒนาตอไป  ในกลุ ม เด็ก เล็กก อนวัย เรียน  นัก เรียนและเยาวชนในระบบการศึกษา  
เด็กและเยาวชนท่ีไมอยูในระบบการศึกษาจะไดรับพัฒนาคุณภาพการสื่อสารภาษาไทยเพ่ิมข้ึน  

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ซ่ึงเปนหนวยงานทางการศึกษาท่ีกำกับ สงเสริม ดูแล
การจัดการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จึงไดจัดสงเสริมการใชภาษาภาษาไทยควบคูภาษาถ่ินและ
ภาษานานาชาติ เพ่ือสงเสริมการใชภาษาใหกับผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเอกชน ดวยรูปแบบ วิธีการ 
กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย โดยการสงเสริมการใชภาษาไทย ควบคูภาษาถ่ิน และภาษานานาชาติของ
นักเรียนในสถานศึกษาเอกชน เพ่ือรองรับพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ  
8. วัตถุประสงค 
    1. เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยสำหรับเปนพ้ืนฐานในเรียนรูและการสื่อสารของ
ผูเรียนตามความพรอมและบริบทของพ้ืนท่ี 
    2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะการใชภาษาท่ีหลากหลายเพ่ือการเรียนรูและการสื่อสารในศตวรรษท่ี 21     
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
    9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
    - จำนวนครู นักเรียน ผูสอนสถาบันศึกษาปอเนาะและศูนยตาดีกาท่ีไดรับการพัฒนา (1,620 คน) 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 - รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ครู นักเรียน และผูสอนในโรงเรียนในระบบ และโรงเรียนนอกระบบ (สถาบันศึกษาปอเนาะและศูนยตาดีกา) 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาครูภาษาไทยดานการสรางประสบการณการสอน ฟง พูด อาน เขียน และสรางสื่อ/
นวัตกรรมผานการเรียนรูภาษาแบบองครวม 

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทยควบคูภาษาถ่ินเพ่ือการเรียนรูและการสื่อสารในโรงเรียน
เอกชนในระบบ สถาบันศึกษาปอเนาะ และศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 

กิจกรรมท่ี 3 แลกเปลี่ยนเรียนรูและสงเสริมกิจกรรมรักการอานสำหรับนักเรียน ในโรงเรียนเอกชนใน
ระบบ (โรงเรียนตนแบบ) 

กิจกรรมท่ี 4 จัดมหกรรมสงเสริมการรักการอาน "Suka Membaca" 
กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษามลายู ผานกระบวนจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมบทบาทสมมติ

ตามบริบททองถ่ิน 
กิจกรรมท่ี 6 สรุปและประเมินผล  

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาครูภาษาไทยดานการสรางประสบการณการสอน ฟง พูด อาน เขียน และสราง

ส่ือ/นวัตกรรมผานการเรียนรูภาษาแบบองครวม 
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 (ดำเนินการไตรมาส 2) 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทยควบคูภาษาถิ่นเพ่ือการเรียนรูและการส่ือสารใน

โรงเรียนเอกชนในระบบ สถาบันศึกษาปอเนาะ และศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) 
 (ดำเนินการไตรมาส 3) 
กิจกรรมท่ี 3 แลกเปล่ียนเรียนรูและสงเสริมกิจกรรมรักการอานสำหรับนักเรียน ในโรงเรียนเอกชนใน

ระบบ (โรงเรียนตนแบบ) 
 (ดำเนินการไตรมาส 3) 
กิจกรรมท่ี 4 จัดมหกรรมสงเสริมการรักการอาน "Suka Membaca" 
 (ดำเนินการไตรมาส 3) 
กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษามลายู ผานกระบวนจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมบทบาท

สมมติตามบริบททองถิ่น 
เพ่ือใหครูและนักเรียนมีความรู ความเขาใจ ไวยากรณภาษากับการสื่อสารในประจำวัน การทำ

กิจกรรมกลุมท่ีหลากหลาย ทักษะการใชภาษาการเรียนรูมลายู  และการฝกบทสนทนา การแสดงบทบาทสมมุติใน
บริบทตางๆ สงผลใหครูและนักเรียนสามารถสื่อสารภาษามลายูไดอยางคลองแคลวมากข้ึนในชีวิตประจำวันและมี
ความม่ันใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ความเขาใจบริบททองถ่ินในแงของภาษาและวัฒนธรรม รวมถึงเห็น
โอกาสในการใชภาษาเพ่ือการประกอบอาชีพในอนาคต จำนวน 2 รุน ดังนี้ 

รุนท่ี 1 ในวันท่ี  25 - 27  ธันวาคม 2567 จำนวน 274  คน 
รุนท่ี 2 ดำเนินการในเดือนมกราคม 

กิจกรรมท่ี 6 สรุปและประเมินผล  
  (ดำเนินการไตรมาส 4) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนครู นักเรียน ผูสอนสถาบันศึกษาปอเนาะและศูนย
ตาดีกาท่ีไดรับการพัฒนา  

 1,620 
คน 

274 คน  

เชิงคุณภาพ      
 รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไป
จัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  

รอยละ 
80 

   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษามลายู ผานกระบวนจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมบทบาท
สมมติตามบริบททองถิ่น 

   



~ 4 ~ 

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

6,931,000 1,895,800.00 1,895,800.00 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาตาม
ศักยภาพของพ้ืนท่ี กิจกรรมสงเสริมการศึกษารองรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  

21.1 ครูไดรับการพัฒนาศักยภาพและทักษะการจัดการเรียนการสอน วิชาภาษาไทย ภาษาถ่ิน และ
ภาษาตางประเทศ สามารถถายทอดองคความรู และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี 

21.2 นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษาทางภาษาท่ีถูกตอง มีประสิทธิภาพสูง นำไปสูการเรียนรูและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ ขับเคลื่อนพัฒนาหลักสูตรแกนกลางสูหลักสูตรสถานศึกษา และการวัดผลประเมินผล 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   ¨ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         þ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล .................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 
     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ  แผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3  £  แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต       
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไดมีการกำหนดมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร และสงัคมศึกษา (ในสวนสาระภูมิศาสตร) เม่ือเดือนสิงหาคม 2560 และหลักสูตรอิสลามศึกษา พ.ศ. 
2546 ซ่ึงไดมีการกำหนดมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด กลุมสาระการเรียนรูดานอิสลามศึกษา เม่ือเดือน
เมษายน 2546 เพ่ือใหสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด และสถานศึกษาดำเนินการเทคนิคหรือวิธีการสอน การ
ใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม การวัดและประเมินผลในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอนท่ี
มุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีความรูแบบบูรณาการเนื้อหาสาระและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามมาตรฐานการ
เรียนรูท่ีกำหนดไวในสาระการเรียนรูสังคมศึกษา วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
 การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการบูรณาการอิสลามศึกษาในลักษณะการสอดแทรกสาระอิสลาม
ศึกษาเขาไปในรายวิชาสามัญ หรือเชื่อมโยงสาระสามัญกับความรูอิสลาม หรือการอธิบายเพ่ิมเติมท่ีสอดคลองกับคำ
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สอนอิสลามรวมถึงการเปรียบเทียบ หรือเทียบเคียงระหวางความรูอิสลามและความรูสามัญ นอกจากนี้การบูรณา
การไมไดดำเนินการเฉพาะสาระเทานั้น แตรวมการบูรณาการเปาหมายการจัดการเรียนรู การบูรณาการหลักสูตร 
และสาระการเรียนรู การบูรณาการวิธีการสอน การบูรณาการบรรยากาศในชั้นเรียนและนอกหองเรียน การสราง
วฒันธรรมอิสลามในชั้นเรียน และการสรางทัศนคติและแนวคิดแกผูเรียนในหลักการสูงสุดของการแสวงหาความรู
ในทุกสาขาวิชาท่ีจะตองตอบเปาหมายของการจัดการศึกษา แนวคิดบูรณาการอิสลามท่ีไดกลาวมาขางตน  
เพ่ือปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองความตองการในการพัฒนาประเทศ แมโดยทางปฏิบัติอาจยัง
ไมถึงเปาหมายของบูรณาการท่ีแทจริง แตก็กอใหเกิดโรงเรียนสอนศาสนาท่ีใชหลักสูตรคูขนานหรือสองระบบ
การศึกษา (Parallel Education or Dualism Educational System) และหลายโรงเรียนในภูมิภาคนี้ ไดนำ
แนวคิดนี้ไปปรับใชในโรงเรียนท่ีสำคัญสามารถตอบสนองความตองการของผูปกครองท่ีตองการใหบุตรหลานได
ศึกษาท้ังวิชาศาสนาและวิชาสามัญ (มูฮัมมัดอาฟฟ,2563)   
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีความตระหนักในการสรางความรูความเขาใจในการ
นำเทคนิคหรือวิธีการสอน การใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม การวัดและประเมินผล ตลอดจนการปรับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ใหแก ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน
ในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และสังคมศึกษาบูรณาการกับรายวิชาอิสลามศึกษาตามหลักสูตร
อิสลามศึกษา พ.ศ. 2546 ท่ีมีมาตรฐานและตัวชี้วัดสอดคลองกับบริบทของไทยแลนด 4.0 และคุณลักษณะของ
ผูเรียนในศตวรรษ ท่ี 21 เพ่ือใหการจัดเวลาเรียนและเนื้อหาสาระอิสลามศึกษานำไปบูรณาการการจัดการเรียน
การสอนกับภาควิชาสามัญซ่ึงสงผลใหสถานศึกษาสามารถปรับลดคาบวิชาอิสลามศึกษาไดอยางเหมาะสม   
8. วัตถุประสงค 
    8.1. เพ่ือพัฒนาครูผูสอนในการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล รูปแบบการบูร
ณาการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และ
หลักสูตรอิสลามศึกษา พุทธศักราช 2546 
    8.2. เพ่ือพัฒนาครูผูสอนในการใชสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฯ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  - จำนวนครูผูสอนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการพัฒนา (250 คน) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 - รอยละของครูผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใตสามารถจัดกระบวนเรียนรู การใชสื่อ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาฯ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 พัฒนาครูกลุม ท่ีสอนสาระการเรียนรูสังคมศึกษา วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และอิสลามศึกษา  
ดานกระบวนการจัดการเรียนรู การใชสื่อและนวัตกรรม การวัดและประเมินผล 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 (ประชุมคณะทำงานเดือน กุมภาพันธ และดำเนินการพัฒนาเดือน พฤษภาคม) 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนครูผูสอนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการพัฒนา  

 250 คน   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูผูสอนโรงเรียนเอกชน
จั งหวัดชายแดนภาคใตสามารถจัด
กระบวนเรียนรู การใชสื่อเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการวัดผลและประเมินผลตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาฯ 

 รอยละ 80 
 

   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,237,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาตาม
ศักยภาพของพ้ืนท่ี กิจกรรมสงเสริมการศึกษารองรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข   - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

21.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาแบบบูรณาการของตนเอง  
21.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และหลักสูตรอิสลามศึกษา พุทธศักราช 2546 ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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21.3 โรงเรียนสามารถใชเวลาจากการบูรณาการหลักสูตร ไปใชในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอ่ืน ๆ ได
อยางมีประสิทธิภาพ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการมีสวนรวมในพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต 
ท่ีสอดคลองกับความตองการ วิถีชีวิต ท่ีรองรับการพัฒนา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  R แผนงานบูรณาการ  
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
         จังหวัดชายแดนภาคใตมีลักษณะเฉพาะในดานวัฒนธรรม สังคม และศาสนา โดยประชาชนในพื้นที่มีความเชื่อ
และวิถีชีวิตที่อิงหลักศาสนาอิสลามอยางเขมขน สงผลใหการศึกษาในพื้นที่ตองการการพัฒนาที่คำนึงถึงความเชื่อ
และความตองการเฉพาะของชุมชน ปจจุบันจากการศึกษาตามแผนยุทธศาสตรการศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579) พบวา คุณภาพการศึกษายังอยูในระดับต่ำ มีอุปสรรค 
ทางการศึกษาหลายประการ อาทิ ความรุนแรงและความไมสงบในพ้ืนท่ีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาต่ำกวาเกณฑเฉลี่ย
ของประเทศการขาดการบูรณาการระหวางการศึกษาและตลาดแรงงานรวมถึงการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนา
การศึกษายังมีไมเพียงพอโดยเฉพาะการบูรณาการการขับเคลื่อนการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใตใหมีความเปน
เอกภาพท้ังในระดับจังหวัดและอำเภอ และกำกับดูแลโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สถาบันการศึกษาปอเนาะ
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และศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) ใหท่ัวถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีภายใตสภาพท่ีแตกตางจากพ้ืนท่ีอ่ืน 
ทั้งดานอัตลักษณทั้งดานวิถีชีวิต ภาษา ศาสนาและวัฒนธรรมจากสถานการณที่เปนเงื่อนไข ปญหา และปจจัย 
ดานตาง ๆ ที่กลาวมาขางตนแสดงใหเห็นวาการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใตมีปญหาความทาทายท่ี
เกิดข้ึนท่ีทุกฝายตองรวมมือการบูรณาการแกไขปญหารวมกัน ท่ีสงผลตอการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยใหบรรลุเปาหมายในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต ดังนั้นสำนักงาคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชนจึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาเอกชนใน
พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต ที่สอดคลองกับความตองการ วิถีชีวิต และรองรับการพัฒนาเพื่อเปนเครื่องมือ/
กระบวนการในการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ี ท่ีครอบคลุมท้ังการจัดการศึกษาในระบบและ
นอกระบบ ใหมีความพรอม ความเขาใจ และตระหนักรูหนาที่ของการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ รองรับการพฒันา
ในพ้ืนท่ีพิเศษเฉพาะกิจในจังหวัดชายแดนภาคใตดวยรูปแบบกิจกรรมท่ีหลากหลายและตามความตองการของพ้ืนท่ี 
8. วัตถุประสงค 
         เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการพัฒนา (300 คน) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

  - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
         โรงเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 100 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
         กิจกรรมท่ี 1 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
         กิจกรรมท่ี 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยอิงหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
         กิจกรรมท่ี 1 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   (ดำเนินการเดือนมิถุนายน) 
         กิจกรรมท่ี 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยอิงหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  (ดำเนินการเดือนกุมภาพันธ) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูบริหารและครูโรงเรียน
เอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใตท่ีไดรับการพัฒนา 

- 300 คน   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม   
17. งบประมาณ 

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,472,300 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาตาม
ศักยภาพของพ้ืนท่ี กิจกรรมสงเสริมการศึกษารองรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข  
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   
 19.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 โรงเรียนขนาดเล็กไดรับการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาเอกชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี 
 21.2 โรงเรียนมีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปท่ีตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดดาน
การประกันคุณภาพการศึกษา 
 21.3 ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางมีคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาตามหลักการท่ีถูกตอง 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ เปดโลกทัศนทักษะทางวิชาการการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล......................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 
     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  ¨  แผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3  R  แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ........................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใหมีการจัดตั้งสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดและอำเภอในพ้ืนท่ีเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตเพ่ือการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล
และสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในพ้ืนท่ี โดยมีหนาท่ีรับผิดชอบ ดูแล สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
โรงเรียนเอกชนในระบบ นอกระบบ ศูนยการศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา) และสถาบันศึกษาปอเนาะ เพ่ือ
เปนการตอบสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาดานวิชาการในการบริหารจัดการศึกษาของสำนักงาน
การศึกษาเอกชนจังหวัด 5 จังหวัดชายแดนใต จำเปนตองจัดใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
จัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหเกิดความรูคูคุณธรรม เพ่ือใหเปนคนดีมี
คุณภาพและเสริมสรางความสมานฉันท กลมเกลียวความสามัคคี ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม ลดความขัดแยง
ภายในสังคมใหอยูอยางสมานฉันท ถือเปนภารกิจหลักของการจัดการศึกษา ซ่ึงการท่ีจะใหโรงเรียนแตละแหงได
พัฒนางานดานวิชาการใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพนั้น นอกจากผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน และบุคลากร
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ทางการศึกษา จะเนนกระบวนการเรียนการสอนในโรงเรียนแลว ยังจำเปนตองมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรูท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความรูความสามารถและทักษะทางวิชาการของตนเองออกมา
ในทางท่ีถูกตองเหมาะสม ดังนั้น การจัดกิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ จึงเปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียน
ไดแสดงศักยภาพทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษาในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อีกท้ังเปนการสงเสริม
ศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ และใชเปนเครื่องชี้วัด – ประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนใน
ระดับกลุมโรงเรียนอันจะเปนผลทำใหเกิดการพัฒนายกระดับมาตรฐานการศึกษาใหเจริญกาวหนายิ่งๆ ข้ึนไป  
เฉกเชนเดียวกับ การจัดมหกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการ ถือวาเปนกิจกรรมท่ีมีสวนสงเสริมและให
ความสำคัญดานการเรียนรูของนักเรียน เปนการสงเสริมคุณภาพดานการเรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
อีกท้ังยังเปนการพัฒนาครูและพัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือยกระดับการพัฒนาดานการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต ใหมีคุณภาพดานการเรียนการสอน สามารถเผยแพรผลงานทางวิชาการสูสาธารณชน สามารถแสดง
ความสามารถทางวิชาการอยางเต็มรูปแบบ เพ่ือใหนักเรียน 5 จังหวัดชายแดนใต ไดรับประสบการณจริงจากการ
เขารวมกิจกรรมทางวิชาการ และเพ่ือคัดเลือกนักเรียน 5 จังหวัดชายแดนใตเปนตัวแทนในระดับจังหวัด 
นำไปสูระดับภาค ซ่ึงประกอบดวย สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดยะลา สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
ปตตานี สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดนราธิวาส สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดสงขลา และสำนักงาน
การศึกษาเอกชนจังหวัดสตูล โดยสรางความสามัคคีกัน ความกลมเกลียว รูแพ รูชนะ รูอภัย สรางความรักใคร 
ปรองดอง สมานฉันท ใหสังคมอยูเย็นเปนสุขและลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมภายในสังคมอยางยั่งยืน 
 จากเหตุผลดังกลาว สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดยะลาไดเล็งเห็นถึงความสำคัญในการจัดมหกรรม
การแขงขันทักษะทางวิชาการดังกลาวท่ีจะตองการพัฒนานักเรียนในพ้ืนท่ีใหเปนเยาวชนท่ีมีคุณภาพในอนาคตและ
สรางความเปนเอกภาพในการจัดการศึกษารวมถึงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในการศึกษา จึงไดจัด
โครงการ  “เปดโลกทัศนทักษะทางวิชาการการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต” ข้ึน เพ่ือเปนการสงเสริมให
การศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบ มีความเปนเลิศในดานวิชาการตอไป 
8. วัตถุประสงค 
   เพ่ือใหนักเรียนในโรงเรียนเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับประสบการณ
จากการเขารวมกิจกรรมและลดความเหลื่อมล้ำทางดานสังคม 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
    จำนวนครู ผูสอน บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีไดรับการ
สงเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการ (1,100 คน) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

  - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ครูและผูเรียนโรงเรียนเอกชน จำนวน 1,100 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ 5 จงัหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมคณะกรรมการและเจาหนาท่ีเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกทัศนทักษะทางวิชาการการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมคณะกรรมการและเจาหนาท่ีเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 

  (ดำเนินการเดือน สิงหาคม) 
กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกทัศนทักษะทางวิชาการการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต 

(ดำเนินการเดือน สิงหาคม) 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
 จำน วน ครู  ผู ส อน  บุ คล าก ร  และ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต ท่ี ได รับการส งเสริม
ความสามารถและทักษะทางวิชาการ  

- 1,100 คน   

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

700,000 5,700.00 5,700.00 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนา 
ตามศักยภาพของพ้ืนท่ี กิจกรรมสงเสริมการศึกษารองรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข   - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 เกิดเครือขายการศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีท่ีเขมแข็ง และสรางแนวรวมในการพัฒนาการศึกษาและแกไข
ปญหาความสงบในพ้ืนท่ีไดอยางยั่งยืน   

21.2 ผูเรียนไดเปดโลกทัศนและสรางแรงจูงใจในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพท่ีม่ันคงในอนาคต   
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21.3 ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน ตามแนวทางท่ีถูกตอง 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือเยาวชน ครอบครัว ชุมชนรอบสถานศึกษามีความเขมแข็งสามารถอยูรวมกัน
ในสังคมพหุวัฒนธรรมจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง V03F0303 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  R แผนงานบูรณาการ  
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
         สถานศึกษาเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต มีความเขมแข็งในการจัดการเรียน
การสอน ตามจุดมุงหมายของหลักสูตรผูเรียนเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมมี ความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
สอดคลองกับจุดมุงหมายของสำนักงานการศึกษาเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต  
ท่ีมีพันธกิจหลักในการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใตสูสังคมสันติสุข  
บนพ้ืนฐานความจงรักภักดีตอสถาบันหลักสำคัญของชาติ ประกอบดวย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ซ่ึงเปนศูนยรวม
จิตใจท่ีนำพาประเทศชาติไปสูความม่ันคงปลอดภัย และความเจริญกาวหนา ชาติไทยเปนชาติท่ีมีเอกลักษณ 
ของตนเอง ไดแก วัฒนธรรมท่ีดีงาม มีศิลปกรรม สถาปตยกรรมท่ีนาภาคภูมิใจ มีศาสนาเปนหลักใจ และมีสถาบัน
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พระมหากษัตริยเปนสถาบันหลักท่ีสรางชาติบานเมือง และปกครองดูแลใหอาณาประชาราษฎรมีความรมเย็นผาสุก
มาตั้งแตเริ่มความเปนชาติไทย ใหดำรงคงอยูจนถึงทุกวันนี้ พระมหากษัตริยไทยทุกพระองคไดทรงทำนุบำรุงประเทศชาติ 
โดยทรงพระวิริยะอุตสาหะ ทุมเทพระวรกาย และพระสติปญญาในการแกไขปญหาชาติบานเมืองใหผานพน
วิกฤตการณตาง ๆ มาไดจนถึงปจจุบัน ดังนั้น การถวายความจงรักภักดีและพิทักษรักษาสถาบันหลักของชาติ  
จึงเปนหนาท่ีของคนไทยทุกคนท่ีตองชวยกันรักษาไวดวยชีวิต ซ่ึงไดยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาตั้งแตครั้งโบราณกาล
จวบจนปจจุบัน ท้ังนี้ อาศัยความตามแผนปฏิบัติการดานการบริหาร และการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต  
(พ.ศ. 2566 - 2570) สำนักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ กองอำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 
ศูนยอำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต กลาวถึงการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตเปนภารกิจงาน 
ดานความม่ันคงสำคัญท่ีจะตองเรงขับเคลื่อน ใหบรรลุเปาหมายในการเสริมสรางความปลอดภัยและความสันติสุข
ของประชาชนอยางยั่งยืนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ตามท่ีกำหนดไวใน ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
รวมท้ังนโยบายและแผนรองรับท่ีเก่ียวของ ประกอบดวยแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นดานความม่ันคง
ท่ีมุงจัดการกับเง่ือนไขปญหาท่ีมีอยูเดิมท้ังปวงใหหมดสิ้นไปและเฝาระวังมิใหเกิดเง่ือนไขใหมข้ึน กรอบนโยบาย 
และแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ีมุงบรรลุในการเปน “ชาติท่ีม่ันคง”  
ซ่ึงหมายรวมใหจังหวัดชายแดนภาคใตมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและอยูรวมกันอยางสันติสุข  
จากความขางตน ภายใตสถานการณความไมสงบในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ความแตกตางทางดานศาสนา 
ความเชื่อ วิถีชีวิต ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม การจัดการศึกษาท่ีมุง ปลูกฝงและสงเสริม
ใหผูเรียนเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมนำความรู ตลอดจนมีภูมิคุมกันพรอมรับภัยในรูปแบบใหมในสังคม เปนสิ่งสำคัญ
อยางยิ่งในการท่ีจะชวยเสริมสรางความเขาใจอันดี หลอหลอมใหผูเรียนเปนผูมีทัศนคติเชิงบวก มีจิตใจออนโยน 
มีความคิดท่ีชัดเจนสามารถแยกแยะสิ่งใดผิด สิ่งใดถูก และปฏิเสธสิ่งท่ีไมดี สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือเยาวชน ครอบครัว ชุมชนรอบสถานศึกษามีความเขมแข็ง 
สามารถอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืนข้ึน ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมสำคัญ  
5 กิจกรรม ไดแก 1) การขับเคลื่อนนโยบายสงเสริมศักยภาพของสถานศึกษาและการอยูรวมกันในสังคม 
พหุวัฒนธรรม 2) พัฒนาทักษะการเรียนรูและการปรับตัวท่ีเหมาะสมกับสถานการณและบริบทของนักเรียน 
ผานการแนะแนวการศึกษาตอและจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำดานคุณภาพการศึกษา 3) 
เสริมสรางการรับรูการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมผานรองรอยประวัติศาสตรภายใตการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 4) สงเสริมการมีสวนรวมการพัฒนาการศึกษาเอกชนในสังคม
พหุวัฒนธรรมในสังคมพหุวัฒนธรรมโดยใชโรงเรียนเปนฐานการพัฒนา และ 5) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ทักษะทางกีฬาและจิตวิทยาสำหรับเยาวชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ท้ังนี้ เพ่ือสงเสริมองคความรูการอยูรวมกัน
ในสังคมพหุวัฒนธรรมอยางสันติสุข ตลอดจนสรางเครือขายพัฒนาการศึกษาเชิงพหุวัฒนธรรม และเสริมทักษะ 
การใชชีวิตใหเยาวชนในสถานศึกษาเอกชนตอไป 
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนรอบสถานศึกษาภาคประชาสังคม เพ่ือสรางเครือขายในการแกไขปญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต โดยใชการศึกษาเปนแนวทาง 
 8.2 เพ่ือสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของนักเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนผูบริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีท่ีไดรับการพัฒนา (8,000 คน) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละของครูและนักเรียนไดรับการพัฒนามีทักษะ องคความรู วิธีการคิด วิเคราะห แยกแยะท่ีจำเปนตอ
การดำรงชีวิต และการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม (รอยละ 100) 

- รอยละของครูและนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนามีเจตคติท่ีดีตอการอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรมและมี
พฤติกรรมท่ีสะทอนการมีคุณธรรม จริยธรรม (รอยละ 85) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
         ครแูละนักเรียนโรงเรียนเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต (ปตตานี ยะลา นราธิวาส และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา) 
จำนวน 8,000 คน (ผูบริหารและครู 985 คน และนกัเรียน 7,015 คน) 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
         กิจกรรมท่ี 1 การขับเคลื่อนนโยบายในการสงเสริมศักยภาพของสถานศึกษาและการอยูรวมกันในสังคม 
พหุวัฒนธรรม 
         กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทักษะการเรียนรูและการปรับตัวท่ีเหมาะสมกับสถานการณและบริบทของนักเรียน 
ผานการแนะแนวการศึกษาตอและจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำดานคุณภาพการศึกษา 
         กิจกรรมท่ี 3 เสริมสรางการรับรูการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมผานรองรอยประวัติศาสตรภายใต 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
         กิจกรรมท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาเอกชนในสังคมพหุวัฒนธรรมโดยใชโรงเรียน 
เปนฐานการพัฒนา 
         กิจกรรมท่ี 5 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะทางกีฬาและจิตวิทยาสำหรับเยาวชนในพ้ืนท่ี 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
         กิจกรรมท่ี 1 การขับเคล่ือนนโยบายในการสงเสริมศักยภาพของสถานศึกษาและการอยูรวมกันในสังคม 
พหุวัฒนธรรม  
   (ดำเนินการไตรมาส 2) 
         กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทักษะการเรียนรูและการปรับตัวท่ีเหมาะสมกับสถานการณและบริบทของนักเรียน 
ผานการแนะแนวการศึกษาตอและจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำดานคุณภาพการศึกษา  
   (ดำเนินการไตรมาส 2) 
         กิจกรรมท่ี 3 เสริมสรางการรับรูการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมผานรองรอยประวัติศาสตรภายใต 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
   (ดำเนินการไตรมาส 2-3) 
         กิจกรรมท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาเอกชนในสังคมพหุวัฒนธรรมโดยใชโรงเรียน 
เปนฐานการพัฒนา  
   (ดำเนินการไตรมาส 3) 
         กิจกรรมท่ี 5 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะทางกีฬาและจิตวิทยาสำหรับเยาวชนในพ้ืนท่ี  
   (ดำเนินการไตรมาส 4) 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูบริหาร ครู และนักเรียน
โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีท่ีไดรับการ
พัฒนา 

 8,000 คน   

เชิงคุณภาพ      
1. รอยละของครูและนักเรียนไดรับ
การพัฒนามีทักษะ องคความรู วิธีการ
คิด วิเคราะห แยกแยะท่ีจำเปนตอการ
ดำรงชีวิต และการอยูรวมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรม 

100 
 
 
 
 

   

2 รอยละของครูและนักเรียนท่ีไดรับ
ก า ร พั ฒ น า มี เจ ต ค ติ ท่ี ดี ต อ 
การอยู ร วมกั นภายใต สั งคมพหุ
วัฒนธรรมและมีพฤติกรรมท่ีสะทอน
การมีคุณธรรม จริยธรรม 

85    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม   
7. งบประมาณ 
งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

11,240,400 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาสังคม 
พหุวัฒนธรรมท่ีเขมแข็งและเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน กิจกรรมสงเสริมความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข  
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   
 19.2 แนวทางแกไข   
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
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21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 กลุมเปาหมายมีทัศนคติเชิงบวกตอหนวยงานภาครัฐในการจัดการศึกษา และแกไขปญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
 21.2 เกิดเครือขายความรวมมือระหวางการศึกษา ชุมชน และภาคประชาสังคม ในการพัฒนาการศึกษา  
และแกปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน 
 21.3 ครูและนักเรียนไดรับโอกาส ในการเขาถึงแหลงเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเองท่ีสูงข้ึนและกาวทัน
ตอการเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมบทบาทผูนำทางการศึกษาเพ่ือการอยูรวมกันในสังคมหลากวิถี 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ความม่ันคง 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง V03F0303 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๕ การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  R แผนงานบูรณาการ  
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2  

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
7. หลักการและเหตุผล  
         รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มาตรา 70 บัญญัติใหรัฐพึงสงเสริมและใหความคุมครอง
ชาวไทยกลุมชาติพันธุตาง ๆ ใหมีสิทธิดำรงชีวิตในสังคมตามวัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตดั้งเดิมตามความสมัครใจ
ไดอยางสงบสุข ไมถูกรบกวน ท้ังนี้ เทาท่ีไมเปนการขัดตอความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  
หรือเปนอันตรายตอความม่ันคงของรัฐ รวมท้ังรัฐบาลไดกำหนดใหการสงเสริมการอยูรวมกันภายใตสังคม 
พหุวัฒนธรรมเปนนโยบายระดับชาติ โดยใหคำนึงการพัฒนาสังคมบนพ้ืนฐานของ “ความเปนสังคมพหุวัฒนธรรม” 
เนื่องจากประเทศไทยมีลักษณะสภาพสังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม อาทิ ชาติพันธุ ภาษา ศาสนา  
ความเชื่อ และประเพณี 
         นโยบายการบริหารและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 256 - 2567 ไดกำหนดการพัฒนาภายใต
วิสัยทัศน“จังหวัดชายแดนภาคใตมีความปลอดภัยและมีสันติสุขบนพ้ืนฐานของสังคมพหุวัฒนธรรมและการมีสวนรวม
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ของทุกภาคสวน” โดยมีวัตถุประสงคขอท่ี 5 ของนโยบาย เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และเสริมสราง
ความเข็มแข็งชุมชนใหเก้ือหนุนตอการพัฒนาและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต มีแนวนโยบายรองรับ ไดแก 
สงเสริมการยอมรับและตระหนักถึงคุณคาของการอยูรวมกันบนความแตกตางหลากหลายและการเคารพศักดิ์ศรี
ความเปนมนุษยอยางเทาเทียม มุงเนนการสรางพ้ืนท่ี และสภาวะแวดลอมท่ีเอ้ือตอการปฏิสัมพันธ และแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกันของประชาชนในพ้ืนท่ีโดยเฉพาะการเสวนาเก่ียวกับความเชื่อศาสนา และประวัติศาสตร สนับสนุน
กิจกรรมจิตอาสาตามแนวพระราชดำริเสริมสรางความไวเนื้อเชื่อใจระหวางเจาหนาท่ีรัฐกับประชาชน และระหวาง
ประชาชนกับประชาชนรวมท้ังเสริมสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับขอพึงปฏิบัติและขอพึงหลีกเลี่ยงตามหลัก
ศาสนาท่ีถูกตองผานระบบการศึกษาและการประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง (นโยบายการบริหารและพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต พ.ศ. 2565 - 2567) กอปรกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ.2566 – 2570) ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง โดยมีกลยุทธ  
1.1 ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดท่ีถูกตองเพ่ือเสริม สรางเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ ตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 1.2 ยกระดับคุณภาพและสรางโอกาสการเขาถึงการศึกษา และพัฒนา
สมรรถนะการเรียนรู/อาชีพ ดวยศาสตรพระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (พ้ืนท่ีสูง พ้ืนท่ีตามตะเข็บชายแดนและพ้ืนท่ีเกาะแกง  
ชายฝงทะเล ท้ังกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุมชนชายขอบและแรงงานตางดาว) 
         พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตเปนสังคมพหุวัฒนธรรม (Multicultural Society) สังคมหลากวิธี ท่ีประกอบไปดวย
กลุมคนในชาติท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังดานศาสนา ความเชื่อ ภาษา วิถีชีวิต คานิยม และอัตลักษณ 
ความเปนสังคมพหุวัฒนธรรมขางตนสงผลตอลักษณะความเปนอยูและบทบาททางสังคมของกลุมคนในสังคม 
ท่ีแตกตางกัน ความไมเขาใจและไมยอมรับความแตกตางหลากหลายดังกลาว อาจนำไปสูปญหาการแบงแยก  
การเลือกปฏิบัติความขัดแยง และการใชความรุนแรงระหวางกัน ซ่ึงเปนอุปสรรคตอการสรางความสมานฉันท 
ของคนในชาติ นำมาซ่ึงผลกระทบตอเอกภาพและความม่ันคงของชาติ จึงจำเปนตองสงเสริมใหมีการยอมรับ  
เขาใจ เคารพในความหลากหลาย และใหเกียรติซ่ึงกันและกัน รวมท้ังสงเสริมสิทธิของบุคคลกลุมตาง ๆ ในสังคม
อยางเสมอภาค เพ่ือใหเกิดสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเปนธรรมและสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข (แผนปฏิบัติการ
ดานการสงเสริมการอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรมในประเทศไทย (พ.ศ. 2566 – 2570)  
         สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีภารกิจในการสงเสริม สนับสนุน และยกระดับคุณภาพ
การศึกษาสูมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ รวมถึงเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาเอกชนท่ีสอดคลองกับอัตลักษณ
ทองถ่ินทุกกลุมเปาหมาย เล็งเห็นถึงความสำคัญในการสงเสริมการอยูรวมกันในสังคมท่ีมีความหลากหลาย 
ผานการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จึงดำเนินโครงการสงเสริม
บทบาทผูนำทางการศึกษาเพ่ือการอยูรวมกันในสังคมหลากวิถี เพ่ือเปดพ้ืนท่ีใหครู นักเรียน และเยาวชน 
ไดมีสวนรวมในการออบแบบ ระดมความคิดสรางสรรคและนำเสนอพัฒนารูปแบบ นวัตกรรมใหมภายใตโจทย 
การอยูรวมกันในสังคมท่ีมีหลากหลาย แลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมท้ังในและนอกพ้ืนท่ี รวมถึงพัฒนาผูบริหาร ครู 
และบุคลากรของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตสูการเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง (Change Leader)  
ในสถานศึกษาและสังคมท่ีมีหลากหลาย สรางเครือขายความสัมพันธทางการศึกษาและแนวรวมในการแกไขปญหา 
พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืน และสรรคสรางสังคมสันติสุขอยางยั่งยืน 
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8. วัตถุประสงค 
            เพ่ือพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตสูการเปนผูนำ
การเปลี่ยนแปลง (Change Leader) ในสถานศึกษาและสังคมท่ีมีหลากหลาย สรางเครือขายความสัมพันธ 
ทางการศึกษาและแนวรวมในการแกไขปญหา พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต
อยางยั่งยืน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนไดรับการพัฒนาฯ (800 คน) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 รอยละของผูบริหาร ครู บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปจัดการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
         ผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน จำนวน 800 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
         กิจกรรมท่ี 1 จัด Multicultural society sharing camp 2025 : หัวขอผูนำทางการศึกษาในการสงเสริม
การอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม 
         กิจกรรมท่ี 2 จัด OPEC FORUM 2025 : พัฒนาสมรรถนะผูบริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชนสู 
การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
         กิจกรรมท่ี 3 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและขยายผลสูสถานศึกษา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
         กิจกรรมท่ี 1 จัด Multicultural society sharing camp 2025 : หัวขอผูนำทางการศึกษาในการ
สงเสริมการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม 
  (ดำเนินการไตรมาส 2) 
         กิจกรรมท่ี 2 จัด OPEC FORUM 2025 : พัฒนาสมรรถนะผูบริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชนสู 
การเปนผูนำการเปล่ียนแปลงทางการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
  (ดำเนินการไตรมาส 2) 
         กิจกรรมท่ี 3 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูและขยายผลสูสถานศึกษา 
  (ดำเนินการไตรมาส 2) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียน
ไดรับการพัฒนาฯ 
 
 

- 800 คน   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ      
รอยละของผูบริหาร ครู บุคลากรท่ีไดรับ
การพัฒนาสามารถนำความรู ท่ี ได ไป
จัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

80    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม   
17. งบประมาณ 
งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,260,800 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาสังคม 
พหุวัฒนธรรมท่ีเขมแข็งและเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน กิจกรรมสงเสริมความหลากหลาย 
ทางวัฒนธรรม งบรายจายอ่ืน  

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข  
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   
 19.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเอกชน ไดรับการพัฒนาใหเปนเปนผูบริหารการศึกษามืออาชีพ 
รูเทาทันและรับมือการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 21.2 เกิดเครือขายความรวมมือพัฒนาการศึกษาเอกชน และแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
 21.3 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทัศนคติเชิงบวก ใหความรวมมือกับภาครัฐในการแกไขปญหา
ดานการศึกษาและปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการเรียนรูใหผูเรียนเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ  
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและ

การเปนพลเมืองท่ีดี 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  - 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  £  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þแผนงานยุทธศาสตร  
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทยอยภายใตยุทธศาสตรชาติ รวมถึงนโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการใหความสำคัญกับการปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองท่ีดี โดยใหมีการบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนท้ังในและนอกสถานศึกษา สอดแทรกการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม  และการมีจิตสาธารณะ
เขาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม รวมท้ังปรับสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิต
สาธารณะ ใหนักเรียนมีภูมิคุมกันตอปญหาหรืออาชญากรรมตาง ๆ มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการ
ทำงานรวมกับผูอ่ืน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ตระหนักและเห็นความสำคัญในเรื่องดังกลาว 
จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการเรียนรูใหผูเรียนเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ โดยมุงหวังพัฒนาครูใหเปนผูท่ีมี
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คุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ เปนแบบอยางท่ีดีใหกับนักเรียน มีกระบวนการคิดเชิงบวก รวมถึง
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในการสรางทักษะชีวิต ความเปนพลเมือง คุณธรรม 
จริยธรรม และการสรางจิตสาธารณะเพ่ือใหผูเรียนมีการปฏิบัติตนท่ีสะทอนถึงการมีคานิยมวัฒนธรรมท่ีดีงาม และ
ความภาคภูมิใจในชาติ 
 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนจัดการเรียนรูเพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิต
สาธารณะและการเปนพลเมืองท่ีดี 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
    - จำนวนครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนา (970 คน)   
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
  - รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(รอยละ 80)     
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 - ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน จำนวน  700 คน (350 โรง) 
 - นักเรียนโรงเรียนเอกชน จำนวน 270 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานคร / สวนภูมิภาค 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนลูกเสือ 

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนดานการเสริมสรางความเปนพลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานการสงเสริมความภูมิใจในชาติและการยึดม่ันในสถาบันหลัก

ของชาติ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

 ดำเนินการไตรมาส 2 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ี
ไดรับการพัฒนา  

- 970 คน   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำ

ความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  

 รอยละ 80   
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,900,000 -     
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน -  
 18.2 แนวทางแกไข -   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   -  
      19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ     
   21.1 นักเรียนเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ มีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ตอสังคมและผูอ่ืน เปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกตอง และมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
   21.2 นักเรียนโรงเรียนเอกชนมีพฤติกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะทอนถึงการมีคานิยมและวัฒนธรรมท่ีดีงาม 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  พัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา  
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66  ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67  ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ..........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1 

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ดวยสภาวการณทางดานเศรษฐกิจ ปญหาทางดานสังคม และปญหาสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนในสังคมไทยใน
ปจจุบัน ไดสงผลกระทบตอคนไทยอยางหลีกเลี่ยงไมได โดยคนไทยมีความเสี่ยงทางสุขภาพสูงจากปญหาและ
ขอจำกัดในหลายมิติท้ังดานความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาวะ ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ และสถานการณ
ทางดานสิ่งแวดลอม ขณะท่ีสังคมไทยมีความเปราะบางมากข้ึน จากปญหาเรื้อรังเชิงโครงสรางและปญหาครอบครัว
ท่ีสงผลตอคุณภาพการเลี้ยงดูท่ีสามารถเกิดไดกับครอบครัวทุกสถานะ ซ่ึงสงผลตอสุขภาพจิตของคนไทย และมี
ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดปญหาความรุนแรงข้ึนได วัยรุนมีความเครียดสูง เขาสังคมลดลง ติดจอและเกมออนไลนมากข้ึน 
ท้ังยังพบบางรายทะเลาะกันในครอบครัวนำไปสูการฆาตัวตาย นอกจากนี้ยังเกิดเหตุท่ีสะทอนถึงปญหาความรุนแรง
ในสังคม รวมถึงในสถานศึกษาในหลายกรณี อันนำไปสูความเสี่ยงในชีวิตและความปลอดภัยในดานตาง ๆ แก
ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได ปญหาเหลานี้ทำใหภาคการศึกษาจำเปนตองมีการปรับตัวในหลายดานใน
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การดูแลผูเรียนท้ังทางดานสุขภาพรางกาย สุขภาพจิตใจ และการสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาท้ังในดานการ
ปองกัน เฝาระวัง และการเผชิญเหตุจากภัยในรูปแบบตาง ๆ ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลและของ
กระทรวงศึกษาธิการท่ีใหความสำคัญกับการดูแลสุขภาพท้ังดานกายและใจของผูเรียน และการสรางความปลอดภัย
ในสถานศึกษาท่ีจำเปนจะตองมีความพรอมในการเผชิญเหตุอันเกิดจากภัยดานตาง ๆ ซ่ึงท่ีผานมาไดมีขอตกลง
ความรวมมือ (MOU) การพัฒนาศักยภาพเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 อยางมีคุณภาพ ตามหลักกลยุทธ 4 H : ดาน
สติปญญา (Head) ดานอารมณ  จิตใจ (Heart) ดานทักษะ ฝมือ อาชีพ (Hand) และดานสุขภาพ (Health) 
โดยเฉพาะในสวนของคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพเด็กไทยดานการศึกษาและสาธารณสุข ซ่ึงจะตองวางแผนใหมี
การขับเคลื่อนเพ่ือแกปญหาสุขภาพของนักเรียน ไมวาจะเปนปญหาสุขภาพจิต สุขภาพรางกาย การปฐมพยาบาล
เบื้องตน รวมถึงการชวยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน (ซีพีอาร) เพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกัน และความปลอดภัยใหแกผูเรียน 
เพ่ือใหภาคการศึกษาเอกชนสามารถดำเนินการเพ่ือปองกันและแกไขปญหาขางตน รวมถึงขับเคลื่อนนโยบายของ
รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามเปาหมาย สำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยใน
สถานศึกษาข้ึน โดยรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการดูแลสุขภาพกายและใจของผูเรียน และหนวยงานท่ีมี
ความเชี่ยวชาญดานการปองกัน เฝาระวัง และการเผชิญเหตุจากภัยดานตาง ๆ ในการพัฒนาสถานศึกษาเอกชน 
โดยมุงหวังใหผูเรียนไดรับการดูแลท่ีดีและมีประสิทธิภาพจากสถานศึกษา ท้ังในสวนของระบบการดูแลสุขภาวะดาน
รางกายและดานจิตใจ รวมถึงความปลอดภยัในสถานศึกษา 
8. วัตถุประสงค 
    เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนสามารถดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ     
      - จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาดานการดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยใน
สถานศึกษา (1,940 โรง) 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 - รอยละของโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนาสามารถดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา
ไดอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 85)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชน จำนวน 1,950 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานครและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพจิตผูเรียน 
      1.1 โรงเรียนในพ้ืนท่ี กทม.  
     1.2 โรงเรียนในสวนภูมิภาค 

กิจกรรมท่ี 2 เสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 
      2.1 โรงเรียนสามัญศึกษา 
      2.2 โรงเรียนนานาชาต ิ
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

 ดำเนินการไตรมาส 2 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาดาน
การดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัย
ในสถานศึกษา  

 1,940 โรง 
 

  

เชิงคุณภาพ      
รอยละของโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนาสามารถ
ดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยใน
สถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 รอยละ 85 
 

  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

8,724,600 -     
แหลงงบประมาณ ........................ 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข – 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป  - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  

โรงเรียนเอกชนสามารถดำเนินการดานการเฝาระวัง ปองกัน และสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพจิตไดอยางเหมาะสม  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  พัฒนาภาวะดานโภชนาการ พัฒนาการ และการเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัย 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล  การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนปจจัยสำคัญในการสรางทรัพยากรมนุษยของประเทศ ซ่ึงการพัฒนาการศึกษา
และประเทศไดใหความสำคัญกับการยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาปฐมวัย ครูและบุคลากรท่ีรับผิดชอบการดูแล
เด็กจึงตองไดรับการพัฒนาเพ่ือใหสามารถจัดการเรียนรูท่ีครอบคลุมทุกมิติ ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ 
สังคม และสติปญญาของเด็กในวัยนี้ท่ีกำลังอยูในชวงพัฒนาการท่ีสำคัญและรวดเร็ว เปนวัยท่ีถือเปนรากฐาน          
สำหรับการเติบโตในอนาคต หากเด็กไมไดรับการดูแลท่ีเหมาะสม อาจสงผลกระทบตอพัฒนาการและสุขภาพ          
ท้ังทางกายและจิตใจ  
 ในสังคมปจจุบันท่ีมีการแขงขันสูงและคานิยมท่ีเปลี่ยนแปลงไป ทำใหครอบครัวมีเวลานอยลงในการเลี้ยง
ดูเด็ก สงผลตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ภาครัฐและหนวยงานท่ีเก่ียวของ จึงเห็นวาปญหานี้
เปนเรื่องเรงดวนท่ีตองไดรับการแกไขอยางจริงจัง ในระดับนโยบาย จึงไดมีการผลักดันนโยบายดังกลาว        
โดยบันทึกขอตกลงการบูรณาการความรวมมือ 6 กระทรวง การพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต (กลุมเด็กปฐมวัย)           
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พ.ศ. 2565 – 2569 เปนความรวมมือระหวางกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย กระทรวง
ดิจิทัล เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวง
สาธารณสุข มีเจตจำนงท่ีจะสงเสริมความรวมมือระหวางกันในการขับเคลื่อนการดำเนินงานการพัฒนาคนตลอด
ชวงชีวิต (กลุมเด็กปฐมวัย) รวมกันดำเนินงานภายใตวิสัยทัศนเด็กปฐมวัยทุกคนมีการพัฒนาอยางรอบดานเต็มตาม
ศักยภาพ โดยคำนึงถึงคุณภาพ  ความเทาเทียม และความจำเปนข้ันพ้ืนฐานของเด็กปฐมวัย เพ่ือนำไปสูความเปน
พลเมืองคุณภาพ โดยมีเปาประสงคคือ เด็กปฐมวัยมีการเจริญเติบโตเต็มศักยภาพ พัฒนาการสมวัย มีคุณภาพชีวิตท่ี
ดี ไดรับบริการและคุมครองอยางท่ัวถึงเทาเทียมตามมาตรฐาน โดยทุกกระทรวงมีบทบาทในการสนับสนุนการ
ดำเนินงานอยางบูรณาการ 
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ซ่ึงมีหนาท่ีสงเสริมการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
สำหรับเด็กอายุ 2 - 6 ป ไดตระหนักถึงความสำคัญนี้อยางตอเนื่อง จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาดานโภชนาการ 
พัฒนาการ และการเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัย โดยมุงเนนการพัฒนาทักษะและสมรรถนะของครูและบุคลากร        
ใหมีความเชี่ยวชาญและสามารถจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับหลักสูตรปฐมวัย อีกท้ังยังสรางความเขาใจใน
เทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยเพ่ือใหเด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาอยางสมบูรณครบถวน  ท้ังดาน
รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา ซ่ึงจะสงผลใหเด็กปฐมวัยเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพ และสามารถ
เรียนรูในระดับตอไปไดอยางม่ันคง  
  

8. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริมโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยใหสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ
และสอดคลองกับมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
   2. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัยใหมีทักษะ ความเชี่ยวชาญในศาสตรการดูแลเด็กปฐมวัย
และสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  - จำนวนครูและบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนา (1,500 คน)  
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - รอยละของครูและบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัยสามารถนำความรูไปใชจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ครูและบุคลากรท่ีดูเด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน จำนวน 1,500 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานคร/สวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยเพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยรอบดาน 
กิจกรรมท่ี 2 สรางสรรคสื่อนวัตกรรมสำหรบัการเรียนการสอนปฐมวัย 
กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาการจัดการเรียนรูแบบองครวม 
กิจกรรมท่ี 4 สรุป ติดตามประเมินผล  
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยเพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยรอบดาน 

ดำเนินการเดือน มีนาคม 2568 
กิจกรรมท่ี 2 สรางสรรคส่ือนวัตกรรมสำหรับการเรียนการสอนปฐมวัย 

พัฒนาครูผูสอนปฐมวัยใหมีทักษะและเทคนิคการออกแบบการเรียนรูในหองเรียนสามารถจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการได โดยเปลี่ยนหองเรียนใหเปนหองเลนดวยบอรดเกม สื่อ และกิจกรรมสรางสรรค 
เพ่ือกระตุนการเรียนรูเสริมสรางพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาใหกับเด็กปฐมวัยในยุค
ศตวรรษท่ี 21 ไดอยางมีประสิทธิภาพ จำนวน 4 รุน  .............คน..........โรง ดังนี้  

  รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี 11 – 12 มกราคม 2568 ณ โรงแรมเชียงใหมแกรนดวิว อำเภอเมือง
เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม ................... 

  รุนท่ี 2 ระหวางวันท่ี 17 – 18 มีนาคม 2568 ณ โรงแรมสตาร คอนเวนชั่น อำเภอเมืองระยอง 
จังหวัดระยอง ..................... 

  รุนท่ี 3 ระหวางวันท่ี 8 – 9  พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมนภาลัย อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัด
อุดรธานี ................. 

  รุนท่ี 4 ระหวางวันท่ี 19 – 20 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมวังใต อำเภอเมืองสุราษฎรธานี 
จังหวัดสุราษฎรธานี.............................. 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาการจัดการเรียนรูแบบองครวม 
- สรางความรูความเขาใจในการขับเคลื่อนตามนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย “3 เรง 3 ลด 3 

เพ่ิม” ในวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2567 ผานระบบ Zoom Cloud Meetings ใหกับผูบริหาร ครูและบุคลากร
ผูดูแลเด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนสามารถนำนโยบายไปสูการปฏิบัติจริงและพัฒนาเด็กปฐมวัยใหเปนไปในทิศทาง
เดียวกัน ซ่ึงประกอบดวย “3 เรง” คือ เรงความเขาใจแกผูปกครอง ครูผูดูแลเด็ก ชุมชน และสังคม เรงสวัสดิการ
การเลี้ยงดูเด็กเล็กถวนหนา และเรงเสริมศักยภาพองคการปกครองสวนทองถ่ิน ชุมชน และกลไกระดับพ้ืนท่ีใกลตัว
เด็ก สวน “3 ลด” คือ ลดการใชสื่อหนาจอในเด็กปฐมวัยกอนวัย 2 ขวบ ลดความเครียด คืนความสุขแกเด็ก
ปฐมวัย และลดการใชความรุนแรงตอเด็กปฐมวัยท้ังทางรางกายและจิตใจ และ “3 เพ่ิม” คือ เพ่ิมกิจกรรมสงเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู ผานการเลนหลากหลาย เชน ดนตรี กีฬา การออกกําลังกาย เพ่ิมการเลาและอานนิทาน
สม่ำเสมอ และเพ่ิมความรัก ความใสใจและสงเสริมเวลาคุณภาพของครอบครัว มีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย 
ผูบริหาร ครูปฐมวัย และบุคลากรผูดูแลเด็กในโรงเรียนเอกชน รวมจำนวนท้ังสิ้น 470 คน  119 โรง 

 
กิจกรรมท่ี 4 สรุป ติดตามประเมินผล  

ดำเนินการไตรมาส 4 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนครูและบุคลากรท่ีดูแลเดก็ปฐมวัยใน
โรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนา  

- 1,500 คน 470 คน 31.30 

เชิงคุณภาพ      
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
รอยละของครูและบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัย
สามารถนำความรูไปใชจัดการเรยีนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

รอยละ 80    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,746,800 326,082.00 - - - - 
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
  - เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาอยางเต็มศักยภาพ 
       - ครูและบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัยโรงเรียนเอกชน มีความพรอมในการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ และ
สามารถสนับสนุนการพัฒนาการของเด็กปฐมวัยไดอยางเต็มท่ี 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ เสริมสรางทักษะและสมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับผูเรียนใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 2. เสริมสรางศักยภาพของผูเรียนตามความถนัด สงเสริมการอาน เพ่ือสรางอนาคตสรางรายได กระจาย

อำนาจการศึกษาใหผูเรียนไดเขาถึงการเรียนรูอยางท่ัวถึง มีอุปกรณการเรียนท่ีเหมาะสม ตอผูเรียนแตละวัย และใช
ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ดวยบริบทของประเทศและของโลกไดเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม ตลอดจนนวัตกรรมของเทคโนโลยีตาง ๆ มีแหลงความรูใหม ๆ และการประกอบอาชีพท่ีมี
ความหลากหลายมากข้ึน ซ่ึงเปนเหมือนโอกาสในทางหนึ่ง แตในอีกทางหนึ่งการเปลี่ยนแปลงขางตนสงผลให
ประชาชนตองมีความสามารถหรือสมรรถนะท่ีจำเปนเพ่ือใหปรับตัวตอการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพ ดังนั้น
การจัดการศึกษาจึงตองมุงพัฒนาสมรรถนะของผูเรียน เปดทางเลือกของผูเรียนใหสามารถพัฒนาตนเองไดเต็ม
ศักยภาพท้ังในสวนของทักษะและสมรรถนะทางดานอาชีพ ทักษะทางวิชาการตลอดจนทักษะท่ีเปนความสามารถ
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เฉพาะดานตามความถนัดของผูเรียน ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย แผนแมบท
ยอยภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 แผนการศึกษาแหงชาติ นโยบาย
รัฐบาล และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมุงพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต การพัฒนาหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรูท่ีทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก การพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีทักษะท่ีเหมาะสม
และจำเปนตอการดำรงชีวิต และมีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความสนใจและความตองการของผูเรียน เพ่ือใหมีรายได
ระหวางเรียน (Learn to Earn) จบแลวมีงานทำสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน รวมถึงการให
ความสำคัญกับการสนับสนุนการสรางพลังสรางสรรค หรือ Soft Power ของประเทศ เพ่ือยกระดับความสามารถ
ดานความรู ความสามารถ และความคิดสรางสรรคของคนไทย สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ซ่ึงเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแลการจัดการศึกษาเอกชน จึงไดจัดทำโครงการ
เสริมสรางทักษะและสมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับผูเรียนใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยมุงหวังเสริมสราง
ทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน และสรางโอกาสในการมีรายไดระหวางเรียน 
(Learn to Earn) รวมถึงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท้ังในสวนของการ
สงเสริมโอกาสใหผู เรียนไดแสดงศักยภาพและพัฒนาทักษะทางดานวิชาการ วิชาชีพ ตลอดจนทักษะตาม
ความสามารถเฉพาะดานของผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนไดรับการพัฒนาใหเปนกำลังคนท่ีมีศักยภาพในการชวยเสริมสราง
ขีดความสามารถของประเทศตอไป 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรูและจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีจำเปน
สำหรับผูเรียนใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - จำนวนนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนา (6,000 คน) 
 - จำนวนผูบริหารและครูท่ีไดรับการพัฒนาดานการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางทักษะและสมรรถนะท่ี
จำเปนสำหรับผูเรียนใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก (700 คน)  
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 - รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนา มีทักษะและสมรรถนะท่ีจำเปนและกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก 

(รอยละ 85) 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูบริหาร คร ู700 คน และนักเรียนโรงเรียนเอกชน 6,000 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 1. พัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือปลดล็อคศักยภาพผูเรียน 
         1.1 วางแผน กำกับ และติดตามการดำเนินงาน 
      1.2 สงเสริมความรวมมือดานการจัดการเรียนรู เพ่ือปลดล็อคศักยภาพผูเรียนท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ 
ตลอดจนทักษะตามความสามารถเฉพาะดานของผูเรียนแตละบุคคล 
        1.3 สรางความรวมมือของโรงเรียนเอกชนในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนผานการสรางชุมชนแหง
การเรียนรูทางการศึกษา (Professional Learning Community : PLC) 
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 2. พัฒนาทักษะดานอาชีพ/การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน 
       2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือวางกรอบการดำเนินงาน 
       2.2 สงเสริมทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/ การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน 
        2.3 ติดตามประเมินผลการพัฒนา 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือปลดล็อคศักยภาพผูเรียน 
         1.1 วางแผน กำกับ และติดตามการดำเนินงาน 
      1.2 สงเสริมความรวมมือดานการจัดการเรียนรู เพ่ือปลดล็อคศักยภาพผูเรียนท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ 
ตลอดจนทักษะตามความสามารถเฉพาะดานของผูเรียนแตละบุคคล 
        1.3 สรางความรวมมือของโรงเรียนเอกชนในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนผานการสรางชุมชนแหง
การเรียนรูทางการศึกษา (Professional Learning Community : PLC) 
 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทักษะดานอาชีพ/การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน 
       2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือวางกรอบการดำเนินงาน ใหกับผูเรียนในวันท่ี 6 - 8 พฤศจิกายน  
พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมบียอนด สวีท กรุงเทพมหานคร รวมถึงดำเนินการจัดทำคูมือการจัดกิจกรรมฝกอบรม
สงเสริมทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/การสราง Soft Power จำนวน 1 ฉบับ เพ่ือใหแกสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดใชเปนแนวทางในการสงเสริมทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/การสราง 
Soft Power ของนกัเรียน  
       2.2 สงเสริมทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/ การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน ดำเนินการจัดสรร
งบประมาณใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 10 จังหวัด ดังนี้ เชียงใหม ตรัง นครศรีธรรมราช นครสวรรค บุรีรัมย 
พะเยา พิษณุโลก รอยเอ็ด ศรีสะเกษ และอุดรธานี โดยใหดำเนินการตามคู มือการจัดกิจกรรมฝกอบรม  
“สงเสริมทักษะและสมรรถนะดานอาชีพ/การสราง Soft Power ใหกับผูเรียน” รวมกับโรงเรียนเอกชนในระบบ
และโรงเรียนเอกชนนอกระบบหรือหนวยงานภายนอก (อยูระหวางรอผลการรายงานภายในเดือนมีนาคม) 
        2.3 ติดตามประเมินผลการพัฒนา (ดำเนินการในไตรมาส 3) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนา  - 6,000 คน อยูระหวางดำเนินการ  
- จำนวนผูบริหารและครูท่ีไดรับการพัฒนาดานการ
จัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางทักษะและ
สมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับผูเรยีนใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 

- 700 คน   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนา มีทักษะและ
สมรรถนะท่ีจำเปนและกาวทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของโลก (รอยละ 85) 

รอยละ 85    



~ 4 ~ 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

7,196,500 74,670.00 74,670.00    
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 นักเรียนในโรงเรียนเอกชนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีจำเปนสอดคลองกับ ท้ังดานอาชีพ     
ดานวิชาการ และความถนัดตามศักยภาพของตน และเปนกำลังคนท่ีมีศักยภาพในการชวยเสริมสรางขีด
ความสามารถของประเทศ 
 21.2 ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนสามารถออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะและ
สมรรถนะท่ีจำเปนท่ีทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกใหกับผูเรียนได 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรยีนรู การวัดและประเมินผลท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน  
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ     
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 …………………. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ..............................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
  ตามยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู แผนยอยการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และการตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ี
หลากหลาย ซ่ึงมีเปาหมายเพ่ือใหคนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ี
จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน รวมถึงนโยบายและจุดเนน
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา มุงเนนการ
สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการเรียนรูสูสมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสูการปฏิบัติอยางเต็มรูปแบบ เพ่ือสรางสมรรถนะท่ีจำเปนในโลกยุคใหมใหกับ
ผูเรียน สอดคลองกับแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา ประเด็นการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ



~ 2 ~ 

ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 โดยการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนตามหลักสูตรอิงมาตรฐาน 
(Standards – based Curriculum) ไปสูการเรียนรูท่ีพัฒนาสมรรถนะผูเรียน (Competency-based Learning) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีใชกันอยูในปจจุบัน เปนหลักสูตรอิง
มาตรฐาน (Standards – based Curriculum) ซ่ึงกำหนดมาตรฐานและตัวชี้วัดใหครูใชเปนเปาหมายในการ
จัดการเรียนการสอน โดยมาตรฐานและตัวชี้วัดจะครอบคลุมความรู ทักษะ และเจตคติ หรือคุณลักษณะท่ีจำเปน
ตอการบรรลุมาตรฐานและตัวชี้วัดนั้น ๆ แตการเรียนรู ท่ี พัฒนาสมรรถนะผู เรียน (Competency-based 
Learning) จะมุงเปาหมายไปท่ีสมรรถนะของผูเรียนวา ผูเรียนจะตองทำอะไรได หลักสูตรฐานสมรรถนะจึงเปน
หลักสูตรท่ียึดความสามารถท่ีผูเรียนพึงปฏิบัติไดเปนหลัก เพ่ือประกันวาผูท่ีจบการศึกษาระดับหนึ่ง ๆ จะมีทักษะ
และความสามารถในดานตาง ๆ ตามท่ีตองการ การปรับหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะของผูเรียน การพัฒนารูปแบบการเรียนรูท่ีหลากหลาย รวมถึงการวางแผนการจัดการเรียนรูรายบุคคล 
และออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของผูเรียน จึงเปนหัวใจสำคัญของการ
ปฏิรูปการศึกษา ในศตวรรษท่ี 21  
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนในฐานะหนวยงานกำกับดูแลโรงเรียนเอกชนท่ัว
ประเทศไดตระหนักถึงบทบาทหนาท่ีในการชวยกันพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีทักษะและสมรรถนะท่ีจำเปนทันตอ
ความกาวหนาและการเปลี่ยนแปลงของโลก จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลท่ีเนนสมรรถนะผูเรียนข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหโรงเรียนเอกชนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนน
กระบวนการจัดการเรียนรูสูสมรรถนะ มีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับสมรรถนะผูเรียน 
 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหเอ้ือตอการดูแลและพัฒนาสมรรถนะของผูเรียน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา (430 โรง)  
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 รอยละของโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนามีการปรับกระบวนการจัดการเรียนรูในการดูแลและพัฒนาผูเรียน (รอยละ 80) 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
  โรงเรียนเอกชน จำนวน 430 โรง  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน 
  1.1 ประชุมวางแผนและกำกับการดำเนินงาน 
  1.2 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ 
   1) สงเสริมใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ 
   2) จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูของโรงเรียนท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการ
เรียนรูเชิงสมรรถนะท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ 
  1.3 พัฒนาโรงเรียนเอกชนดานการออกแบบการเรียนรูท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน 
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  1.4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
 กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีตอบโจทยศักยภาพของผูเรียน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน 
  1.2 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ 
   1) สงเสริมใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ  
 - สรางความเขาใจ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน ใน
วัน ท่ี  29 พฤศจิกายน 2567 ประชุมผานทาง Zoom Meeting และ Facebook Live ของสำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริม มีผูเขารวมประชุม จำนวน 1,969 คน......ก่ีโรง  
 - อบรมเชิงปฏิบัติการติดตามการนำแผนการจัดการเรียนรู  (OLE) ไปใชในการจัด 
การเรียนรูในหองเรียนจริง ดวยกระบวนการ PLC ผานระบบ Zoom Meeting เพ่ือติดตามการดำเนินการของ
โรงเรียนเอกชนท่ีเขารวมโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
แบงเปน 3 รุน มีครูและผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีเขารวม จำนวน 254 คน 92 โรง ดังนี้  
 รุนท่ี 1 กรุงเทพมหานครและภาคเหนือ วันท่ี 11 ธันวาคม 2567 จำนวน 63 คน 
29 โรง  
 รุนท่ี 2 ภาคกลางและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ วันท่ี 12 ธันวาคม 2567  
จำนวน 90 คน 31 โรง  
 รุนท่ี 3 ภาคตะวันออกและภาคใต วันท่ี 13 ธันวาคม 2567 จำนวน 101 คน 
32 โรง  
   2) จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูของโรงเรียนท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การเรียนรูเชิงสมรรถนะท่ีมุงผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะ 
  1.3 พัฒนาโรงเรียนเอกชนดานการออกแบบการเรียนรูท่ีเนนสมรรถนะผูเรียน 
  1.4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
 กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีตอบโจทยศักยภาพของผูเรียน 
  (ดำเนินการไตรมาส 2-3) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา  - 430 โรง   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนามีการปรับ
กระบวนการจัดการเรียนรูในการดูแลและพัฒนา
ผูเรียน  

รอยละ 
80 

-   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

8,164,200 12,125.00 12,125.00 - - - 
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 2.1 โรงเรียนเอกชนจัดการเรียนรูตามหลักสูตรท่ี เนนกระบวนการจัดการเรียนรู เชิงสมรรถนะ  
และประเมินผลเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผูเรียน 
 2.2 นักเรียนโรงเรียนเอกชนไดรับการพัฒนาใหเปนผูมีคุณลักษณะตางๆ ท่ีจำเปนตอการเรียนรูการทำงาน
และการใชชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   ¨ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
     หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ....................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1 

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
  ตามแผนยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประเด็น
ยุทธศาสตรท่ี 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 มีเปาหมายเพ่ือให
คนไทยเปนคนดี คนเกงมีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ในเรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท ระบุไววา จัดใหมีมาตรฐานข้ันต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ จัด
โครงสรางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ และใหเอ้ือตอการเขาถึงการศึกษาอยางเสมอภาค 
ท่ัวถึง และใชทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิภาพ การยกระดับสถาบันการศึกษาในสาขาท่ีมีความเชี่ยวชาญสูความ
เปนเลิศ ปฏิรูปการคลังดานการศึกษาเพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรร
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งบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน และแผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติท่ี12 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ท่ีมีเปาหมายเพ่ือใหคนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยมีแนวทางการพัฒนาตามแผนยอย คือ เพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท มุงหวังใหคนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน การพัฒนาผูเรียนในทุกชวงวัยใหเปนคนไทยท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และสืบเนื่องจาก
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กำหนดใหสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน และกำหนดใหหนวยงานตนสังกัดมีหนาที่ ให
คำปรึกษา ชวยเหลือ และแนะนำสถานศึกษา โดยมีกลไกการควบคุม ตรวจสอบ ระบบการบริหารคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือใหการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอยางตอเนื่อง สรางความเชื่อม่ันใหแกผูมี
สวนเก่ียวของและสาธารณชนวา สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานและบรรลุ
เปาประสงค และระบบประกันคุณภาพการศึกษาจะทำใหทรัพยากรในการบริหารของโรงเรียนเกิดประสิทธิภาพ 
การบริหารงานเปนไปอยางมีประสิทธิผล อันจะนำไปสูผลสัมฤทธิ์ของผูจบการศึกษา  
  สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเปนหนวยงานตนสังกัดท่ีกำกับดูแล สงเสริม และสนับสนุน
โรงเรียนเอกชนท้ังในระบบ และการจัดการศึกษานอกระบบ จึงตองดำเนินโครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องโดยมุงหวังใหโรงเรียนสามารถบริหารงานอยางเปนระบบ พัฒนาสถานศึกษา
ใหมีคุณภาพมีการประกันคุณภาพการจัดการศึกษาที่กอใหเกิดความม่ันใจในการจัดการศึกษาและเปนที่ยอมรับ
ของสังคม มีโรงเรียนท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐานและสามารถพัฒนาผูเรียนไดในทุกมิติ ทุกชวงวัย สรางความรูความเขาใจ
ใหแก ผูบริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียนเอกชน เก่ียวกับการจัดการศึกษาท่ีมุงสูผลลัพธตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ การมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในและการประกันคุณภาพภายนอกท่ีเขมแข็ง  
 ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
และตอเนื่อง สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจึงไดพัฒนาสรางความรูความเขาใจการประกัน
คุณภาพการศึกษาใหกับผูบริหาร ครูและบุคลากรของโรงเรียนเอกชนเพ่ือเปนการสงเสริม สนับสนุนการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ เนนการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สรางผูเรียนท่ีเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอม
สำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ใหกับผูบริหาร ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวของ รวมท้ังมีการติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงานจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน เพ่ือนำผลไปใชในการวางแผนแกไข ใหขอเสนอแนะแกโรงเรียน 
นำไปใชในการพัฒนาโรงเรียนเอกชนใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ สงผลใหการจัด
การศึกษามีคุณภาพและไดมาตรฐานตามท่ีกำหนด และมีการสรุปผลรายงานการประเมินตนเองเพ่ือจัดทำเปน
ขอมูลสารสนเทศท่ีสามารถตรวจสอบไดและนำไปเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพได
มาตรฐานตอไป 
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือสงเสริม ติดตาม และพัฒนาการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 
    8.2 เพ่ือสงเสริม พัฒนา และกำกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใหมีคุณภาพ  
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 9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาดานการประกันคุณภาพการศึกษา (5,849 โรง)  
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 รอยละของโรงเรียนเอกชนสามารถดำเนินการดานการประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(รอยละ 80)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชน 5,849 โรง 
  - โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จำนวน 3,600 โรง  
  - โรงเรียนเอกชนประเภทนานาชาติ จำนวน 249 โรง  
  - โรงเรียนเอกชนประเภทนอกระบบ จำนวน 2,000 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา 
     1.1 โรงเรียนประเภทสามัญศึกษา 
     1.2 โรงเรียนประเภทนานาชาติ 
          1.3 โรงเรียนประเภทนอกระบบ 
       กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
    2.1 โรงเรียนประเภทสามัญศึกษา 
       2.2 โรงเรียนประเภทนานาชาติ 
    2.3 โรงเรียนประเภทนอกระบบ 
        กิจกรรมท่ี 3 ติดตามและกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   

กิจกรรท่ี 1 สงเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา 
     1.1 โรงเรียนประเภทสามัญศึกษา 
          1) พัฒนาและจัดทำแนวการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา (ยังไมดำเนินการ) 
          2) สรางความรูความเขาใจดานมาตรฐานการศึกษาแก เจาหนาท่ี ในระดับจังหวัด 
(ดำเนินการไตรมาส 2)  
           3) สงเสริมศักยภาพของโรงเรียนโดยมุงเนนผลลัพธตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
(ดำเนินการไตรมาส 3)  
          4) สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในพ้ืนท่ี กทม. 
(ดำเนินการไตรมาส 2)  
           5) สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสวน
ภูมิภาค โดยจัดสรรงบประมาณไปยังศึกษาธิการจังหวัดท่ัวประเทศและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 5 
จังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือใหดำเนินการสงเสริมมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
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ประเภทสามัญศึกษา ตามประเด็นความจำเปนแตละจังหวัด ดังนี้ 1) มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
กระทรวงศึกษาธิการ 2) มาตรฐานการศึกษา คำอธิบาย และระดับคุณภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ ระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3) แนวทางการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 4) การเตรียมความพรอม
ประกันคุณภาพภายนอก 5) ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน (อยูระหวางรอผลดำเนินการภายในวันท่ี 31 
กรกฎาคม 2568) 
           6) ติดตามและยกระดับมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษา (ดำเนินการระหวาง
เดือน ก.พ.-มิ.ย.) 
          7) สงเสริมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) (ดำเนินการไตร
มาส 3)  
          8) วิเคราะห สังเคราะหรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ดำเนินการ 2 
ครั้ง ดังนี้ 

ครั้งท่ี 1 จัดประชุมคณะทำงานจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ปการศึกษา 2566 ประชุมระหวางวันท่ี 26 – 29 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมบียอนด สวีท เขตบางพลัด 
กรุงเทพฯ เพ่ือพิจารณารางรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2566 จำนวน 1 เลม 
(อยูระหวางดำเนินการจัดพิมพ เพ่ือเผยแพร) 

ครั้งท่ี 2 วิเคราะห สังเคราะหขอมูล และยกราง รายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2567 (ดำเนินการในไตรมาส 4) 

1.2 โรงเรียนประเภทนานาชาติ 
          1) ประชุมปรับปรุงรูปแบบการประเมินตนเอง (SAR) (ดำเนินการไตรมาส 2)  
           2) ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา (ดำเนินการไตรมาส 3)  
           3) เตรียมความพรอมการประเมินคุณภาพการศึกษารูปแบบใหมของโรงเรียนนานาชาติตาม
หลักเกณฑของ สมศ. (ดำเนินการไตรมาส 4)  
     1.3 โรงเรียนประเภทนอกระบบ 
           1) เสริมสรางศักยภาพของโรงเรียนดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ  
               (1) จัดพิมพคูมือแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการ (อยูระหวาง
จัดพิมพเลม) 
               (2) พัฒนาศักยภาพและถอดบทเรียนการพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การของโรงเรียนตนแบบ (อยูระหวางดำเนินการจัดจางเซ็นสัญญาเดือนมกราคม) 
          2) ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในพ้ืนท่ี กทม.  
จัดประชุมคณะกรรมการเม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2567 และแผนการติดตาม (ม.ค. - พ.ค. 68) 

3) ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในระดับจังหวัด 
(ไตรมาส 1) โดยจัดสรรงบประมาณไปยังศึกษาธิการจังหวัดท่ัวประเทศและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 5 
จังหวัดชายแดนภาคใต ดำเนินการตามคูมือการติดตามเพ่ือสงเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ 
โดยครอบคลุมท้ัง 6 ดาน ดังนี้ 1) ขอมูลพ้ืนฐานตามระบบศูนยกลางการบูรณาการขอมูลทะเบียน โรงเรียนและ
ประวัติผูเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน (PEDC) 2) ขอมูลการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนอกระบบตาม
ระบบ PEDC 3) ขอมูลการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตาตามระบบ PEDC 4) การดำเนินงานการ
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ประกับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ 5) ปญหา/อุปสรรค และความตองการในการสนับสนุน/สงเสริม  
6) ความคิดเห็นของคณะทำงาน (อยูระหวางรอผลดำเนินการภายในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568) 
          4) สรางความรูความเขาใจและติดตามประเมินผลในการนำระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน (ดำเนินการไตรมาส 3)  
         5) ประชุมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา (ดำเนินการไตรมาส 3)  
    6) วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา (ดำเนินการไตรมาส 3)  

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
     2.1 โรงเรียนประเภทสามัญศึกษา 
           1) สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสูโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 2) 
           2) ติดตามการดำเนินงานสงเสริมการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 3) 
           3) จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 4) 
          2.2) โรงเรียนประเภทนานาชาติ 
              1) จัดทำเกณฑโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 2)                

2) ประเมินและคัดเลือกโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 3) 
              3) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูและมอบรางวัลโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 4) 
          2.3 โรงเรียนประเภทนอกระบบ 
              1) จัดทำ ราง ประกาศสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง คุณสมบัติ 
ลักษณะและหลักเกณฑการคัดเลือกแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ขณะนี้อยูระหวางฝายกฎหมายพิจารณา 
เพ่ือดำเนินการประกาศ และจัดพิมพเกณฑ Best Practice ตอไป 

           2) พัฒนากรรมการเพ่ือสรางความรูความเขาใจในการนำ Best Practiceไปใชในการ
ประเมินโรงเรียนคุณภาพ (ดำเนินการไตรมาส 4) 

กิจกรรมท่ี 3 ติดตามและกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน 

โดยจัดสรรงบประมาณไปยังศึกษาธิการจังหวัดท่ัวประเทศและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 
5 จังหวัดชายแดนภาคใต ดำเนินการติดตามและกำกับการใชจายเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน ในปการศึกษา 2566 
ตาม คู มื อปฏิ บั ติ งานบริห ารจั ดการเงิน อุ ดหนุ น  สำหรับ เจ าหน า ท่ี  ดั งนี้  (1) เงิน อุ ดหนุ นรายบุ คคล  
(2) เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ป เปนคาหนังสือเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน คาอุปกรณการเรียนและคากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน (3) เงินอุดหนุนคาอาหารเสริม (นม) (4) เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน (อยูระหวางรอผลดำเนินการ
ภายในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568) 
        15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 5,849 โรง    

เชิงคุณภาพ      
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
รอยละของโรงเรียนเอกชนสามารถ
ดำเนินการดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

รอยละ 
80 

   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

10,956,700 779,840.35 779,840.35 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 
    กิจกรรม : สงเสริมและพัฒนาการเรียนรูในสถานศึกษาเอกชน 
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 21.1 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของมีโรงเรียนท่ีมี
คุณภาพไดมาตรฐาน และสามารถพัฒนาผูเรียนไดทุกชวงวัย ผูสำเร็จการศึกษามีคุณลักษณะและศักยภาพ
ในการทำงาน 
    21.2 โรงเรียนสามารถบริหารงานอยางเปนระบบ มีการใชทรัพยากร การบริหารจัดการ  
ท่ีเกิดประโยชนสูงสุดกอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
      21.3 ผูเรียน ผูปกครอง และผูท่ีเก่ียวของมีขอมูลประกอบการตัดสินใจ สามารถตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน สรางความเชื่อม่ันในการเลือกเขารับการศึกษา  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมทางการศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)     (โปรดระบุนโยบายขอ.........................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ไดกำหนดใหพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาเปนพ้ืนท่ี
ท่ีปฏิรูปการบริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการสรางนวัตกรรมการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
1) คิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู เรียน  
รวมท้ังเพ่ือดำเนินการใหมีการขยายผลไปใชในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอ่ืน 2) ลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษา  
3) กระจายอำนาจและใหอิสระแกหนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษานำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือ
เพ่ิมความคลองตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 4) สรางและพัฒนา
กลไกในการจัดการศึกษารวมกันระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมใน
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พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา มีจังหวัดท่ีประกาศเปนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา จำนวน 20 จังหวัด โดยมีโรงเรียน
เอกชนท่ีเขารวมเปนสถานศึกษานำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา จำนวน 179 โรงเรียน ใน 18 จังหวัด 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเปนหนวยงานซ่ึงมีบทบาท หนาท่ีรับผิดชอบ 
ในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใหมีคุณภาพ ไดตระหนักถึงกระบวนการเรียนรู 
ท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือใหคนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดี
ข้ึนจึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือใหโรงเรียนท่ีเขารวมเปนสถานศึกษานำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริม
นวัตกรรมการศึกษา การวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี มีอิสระในการกำหนดทิศทางและ
พัฒนาการจัดการศึกษา มีการคิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษา เพ่ือสรางและพัฒนากลไกความรวมมือของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา อันจะนำไปสูการพัฒนาคุณภาพ
และประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาและชวยลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

8. วัตถุประสงค 
เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนไดวางแผนพัฒนาสถานศึกษาการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีการคิดคน  

เลือกใชและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลการจัดการศึกษาและการสรางความรวมมือ
ในการพัฒนาการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและพ้ืนท่ี 

 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

จำนวนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนา (179 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

รอยละของโรงเรียนเอกชนกลุมเปาหมายมีการจัดการศึกษาท่ีสะทอนถึงความมีประสิทธิภาพตามแนว
ทางการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษามากข้ึน (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

10.1. โรงเรียนเอกชนท่ีเปนสถานศึกษานำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา จำนวน 185 โรง  
10.2. ขาราชการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด จาก 18 จังหวัด 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนการดำเนินงานและกำหนดกรอบทิศทางในการสงเสริมการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาในระดับจังหวัด    
กิจกรรมท่ี 3 สรุปและประเมินผล 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนการดำเนินงานและกำหนดกรอบทิศทางในการสงเสริมการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา  
ดำเนินการจัดทำหนังสือถึงสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

จำนวน ๑๗ จังหวัด เพ่ือชี้แจงเปาหมายการจัดสรร แผนการจัดสรรงบประมาณระดับจังหวัด และแนวทางการ
ดำเนินงานโครงการสงเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา เพ่ือใหการดำเนินงาน
บรรลุตามวัตถุประสงคและสอดคลองกับแผนการเบิกจายและแผนการใชจายงบประมาณ  

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาในระดับจังหวัด 
  ดำเนินการจัดสรรงบประมาณไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัด จำนวน ๑๗ จังหวัด (อยูระหวางรอผลภายในเดือน กรกฎาคม 2568) 

กิจกรรมท่ี 3 สรุปและประเมินผล 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรม
การศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนา  

- 179 โรง 
 

  

เชิงคุณภาพ      
รอยละของโรงเรียนเอกชนกลุมเปาหมายมีการ
จัดการศึกษาท่ีสะทอนถึงความมีประสิทธิภาพ
ตามแนวทางการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ี
นวัตกรรมการศึกษามากข้ึน  

รอยละ 
80 

   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,950,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ  

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
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 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  

โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษามีการคิดคน และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลการจัดการศึกษา และการสรางความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบท
สถานศึกษาและพ้ืนท่ี 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาทักษะครูผูสอนยุคใหมท่ีตอบสนองความตองการประเทศ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ      
 ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 

    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  

 ปจจุบันประเทศไทยเปนยุคสังคมแหงการเปลี่ยนแปลง มีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีดังนั้นการจัดการศึกษาจึงมีความจำเปนที่จะตองปรับวิธีการในการจัดการศึกษา รูปแบบในการจัดการเรียนรู 
ใหกาวทันการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงผูบริหารโรงเรียนจำเปนตองวางแผนทางการศึกษาและปรับปรุงการบริหาร
จัดการศึกษาใหสามารถแขงขันได ขณะเดียวกันครูก็มีความจำเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะดานตาง ๆ อยาง
ตอเนื่อง เพื่อใหสามารถชี้แนะและสงเสริมใหนักเรียนเรียนรูไดดวยตนเองตลอดเวลา สามารถกระตุนการคิด 
วิเคราะห และฝกการปฏิบัติจริงใหแกผูเรียน รวมทั้งจัดกิจกรรมเชื่อมโยงความรูจากแหลงเรียนรูภายนอก ฝกการ
ทำงานเปนทีม เปนนักออกแบบกิจกรรมเรียนรูที่เหมาะสม จัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู รวมทั้งครูจะตอง
เปนผูอำนวยความสะดวกในเรื่องความรูตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถของผูเรียนแตละคนแตละ
กลุม ซึ่งการพัฒนาครูจะเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพ สิ่งสำคัญตองหาทางลดปญหาและอุปสรรคที่ขัดขวางการ
พัฒนาครู มีชองทาง รูปแบบ และวิธีการในการพัฒนาครูที่หลากหลายและเหมาะสมกับหลักสูตรการพัฒนา เชน 
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การพัฒนาที่จำเปนตองเนนการฝกและการปฏิบัติจริง หลักสูตรที่มีเนื้อหาแบบเขมขน หรือ การพัฒนาครูแบบ  
E-Learning ในหลักสูตรที่เปนความจำเพาะและอาจมีตนทุนสูงในการพัฒนาแบบออนไซต จากขอจำกัดที่มีใน
วิธีการดำเนินการ ทั้งนี้ สามารถคุมคาแกงบประมาณในระยะยาวและลดภาระของครูเพื่อใหครูสามารถพัฒนา
ตนเอง ไดทุกที่ทุกเวลาโดยไมกระทบตอการเรียนการสอนในหองเรียน และสอดคลองกับความตองการจำเปนของ
ครูและโรงเรียนซึ่งมีความแตกตางกัน ดังนั้นการพัฒนาผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนจึงมีความจำเปนตองไดรับ
การพัฒนาเพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหตอบโจทยการพัฒนาประเทศและตองสอดคลองกับ
บริบทในการจัดการศึกษาของโรงเรียนดวยเชนกันเพ่ือใหตอบโจทยท่ีแทจริงของโรงเรียนเอกชน 

 การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในปจจุบัน มีปญหาสำคัญหลัก 2 ประการดวยกัน คือ ปญหาการ
ทยอยเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชน และ การลาออกของครูโรงเรียนเอกชนในแตละปที ่มีจำนวนสูงมาก  
ซึ่งจะสงผลตอคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนและระบบการจัดการศึกษาโดยรวม
ของประเทศ ซ่ึงมีความจำเปนตองไดรับการแกไขและจัดการปญหาดังกลาว 

 ในดานการทยอยเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชนในชวงท่ีผานมา สาเหตุสำคัญ คือ ความไมคุมทุนในการ
จัดการศึกษา เนื่องจากประชากรวัยเรียนลดลงและมีแนมโนมลดลงอยางตอเนื่อง ทำใหโรงเรียนตองเผชิญกับความ
ทาทายของการแขงขันที่สูง ทั้งจากการแขงขันระหวางโรงเรียนเอกชนกับโรงเรียนรัฐ และโรงเรียนเอกชนดวยกัน
เอง ดังนั ้น ผู บริหารโรงเรียนเอกชนจำเปนที่จะตองไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพที่จะสามารถวางแผนทาง
การศึกษาและปรับปรุงการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน รับผิดชอบตอผลลัพธของผูเรียน และ
สามารถแขงขันไดทามกลางบริบททางการศึกษาท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

 ขณะเดียวกัน ปญหาการลาออกของครูโรงเรียนเอกชนทำใหแตละปมีอัตราการหมุนเวียนของครูสูง 
สาเหตุสำคัญของปญหาดังกลาวเกิดจากการที่ครูโรงเรียนเอกชนไปสอบบรรจุครูภาครัฐ เนื่องจากมีคาตอบแทน
และสวัสดิการที่สูงกวา ซึ่งจากสถิติการศึกษาเอกชน ปการศึกษา 2562 - 2565 พบวา มีครูโรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสามัญศึกษาลาออก จำนวน 50,241 คน คิดเปนกวารอยละ 50 ของจำนวนครูทั้งหมด ขณะที่งบ
พัฒนาครูโรงเรียนเอกชนกลับทยอยลดลงตอเนื่อง (ครูที่เคยไดรับการพัฒนาก็ไปบรรจุเปนครูภาครัฐ) ซึ่งสงผล
กระทบตอประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนทั้งในดานความตอเนื่องในการจัดการเรียนการสอน 
รวมถึงประสบการณและความเชี่ยวชาญของครูท่ีไดรับการแตงตั้งใหม ซ่ึงสะทอนผานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน
โรงเรียนเอกชนเม่ือเปรียบเทียบกับคาเฉลี่ยระดับประเทศท่ีลดลงอยางตอเนื่องในหลายปท่ีผานมา 
   จากความสำคัญและปญหาขางตน จึงมีความจำเปนที่จะตองเพิ่มคุณภาพของผูบริหารและครูดวยการ
พัฒนาผูบริหารใหมีศักยภาพในการนำพาโรงเรียนใหสามารถแขงขันไดทามกลางบริบทการจัดการศึกษาและการ
เปลี่ยนแปลง  ที่เกิดขึ้น และการพัฒนาครูใหตอบสนองตอการพัฒนาประเทศในการจัดการเรียนรูสำหรับโลกยุค
ใหม/สอดคลองกับความตองการจำเปนและบริบทของโรงเรียนเอกชนท่ีมีความแตกตางกันท้ังในระดับโรงเรียนและ
พ้ืนท่ี ดวยรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลายและเหมาะสม รวมถึงเพ่ือแกไขปญหาและผลกระทบจากการลาออกของ
ครูโรงเรียนเอกชนในแตละปท่ีมีจำนวนมาก สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ในฐานะหนวยงานที่มีหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนและกำกับดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียน
เอกชน จึงจัดทำโครงการพัฒนาทักษะครูผู สอนยุคใหมที่ตอบสนองความตองการของประเทศ โดยมุงหวังให
ผูบริหารและครูไดรับการพัฒนาความรูความสามารถอยางตอเนื่อง ทันตอการพัฒนาของโลกและเทคโนโลยีท่ี
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว เพื่อใหผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรูและทักษะท่ี
จำเปนท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 
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8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพื่อพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนใหมีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เสริมสรางกระบวนการคิด 
กระบวนการเรียนรูเชิงรุกท่ีเนนการลงมือปฏิบัติ และสรางทักษะการเรียนรูและทักษะท่ีจำเปนสำหรับผูเรียนในโลก
ยุคใหม 
     8.2 เพื่อเสริมสรางความรู ความสามารถ และสมรรถนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลกและเทคโนโลย ี
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
  9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

- จำนวนครูท่ีไดรับการพัฒนา (10,430 คน) 

- จำนวนหลักสูตรการพัฒนาครูแบบ E-learning ท่ีไดพัฒนา (20 หลักสูตร) 

9.1 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

- รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปใชจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  

 ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน จำนวน 10,430 คน 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนและกำหนดกรอบทิศทางการพัฒนาครูและการจัดการเรียนรูที่ตอบสนอง
ความตองการประเทศ 

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาผูบริหารโรงเรียนเอกชนและบุคลากรทางการศึกษาหลักสูตร นบส.สช 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบโจทยการพัฒนาประเทศและบรบิท

ของโรงเรียนเอกชน 
      3.1 พัฒนาครูระดับจังหวัดในหลักสูตรที ่ตอบสนองการพัฒนาประเทศตามบริบทและความ
ตองการจำเปนของโรงเรียนในแตละจังหวัด 
      3.2 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาดานการจัดการเรียนรูที ่ตอบสนองความ
ตองการประเทศ 

กิจกรรมท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาครูแบบ E-learning  
กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเชิงรุก 
กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูแบบ Thinking School 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)    
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนและกำหนดกรอบทิศทางการพัฒนาครูและการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนอง

ความตองการประเทศ ระหวางวันท่ี 3 - 5 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 
เพื่อเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานตามแผนไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ เปนเวทีแหงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู แบงปนประสบการณ สะทอนผลการดำเนินงานของเราในทุกภาคสวน อีกทั้ง ยังเปนการสรางเครือขาย
ความรวมมือระหวางบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรวมกันขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ใหเปนไปตามกรอบทิศทางที่กำหนดไว ทั้งในดานการพัฒนาครูและการจัดการเรียนรูที่ตอบสนองตอความ
ตองการของประเทศตอไป ผูเขารวมประชุมประกอบดวย เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน รอง
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เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ศึกษาธิการจังหวัด ผูอำนวยการสำนักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด รองผูอำนวยการสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ผูอำนวยการทุกกลุมงาน พรอม
ดวยบุคลากรสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จำนวนรวมท้ังสิ้น 285 คน  

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาผูบริหารโรงเรียนเอกชนและบุคลากรทางการศึกษาหลักสูตร นบส.สช 
(ดำเนินการไตรมาส 2) 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบโจทยการพัฒนาประเทศและ
บริบทของโรงเรียนเอกชน 
      3.1 พัฒนาครูระดับจังหวัดในหลักสูตรที ่ตอบสนองการพัฒนาประเทศตามบริบทและความ
ตองการจำเปนของโรงเรียนในแตละจังหวัด 

โดยดำเนินการจัดสรรงบประมาณไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษา
เอกชนจังหวัด เพื ่อพัฒนาผู บริหาร ครูโรงเรียนเอกชนในระบบและผู สอนโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ดังนี้  
1) สอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ/จุดเนนของ สช. 2) สอดคลองกับบริบทและความตองการ
จำเปนของพ้ืนท่ี (อยูระหวางรอผลการดำเนินงานภายในเดือนกรกฎาคม) 
      3.2 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาดานการจัดการเรียนรูที ่ตอบสนองความ
ตองการประเทศ (ดำเนินการไตรมาส 3-4) 

กิจกรรมท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาครูแบบ E-learning  
จัดอบรมผานระบบ youtube live ระหวางเดือนธันวาคม 2567 - สิงหาคม 2568 
4.1 การพัฒนาสมรรถนะครผููสอนโรงเรียนเอกชนยุคใหม จำนวน 8 หลักสูตร ดังนี้  

1) การปองกันตัวเองจากภัยคุกคามในรูปแบบตาง ๆ ในโรงเรียนและกฎหมายที ่เกี ่ยวของ  
จัดอบรมวันท่ี 12 ธันวาคม 2567 ผูเขารวมจำนวน 612 คน (จำนวน ณ วันท่ีไลฟสด) 

หลักสูตรท่ี 2 – 8 (อยูระหวางดำเนินการในไตรมาส 2 – 3) 
2) การจัดการเรียนการสอนภาษาคอมพิวเตอร ระดับประถมศึกษา จัดอบรมวันท่ี 14 มกราคม 2567  
3) การจัดการเรียนการสอนภาษาคอมพิวเตอร ระดับมัธยมศึกษา จัดอบรมวันท่ี 15 มกราคม 2567  
4) การจัดการเรียนการสอนภาษาจีน จัดอบรมวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2567  
5) ประวัติศาสตรสำหรับโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จัดอบรมวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2567  
6) แนวคิดการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 จัดอบรมวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2567  
7) การอบรมเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 
8) เทคนิคการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

4.2 การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพสำหรับผูเกี ่ยวของโรงเรียนเอกชน  
จำนวน 6 หลักสูตร (อยูระหวางดำเนินการไตรมาส 2 - 3) ดังนี้  

1) คุณธรรม จริยธรรมท่ีสำคัญสำหรับครู: ความซ่ือสัตยในวิชาชีพครู 
2) จรรยาบรรณวิชาชีพครู ๕ หมวด ๙ ขอ (การขอใบประกอบวิชาชีพและการตอใบอนุญาต) 
3) การเสริมสรางวินัยสำหรับการเปนครูมืออาชีพ 
4) การสรางและปลูกฝงจิตวิญญาณความเปนครู ความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
5) แนวทางการพัฒนาวิชาชีพสำหรับครูผูสอน 
6) อบรมการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย วัฒนธรรมไทย และประวัติศาสตรไทย โดยใชเทคนิค

การออกแบบการเรียนรูเขาสูผูเรียน 
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4.3 พัฒนาหลักสูตรสำหรับอบรมพัฒนาครูผูสอนของโรงเรียนนอกระบบแบบ E-learning  
จัดจางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีทำคลิปการสอนเพื่อนำลงแพลตฟอรมอบรมรูปแบบ

ออนไลนของ สช. (LMS) จำนวน 6 หลักสูตร (อยูระหวางดำเนินการไตรมาส 2-3) ดังนี้  
1) หลักสูตรการออกแบบหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 
2) หลักสูตรการสรางสื่อออนไลน 
3) หลักสูตรการวัดประเมินผลลัพธการเรียนรู 
4) หลักสูตรการใช AI เปนฐานในการจัดการเรียนรูยุคใหม 
5) หลักสูตรการวจิัยในชั้นเรียนสำหรับโรงเรยีนนอกระบบ 
6) หลักสูตรเทคนิคการจัดการชั้นเรียน 

กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเชิงรุก ในวันท่ี 18 – 20 ธันวาคม 2567 
ณ โรงแรมดิไอเดิล โฮเทล แอนด เรสซิเดนซ อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี เพื ่อพัฒนาสมรรถนะครู 
ใหสามารถจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเชิงรุกที่มีทักษะและความสามารถในการสอนภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพ
จะชวยสรางนักเรียนที่มีศักยภาพดานภาษาอังกฤษ ซึ่งสามารถแขงขันและเติบโตในเวทีสากลได และยังเปนกลไก
สำคัญในการพัฒนาประเทศใหกาวทันกระแสโลกาภิวัตน มีเปาหมายที่จะยกระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน CEFR ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว จำนวน 82 โรง 156 คน  

กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูแบบ Thinking School  
(ดำเนินการไตรมาส 3) 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนครูท่ีไดรับการพัฒนา   10,430 คน 694 คน  

- จำนวนหลักสูตรการพัฒนาครูแบบ E-learning  

ท่ีไดพัฒนา  

 20 หลักสูตร 1 หลักสูตร  

เชิงคุณภาพ      
- รอยละของครูที่ไดรับการพัฒนาสามารถนำความรู

ท ี ่ ได  ไปใช  จ ั ดการเร ี ยนการสอนได  อย  างมี

ประสิทธิภาพ  

รอยละ 80 

 

 -  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

19,831,900 2,467,474.74 2,467,474.74 - - - 
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 โรงเรียนเอกชนมีการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน มีความรับผิดชอบตอผลลัพธของ
ผูเรียน และสามารถแขงขันไดทามกลางบริบททางการศึกษาท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E E-mail : planopec02@gmail.com  
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบการสะสมหนวยการเรียน การเทียบโอนทางการศึกษา และการสรางสังคมแหงการเรียนรู
ตลอดชีวิต                                 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน

ทศวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาการศึกษาของไทยดำเนินการภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป โดยเฉพาะดานการพัฒนา
และการเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย พัฒนาคนและสังคมไทยใหมีคุณภาพ การกำหนดประเด็นยุทธศาสตร
ท่ีเนนการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของทุกภาคสวน ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู มีเปาหมายเพ่ือใหคน
ไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 มีนิสัยใฝเรียนรู
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยพัฒนาการเรียนรู มุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา 
มีการออกแบบระบบการเรียนรูใหม มีการพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต และแผนการศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ. 2560 – 2579 ท่ีมุงหมายใหจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาค 
ในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีมุงสงเสริม
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การเรียนรูตลอดชีวิต  และสรางโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท าเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย  
โดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดนำนโยบายของรัฐบาลมาขับเคลื่อนเพ่ือรวมกันยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของประเทศ โดยนโยบายสำคัญประการหนึ่ง ดานการศึกษา คือ การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก มุงพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีทักษะท่ีเหมาะสมและ
จำเปนตอการดำรงชีวิต และมีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความสนใจ และความตองการของผูเรียนมุงสงเสริมให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) สรางโอกาสในการเรียนรูท้ังดานวิชาการ ทักษะชีวิต และ
ทักษะอาชีพ รวมถึงมีการปรับหลักสูตรและวิธีการเรียนการสอนท่ีมีความยืดหยุน หลากหลาย เชื่อมโยงกับ
มาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ สอดคลองกับนโยบายการพัฒนา
ประเทศของรัฐบาล ในการขับเคลื่อน Soft Power นำไปสูการบริหารประเทศภายใตวิสัยทัศน Thailand Vision 
“IGNITE THAILAND : จุดพลัง รวมใจ ไทยตองเปนหนึ่ง” มุงเปาพัฒนาประเทศไทยใหกลายเปนศูนยกลางเมือง
แห งอุตสาหกรรมระดับ โลก  ขับ เคลื่ อน เศรษฐกิจไทยสู อนาคตท่ียั่ งยืน  ครอบคลุม ท้ั งการท องเท่ียว  
การรักษาพยาบาลและสุขภาพ อาหาร การบนิ การผลิตยานยนตแหงอนาคต เทคโนโลยี และการเงิน โดยเนนการ
พัฒนาศักยภาพดานความรู ทักษะความสามารถใหตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายตาง ๆ ใหเทาทัน 
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีท่ีรวดเร็ว ท้ังนี้ ดานการพัฒนาระบบการสะสมหนวยการเรียนและการเทียบโอน
ทางการศึกษา จำเปนตองพัฒนาควบคูไปพรอมกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเปนการเปดโอกาส
ใหผูเรียนและประชาชนไดนำหนวยกิต ผลการเรียน ผลลัพธการเรียนรู และประสบการณท่ีเกิดข้ึนจากการฝก
ปฏิบัติหรือการเรียนรูจริง จากการทำงานหรือการประกอบอาชีพ ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ  
และการศึกษาตามอัธยาศัย มาทำการรับรองและเทียบโอนกันได โดยมุงหวังใหผูเรียนและหรือผูปฏิบัติงานสามารถ
เชื่อมโยงการเรียนรูกับประสบการณทำงาน/ประสบการณอาชีพ ลดความซ้ำซอนการเรียนซ้ำในรายวิชาท่ีเคยเรียน
มาแลวทำใหใชเวลาการเรียนในชั้นเรียนลดลง ประหยัดคาใชจายและระยะเวลาในการเดินทาง ทำใหพัฒนาตนเอง
ไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน และการพัฒนาประเทศในท่ีสุด            
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เห็นความสำคัญของการพัฒนาดานการศึกษา 
เพ่ือขับเคลื่อน Soft Power นำไปสูการบริหารประเทศภายใตวิสัยทัศน Thailand Vision “IGNITE THAILAND :  
จุดพลัง รวมใจ ไทยตองเปนหนึ่ง” ไดขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบใหเชื่อมโยงกับมาตรฐาน
อาชีพ/มาตรฐานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ พัฒนาระบบการสะสมหนวยการเรียนและ
การเทียบโอนทางการศึกษา และสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต โดยจัดทำ
โครงการพัฒนาระบบการสะสมหนวยการเรียนการเทียบโอนทางการศึกษา และการสรางสังคมแหงการเรียนรู
ตลอดชีวิตเพ่ือใหสอดรับกับยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 นโยบายรัฐบาล 
รวมถึงนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
8. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบใหเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานของหนวยงานท่ี
เก่ียวของตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 
    2. เพ่ือชี้แจงและสื่อสารสรางความเขาใจการดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ 
    3. เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนไดแสดงศักยภาพในการขับเคลื่อน Soft Power และสรางสังคมแหงการ
เรียนรูตลอดชีวิต    
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 -  จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาดานการสะสมหนวยการเรียน การเทียบโอนทางการศึกษา และการ
สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต (340 โรง) 
    - จำนวนหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบท่ีไดรับการพัฒนาใหเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
วิชาชีพแหงชาติ/มาตรฐานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ (20 หลักสูตร) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ -  
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูรับใบอนุญาต/ผูบริหาร/คร/ูผูสอนโรงเรียนนอกระบบ/ผูเขารวมประชุมจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของ/ผูทรงคุณวุฒิ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบใหเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
วิชาชีพแหงชาติ/มาตรฐานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาระบบสะสมหนวยการเรียนและการเทียบโอนทางการศึกษา 
     2.1 ประชุมสื่อสารทิศทางการดำเนินงานและรับฟงความคิดเห็น (ราง) คูมือแนวทางการ
ดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ 
  2.2 ประชุมปรับปรงุ (ราง) คูมือแนวทางการดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ 
    2.3 ประชุมสรางความเขาใจในการดำเนินงานธนาคารหนวยกิต 
           1) โรงเรียนนอกระบบ 
          2) เจาหนาท่ี ศธจ./สช.จังหวดั 
 กิจกรรมท่ี 3 การแสดงศักยภาพของโรงเรียนเอกชนเพ่ือขับเคลื่อน Soft Power 
     3.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือเตรียมความพรอมและกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน Soft Power 
     3.2 การแสดงนิทรรศการและผลงานของนักเรียนโรงเรียนเอกชน 
     3.3 สรุปผลการดำเนินงาน  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบใหเช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
วิชาชีพแหงชาต/ิมาตรฐานของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ (ดำเนินการไตรมาส 2)   

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาระบบสะสมหนวยการเรียนและการเทียบโอนทางการศึกษา 
     2.1 ประชุมสื่อสารทิศทางการดำเนินงานและรับฟงความคิดเห็น (ราง) คูมือแนวทางการ
ดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ  

เพ่ือชี้แจง และสื่อสารสรางความเขาใจการดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ พรอมท้ังรวมกัน
เสวนาหัวขอโรงเรียนนอกระบบกับธนาคารหนวยกิต และบรรยายหัวขอการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนนอกระบบ
ดวยธนาคารหนวยกิตและกรอบคุณวุฒิแหงชาติ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ในวันท่ี 29 พฤศจกิายน 2567 มีผูเขารวม
ประกอบดวย ผูรับใบอนุญาต ผูบริหาร คร ูผูสอน จำนวน 59 โรง 289 คน 



~ 4 ~ 

  2.2 ประชุมปรับปรุง (ราง) คูมือแนวทางการดำเนินงานธนาคารหนวยกิตของโรงเรียนนอกระบบ 
(ดำเนินการไตรมาส 2) 
    2.3 ประชุมสรางความเขาใจในการดำเนินงานธนาคารหนวยกิต (ดำเนินการไตรมาส 3) 
           1) โรงเรียนนอกระบบ  
          2) เจาหนาท่ี ศธจ./สช.จังหวดั 
 กิจกรรมท่ี 3 การแสดงศักยภาพของโรงเรียนเอกชนเพ่ือขับเคล่ือน Soft Power 
     3.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือเตรียมความพรอมและกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน Soft Power  
     3.2 การแสดงนิทรรศการและผลงานของนักเรียนโรงเรียนเอกชน 
     3.3 สรุปผลการดำเนินงาน (ดำเนินการไตรมาส 3) 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
-  จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาดาน
การสะสมหนวยการเรียน การเทียบโอนทาง
การศึกษา และการสรางสังคมแหงการเรียนรู
ตลอดชีวิต  

 340 โรง 
 

  

 - จำนวนหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบท่ีไดรับ
การพัฒนาใหเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพตาม
กรอบคุณวุฒิ วิชาชีพแหงชาติ/มาตรฐานของ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

 20 
หลักสูตร 

  

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

3,389,400 2,150.00 2,150.00    
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 21.1 โรงเรียนนอกระบบมีหลักสูตรท่ีเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ
ตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ เพ่ือนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน ผลิตผูเรียนท่ีมีทักษะและสมรรถนะ ตรงตาม
ความตองการของตลาดแรงงาน 
       21.2 ผูเรียนโรงเรียนนอกระบบสามารถเรียนรูไดตามความสนใจ ศักยภาพ และความพรอม เปนการเพ่ิม
โอกาสในการเขาถึงการศึกษาใหกับประชากรทุกชวงวัย 
  21.3 โรงเรียนเอกชนมีศักยภาพพรอมขับเคลื่อน Soft Power นำไปสูการบริหารประเทศภายใต
วิสัยทัศน Thailand Vision IGNITE THAILAND และสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต 
  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   สงเสริมความรวมมือการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง                

ในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.......................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล............................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน............................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ...............................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 3  
การสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนของสังคม  
7. หลักการและเหตุผล  

แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560-2579) ยุทธศาสตรท่ี  2 การผลิตและพัฒนากำลังคน  
การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศท่ีมีเปาหมายท่ีจะสรางกำลังคนท่ี
มีสมรรถนะ ตรงตามความตองการเพ่ือพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพเยาวชนไทยใหใฝรูภาษา สามารถ
แขงขันกับตางประเทศได สรางสังคมฐานเศรษฐกิจท่ีอาศัยภาษาจีนเปนเครื่องมือของการสื่อสาร โดยมี
เปาหมายในการลดชองวางทางทักษะดานภาษา ลดปญหาการขาดแคลนครูสอนภาษาจีน และพัฒนาการ
เรียนการสอนภาษาจีนในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  

ปจจุบันภาษาตางประเทศท่ีนักเรียนนิยมเรียนมากท่ีสุดภาษาหนึ่งคือ ภาษาจีน เนื่องจากภาษาจีน 
มีความสำคัญตอการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจในสังคมปจจุบันเปนอยางมาก เปนผลใหโรงเรียนในประเทศ
ไทยต่ืนตัวในการเปดสอนภาษาจีนอยางแพรหลายและเพ่ิมจำนวนข้ึนมากมาย เพ่ือปอนบุคลากรท่ีมี
ความสามารถเขาสูตลาด    แตดวยขอจำกัดดานทรัพยากรครูท่ีไมเพียงพอและสำเนียงท่ีไมไดมาตรฐาน



~ 2 ~ 

เหมือนกับเจาของภาษา หลักสูตรและระบบการจัดการเรียน การสอนท่ีไมมีมาตรฐานเดียวกัน รวมถึงการขาด
แคลนทรัพยากรบุคคลท่ีมีความสามารถดานภาษาจีนเพ่ือขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจ สังคม และการศึกษา  
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนซ่ึงเปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ีดูแลสงเสริมและ
สนับสนุนโรงเรียนเอกชนใหสามารถสอนนักเรียนใหมีความรูความสามารถกาวทันความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคม เล็งเห็นวาจำเปนตองมีการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียนเอกชนภายใต
บันทึกขอตกลงความรวมมือกับศูนยแลกเปลี่ยนและสงเสริมความรวมมือดานภาษาจีนระหวางประเทศ 
(CLEC) และสำนักกิจการชาวจีนโพนทะเล สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี เปนตน เพ่ือรวมกันดำเนินการ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียนเอกชนในประเทศไทย โดยการสงครูสอนภาษาจีนท่ีสำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี มาสอนในโรงเรียนเอกชนท่ัวประเทศ ติดตามผลการสอนภาษาจีนและการปรับตัว 
รวมท้ังการดำเนินชีวิตในประเทศไทยของครูอาสาสมัครจีน สรางความสัมพันธอันดีกับครูอาสาสมัครจีนกอน
กลับสาธารณรัฐประชาชนจีน และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนโดยการจัดแขงขันการประกวดสุนทรพจน
และความรูภาษาจีน เพ่ือเปนเวทีสงเสริมใหนักเรียนมีพ้ืนท่ีในการแสดงความสามารถทางภาษาจีนท้ังในเวที
ระดับชาติและระดับนานาชาติ  

8. วัตถุประสงค 
 8.1. เพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครูภาษาจีนในโรงเรียนเอกชน 

8.2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียนและจัดกิจกรรมตามความรวมมือ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ - 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

- รอยละของผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีมีครูอาสาสมัครจีนมีความรูความเขาใจในการดำเนินการเก่ียวกับ
การรับและดูแลครู (รอยละ 90) 

- รอยละของโรงเรียนเอกชนท่ีมีครูอาสาสมัครจีนรวมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสามารถปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนไดดีข้ึน (รอยละ 80)  
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

ครูอาสาสมัครจีน และโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการจัดสรรครูอาสาสมัครจีน    
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมสรางสายสัมพันธครูอาสาสมัครจีนกอนกลับมาตุภูมิ รุนท่ี 22 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสัมมนาผูบริหารโรงเรียนและปฐมนิเทศครูอาสาสมัครจีน รุนท่ี 23 
กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
กิจกรรมท่ี 4 ติดตามผลการสอนของครูอาสาสมัครจีน        

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ดำเนินการไตรมาส 2 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- - - - - 

เชิงคุณภาพ      
- รอยละของผูบริหารโรงเรียนเอกชน
ท่ีมีครูอาสาสมัครจีนมีความรูความ
เขาใจในการดำเนินการเก่ียวกับการ
รับและดูแลครู  

รอยละ 90 -   

- รอยละของโรงเรียนเอกชนท่ีมีครู
อาสาสมัครจีนรวมพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนสามารถปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนไดดีข้ึน  

รอยละ 80 -   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

856,400.00 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

--------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ ติดตามผลการดำเนินงานภายใตความรวมมือดานการศึกษากับหนวยงานตางประเทศ 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง                

ในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.......................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล...........................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ.........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 3  

การสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนของสังคม        
 7. หลักการและเหตุผล  

 ตามยุทธศาสตรชาติดานท่ี 1 ความม่ันคง และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 02                   
การตางประเทศ ท่ีใหความสำคัญในการสงเสริมความรวมมือกับประเทศท่ีมีศักยภาพในสาขาท่ีเปนประโยชน               
ตอการพัฒนาประเทศไทย รวมถึงการเสริมสรางความรวมมือในดานการยกระดับการศึกษาโดยการแลกเปลี่ยน  
และบูรณาการความรวมมือใหประสานสอดคลองและสามารถปฏิบัติรวมกันไดอยางใกลชิดควบคูไปกับการพัฒนา 
ท่ียั่งยืนผานกลไกการดำเนินงานรวมกับมิตรประเทศ ประกอบกับนโยบายหลักของรัฐบาลท่ีไดกำหนดการสราง
บทบาทของไทยในเวทีโลก โดยเนนการกระชับความสัมพันธและขยายความรวมมือตามกรอบความรวมมือ                
ดานตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันประเทศ และพัฒนาการศึกษาของไทยให เชื่อมโยงกับบริบท                          
ของสังคมโลก  
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 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ในฐานะหนวยงานสงเสริมและสนับสนุนการศึกษา
เอกชน ไดเล็งเห็นความจำเปนในการดำเนินโครงการติดตามผลการดำเนินงานภายใตขอตกลงความรวมมือ                 
ดานการศึกษากับหนวยงานตางประเทศ เพ่ือพัฒนาความรวมมือภายใตกรอบขอตกลงระหวางหนวยงาน                         
ท่ีมีการดำเนินการอยูแลวใหมีความตอเนื่องและเปนรูปธรรมยิ่งข้ึน รวมถึงติดตามประเมินผลความกาวหนา                
การดำเนินงาน ความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมาย ผลผลิต ผลลัพธ ตลอดจนวิเคราะหผลกระทบ                      
ท้ังทางบวกและทางลบ ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา และการกำหนดแนวทาง              
การพัฒนาการศึกษาเอกชนในระยะตอไป 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือพัฒนาเครือขายความรวมมือและติดตามการดำเนินงานตามขอตกลงความรวมมือดานการศึกษากับ
หนวยงาน/สถาบันการศึกษาตางประเทศ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  มีเครือขายความรวมมือดานการพัฒนาการศึกษากับหนวยงาน/สถาบันการศึกษาของตางประเทศ               
(2 เครือขาย) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ -  

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
   
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สาธารณรัฐประชาชนจีนและประเทศญี่ปุน 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 ติดตามผลการดำเนินกิจกรรมการแลกเปลี่ยนนักเรียนกับสมาคมโรงเรียนเอกชนแหงเมืองฟุกุ
โอกะ ณ ประเทศญี่ปุน 

กิจกรรมท่ี 2 ติดตามผลการดำเนินงานการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนกับศูนยแลกเปลี่ยนและ
สงเสริมความรวมมือดานภาษาจีนระหวางประเทศ (CLEC) ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ดำเนินการไตรมาส 4 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
มีเครือขายความรวมมือดานการพัฒนาการศึกษา
กับหนวยงาน/สถาบันการศึกษาของตางประเทศ            

- 2 เครือขาย - - 

เชิงคุณภาพ      
- - - - - 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,516,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการเรียนรูท่ีบูรณาการทักษะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู V02F0201 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ      
 ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 

    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
  ตามยุทธศาสตรชาติ ด านการพั ฒนาและเสริมสร างศั กยภาพทรัพยากรมนุ ษย  แผนแม บทภายใต ยุ ทธศาสตรชาติ   
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู
ท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงมีเปาหมายเพ่ือใหคนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน ทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน รวมถึงนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดานการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษามุงเนนสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาใหนำผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติไปใชใน
การวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับ
แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษาประเด็นการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 ประเทศไทยได เขารวมโปรแกรมสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล Programme for 
International Student Assessment หรือ PISA ริเริ่มโดยองคการเพ่ือความรวมมือและพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
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(Organization for Economic Co-operation and Development : OECD)  เปนการประเมินคุณภาพของ
ระบบการศึกษาในการเตรียมความพรอมใหประชาชนมีศักยภาพหรือความสามารถพ้ืนฐานท่ีจำเปนตอการ
ดำรงชีวิตในโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและความนาลงทุนของประเทศ โปรแกรม PISA มุงประเมิน
สมรรถนะเยาวชนของประเทศสมาชิกท่ีมีอายุอยูในชวง 15 ป ทำการประเมิน 3 ปตอครั้ง แตละครั้งจะครอบคลุม
กรอบการประเมิน 3 ดานหลัก ไดแก ความฉลาดรูด านการอาน (Reading Literacy) ความฉลาดรูดาน
คณิตศาสตร (Mathematical Literacy) และความฉลาดรูดานวิทยาศาสตร (Scientific Literacy) ประเทศไทย
เขารวมโครงการประเมินตั้งแตป พ .ศ. 2543 (PISA 2000) ซ่ึงการสอบครั้งลาสุดในป พ .ศ . 2565 (PISA 
2022) พบวา นักเรียนไทยมีคะแนนเฉลี่ยดานการอาน 379 คะแนน ดานคณิตศาสตร 394 คะแนน และดาน
วิทยาศาสตร 409 คะแนน ซ่ึงเม่ือเทียบกับ PISA 2018 พบวา คะแนนเฉลี่ยของประเทศไทยท้ัง 3 ดานลดลง 
โดยดานคณิตศาสตรมีคะแนนเฉลี่ยลดลง 25 คะแนน สวนดานวิทยาศาสตรและการอาน มีคะแนนเฉลี่ยลดลง  
17 คะแนน และ 14 คะแนน ตามลำดับ กระทรวงศึกษาธิการจึงมีมาตรการในการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ใน
ดานการอาน ดานคณิตศาสตร และดานวิทยาศาสตร โดยมุงพัฒนาครูใหมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรูเพ่ือ
เสริมสรางใหนักเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในการนำความรูไปใชในชีวิตจริง สงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรและสื่อการ
เรียนรูท่ีมีคุณภาพใหกับสถานศึกษาอยางเหมาะสมและเปนธรรมเพ่ือลดชองวางของความเหลื่อมล้ำในการจัดการ
เรียนรู รวมท้ังพัฒนาผูเรียนเพ่ือใหเขาสูการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
  สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนในฐานะหนวยงานกำกับดูแลโรงเรียนเอกชนท่ัวประเทศ 
ไดตระหนักถึงบทบาทหนาท่ีในการชวยพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนผูมีทักษะและความฉลาดรู ตามแนวทางการ
ประเมินสมรรถนะผูเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของ
ผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนตาม
แนวทางการประเมิน PISA  
8. วัตถุประสงค 
    8.1. เพ่ือพัฒนาความรู ความเขาใจ แนวคิดการจัดการเรียนการสอนดานการอาน การคิดวิเคราะห ใหกับ
โรงเรียนเอกชนและสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชนแกตัวนักเรียน 
    8.2. เพ่ือใหครูโรงเรียนเอกชนท่ีสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนสามารถพัฒนาขอสอบวัดสมรรถนะตาม
แนวทางการวัดและประเมินผลนักเรียนท่ีตอบสนองความตองการของประเทศใหมีคุณภาพ  
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
  9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

    - จำนวนครูในสถานศึกษาเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการทักษะดานการอาน คณิตศาสตร 

และวิทยาศาสตร (4,988 คน) 

9.1 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

    - รอยละของสถานศึกษาเอกชนระดับมัธยมศึกษาตอนตนท่ีมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานการอาน คณิตศาสตร 

และวิทยาศาสตร (รอยละ 80) 

- รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดรับไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(รอยละ 80) 
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10. กลุมเปาหมายโครงการ  

 10.1 โรงเรียนเอกชน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จำนวน 1,416 โรง และระดับอ่ืนๆ 500 โรง 740 คน 

10.2 ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จำนวน 4,248 

คน และระดับอ่ืนๆ จำนวน 740 คน 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผู เรียนตามแนวทางการประเมิน PISA  
(การขับเคล่ือนนโยบายและการพัฒนาในภาพรวมของประเทศ) 

   1.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและกำกับการดำเนินงาน 
   1.2 พัฒนาวิทยากรแกนนำดานการสรางขอสอบตามแนว PISA  
   1.3 การขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมิน PISA ระดับจังหวัด 
 1) ประชุมชี้แจงการดำเนินงาน 
 2) ขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมิน PISA ในระดับจังหวัด 
 (1) การสงเสริมศักยภาพของโรงเรียน 
 (2) ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนฯ ในพ้ืนท่ี จชต. 
กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือยกระดับทักษะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA (การ

ขับเคล่ือนนโยบายและการพัฒนาในภาพรวมของประเทศ) 
    1.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและกำกับการดำเนินงาน 
     1.2 พัฒนาวิทยากรแกนนำดานการสรางขอสอบตามแนว PISA  
  เพ่ือสรางวิทยากรแกนนำในการพัฒนาครูใหเปนนักสรางขอสอบ ตามแนวทาง PISA ใหกับครู
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดของตนเองและจังหวัดอ่ืนได ในวันท่ี 21 – 22 ตุลาคม 2567 มีผู เขารวมอบรม
ศึกษานิเทศกหรือนักวิชาการศึกษา จากศธจ./สช.จังหวัด และครูโรงเรียน จำนวน 121 คน ณ โรงแรมรอยัลเบญจา 
เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
     1.3 การขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมิน PISA ระดับจังหวัด  
 1.3.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ดำเนินการดังนี้ 
 - ประชุมชี้แจงการดำเนินงาน โดยผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนกลุมเปาหมาย 
ในจังหวัด ดำเนินการ PLC วางแผนการดำเนินการยกระดับผลการประเมิน PISA ในภาคเรียนท่ี 2 ดังนี้   
(1) การนำชุดพัฒนาความฉลาดรู เลม 3 และ 4 ไปใชในการเรียนการสอนใหไดอยางนอยวิชาละ 6 - 8 กิจกรรม 
(2) การนำนักเรียนฝกทำขอสอบ PISA (Paper Base และ Computer Base) (3) การนำขอสอบแนว PISA มาใช
เปนขอสอบกลางภาคและปลายภาค 
 1.3.2 พ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ดำเนินการดังนี้ 
  1) การประชุมชี้แจงการดำเนินการ เพ่ือสรางความรูความเขาใจการใชงานระบบ
รายงานผลการขับเคลื่อนการยกระดับ PISA ของ สช. โดยจัดประชุมในวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
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ผูรับผิดชอบงาน PISA และผูดูแลระบบ Single Sign-On ของจังหวัดและโรงเรียนมีผูเขารวมประชุมผานระบบ 
Zoom Meeting จำนวน 300 คน และผาน Facebook Live สช. จำนวน 717 คน 
  2) ขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมิน PISA ในระดับจังหวัด เพ่ือพัฒนา
ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 2 และ 3 ของโรงเรียนเอกชน 
ในกรุงเทพมหานคร ใหสามารถสรางขอสอบตามแนว PISA ได จำนวน 2 ครั้ง รวมท้ังสิ้นจำนวน 371 คน 135 โรง 
(นับยอดท่ีสูงท่ีสุด) 

ครั้งท่ี 1 Online วันท่ี 12 พฤศจกิายน 2567  
 วิชาภาษาไทย จำนวน 124 คน 

วิชาวิทยาศาสตร จำนวน 124 คน 
วิชาคณิตศาสตร จำนวน 123 คน 
รวม 371 คน 

ครั้งท่ี 2 Onsite วันท่ี 26 พฤศจิกายน 2567 วชิาคณิตศาสตร จำนวน 111 คน 
วันท่ี 27 พฤศจกิายน 2567 วิชาวิทยาศาสตร จำนวน 118 คน 
วันท่ี 28 พฤศจกิายน 2567 วิชาภาษาไทย จำนวน 115 คน 
รวม 344 คน 

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนฯ ในพ้ืนท่ี จชต. (ดำเนินการไตรมาส 2-3)  
กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือยกระดับทักษะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 

(ดำเนินการไตรมาส 3-4)  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนครูในสถานศึกษาเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาก

จัดการเรียนรูท่ีบูรณาการทักษะดานการอาน 

คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร  

 4,988 คน   

เชิงคุณภาพ      
- รอยละของสถานศึกษาเอกชนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตนท่ีมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานการ

อาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร  

รอยละ 80    

- รอยละของครูท่ี ไดรับการพัฒนาสามารถนำ

ความรูท่ีไดรับไปใชในการจัดการเรียนการสอนได

อยางมีประสิทธิภาพ  

รอยละ 80    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ ผลการใชจาย ผลการใชจาย ผลการใชจาย ผลการใชจาย ผลการใชจาย
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ท้ังหมด 
 

งบประมาณรวม
(สะสม) 

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

17,584,200 2,372,639.65     
แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  

21.1 โรงเรียนเอกชนจัดการเรียนรู ท่ีเนนกระบวนการจัดการเรียนรูเชิงสมรรถนะและประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาการคิด วิเคราะหของผูเรียน 

21.2 นักเรียนโรงเรียนเอกชนไดรับการพัฒนาใหเปนผูมีสมรรถนะ และความฉลาดรู ตามแนวทางการ
ประเมินสมรรถนะผูเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ ประเมินสมรรถนะครูตามขอกำหนดและหลักเกณฑของคุรุสภา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู V02F0202 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ      
 ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 

    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษยไดใหความสำคัญกับการเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” 
เปน “โคช” หรือ “ผูอำนวยการการเรียนรู” ทำหนาท่ีกระตุน สรางแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรูและวิธีจัด
ระเบียบการสรางความรูออกแบบกิจกรรมและสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียน และมีบทบาทเปนนักวิจัย
พัฒนากระบวนการเรียนรูเพ่ือผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน รวมท้ังปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด 
คัดสรรผู มีความสามารถสูงให เขามาเปนครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครู 
อยางตอเนื่อง ครอบคลุมท้ังเงินเดือน เสนทางสายอาชีพ การสนับสนุนสื่อการสอน และสรางเครือขายพัฒนา
ครูใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน รวมถึงการพัฒนาครูท่ีมีความเชี่ยวชาญดานการสอนมาเปน 
ผูสรางครู รุนใหมอยางเปนระบบ และวัดผลงานจากการพัฒนาผูเรียนโดยตรง แผนการศึกษาแหงชาติ  
(พ .ศ. 2560 – 2579) ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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ไดกำหนดแนวทางการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
โดยพัฒนาระบบการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะสำหรับตำแหนงท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
เปนระยะ ๆ เพ่ือดำรงไวซ่ึงความรู ความสามารถ ชำนาญการ หรือความเชี่ยวชาญในตำแหนงและวิทยฐานะท่ี
ไดรับการบรรจุแตงตั้งสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ไดประกาศขอบังคับคุรุสภาวาดวยใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ (ฉบับท่ี 2) พ .ศ . 2567 ประกาศ ณ วันท่ี 29 กุมภาพันธ พ .ศ. 2567 ขอ 14 ไดกำหนดวา 
“ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูงจะออกใหแกผูยื่นคำขอท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหรือมีใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูชั้นตน ท่ียังไมครบกำหนดอายุ และมีวิทยฐานะตั้งแตระดับชำนาญการหรือเทียบเทาข้ึนไป 
ท่ีหนวยงานตนสังกัดรับรองผลประเมิน เม่ือตรวจสอบคำขอแลวเปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 
เอกสารหลักฐานครบถวนถูกตอง ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการคุรุสภากำหนด กลุมวิชาท่ีระบุใน
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง กรณีเปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจะเปนกลุมรายวิชาตามสาขาหรือ
วิชาเอก หรือวิชาโท ท่ีสำเร็จการศึกษา หรือวิชาท่ีมีประสบการณสอนในสถานศึกษา แตหากเปนผูมี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตนจะเปนกลุมวิชาเดิมท่ีระบุไวในใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน ผูท่ี
ประสงคขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูงมากกวาหนึ่งกลุมวิชา จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ครูชั้นตนตามกลุมวิชานั้นท่ียังไมครบกำหนดอายุ และเม่ือตรวจสอบคำขอแลว เปนผูมีคุณสมบัติ และไมมี
ลักษณะตองหาม เอกสารหลักฐานครบถวน ถูกตอง รวมท้ังผานเกณฑการประเมินตามระดับคุณภาพและ
มาตรฐานในการประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการคุรุสภากำหนด” ประกอบกับ
นโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข”ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ดานลดภาระครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ขอ 1 ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาลดข้ันตอน มุง
ผลสั มฤทธิ์ ของผู เรียน  1.1) ปรับ ระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุ คลากรทางการศึกษา 
ท่ีเนนตามสภาพจริง ลดการทำเอกสาร ลดข้ันตอนการประเมิน ไมซับซอน ไมยุงยาก และเปนธรรม โดยเนน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามชวงวัยเปนสำคัญ คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคลองกับการเรียนรู
ท่ีหลากหลาย เพ่ือไมใหเปนการสรางภาระงานใหแกครูจนเกินไป 1.2) ปรับระบบการประเมินเพ่ือเลื่อนข้ัน
เงินเดือนและการประเมินวิทยฐานะ ใหมีความเชื่อมโยงกันและออกแบบการประเมินใหสามารถนำไปใชกับ
การประเมินตาง ๆ ไดอยางหลากหลาย 1.3) นําเทคโนโลยีเขามาเปนสวนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ 
และสนับสนุนอุปกรณสำหรับใชในการประเมินใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเปนหนวยงานท่ีกำกับดูแลโรงเรียนเอกชนและ 
มีครูอยูในระบบการจัดการศึกษาในทุกระดับ จึงมีความจำเปนตองจัดทำหลักสูตรเพ่ือใชประเมินสมรรถนะครู
เพ่ือใหครูเอกชนมีคุณสมบัติตามขอกำหนดและหลักเกณฑของคุรุสภา และสามารถดำเนินการ 
ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูงไดเชนเดียวกับครูสถานศึกษาของรัฐ เปนการลดความเหลื่อมล้ำ 
และเกิดความเทาเทียมของวิชาชีพครูในทุกภาคสวนการจัดการศึกษา สนองตอนโยบายการศึกษา 
ของกระทรวงศึกษาธิการ เพราะการมีเกณฑประเมินสมรรถนะครูเอกชนยังเปนการกระตุนใหครู 
แสวงหาความรูและพัฒ นาตน เองให มี ทั กษะในวิชาชีพอย างต อ เนื่ อง นำไปสู การมีสมรรถนะ 
และมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพครูชั้นสูง ท่ีจะสงผลตอการจัดการเรียนรู ท่ี มีคุณภาพเปนผลสัมฤทธิ์ 
ท่ีเกิดตอผูเรียนโดยตรง 
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือจัดทำหลักสูตรการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 
     8.2 เพ่ือสรางความรูความเขาใจการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
  9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

    - มีหลักสูตรการพัฒนาครูประกอบการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน (1 หลักสูตร) 

9.1 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

     - รอยละของครูโรงเรียนเอกชนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน (รอยละ 90) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

 10.1 ครูโรงเรียนเอกชน จำนวน 500 คน 

10.2 เจาหนาท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด/สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 76 จังหวัด 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาหลักสตูรการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมความเขาใจการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาหลักสูตรการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 

(อยูระหวางจัดทำ TOR และดำเนินการจัดจางภายในเดือน ม.ค. 2568) 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมความเขาใจการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน 

  โดยจัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินผลปฏิบัติงานและหลักสูตรการฝกอบรมสำหรับครู
โรงเรียนเอกชนในระบบเพ่ือประกอบการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง ในวันท่ี 7 มกราคม 2568 
ผานโปรแกรม Zoom Meeting และผาน Facebook Live ของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
.........คน..........โรง 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
มีหลักสูตรการพัฒนาครูประกอบการประเมิน

สมรรถนะครูโรงเรียนเอกชน   

 1 หลักสูตร   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูโรงเรียนเอกชนมีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะครูโรงเรียน

เอกชน  

รอยละ 90    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,400,000 3,800.00 3,800.00 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการเรียนรูในสถานศึกษาเอกชน งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  

ครูโรงเรียนเอกชนมีสมรรถนะและมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ จัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ เกิด
ผลสัมฤทธิ์ตอผูเรียนโดยตรง 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  พัฒนาระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิต 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  12.2 แผนยอยการตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ดวยผูเรียนแตละบุคคลมีศักยภาพ ความถนัด ความสนใจ ปญหาทางการเรียนและการใชชีวิต การศึกษา
ตอและการประกอบอาชีพท่ีมีความแตกตางกัน รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ จึงใหความสำคัญกับการพัฒนา
ระบบการแนะแนวการเรียนเพ่ือชวยใหผูเรียนไดรับคำแนะนำดานเนื้อหาของวิชาการและการเขาถึงขอมูลท่ีเปน
ประโยชนตอการตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพ การพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและความถนัด ตามความ
แตกตางของผูเรียนแตละบุคคล 
 จากขอเท็จจริงขางตน เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายในการบริหารประเทศสามารถบรรลุผลตามเปาหมาย 
ท่ีมุงหวัง ผูเรียนไดรับการพัฒนาตามศักยภาพและความถนัด และการแนะแนวการเรียนอยางเหมาะสม สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาการแนะแนวการเรียนและเปาหมายชีวิต
ของผูเรียนในโรงเรียนเอกชนใหเกิดข้ึนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดยใหความสำคัญกับการพัฒนาครูแนะ
แนวและครูประจำชั้นในโรงเรียนเอกชนใหมีศักยภาพและความสามารถในการดูแล คัดกรอง วินิจฉัยผูเรียน รวมถึง



~ 2 ~ 

ใหคำปรึกษา แนะนำ และแกไขปญหาของผูเรียนในดานตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม โดยมุงหวังใหผูเรียนไดรับการ
แนะนำเก่ียวกับแนวทางการเรียนรู  สามารถแกไขปญหาท่ีมี และสามารถวางแผนในการศึกษาตอหรือ 
การประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับศักยภาพ ความถนัด และการเปลี่ยนแปลงของโลก 
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือพัฒนาครูแนะแนว ครูประจำชั้น และครูผูสอนใหสามารถคัดกรองและออกแบบกิจกรรมการ
จัดการเรียนรูเพ่ือกระตุนและพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญาของผูเรียน 
     8.2 ผูเรียนไดรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 - จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการสงเสริมการคัดกรอง วินิจฉัยผูเรียนเปนรายบุคคลตามแนวทางพหุปญญา 
(110 โรง) 
    - จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการสงเสริมการพัฒนาดานการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูตามพหุ
ปญญาของผูเรียน (75 โรง) 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 10.1 ผูบริหาร/ครูแนะแนว/ครูประจำชั้น/ครูผูสอนในโรงเรียนเอกชน  
 10.2 โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จำนวน 110 โรง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมศักยภาพโรงเรียนเอกชนดานการสำรวจแววความสามารถพิเศษนักเรียน 
 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาการบริหารงานการจัดการหลักสูตรและการออกแบบกิจกรรมท่ีสงเสริมพหุปญญาของ
ผูเรียน 
 กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาระบบการแนะแนวผูเรียน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมศักยภาพโรงเรียนเอกชนดานการสำรวจแววความสามารถพิเศษนักเรียน 
  เพ่ือพัฒนาครูแนะแนวหรือครูประจำชั้นในโรงเรียนเอกชนใหมีความรู ความเขาใจ ในการใชแบบ
สำรวจแววความสามารถพิเศษของนักเรียน ใหสามารถคัดกรอง วิเคราะห และวินิจฉัยนักเรียนรายบุคคลสามารถ
ออกแบบกิจกรรมท่ีดึงศักยภาพนักเรียนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยบันทึกขอมูลผานระบบสำรวจ
แววความสามารถพิเศษโรงเรียนเอกชน (PMIS) ไดอยางถูกตอง แบงเปน 2 รุน ..........คน.........โรง ดังนี้ 
  รุนท่ี 1 ครูระดับชั้นประถมศึกษา วันท่ี 18 – 19 มกราคม 2568 จำนวน..........คน.........โรง 
  รุนท่ี 2 ครูระดับชั้นมัธยมศึกษา วันท่ี 8 - 9 กุมภาพันธ 2568 จำนวน..........คน.........โรง 
 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาการบริหารงานการจัดการหลักสูตรและการออกแบบกิจกรรมท่ีสงเสริมพหุปญญา
ของผูเรียน (ดำเนินการไตรมาส 3) 
 กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาระบบการแนะแนวผูเรียน (ดำเนินการไตรมาส 4) 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการสงเสริมการคัด
กรอง วินิ จ ฉัยผู เรียน เปนรายบุคคลตาม
แนวทางพหุปญญา  

- 110 โรง   

- จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการสงเสริม
การพัฒนาดานการออกแบบกระบวนการ
จัดการเรียนรูตามพหุปญญาของผูเรียน 

- 75 โรง   

เชิงคุณภาพ      
-     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,005,100 -     
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร  

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข – 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป  - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 ผูเรียนไดรับการแนะนำเก่ียวกับแนวทางการเรียนรู สามาถแกไขปญหาท่ีมี และสามารถวางแผน 
ในการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับศักยภาพ ความถนัด และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลก 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ อาหารเสริม (นม)    

3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล………………………….. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 4  

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม    
      

7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐบาลมีนโยบายใหเด็กไทยมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีน้ำหนักและสวนสูงเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน  ปลูกฝงการดื่มนมในเด็กและเยาวชน ใหพัฒนารางกายและสติปญญา   
 มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวัน ท่ี  20 มกราคม 2552 และวัน ท่ี  10 มีนาคม 2552 ขยาย
กลุมเปาหมายและจำนวนวันการดื่มนม จาก 230 วัน เปน 260 วันตอป จนถึงปจจุบัน   
 มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 6 ธันวาคม 2565 เห็นชอบในหลักการของการปรับเพ่ิมราคากลางใน
การจำหนายผลิตภัณฑนม (นมพาสเจอรไรส ราคา 6.58 บาท เปน 6.89 บาท และนมกลอง จากราคา 7.82 
บาท เปน 8.13 บาท) 
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8. วัตถุประสงค 
    เพ่ือใหการอุดหนุนเปนเงินคาอาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีรับเงินอุดหนุน  
ชั้นอนุบาล 1 - ประถมศึกษาปท่ี 6 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนนักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(1,312,046 คน 3,218 โรง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 รอยละของผูเรียนมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงและมีสุขนิสัยท่ีดี (รอยละ 85) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีรับเงินอุดหนุน ชั้นอนุบาล 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ ท่ัวประเทศ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 เพ่ือใหการอุดหนุนเปนเงินคาอาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีรับเงินอุดหนุน  
ชั้นอนุบาล 1 - ประถมศึกษาปท่ี 6 (1,312,046 คน) 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหนักเรียนโรงเรียนเอกชนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุก
คน (อุดหนุนภาคเรียนท่ี 2/2565) คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติใหเพ่ิมราคากลาง เม่ือวันท่ี 6 ธันวาคม 2565 นม
พาสเจอรไรส 6.89 บาท/ถุง นมโรงเรียนยู เอช ที 8.13 บาท/กลอง ปละ 260 วนั จำนวน 1,341,884 คน   
3,134 โรง   
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ       
จำนวนนักเรียนชั้นอนุบาล 1 – 
ประถมศึกษาปท่ี 6  

- 1,312,046 คน 1,341,884 คน  

เชิงคุณภาพ      
รอยละของผูเรียนมีพัฒนาดาน
รางกายแข็งแรง และมีสุขนิสัยท่ีดี  

รอยละ 85    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,556,153,300.00 1,348,584,279.12 1,348,584,279.12    

แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุน แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
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      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  -  
      19.2 แนวทางแกไข -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  - 
 นักเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยและประถมศึกษามีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีพัฒนาการ
ทางรางกายและจิตใจ สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีพัฒนาการดานตางๆ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  อาหารกลางวัน  

3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล………………………….. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 4  
การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม  
7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐบาลมีนโยบายใหความชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนเอกชนการกุศลท่ีมีฐานะยากจนและขาดแคลน 
ทุนทรัพย และนักเรียนท่ีมีปญหาทุพโภชนาการหรือขาดแคลนอาหารกลางวันในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ
ท่ัวไปเปนคาอาหารกลางวัน จึงไดจัดสรรเงินงบประมาณใหกระทรวงศึกษาธิการเปนรายป เพ่ืออุดหนุนเปน
คาอาหารกลางวัน เพ่ือลดภาวะทุพโภชนาการและพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง มี
น้ำหนักและสวนสูงเพ่ิมข้ึน อันเปนการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีพัฒนาการดานตางๆ เปนไป
อยางเต็มศักยภาพ  
         คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติปรับเพ่ิมคาอาหารกลางวันของนักเรียน ชั้นอนุบาล 1 – ป. 6 เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 
2565 มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 3 มกราคม 2566 ดังนี้ 
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 โรงเรียนท่ีมีนักเรียน จำนวน 1 – 40 คน   ไดรับคาอาหารกลางวัน 36 บาท/คน/วัน 
 โรงเรียนท่ีมีนักเรียน จำนวน 41 – 100 คน   ไดรับคาอาหารกลางวัน 27 บาท/คน/วัน 
 โรงเรียนท่ีมีนักเรียน จำนวน 101 – 120 คน  ไดรับคาอาหารกลางวัน 24 บาท/คน/วัน 
 โรงเรียนท่ีมีนักเรียน จำนวน 121 คนข้ึนไป   ไดรับคาอาหารกลางวัน 22 บาท/คน/วัน 
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหการอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชน ชั้นอนุบาล 1 – ประถมศึกษา 
ป ท่ี 6  สำหรับนักเรียนในโรงเรียนการกุศลทุกคน และนักเรียนในโรงเรียนสามัญท่ัวไปท่ีประสบภาวะ 
ทุพโภชนาการและขาดแคลนอาหารกลางวัน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนนักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(507,972 คน 1,784 โรง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 รอยละของผูเรียนมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงและมีสุขนิสัยท่ีดี (รอยละ 85) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีรับเงินอุดหนุน ชั้นอนุบาล 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ ท่ัวประเทศ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ใหการอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชน ชั้นอนุบาล 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6  
สำหรับนักเรียนในโรงเรียนการกุศลทุกคน และนักเรียนในโรงเรียนสามัญท่ัวไปท่ีประสบภาวะทุพโภชนาการและ
ขาดแคลนอาหารกลางวัน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ใหการอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชน ชั้นอนุบาล 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6  
สำหรับนักเรียนในโรงเรียนการกุศลทุกคน และนักเรียนในโรงเรียนสามัญท่ัวไปท่ีประสบภาวะทุพโภชนาการและ
ขาดแคลนอาหารกลางวัน จำนวน  507,796  คน 1,763  โรง  
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ       
จำนวนนักเรียนชั้นอนุบาล 1 – 
ประถมศึกษาปท่ี 6  

- 507,972 คน 507,796  คน 99.97 

เชิงคุณภาพ      
รอยละของผูเรียนมีพัฒนาดาน
รางกายแข็งแรง และมีสุขนิสัยท่ีดี  

รอยละ 85    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 



~ 3 ~ 

 
17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,264,122,000.00 1,132,410,500.00 1,132,410,500.00 - - - 

แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุน แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  -  
      19.2 แนวทางแกไข -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ   
 นักเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยและประถมศึกษามีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีพัฒนาการ
ทางรางกายและจิตใจ สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีพัฒนาการดานตางๆ 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .......................................................................................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)   (โปรดระบุนโยบายขอ.........................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4  

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม   
7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 กำหนดวา “รัฐตองดำเนินการใหเด็กทุกคน
ไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย 
และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3 ) พุทธศักราช 2553 มาตรา 
10 วรรค 1 ไดบัญญัติวา “ การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน ในการรับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย” ซึ่งเปนขอกำหนดท่ี
เก่ียวกับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีไดกำหนดเปนนโยบายเรงดวนท่ี
จะเริ่มดำเนินการตามเจตนารมณดังกลาว ตั้งแตปการศึกษา 2552 มีนโยบายจัดการศึกษาโดยไมเก็บคาใชจายเปน
เวลา 15 ป และตอเนื่องมาถึงรัฐบาลปจจุบัน และเม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2559 หัวหนาคณะรักษาความความสงบ
แหงชาติ มีคำสั่งที่ 25/2559 ยืนยันแนวทางการดำเนินงานดังกลาว และพัฒนาตอไปดวยการยกระดับจากการ
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เปนโครงการตามนโยบายของแตละรัฐบาลใหเปนหนาที่ของรัฐและมาตรการตามกฎหมาย เพื่อเปนหลักประกัน
ความยั่งยืนม่ันคง และเพ่ือใหสามารถจัดงบประมาณสนับสนุนไดอยางตอเนื่อง 
8. วัตถุประสงค 
    เพ่ือใหนักเรียนโรงเรียนเอกชนมีโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยไมเสียคาใชจาย 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  จำนวนนักเรียนในโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (1,813,947 คน)  
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 รอยละของผูปกครองของนักเรียนสามารถลดคาใชจายดานการศึกษาตามรายการที่ไดรับการสนับสนุน 
(รอยละ 100) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 นักเรียนในระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 1,813,947 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานครและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 1) จัดสรรเงินอุดหนุนคาจัดการเรียนการสอน 
 2) จัดสรรเงินอุดหนุนคาหนังสือเรียน 
 3) จัดสรรเงินอุดหนุนคาเครื่องแบบ 
 4) จัดสรรเงินอุดหนุนคาอุปกรณการเรียน 
 5) จัดสรรเงินอุดหนุนคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 จัดสรรเงินอุดหนุนเพื่อใหเด็กนักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ
อยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจายและเปนการลดภาระคาใชจายดานการศึกษาใหกับผูปกครองสำหรับคาจัดการ
เรียนการสอน คาหนังสือเรียน คาเครื่องแบบนักเรียนคาอุปกรณการเรียนและคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ใหแกนักเรียนโรงเรียนเอกชนตั ้งแตระดับชั ้นอนุบาล 1 – ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 6 นักเรียน รวมทั ้งสิ้น      
1,839,058   คน   3,489   โรง ดังนี้ 

นักเรียนปกติ จำนวน   1,448,496  คน 
กอนประถมศึกษา นักเรียน จำนวน   353,688 คน 
ประถมศึกษา  นักเรียน จำนวน 792,794 คน 
มัธยมศึกษาตอนตน นักเรียน จำนวน 199,135 คน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียน จำนวน 102,879 คน 

นักเรียนการกุศล จำนวน  386,916  คน 
กอนประถมศึกษา นักเรียน จำนวน 56,952 คน 
ประถมศึกษา  นักเรียน จำนวน 146,106 คน 
มัธยมศึกษาตอนตน นักเรียน จำนวน 111,185 คน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียน จำนวน 72,673 คน 
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นักเรียนพิการ จำนวน   3,646 คน 
กอนประถมศึกษา นักเรียน จำนวน 428   คน 
ประถมศึกษา  นักเรียน จำนวน   2,336 คน 
มัธยมศึกษาตอนตน นักเรียน จำนวน   684 คน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียน จำนวน 198 คน 

 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนนักเรียนในโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

- 1,813,947 คน 1,839,058 คน  

เชิงคุณภาพ      
ร อยละของผ ู ปกครองของนักเร ียนสามารถลด
คาใชจายดานการศึกษาตามรายการที ่ไดรับการ
สนับสนุน  

 100 - สรุปผลไตรมาส 4  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ ขนาด 
file เทากับหรือมากกวา 2 MB) - 

 
17. งบประมาณ 

โครงการ / กิจกรรม
 โครงการที่ไดรับ

งบประมาณทั้งสิ้น

 ผลการใชจาย

งบประมาณรวม 

(สะสม)

 ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1

 ผลการใชจาย

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 2

 ผลการใชจาย

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 3

 ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 4

คาจัดการเรียนการสอน 22,409,196,600 5,940,967,812.86  5,940,967,812.86      

คาหนังสือเรียน 1,284,741,100 -                    -                        

คาเครื่องแบบนักเรียน 756,621,000 -                    -                        

คาอุปกรณการเรียน 786,229,600 391,704,780.00    391,704,780.00        

คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1,220,017,600 606,506,740.00    606,506,740.00        

รวมทั้งสิ้น   26,456,805,900.00   6,939,179,332.86       6,939,179,332.86                   -                     -                       -   
  

  
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
       18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน -        
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
       19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ -        
 19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  - 
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22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนโรงเรียนวังไกลกังวล 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .................................. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 4 
การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ เปนโรงเรียนราษฎร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน ปจจุบันมีหองเรียนระดับประถม ๒๗ หองเรียนมัธยม ๓๗ หองเรียน ครู อาจารย ซ่ึงประกอบดวย
ครูโรงเรียนวังไกลกังวลในพระบรมราชูปถัมภ และขาราชการครูชวยราชการ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการโดย
โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ จัดตั้งขึ้นในสมัยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวอานันทมหิดล เมื่อวันท่ี 
๑๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๔๘๑ 
      พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงมีพระบรมราโชบายใหขยายกิจการของโรงเรียนวังไกล
กังวล ในพระบรมราชูปถัมภ ใหเจริญกาวหนายิ่งขึ้นเปนลำดับ โดยทรงเนนการขยายโอกาสทางการศึกษา เพื่อให
บุตรหลานของชาวชนบทไดมีโอกาสศึกษาเลาเรียนอยางตอเนื่องเริ่มตั้งแตระดับเด็กเล็ก ระดับประถมศึกษา และ
ระดับมัธยมศึกษา เม่ือเรียนจบแลวก็สามารถนำความรู ไปประกอบอาชีพไดตามความเหมาะสม หรือไปศึกษาตอใน



~ 2 ~ 

ชั้นที่สูงขึ ้นทั้งสาขาวิชาชีพและระดับอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการไดใหการรับรองวิทยฐานะเทียบเทากับ
โรงเรียนรัฐบาล เม่ือ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
       สมัยนั้นในอำเภอหัวหินยังไมมีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐบาล พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชจึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหรับเด็กจากครอบครัวที่ขาดแคลนไวในพระบรมราชานุเคราะห โดย
เด็กนักเรียนเหลานั้นไมตองเสียคาใชจายแตประการใด ตามพระบรมราโชบายโดยมีเปาหมายหลักอยูที ่การจัด
การศึกษาแกเยาวชนของชาติเพ่ือใหเปนเด็กดี มีเมตตากรุณา และเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพในอนาคต 
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ืออุดหนุนเปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี  4 เมษายน 2553  
     8.2 เพ่ือใหโรงเรียนสามารถพัฒนาการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
     8.3 เพ่ือใหโรงเรียนในพ้ืนท่ีหางไกลไดรับโอกาสทางการศึกษา เพ่ือใหบุตรหลานของชาวชนบทไดมีโอกาส
ศึกษาเลาเรียนอยางตอเนื่อง 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ โรงเรียนไดรับการอุดหนุนคาใชจายตามมติคณะรัฐมนตรี (1 โรง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ใหการอุดหนุนโรงเรียนวังไกลกังวลดานคาใชจายเงินเดือนครูทุกคนท่ีบรรจุเปนครูรวมท้ังบุคลากรอ่ืน
ในโรงเรียน จำนวน 1,500,000 บาท/ป เปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนโรงเรียนวังไกลกังวลดานคาใชจายเงินเดือนครูทุกคนท่ีบรรจุเปนครูรวมท้ังบุคลากร
อ่ืนในโรงเรียน จำนวน 1,500,000 บาท/ป เปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
โรงเรียนไดรับการอุดหนุน
คาใชจายตามมติคณะรัฐมนตรี 

- 1 โรง 1 โรง 100 

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

------------------------------------------ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนโรงเรียนวชิราวธุวิทยาลัย 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ  ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .......................................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 ............................... 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ........................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 ใหการอุดหนุนเปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2531  เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โรงเรียนสงเคราะหเด็กที่ยากจน โดย ไดรับการอนุมัติใหขาราชการพลเรือน ขาราชการครู หรือ
ขาราชการในมหาวิทยาลัยรวมปฏิบัติงานการสอน  เพ่ืออุดหนุนคาใชจายสำหรับโรงเรียนสงเคราะหเด็กยากจนตาม
พระราชประสงค การจัดการเรียนการสอน เชน สื่อ อุปกรณการเรียนการสอน 
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ือ ใหการอุดหนุนเปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 12 กรกฎาคม 2531      
     8.2 เพ่ือใหโรงเรียนสามารถพัฒนาการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 8.3 เพื่ออุดหนุนใหโรงเรียนเอกชนที่สำนักพระราชวังเปนผูรับใบอนุญาตและโรงเรียนสงเคราะหเด็ก
ยากจน 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ โรงเรียนไดรับการอุดหนุนคาใชจายตามมติคณะรัฐมนตรี (1 โรง) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนวชิราวธุวิทยาลัย 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ใหการอุดหนุนโรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน1,500,000 บาท/ป เปน
กรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนโรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 1,500,000 บาท/ป 
เปนกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
โรงเรียนไดรับการอุดหนุน
คาใชจายตามมติคณะรัฐมนตรี 

- 1 โรง 1 โรง 100 

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  



~ 3 ~ 

20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนคาตอบแทนพิเศษครูท่ีสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล...........................................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ.............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาเห็นวา ครูท่ีสอนนักเรียนพิการเปนบุคคลท่ีทุมเทและเสียสละแรงกายแรงใจ
ใหแกเด็กพิการมากกวาครูที่สอนเด็กปกติ เพราะการสอนและดูแลเด็กพิการนั้น ตองใชความรูและเทคนิคเฉพาะท่ี
เหมาะสม ซ่ึงครูเหลานี้จะตองศึกษาคนควาหรือฝกอบรมเพ่ิมเติม รัฐบาลจึงใหความชวยเหลือแกครูท่ีสอนนักเรียน
พิการในโรงเรียนเอกชนใหไดคาตอบแทนเปนเงินเพ่ิมพิเศษ  เชนเดียวกับครูท่ีสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนของรัฐ   
8. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหครูท่ีสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนไดรับคาตอบแทนเปนเงินเพ่ิมพิเศษ  เชนเดียวกับครู 
ท่ีสอนนักเรียนพิการในโรงเรยีนของรฐั 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

- จำนวนผูเรียน บุคลากรทางการศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนา (187 คน) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

– 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารโรงเรียนเอกชน  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรคาตอบแทนพิเศษใหครูที ่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนคนละ 2,500 บาท/เดือน 
(เปาหมาย 187 คน) 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินอุดหนุนคาตอบแทนพิเศษครูท่ีสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  
  จัดสรรเงินเพิ่มพิเศษใหกับครูที่ปฏิบัติหนาที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะคนพิการ 
หรือโรงเรียนที่มีคนพิการเรียนรวมกับคนปกติ คนละ 2,500 บาท/เดือน จำนวน 8 โรง 47 คน (เงินเพิ่มสำหรับ
ตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษตามระเบียบ ก.ค.ศ. วาดวยเงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีปฏิบัติหนาท่ีสอนคนพิการ พ.ศ. 2556 และใหไดรับในอัตราเดือนละสองพันหารอยบาท : พ.ค.ก.) 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูเรยีน บุคลากรทางการ
ศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเอกชน
ท่ีไดรับการพัฒนา 

- 187 คน 47 คน 25.13 

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

5,610,000.00 1,047,419.00 1,047,419.00 - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .................................. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 4 
การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  มาตรา  
10 วรรคสาม ใหจัดการศึกษาสำหรับคนพิการตั้งแตแรกเกิดหรือพบความพิการโดยไมเสียคาใชจาย และใหบุคคล
ดังกลาวมีสิทธิไดรับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑและ
วิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการจึงออกกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑและวิธีการ ใหคน
พิการมีสิทธิไดรับ สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา พ.ศ. 2545                 
เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม พ.ศ. 2545 
8. วัตถุประสงค 

เพื่อใหนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนไดรับการอุดหนุนสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความ
ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในอัตราเดียวกับนักเรียนพิการภาครัฐคนละ 2,000 บาท/ป 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนผูเรียนท่ีไดรับการอุดหนุน (5,200 คน) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ – 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารโรงเรียนเอกชน จำนวน 5,200 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนในรูปแบบคูปองใหกับนักเรียนพิการที ่ขอรับเงินอุดหนุนสิ ่งอำนวยความสะดวก                   
สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาภายในปงบประมาณ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

จัดสรรเงินอุดหนุนส่ิงอำนวยความสะดวกและส่ือบริการของนักเรียนพิการ (เปาหมาย 5,200 คน) 
  จัดสรรเงินอุดหนุนทางการศึกษาใหกับนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน และนักเรียนท่ีผานการคัดกรอง 
(LD) และมีความตองการจำเปนพิเศษเปนคาสิ ่งอำนวยความสะดวก สื ่อ บริการ และความชวยเหลืออื ่นใด  
ทางการศึกษาเหมาะสมตามความตองการจำเปนของแตละบุคคล ตามที่กำหนดไวในแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
IEP ในอัตราเดียวกับนักเรียนพิการภาครัฐคนละ 2,000 บาท/ป จำนวน 4,638 คน จาก 137 โรง 42 ศูนย 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูเรยีน บุคลากรทางการ
ศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเอกชน
ท่ีไดรับการพัฒนา 

- 5,200 คน   4,638 คน 
 

89.19 

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

      
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
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      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวพิมพวลัญช  ทองวงษเพ็ชร    ตำแหนง  พนักงานจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวครูโรงเรียนเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล...............................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ.......................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2553 อนุมัติหลักการท่ีจะใหการชวยเหลือแกครูโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษา และอาชีวศึกษาในอัตรากึ่งหนึ่ง (750 บาท) ตั้งแตเดือนพฤษภาคม 2553 เปนตนไป และ
ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายวุฒิปริญญาตรี (15,000 บาท) ไดปรับเพ่ิมเงินเดือนข้ันต่ำของขาราชการวุฒิปริญญาตรีเปน 
11,680 บาท มีผลวันท่ี 1 มกราคม 2555 ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2550 ไดอนุมัติ
ในหลักการใหปรับเงินเดือนอุดหนุนรายบุคคลในสวนของเงินสมทบเงินเดือนครูโรงเรียนเอกชนในอัตราเดียวกันทุก
ครั้งที่มีการปรับเพิ่มเงินเดือนขาราชการ (ตั้งแต 1 มกราคม 2556 อัตราแรกบรรจุขาราชการวุฒิปริญญาตรีปรับ
เปน 13,300 บาท และตั้งแต 1 มกราคม 2557 อัตราแรกบรรจุขาราชการวุฒิปริญญาตรีปรับเปน 15,000 
บาท) ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม 2555 เห็นชอบในหลักการใหการอุดหนุนเงินเพ่ิมการ
ครองชีพชั่วคราวครู บุคลากรทางการศึกษาและผูอำนวยการของโรงเรียนเอกชน วุฒิปริญญาตรีขึ้นไปใหไดรับเงิน
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เพิ่มการครองชีพเพิ่มขึ้นจากเงินเดือนจนถึงเดือนละ 15,000 บาท ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2555 โดยรัฐบาล
รับภาระก่ึงหนึ่ง 
8. วัตถุประสงค 

เพ่ือชวยเหลือสงเสริมและสนับสนุนโรงเรียน ครูผูสอน ใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี ้วัดเชิงปริมาณ จำนวนผูเรียน บุคลากรทางการศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเอกชนที่ไดรับการ
สนับสนุน 904 คน 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารโรงเรียนเอกชน  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 เงินอุดหนุนเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวครูโรงเรียนเอกชน 1,000 คน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 จัดสรรเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวครูโรงเรียนเอกชน  (เปาหมาย 1,000 คน) 
 จัดสรรเงินอุดหนุนเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวใหกับครูโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มี
วุฒิการศึกษาต่ำกวาปริญญาตรี มีใบประกอบวิชาชีพครู และนำสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะห (3%) ตั้งแต
เดือนพฤษภาคม 2553 เปนตนไป ตามท่ีรัฐบาลไดมีนโยบายปรับเงินเดือนวุฒิปริญญาตรี (15,000 บาท) จำนวน  
...... โรง .... คน เพ่ือสรางขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานกอใหเกิดการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูเรยีน บุคลากรทางการ
ศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเอกชน
ท่ีไดรับการพัฒนา 

- 904 คน -  

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

7,292,600.00 - - - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนคากอสรางและปรับปรุงโรงเรียนเอกชนการกุศล 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล...............................  
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ.......................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามมติ ครม. เมื่อ 30 กรกฎาคม 2534เนื่องจากโรงเรียนเอกชนการกุศลไดรับการอุดหนุนในอัตรารอย
ละ 100 ของคาใชจายรายหัวของนักเรียนภาครัฐ แตโรงเรียนไมสามารถเก็บคาธรรมเนียมการเรียนและ
คาธรรมเนียมอื่นไดอีก รวมทั้งอาคารเรียนโรงเรียนสวนใหญมีอายุใชงานมานาน บางแหงมีอาคารไมเพียงพอ
เหมาะสมกับจำนวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้น นอกจากนี้พบวาผูปกครองที่มีรายไดนอย นิยมสงบุตรหลานเขาเรียนใน
โรงเรียนเอกชนการกุศลมากทำใหโรงเรียนตองการพัฒนาดานอาคารสถานท่ีเปนจำนวนมาก 
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8. วัตถุประสงค 
 เพื่อสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนเอกชนการกุศลดานคาใชจายในการกอสรางและปรับปรุงอาคารเรียน/
อาคารประกอบใหเพียงพอและเหมาะสมกับการรองรับนักเรียน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

- จำนวนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการสนับสนุน (6 โรง) 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

โรงเรียนเอกชนการกุศล 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 จัดสรรเงินอุดหนุนใหสถานศึกษา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 อยูระหวางดำเนินการ  
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับ
การสนับสนุน  

- 6 โรง -  

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

59,066,300 - - - - - 
แหลงงบประมาณ งบอุดหนุน แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
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      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   เงินอุดหนุนพระราชทานรางวัลโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล............................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)    (โปรดระบุนโยบายขอ........................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต      
7. หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต เปนสถานศึกษาที่ประชาชนชาวไทยมุสลิม       
ในจังหวัดชายแดนภาคใตมีความนิยมและศรัทธาเปนอยางมาก เปนสถานศึกษาที่สามารถจัดการศึกษาทั้งวิชา
ศาสนา วิชาสามัญและวิชาชีพ สนองตอความตองการของผู เร ียนและเปนการสนองตอบตอนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีเนนใหผูเรียน เปนคนดี คนเกง มีคุณธรรม จริยธรรม รูจักหนาท่ี และความรับผิดชอบโดยใช
กระบวนการเรียนการสอน และการฝกปฏิบัติในสิ่งท่ีมีคุณคาตอการดำรงชีวิตและการเปนพลเมืองดีของชาติ 
 ดังนั้น การที่โรงเรียน ผูบริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนซึ่งสามารถพัฒนาตนเองจนถึงระดับที่ไดรับการ
ยอมรับและศรัทธาของชุมชน และสามารถผานการประเมินคุณภาพและมาตรฐานตามระเบียบคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน วาดวยรางวัลพระราชทานแกโรงเรียน ผูบริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามภาคใต พ.ศ. 2553 และฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 จึงควรสรางแรงจูงใจดวย
การสงเสริมใหไดรับรางวัลพระราชทานฯ เพื่อเปนขวัญและกำลังใจ ทั้งตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณ เพื่อให
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บุคคลที่ไดรับรางวัลดังกลาวมีความมุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องและรักษาเกียรติคุณความดีใหคงอยู
ตลอดไป 
8. วัตถุประสงค 
 เพื่อเปนรางวัลแกโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามดีเดนที่ไดรับการคัดเลือกเขารับพระราชทานรางวัล
ประจำป 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนรางวัลท่ีไดรับการคัดเลือกเขารับพระราชทานรางวัลประจำป (30 รางวัล) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ - 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดชายแดนภาคใต 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 เงินอุดหนุนพระราชทานรางวัลโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม (30 รางวัล) 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 - 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนรางวัลท่ีไดรับการ
คัดเลือกเขารับพระราชทาน
รางวลัประจำป 

- 30 รางวัล   

เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

400,000.00 - - - - - 

แหลงงบประมาณ - 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 



~ 3 ~ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ เงินอุดหนุนคาชาจายในการดำเนินงานของกองทุนสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน มาตรา 
60 วรรค 2 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล......................................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ..............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
  กองทุนสงเคราะหจัดตั้งตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)          
พ.ศ. 2554 เปนนิติบุคคลเม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2551 มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเคราะหผูอำนวยการ ครู              
และบุคลากรทางการศึกษา โดยรวมถึง  
 7.1 การจายเปนทุนเลี้ยงชีพใหแกผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.2 การจัดสวัสดิการ และสิทธิประโยชนใหแกผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.2 การสงเสริมการออมทรัพยของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.4 การจายสวัสดิการสงเคราะห 
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เปนการตั้งเงินสมทบตามมาตรา73(3) แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 
กระทรวงศึกษาธิการสงเงินสมทบเปนจำนวนสองเทาของเงินสะสมที่ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา
สงตาม (1) เปนรายบุคคล  สัดสวนเงินกองทุน แบงเปน 3 สวน ดังนี้ 
  1) เงินสะสม 3% สวนของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา (ไมสามารถนำไปใชได
ตองรอคืนครูพรอมดอกเบี้ยเม่ือลาออกจากงานหรือเกษียณอายุเทานั้น) 
  2) เงินสมทบ 3% สวนของโรงเรียน (สามารถนำไปลงทุนหรือหาผลประโยชนตอบแทนเพ่ือนำมา
จัดสวัสดิการและจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานกองทุนสงเคราะหและตองจายคืนครูเมื ่อลาออกจากงาน  
หรือเกษียณอายุ) 
  3) เงินสมทบ 6% สวนของรฐับาล (สามารถนำไปลงทุนหรือหาผลประโยชนตอบแทนเพ่ือนำมาจัดสวัสดิการ 
และจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานกองทุนสงเคราะหและตองจายคืนครูเม่ือลาออกจากงาน หรือเกษียณอายุ) 
8. วัตถุประสงค 
   เพ่ือเปนคาใชจายในการดำเนินงานในสวนท่ีไมเพียงพอจาก 3% ของดอกผลของกองทุนสงเคราะห ท้ังนี้ 
ตามมาตรา 60 วรรค 2  ของ พรบ.โรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 และที่แกไขเพิ่มเติมฯ กำหนดวา " ในกรณีที่ดอก
ผลของกองทุนสงเคราะหไมเพียงพอใชจายในการดำเนินงาน ใหกระทรวงศึกษาธิการตั้งงบประมาณอุดหนุนตาม
ความจำเปน" 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
      จำนวนรายการคาใชจาย จำนวน 17 รายการ  
10. กลุมเปาหมายโครงการ   
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ............................................................................................................................................... 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 1) การดำเนินงานในสวนของเงินสะสมและเงินสมทบกองทุนสงเคราะห มีดังนี้ 
 1.1) คืนเงินทุนเลี้ยงชีพ 1 เปนเงินสะสมสวนของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา (3%) นำ
ฝากไวในบัญชีของกองทุนสงเคราะห และจัดทำบัญชีผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนรายบุคคล 
เม่ือผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา ลาออกจะไดรับสวนท่ีสะสมไวพรอมดอกเบี้ย“เงินทุนเลี้ยงชีพ 1” 
 1.2) คืนเงินทุนเลี้ยงชีพ 2 เปนเงินสมทบสวนของโรงเรียน (3%) และเงินสมทบสวนของรัฐบาล (6 %) 
โดยสวนนี้ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะไดรับในกรณี 
  (1) ลาออกเมื ่อทำงานครบ 5 ปบร ิบ ูรณ หร ือส งเง ินสะสม 3% ครบ 60 งวด ข ึ ้นไป 
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 หรือทำงานครบ 5 ปบริบูรณหรือสงเงินสะสม 3% ครบ 60 งวด
ข้ึนไป ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนพ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2554 
  (2) โรงเรียนเลิกลมกิจการ 
  (3) โรงเรียนยุบชั้นเรยีน 
  (4) เจ็บปวย ทุพพลภาพ ซ่ึงแพทยรับรอง 
  (5) ถึงแกกรรม 
 2) การนำเงินกองทุนสงเคราะห (เงินสมทบสวนของโรงเรียน 3% และเงินสมทบสวนของรัฐบาล 6%)  
ไปลงทุนหรือหาผลประโยชน โดยไดรับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการดานการลงทุนเพื่อนำมาจัดสวัสดิการ 
ใหผูอำนวยการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสิทธิเบิกสวัสดิการดังนี้ 
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  (1) คารักษาพยาบาลไดปละ 150,000 บาท ตอคนตอป เบิกจายตามหลักเกณฑของ
กระทรวงการคลัง 
  (2) คาการศึกษาบุตร เบิกไดถึงระดับปริญญาตรี จำนวนบุตรไมเกิน 3 คน เบิกจายตาม
หลักเกณฑกองทุนสงเคราะห โดยปริญญาตรีเบิกไดไมเกินคนละ 20,000 บาทตอป 
  (3) เงินชวยเหลือบุตร 
  (4) เงินทดแทน กรณีประสบอุบัติเหตุขณะปฏิบัติหนาท่ี จนถึงข้ันทุพพลภาพหรือเสียชีวิต 
  (5) สินเชื่อเพื่อสวัสดิการ (เงินทุนเลี้ยงชีพ) โดยใหสิทธิกูยืมไดรายละ 80% ของเงินทุนเลี้ยงชีพ 
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ตอป คาปรับ ในกรณีท่ีลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ หรือชำระหนี้เกิน วันท่ี 7 ของเดือนถัดไป 
จะคิดคาปรับ รอยละ 3 ตอปโดยคิดคาปรับนับตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือน ท่ีผิดนัดชำระหนี้ 
 3) การนำเงินกองทุนสงเคราะห (เงินสมทบสวนของโรงเรียน 3% และเงินสมทบสวนของรัฐบาล 6%) 
ไปลงทุนหรือหาผลประโยชน โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการดานการลงทุน เพื ่อนำมาจาย 
เปนคาใชจายในการดำเนินงาน (จายไดไมเกินรอยละ 3 ของดอกผล) อาทิ เงินเดือน คาจาง คาสาธารณูปโภค  
คาพัฒนาระบบสารสนเทศ คาธรรมเนียนธนาคาร เปนตน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 เงินอุดหนุนคาใชจายในการดำเนินงานของกองทุนสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน มาตรา 60 
วรรค 2 เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินงานในสวนที่ไมเพียงพอจาก 3% ของดอกผลของกองทุนสงเคราะห ทั้งนี้ 
ตามมาตรา 60 วรรค 2 ของพรบ.โรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมฯ กำหนดวา " ในกรณีท่ีดอกผล
ของกองทุนสงเคราะหไมเพียงพอใชจายในการดำเนินงานใหกระทรวงศึกษาธิการตั้ง งบประมาณอุดหนุนตามความ
จำเปน" เปนคาใชจายในการดำเนินงานของกองทุนสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน ดังนี้ (1) คาสอบบัญชี 
ป 2566 (2) คารักษาความปลอดภัย (3) คาบริการโดเมนเว็บกองทุนสงเคราะห  (4) คาจางเหมาบริการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (1 license/300 user) (5) คาเชาสถานท่ีเก็บเอกสาร (6) คาดูแลระบบโปรแกรมการนำสง
สินเชื่อ (7) คาเชาพ้ืนท่ีสัญญาณอินเตอรเน็ตและพ้ืนท่ีวางคอมพิวเตอรแมขาย (8) คาใชจายในการดูแลรักษาระบบ
การนำสงเงินสะสมและเงินสมทบ (MA) (9) คาธรรมเนียมธนาคาร (10) คาสาธารณูปโภค (11) คาวัสดุอุปกรณ
คุรุภัณฑ (12) คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา และ (13) คาเบี้ยประชุมและคาใชจายในการประชุม  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนรายการคาใชจาย  - 17 รายการ 17 รายการ 100 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)    - 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

5,630,600.00 5,630,600.00 5,630,600.00 - - - 

แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      18.2 แนวทางแกไข 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ เงินสมทบกองทุนสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน มาตรา 73 (3) 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68    
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล......................................... 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  (โปรดระบุนโยบายขอ..............................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 4 

การจัดสรรทรัพยากรและสงเสริมกลไกการแขงขันท่ีมีความเทาเทียมและเปนธรรม 
7. หลักการและเหตุผล  
  กองทุนสงเคราะหจัดตั้งตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)          
พ.ศ. 2554 เปนนิติบุคคลเม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2551 มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเคราะหผูอำนวยการ ครู              
และบุคลากรทางการศึกษา โดยรวมถึง  
 7.1 การจายเปนทุนเลี้ยงชีพใหแกผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.2 การจัดสวัสดิการ และสิทธิประโยชนใหแกผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.2 การสงเสริมการออมทรัพยของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.4 การจายสวัสดิการสงเคราะห 
เปนการตั้งเงินสมทบตามมาตรา73(3) แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 
กระทรวงศึกษาธิการสงเงินสมทบเปนจำนวนสองเทาของเงินสะสมที่ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา
สงตาม (1) เปนรายบุคคล  สัดสวนเงินกองทุน แบงเปน 3 สวน ดังนี้ 
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  1) เงินสะสม 3% สวนของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา (ไมสามารถนำไปใชได
ตองรอคืนครูพรอมดอกเบี้ยเม่ือลาออกจากงานหรือเกษียณอายุเทานั้น) 
  2) เงินสมทบ 3% สวนของโรงเรียน (สามารถนำไปลงทุนหรือหาผลประโยชนตอบแทนเพ่ือนำมา
จัดสวัสดิการและจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานกองทุนสงเคราะหและตองจายคืนครูเมื ่อลาออกจากงาน  
หรือเกษียณอายุ) 
  3) เงินสมทบ 6% สวนของรฐับาล (สามารถนำไปลงทุนหรือหาผลประโยชนตอบแทนเพ่ือนำมาจัดสวัสดิการ 
และจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานกองทุนสงเคราะหและตองจายคืนครูเม่ือลาออกจากงาน หรือเกษียณอายุ) 
8. วัตถุประสงค 
 เพื ่อเปนคาใชจายในการดำเนินงานในสวนที ่ไมเพียงพอจาก 3% ของดอกผลกองทุนสงเคราะห             
ทั้งนี้ ตามมาตรา 60 วรรค 2 ของพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และที่แกไขเพิ่มเติมฯ กำหนดวา     
“ในกรณีที ่ดอกผลของกองทุนสงเคราะหไมเพียงพอใชจ ายในการดำเนินการ ใหกระทรวงศึกษาธ ิการ  
ตั้งงบประมาณอุดหนุนตามความจำเปน” 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
      ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะห  
109,448 คน      
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะห 109,448 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 1) การดำเนินงานในสวนของเงินสะสมและเงินสมทบกองทุนสงเคราะห มีดังนี้ 
 1.1) คืนเงินทุนเลี้ยงชีพ 1 เปนเงินสะสมสวนของผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา (3%) นำ
ฝากไวในบัญชีของกองทุนสงเคราะห และจัดทำบัญชีผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนรายบุคคล 
เม่ือผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา ลาออกจะไดรับสวนท่ีสะสมไวพรอมดอกเบี้ย“เงินทุนเลี้ยงชีพ 1” 
 1.2) คืนเงินทุนเลี้ยงชีพ 2 เปนเงินสมทบสวนของโรงเรียน (3%) และเงินสมทบสวนของรัฐบาล (6 %) 
โดยสวนนี้ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะไดรับในกรณี 
  (1) ลาออกเมื ่อทำงานครบ 5 ปบร ิบ ูรณ หร ือส งเง ินสะสม 3% ครบ 60 งวด ข ึ ้นไป 
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 หรือทำงานครบ 5 ปบริบูรณหรือสงเงินสะสม 3% ครบ 60 งวด
ข้ึนไป ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนพ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2554 
  (2) โรงเรียนเลิกลมกิจการ 
  (3) โรงเรียนยุบชั้นเรยีน 
  (4) เจ็บปวย ทุพพลภาพ ซ่ึงแพทยรับรอง 
  (5) ถึงแกกรรม 
 2) การนำเงินกองทุนสงเคราะห (เงินสมทบสวนของโรงเรียน 3% และเงินสมทบสวนของรัฐบาล 6%)  
ไปลงทุนหรือหาผลประโยชน โดยไดรับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการดานการลงทุนเพื่อนำมาจัดสวัสดิการ 
ใหผูอำนวยการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสิทธิเบิกสวัสดิการดังนี้ 
  (1) คารักษาพยาบาลไดปละ 150,000 บาท ตอคนตอป เบิกจายตามหลักเกณฑของ
กระทรวงการคลัง 
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  (2) คาการศึกษาบุตร เบิกไดถึงระดับปริญญาตรี จำนวนบุตรไมเกิน 3 คน เบิกจายตาม
หลักเกณฑกองทุนสงเคราะห โดยปริญญาตรีเบิกไดไมเกินคนละ 20,000 บาทตอป 
  (3) เงินชวยเหลือบุตร 
  (4) เงินทดแทน กรณีประสบอุบัติเหตุขณะปฏิบัติหนาท่ี จนถึงข้ันทุพพลภาพหรือเสียชีวิต 
  (5) สินเชื่อเพื่อสวัสดิการ (เงินทุนเลี้ยงชีพ) โดยใหสิทธิกูยืมไดรายละ 80% ของเงินทุนเลี้ยงชีพ 
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ตอป คาปรับ ในกรณีท่ีลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ หรือชำระหนี้เกิน วันท่ี 7 ของเดือนถัดไป 
จะคิดคาปรับ รอยละ 3 ตอปโดยคิดคาปรับนับตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือน ท่ีผิดนัดชำระหนี้ 
 3) การนำเงินกองทุนสงเคราะห (เงินสมทบสวนของโรงเรียน 3% และเงินสมทบสวนของรัฐบาล 6%) 
ไปลงทุนหรือหาผลประโยชน โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการดานการลงทุน เพื ่อนำมาจาย 
เปนคาใชจายในการดำเนินงาน (จายไดไมเกินรอยละ 3 ของดอกผล) อาทิ เงินเดือน คาจาง คาสาธารณูปโภค  
คาพัฒนาระบบสารสนเทศ คาธรรมเนียนธนาคาร เปนตน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 กองทุนสงเคราะหบริหารเงินสะสมและเงินสมทบของกองทุนสงเคราะหใหไดรับดอกเบี้ยหรือผลตอบแทน
จากการลงทุนใหเพียงพอตอการจัดสวัสดิการและการสงเคราะหใหแกสมาชิกกองทุนสงเคราะห เพื่อนำมาจัด
สวัสดิการและการสงเคราะหใหกับผูอำนวยการครู และบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 1) การจายเงินเปนทุนเลี้ยงชีพ
ใหแกผูอำนวยการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาลาออกจากงานหรือเกษียณอายุงาน 2) การจัดสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชนใหแกผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 3) การสงเสริมการออมทรัพยของผูอำนวยการ ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา และ 4) การจายเงินสวัสดิการสงเคราะห และกองทุนสงเคราะหไดจายเงินสมทบ
กองทุนสงเคราะหสำหรับผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา ทั้งนี้ กองทุนสงเคราะหไดปรับสวัสดิการ             
คารักษาพยาบาลเพิ ่มขึ ้น จากเดิม 100,000 บาท เปนจำนวน 150,000 บาท ตอคนตอป มีผลตั ้งแต                       
1 มกราคม พ.ศ. 2563 จำนวน  105,239 คน 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะห 

- 109,448 คน 105,239 96.15 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)    - 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,204,816,800.00 อยูระหวาง
เบิกจาย 

อยูระหวาง
เบิกจาย 

- - - 

แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      18.2 แนวทางแกไข 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษและเด็กดอยโอกาส 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทาง

สังคม ท่ีเพียงพอ เหมาะสม 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล  การสงเสริมและผลักดันการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี ๔ การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 
10 ระบุวา การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาไมนอยกวา 12 ป ซ่ึงรัฐ
ตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย การจัดการศึกษาสำหรับบุคคคลซ่ึงมีความบกพรองทาง
รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมีรางกายพิการหรือทุพพลภาพ หรือบุคคล
ซ่ึงไมสามารถพ่ึงตนเองได หรือไมมีผูดูแล หรือดอยโอกาส ตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษา
ชั้นพ้ืนฐานเปนพิเศษ การศึกษาสำหรับคนพิการใหจัดตั้งแตแรกเกิดหรือแรกความพิการโดยไมเสียคาใชจาย และ
ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (พ.ศ. 2562 - 2580) การสรางโอกาส 
ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) แผนปฏิรูป
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ประเทศดานการศึกษา ประเด็นการปฏิรูปท่ี 3.2 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการ บุคคลท่ีมีความสามารถ
พิเศษ และบุคคลท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ แผนพัฒนาการศึกษาเอกชน และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการ ซ่ึงมีเปาหมายในการพัฒนาศักยภาพของแตละบุคคลใหไดรับโอกาสพัฒนาคุณภาพชีวิตและความ
เปนอยูท้ังทางดานสุขภาพอนามัยดานอาชีพท่ัวไป เพ่ือใหมีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับบุคคลอ่ืนใน
สังคมไดอยางเปนปกติสุข มีคุณคาและศักดิ์ศรีสามารถท่ีจะใหความรวมมือในการพัฒนาประเทศได 
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เปนหนวยงานซ่ึงมีบทบาท หนาท่ีความรับผิดชอบใน
การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใหมีคุณภาพ โดยมุงผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเปน
สำคัญ โรงเรียนเอกชนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมีเด็กพิการ เด็กท่ีมีความสามารถ
พิเศษ และเด็กท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ กระจายอยูในโรงเรียนเอกชนหลายประเภทดวยกันท้ังในโรงเรียน
ประเภทสามัญศึกษา ซ่ึงเปนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงปจจุบันมีโรงเรียน
ท้ังหมด 3,740 โรง โดยมีโรงเรียนสำหรับเด็กดอยโอกาส จำนวน 358 โรง แบงเปน โรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา จำนวน 157 โรง โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห จำนวน 198 โรง และโรงเรียนการกุศลในพระ
ราชูปถัมภ จำนวน 3 โรง ซ่ึงในโรงเรียนอาจมีเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ ซ่ึงไมไดเปนอุปสรรคตอการเรียนรู
มากนัก เรียนรวมกันกับเด็กปกติ นอกจากนั้นยังมีโรงเรียนการศึกษาพิเศษ ซ่ึงเปนโรงเรียนท่ีจัดข้ึนเพ่ือดูแลและจัด
การศึกษาใหเฉพาะเด็กท่ีมีความบกพรองในแตละประเภทในระดับท่ีรุนแรง และไมสามารถเรียนรวมกับเด็กปกติได 
ปจจุบันมีจำนวน 21 โรง การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนจะมีความแตกตางกันไป หากครูหรือ
บุคลากรโนโรงเรียนเอกชนมีความรู ความเขาใจ และสามารถจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 
และเด็กท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษไดอยางเหมาะสม จะทำใหครูหรือบุคลากรสามารถนำกลับไปพัฒนาและ
กระตุนศักยภาพนักเรียนในโรงเรียนเอกชนไดอยางเหมาะสม ดังนั้น การจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความตองการ
จำเปนพิเศษ และเด็กท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ จึงเปนสิ่งสำคัญท่ีสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชนจะตองจัดระบบและกลไกการสงเสริมสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนรูสำหรับ
กลุมเปาหมายเฉพาะ การพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพ เพ่ือใหเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ และเด็กท่ี
ตองการการดูแลเปนพิเศษไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึงเต็มศักยภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุขและมีศักดิ์ศรี 
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จึงไดจัดทำโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาสำหรับ
เด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ และเด็กดอยโอกาสในโรงเรียนเอกชนข้ึน เพ่ือใหเด็กท่ีมีความตองการจำเปน
พิเศษ และเด็กดอยโอกาส มีโอกาสไดรับการศึกษา และการพัฒนาตนเองเทาเทียมกับเด็กปกติท่ัวไป มีโอกาส
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท้ังทางดานสุขภาพอนามัย ดานอาชีพ ดานความรูท่ัวไป เพ่ือใหมีทักษะในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมไดอยางเปนปกติสุข มีคุณคา และศักดิ์ศรีสามารถท่ีจะใหความ
รวมมือในการพัฒนาประเทศได   
8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนท่ีจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ เด็กท่ีมี
ความสามารถพิเศษ และเด็กดอยโอกาสจัดการเรียนรูในรูปแบบท่ีเหมาะสม และผู เรียนไดรับการเรียนรู                
อยางเต็มศักยภาพ 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 จำนวนครูและนักเรยีนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนา (1,521 คน)  

 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำความรู ท่ี ได ไปใชจัดการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ                 

(รอยละ 80)      

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ผูบริหาร ครู และนักเรียนในโรงเรียนเอกชนท่ีจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ และ
เด็กดอยโอกาส 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ กรุงเทพมหานครและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

1 การพัฒนาการจัดการเรียนรูสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ       
 1.1 การอบรมเชิงปฏิบั ติการ หลักสูตรผูดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 1.2 การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนของครูท่ีสอนนักเรียนท่ีมีความ

ตองการจำเปนพิเศษ 
2 สงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาสำหรับเด็กดอยโอกาส 
 2.1 การพัฒนาศักยภาพครูในโรงเรียนการกุศลของวัดฯ 
 2.2 การพัฒนาศักยภาพนักเรียนในโรงเรียนการกุศลของวัดฯ  

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาการจัดการเรียนรูสำหรับเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ       
 1.1 การอบรมเชิงปฏิบั ติการ หลักสูตรผูดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธกิาร (ดำเนินการไตรมาส 3) 
 1.2 การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนของครูท่ีสอนนักเรียนท่ีมีความ

ตองการจำเปนพิเศษ (ดำเนินการไตรมาส 3) 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาสำหรับเด็กดอยโอกาส 
 2.1 การพัฒนาศักยภาพครูในโรงเรียนการกุศลของวัดฯ (ดำเนินการไตรมาส 2) 
 2.2 การพัฒนาศักยภาพนักเรียนในโรงเรียนการกุศลของวัดฯ (ดำเนินการไตรมาส 2) 
 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับ
การพัฒนา  

- 1,521 คน   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ      
รอยละของครูท่ีไดรับการพัฒนาสามารถนำ
ความรูท่ีไดไปใชจัดการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ                  

80        

6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ ขนาด 
file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

4,592,400 - - - - - 

แหลงงบประมาณ  

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
      18.2 แนวทางแกไข - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
      19.2 แนวทางแกไข  - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป  - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68   
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 9. สงเสริมการเติบโตอยางมีคุณภาพและเทาเทียม โดยเด็กไทยทุกคนจะตองเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมี

มาตรฐาน เม่ือเติบโตไดเรียนหนังสือ ท่ีใหความสำคัญกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการคิด
วิเคราะหอยางมีเหตุผล 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ      
 ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 

    ๔.7.2  þ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาระบบการเรียนรู.......................................... 
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7. หลักการและเหตุผล  
 มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ ดำเนินการปรับปรุงระบบออกอากาศของ
สถานีวิทยุโทรทัศนการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม จากระบบความคมชัดมาตรฐาน (Standard Definition : SD) 
เปนระบบความคมชัดสูง (High Definition : HD) เพ่ือใหผูรับบริการปลายทางสามารถรับชมรายการท่ีมีคุณภาพ
และการกระจายสาระความรูตางๆ ลดความเหลื่อมล้ำใหโอกาสทางการศึกษากับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน 
ผูอยูในพ้ืนท่ีหางไกล ตลอดจนการสรางสังคมแหงการเรียนรูใหเกิดข้ึนในทุกพ้ืนท่ี เปนประโยชนตอการสรางความ
เขมแข็งของคน ชุมชน อันนำไปสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใตและโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา (การกุศลของวัด) มีบริบทของการจัด
การศึกษาท่ีเปนลักษณะเฉพาะ ท้ังดานหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน โดยปญหาสำคัญของการจัดการศึกษา
ของโรงเรยีนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตและโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา (การกุศลของ
วัด) คือ การขาดแคลนครู ครูผูสอนไมตรงสาขาวิชาเอก ครูผูสอนไมครบชั้นเรียน และคุณภาพของครูผูสอนดอย
กวาโรงเรียนอ่ืนๆ สาเหตุจากระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตจะเนนให
บุตรหลานเรียนวิชาอิสลามศึกษามากกวาวิชาสามัญศึกษา และโรงเรียนประเภทสามัญศึกษา (การกุศลของวัด) 
ผูเรียนสวนใหญสถานภาพ มีปญหาดานเศรษฐกิจและครอบครัว โดยสงผลกระทบตอความรูพ้ืนฐานของนักเรียน 
ซ่ึงมีความรูพ้ืนฐาน ของวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร หรือวิชาสามัญท่ัวไป นอยกวานักเรียนในสังกัดอ่ืนๆ หรือ
ภูมิภาคอ่ืน  
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเล็งเห็นวาการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
(DLTV) สามารถแกปญหาดานครูผูสอนขาดแคลน ครูผูสอนไมตรงสาขาวิชาเอก และสามารถยกระดับคุณภาพการ
จัดการศึกษาสำหรับโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตได จึงรวมมือกันดำเนินโครงการการจัด
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) ในโรงเรียนเอกชนพ้ืนท่ีจงัหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 58 โรงเรียน และ
โรงเรียนประเภทการกุศลท่ัวประเทศ จำนวน 21 โรง 
8. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือประเมินผลการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใชการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV)  
 2. เพ่ือทราบถึงปญหา อุปสรรค และขอจำกัดในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใชการศึกษา
ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
    1. จำนวนโรงเรยีนท่ีไดรับการประเมิน (79 โรง)  
    2. รอยละของโรงเรียนผานการประเมินสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใชการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
(DLTV) ไดอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชน จำนวน 79 โรงเรียน ประกอบดวย 
 (1) โรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จำนวน 58 โรงเรียน 
 (2) โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จำนวน 21 โรงเรียน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนภูมิภาค 
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13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือจัดทำแบบประเมินผลการจัดการศึกษา โดยใช DLTV/คัดเลือก
โรงเรียน DLTV ท่ีเปน Best Practice 
 กิจกรรมท่ี 2 การติดตามเพ่ือประเมินผลการจัดการศึกษา 
 กิจกรรมท่ี 3 ประชมุสรุปผลการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน DLTV ท่ีเปน Best Practice 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือจัดทำแบบประเมินผลการจัดการศึกษา โดยใช DLTV/คัดเลือก
โรงเรียน DLTV ท่ีเปน Best Practice เพ่ือจัดทำแบบประเมินผลกการจัดการศึกษาสำหรับโรงเรียนท่ีใช DLTV 
ดำเนินกิจกรรมระหวางวันท่ี 8 – 10 มกราคม 2568 ณ โรงแรมบียอนด สวีทบางพลัด กรุงเทพฯ 
 กิจกรรมท่ี 2 การติดตามเพ่ือประเมินผลการจัดการศึกษา (ดำเนินการไตรมาส 2) 
 กิจกรรมท่ี 3 ประชุมสรุปผลการประเมินและคัดเลือกโรงเรียน DLTV ท่ี เปน Best Practice 
(ดำเนินการไตรมาส 2) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการประเมิน - 79 โรง เริ่มดำเนนิงานเดือน ม.ค.68  
เชิงคุณภาพ      
รอยละของโรงเรียนผานการประเมินสามารถ
จัดการเรียนการสอนโดยใชการศึกษาทางไกลผาน
ดาวเทียม (DLTV) ไดอยางมีประสิทธิภา 

รอยละ 80  รอสรุปผลไตรมาส 3  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

177,200 42,800.00 
ยืมเงินเพื่อจัดปรปะชมุ 

42,800.00 - - - 

แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   
 18.2 แนวทางแกไข   

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
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20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  -  
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com  
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   ขับเคลื่อนนโยบายและสรางการมีสวนรวมของเอกชนในการจัดการศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การพัฒนาบริการประชาชน 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิกกฎหมาย             
ท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล ............................ 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ...............................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 3 

การสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนของสังคม        
7. หลักการและเหตุผล  
 กระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหนาท่ีจัดและสงเสริมการจัดการศึกษาของชาติ ใหสอดคลองกับแนวนโยบาย
พ้ืนฐานแหงรัฐตามรัฐธรรมนูญและนโยบายรัฐบาล โดยแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ไดกำหนด
วิสัยทัศนวา “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลอง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” สำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน ซ่ึงมีหนาท่ีในการสงเสริม สนับสนุน ดานวิชาการและการประกันคุณภาพใหกับครู ผูสอน 
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ซ่ึงมีสวนสำคัญในการรวมพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ ได
ตระหนักถึงความสำคัญของการขับเคลื่อนการศึกษาในเชิงรุก เพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู 
พัฒนาตนไดเต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะท่ีเหมาะสม เปนคนดี มี
คุณธรรม สรางเสริมคุณภาพการเรียนรู ตามแนวทางในการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา จึงจำเปนตองกำหนด
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เปาหมายและแนวทางดำเนินการท่ีชัดเจน มีการระดมความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษาเอกชน
ทุกฝาย อาทิ ผูบริหารโรงเรียนเอกชน ครู และขาราชการท่ีปฏิบัติหนาท่ีสงเสริมการศึกษาเอกชนใหไดรับทราบ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนและแนวทางการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด เพ่ือรวมกันขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาเอกชนใหเปนรูปธรรมตอไป  ประกอบกับพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 กำหนดให
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมีหนาท่ีในการสงเสริม สนับสนุนดานวิชาการ การประกันคุณภาพ
การวิจัยและพัฒนาเพ่ือประกันคุณภาพการศึกษาเอกชนให กับโรงเรียนเอกชนท้ังสวนกลางและภูมิภาค  
โดยสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจะเปนผูรับผิดชอบการดำเนินงานตามกฎหมายท่ีเก่ียวของใน
สวนกลาง และมอบใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบดำเนินการในสวนภูมิภาค โดยบูรณาการการ
ดำเนินงานรวมกับคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด (ปส.กช.) จึงเห็นควรใหมีการจัด
ประชุมชี้แจงนโยบายและแนวทางการดำเนินงานตางๆ ในสวนกลาง และการประชุมคณะกรรมการประสานและ
สงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดเพ่ือถายทอดนโยบายและแนวทางการดำเนินงานสูการปฏิบัติในระดับจังหวัด 
เพ่ือใหการสงเสริมการศึกษาเอกชนมีความเปนเอกภาพและมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมถึงเพ่ือใหผูเขารวมประชุม
ไดรวมระดมความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะแนวทางสงเสริมการศึกษาเอกชนตอไป  
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของเอกชนในการจัดการศึกษาและขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของรัฐบาล
และกระทรวงศึกษาธิการรวมถึงการรับฟงความคิดเห็นของโรงเรียนเอกชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัด
การศึกษา 

8.2. เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดตาม พ.ร.บ. โรงเรียนเอกชน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ - 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

- รอยละของผูเขารวมการประชุมมีความรูความเขาใจในนโยบายการจัดการศึกษาเอกชนตามนโยบายดาน
การศึกษาของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ (รอยละ 80)  

- รอยละของผูเขารวมประชุมสามารถขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดไดอยาง
เปนรูปธรรม (รอยละ 80) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 คณะกรรมการ ปส.กช.ในระบบและปส.กช.นอกระบบจังหวัด ระดับจังหวัด  
 ศึกษาธิการจังหวัด ผูอำนวยการ สช. 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของระดับจังหวัด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1  ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน
จังหวัด 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสัมมนาขับเคลื่อนนโยบายและสรางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาเอกชน 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 กิจกรรมท่ี 1  ประชุมขับเคล่ือนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษา
เอกชนจังหวัด 

โดยดำเนินการจัดสรรงบประมาณไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัด เพ่ือจัดประชุมหารือรวมกับ ปส.กช.ในระบบ และ ปส.กช.นอกระบบ (อยูระหวางรอผลการดำเนินงาน
ภายในเดือนกรกฎาคม 2568) 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสัมมนาขับเคล่ือนนโยบายและสรางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาเอกชน 
 ดำเนินการไตรมาส 4 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
- - - - - 
เชิงคุณภาพ      
- รอยละของผูเขารวมการประชุมมีความรู
ความเขาใจในนโยบายการจัดการศึกษา
เอกชนตามนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล
และกระทรวงศึกษาธิการ  

รอยละ 80 - - - 

- รอยละของผูเขารวมประชุมสามารถ
ขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาเอกชนใน
ระดับจังหวัดไดอยางเปนรูปธรรม  

รอยละ 80 - - - 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,924,700.00   348,070.70 348,070.70 - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
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22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------------------- 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและการบริการประชาชนในการสงเสรมิ สนับสนุน 
และกำกับดูแลการจัดการศึกษาเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ         ¨ สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การพัฒนาระบบระบบบริหารงานภาครัฐ V02F0202 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิกกฎหมาย             
ท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบ.ุ......................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .…………………………… 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 

    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 5  

การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
7. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาภาครัฐในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ใหความสำคัญกับการ
ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการบริหารจัดการภาครัฐ ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ประชาชนไดอยางเปนรูปธรรมและทันตอสถานการณ โดยเรงปรับตัวใหเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถใหบริการ
ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานแกประชาชนทุกคนอยางเทาเทียม โดยเฉพาะอยางยิ่งในยุคท่ีคนในสังคมสวนใหญ  
มีความตระหนักรูดานสิทธิมนุษยชน ภาครัฐจึงตองเรงพัฒนากลไกทางสถาบันท่ีเอ้ือตอการเปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล 
และนำเทคโนโลยีมาใชในการใหบริการสาธารณะใหมีความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยภาครัฐ 
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ตองทบทวนบทบาทและกระบวนการทำงาน เนนการพัฒนาสมรรถนะใหยืดหยุนคลองตัว เชื่อมโยง และเปดกวาง 
ควบคูกับการพัฒนาขอมูลและบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลเพ่ือใหประชาชนและภาคธุรกิจ สามารถเขาถึงได
อยางสะดวกรวดเร็ว และประหยัด เพ่ือใหสามารถใหบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ
เขาถึงไดอยางท่ัวถึง เทาเทียม และเทาทันตอความตองการและความคาดหวังของประชาชนและทุกภาคสวน  
ซ่ึงตองมีการปรับระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภาครัฐ โดยใหความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากร 
ใหมีทักษะท่ีจำเปนในการใหบริการภาครัฐแบบดิจิทัล ภาครัฐท่ีมีสมรรถนะ ทันสมัย คลองตัว และตอบโจทย
ประชาชน ซ่ึงสอดคลองกับขอเสนอของสถาบันวิจัย เพ่ือการพัฒนาประเทศไทยท่ีไดศึกษาและเห็นวาภาครัฐ 
ควรดำเนินการอยางเรงดวน ใน 4 ดานคือ การปฏิรูประบบราชการใหตอบสนองตอความตองการของประชาชน
อยางมีประสิทธิภาพ การปฏิรูประบบกฎหมายใหเกิดกฎกติกาท่ีมีความเหมาะสม เปนธรรม มีตนทุนต่ำ 
และสามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงได การพัฒนาระบบขอมูล ซ่ึงจะทำใหรัฐสามารถใหบริการประชาชนและ
กำหนดนโยบายไดอยางชาญฉลาด และการปรับปรุงการเชื่อมตอระหวางรัฐกับประชาชน ซ่ึงจะทำใหรัฐเขาใจ
ประชาชนและสามารถใหความชวยเหลือดีข้ึน ตลอดจนสามารถนำเอาพลังของสังคมมาชวยพัฒนาภาครัฐ             
 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  มีหน า ท่ีสำคัญ ในการส งเสริม  สนับสนุน              
และกำกับดูแลการจัดการศึกษาเอกชน ซ่ึงโรงเรียนเอกชนในการกำกับดูแลจะมีความหลากหลายท้ังประเภท            
และลักษณะของการจัดการศึกษาท่ีตางกันไป ท้ังนี้ ท่ีผานมาสำนักงานฯ ไดมีการปรับปรุงการพัฒนาระบบ                    
การบริหารงานภาครัฐเพ่ือใหสามารถตอบสนองตอสภาวการณดานตาง ๆ รวมถึงพลวัตของการจัดการศึกษา
เอกชนและการศึกษาของประเทศท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยมีการนำระบบเทคโนโลยีมาใชในการปฏิบัติงานมากข้ึน                   
ท้ังในสวนของการจัดการฐานขอมูลทางการศึกษาและกระบวนงานท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ/อนุญาต                      
ในการดำเนินกิจการของโรงเรียนเอกชน รวมถึงการพยายามลดการกำกับในบางเรื่องท่ีควรใหอิสระกับโรงเรียน                
เพ่ือลดข้ันตอนท่ีไมจำเปน สรางความยืดหยุน และเพ่ือใหโรงเรียนสรางระบบการรับผิดชอบตอการใหบริการ                  
ทางการศึกษา อยางไรก็ตาม การบริหารงานของหนวยงานยังคงจำเปนตองปรับปรุงเพ่ือใหสามารถตอบสนองตอ
ความคาดหวังจากผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียใหดียิ่งข้ึนในหลายประเด็นดวยกัน อาทิ      
 1. การลดข้ันตอนในการปฏิบัติงานและนำเทคโนโลยีมาใชในการใหบริการแกโรงเรียน ครู ผูเรียน
ผูปกครอง                 
 2. การลดกฎ กติกา และแนวปฏิบัติท่ียุงยาก และเปนอุปสรรคตอการดำเนินกิจการของโรงเรียนเอกชน                  
 3. การจัดทำนโยบายและมาตรการท่ีสงเสริม สนับสนุนใหโรงเรียนเอกชนสามารถเขามามีสวนรวม                    
และแขงขันในการจัดการศึกษาอยางเปนธรรมในตลาดบริการการศึกษา                  
  4. การปฏิบัติงานของบุคลากรดวยกรอบความคิดท่ีเปนผูใหบริการและผูอำนวยความสะดวกแก
ผูรับบริการ และประชาชน                 
 จากความสำคัญ สภาพปญหา และขอเท็จจริงขางตน ท้ังในสวนของสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงของโลก 
บริบทการพัฒนาประเทศในชวงท่ีผานมา ทิศทางการพัฒนาประเทศในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ขอเสนอ               
การปฏิรูปภาครัฐจากสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย รายงานการศึกษา รวมถึงการรับฟงความคิดเห็น              
จากผูเก่ียวของกับการจัดการศึกษาเอกชน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจึงจัดทำโครงการ
พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและการบริการประชาชนในการสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแล
การจัดการศึกษาเอกชนข้ึน โดยมุงหวังท่ีจะปฏิรูปและพัฒนากลไกในการปฏิบัติงานของหนวยงานใหเกิด
ประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งข้ึน ท้ังในสวนของการเรงทบทวนและปรับกระบวนงานโดยนำเทคโนโลยีมาใชใน
การจัดการขอมูลการใหบริการทางการศึกษาท่ีมีความสะดวก รวดเร็ว และประหยัดแกผูรับบริการท้ังแกโรงเรียน
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เอกชน ครู ผูเรียนผูปกครอง และประชาชนท่ัวไป การปรับปรุงกฎ กติกา และแนวปฏิบัติท่ีเปนอุปสรรคตอการจัด
การศึกษาเอกชน การจัดทำขอเสนอเชิงนโยบายและมาตรการท่ีสงเสริมใหโรงเรียนสามารถแขงขันไดอยางเปน
ธรรม รวมถึงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของหนวยงานใหมีกรอบความคิดในการเปนผูใหบริการประชาชน                       
เพ่ือใหการบริการท่ีมีคุณภาพและเทาเทียม การพัฒนาใหมีสมรรถนะของบุคลากรในการปฏิบัติงานสำหรับรองรับ
การเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิ ทัล ท้ั งนี้  เพ่ือใหสำนักงานฯ เปนหนวยงานภาครัฐ ท่ี มีประสิทธิภาพกาวทัน                              
ตอการเปลี่ยนแปลงท้ังในสวนของพลวัตของการจัดการศึกษาเอกชนและการพัฒนาประเทศ และสามารถ
ตอบสนองตอความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในการทำหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน และกำกับ
ดูแลการจัดการศึกษาเอกชน    
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนใหมี
ประสิทธิภาพมีสมรรถนะสูง และมีความคลองตัวในการทำหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแลการจัด
การศึกษาเอกชน                  
 8.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักงานคณะกรรมสงเสริมการศึกษาเอกชนและบุคลากรท่ี
เก่ียวของใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัล ทักษะการปฏิบัติงานท่ีรองรับการบริหารงานของหนวยงานและมีทัศนคติ
ในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการและผูอำนวยความสะดวกแกผูรับบริการและประชาชน  
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
   - มีแนวทางการดำเนินงาน รายงานการศึกษาในการพัฒนาการบริหารงานของหนวยงาน และขอเสนอเชิง
นโยบายและมาตรการในการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชน (5 ฉบับ)  
    - จำนวนบุคลากรของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะท่ีจำเปน
ในยุคดิจิทัลทักษะการปฏิบัติงานท่ีรองรับการบริหารงานของหนวยงานและมีทัศนคติในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการ 
(56 คน)   
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

    - รอยละของการนำแนวทางการดำเนินงาน รายงานการศึกษา และขอเสนอเชิงนโยบาย ไปใชพัฒนาการ
บริหารงานของหนวยงานสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชนอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 100) 
   - รอยละของบุคลากรของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนไดรับการพัฒนาสามารถนำ
ความรูท่ีไดไปใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ (รอยละ 80)    
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
       10.1 โรงเรียนเอกชน 
      10.2 ผูท่ีมีสวนไดสวนเสียทางการศึกษาเอกชน 
      10.3 บุคลากรสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารงานของสำนักงานฯ ในการสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแลการจัด
การศึกษาเอกชน 
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     1.1 พัฒนาแนวทางและออกแบบการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงานฯ 
    1.2 ติดตามและสรางความเขาใจแกโรงเรียนเอกชนดานการจัดการขอมูลสารสนเทศใหถูกตอง 
ครบถวน และเปนปจจุบัน 
     1.3 ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแนวทางการลดข้ันตอนการปฏิบัติงานเพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การใหบริการของสำนักงานฯ 

กิจกรรมท่ี 2 จัดทำรายงานการศึกษา การรับฟงความคิดเห็น และนโยบายสงเสริมการจัดการศึกษา
เอกชน 
     2.1 จัดทำขอเสนอเชิงนโยบายดานแนวทางการชวยเหลือโรงเรียนขนาดเล็ก 
     2.2 จัดทำขอมูลประกอบการจัดทำขอเสนอเสนอเชิงนโยบายดานการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน 
     2.3 จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัล ทักษะ การปฏิบัติงานท่ี
รองรับการบริหารงานของหนวยงาน และมีทัศนคติในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการและผูอำนวยความสะดวกแก
ผูรับบริการและประชาชน 
     3.1 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัลและทักษะการปฏิบัติงานท่ี
รองรับการบริหารงานของหนวยงาน 
     3.2 พัฒนาบุคลากรดานการเสริมสรางศักยภาพการปฏิบัติราชการและวัฒนธรรมการปฏิบัติงาน
ท่ีมีประสิทธิภาพและตอบโจทยประชาชน  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารงานของสำนักงานฯ ในการสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแลการจัด
การศึกษาเอกชน 
     1.1 พัฒนาแนวทางและออกแบบการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงานฯ (ดำเนินการ
ไตรมาส 2) 
    1.2 ติดตามและสรางความเขาใจแกโรงเรียนเอกชนดานการจัดการขอมูลสารสนเทศใหถูกตอง 
ครบถวน และเปนปจจุบัน (ดำเนินการไตรมาส 3-4) 
     1.3 ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแนวทางการลดข้ันตอนการปฏิบัติงานเพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การใหบริการของสำนักงานฯ (ดำเนินการไตรมาส 2-3) 

กิจกรรมท่ี 2 จัดทำรายงานการศึกษา การรับฟงความคิดเห็น และนโยบายสงเสริมการจัดการศึกษา
เอกชน 
     2.1 จัดทำขอเสนอเชิงนโยบายดานแนวทางการชวยเหลือโรงเรียนขนาดเล็ก  

1) ประชุมราชการศึกษาแนวทางการชวยเหลือโรงเรียนขนาดเล็ก ระหวางวันท่ี 21 - 23 ตุลาคม 
2567 ณ โรงแรมบียอนด สวีท บางพลัด กทม. เพ่ือกำนดกลุมเปาหมายสำหรับเก็บขอมูล กรอบแนวทาง
การศึกษาขอมูล รวมถึงการจัดทำเครื่องมือสำหรับเก็บขอมูล เพ่ือใชประกอบการจัดทำขอเสนอเชิงนโยบาย
ชวยเหลือโรงเรียนขนาดเล็กในปการศึกษา 2568 พรอมท้ังใหผูเขารวมประชุมรวมกันสรุปผลกันพิจารณากรอบ
การศึกษา ทบทวน และใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับผลการใชเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนขนาดเล็กในป
การศึกษา 2551 – 2553  

2) ดำเนินการเก็บขอมูลแนวทางการชวยเหลือโรงเรียนขนาดเล็กประกอบการจัดทำขอเสนอเชิง
นโยบาย จำนวน 5 ครั้ง ดังนี้  
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   - ภาคเหนือ ระหวางวันท่ี 17 - 22 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัดเชียงใหม เชียงราย 
นาน กำแพงเพชร 
   - ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระหวางวันท่ี 17 - 22 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัด
เพชรบูรณ ขอนแกน ชัยภูมิ และเลย 

- ภาคใต  ระหวางวัน ท่ี  24 - 29 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัดชุมพร และ
นครศรีธรรมราช  

- ภาคกลาง ระหวางวัน ท่ี  10 - 13 ธันวาคม 2567 ณ จังหวัดนครสวรรค  
พระนครศรีอยุธยานครนายก และฉะเชิงเทรา" 

- ระหวางวันท่ี 16 - 20 ธันวาคม 2567 ณ จังหวัดมหาสารคาม กาฬสินธุ อุดรธานี 
 3) สรุปรายงานผลภายในเดือนมกราคม 2568 
     2.2 จัดทำขอมูลประกอบการจัดทำขอเสนอเสนอเชิงนโยบายดานการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน 
(ดำเนินการไตรมาส 3) 
     2.3 จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน (ดำเนินการไตรมาส 2) 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัล ทักษะ การปฏิบัติงานท่ี
รองรับการบริหารงานของหนวยงาน และมีทัศนคติในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการและผูอำนวยความสะดวกแก
ผูรับบริการและประชาชน 
     3.1 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัลและทักษะการปฏิบัติงานท่ี
รองรับการบริหารงานของหนวยงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัล ทักษะการ
ปฏิบัติงานท่ีรองรับการบริหารงานของหนวยงาน ณ สถาบันไอทีจีเนียส เขตลาดพราว กรุงเทพมหานคร จำนวน 5 
คน โดยมีทักษะการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล จำนวน 8 หลักสูตร ดังนี้ 
  1) หลักสูตร Basic JavaScript ระยะเวลาหลักสูตร 2 วัน  ระยะเวลา 12 ชั่วโมง ระหวางวันท่ี 
7 – 8 พฤศจิกายน 2567 
  2) หลักสูตร Advanced JavaScript ระยะเวลาหลักสูตร 3 วัน ระยะเวลา 18 ชั่วโมง ระหวาง
วันท่ี 20 – 22 พฤศจิกายน 2567  
  หลักสูตรท่ี 3 – 8 (ดำเนินการไตรมาส 2-3)  
  3) หลักสูตร Basic Node.js ระยะเวลาหลักสูตร 2 วัน ระยะเวลา 12 ชั่วโมง  
  4) หลักสูตร Advanced Node.js ระยะเวลาหลักสูตร 3 วัน ระยะเวลา 18 ชั่วโมง  
  5) หลักสูตร Basic React JS สำหรับผูเริ่มตน ระยะเวลาหลักสูตร 2 วัน ระยะเวลา 12 ชั่วโมง  
  6) หลักสูตร Advanced React JS ข้ันสูง  ระยะเวลาหลักสูตร 3 วัน ระยะเวลา 18 ชั่วโมง  

7) หลักสูตร Basic Python ระยะเวลาหลักสูตร 2 วัน ระยะเวลา 12 ชั่วโมง  
  8) หลักสูตร Advanced Python  ระยะเวลาหลักสูตร 3 วัน  ระยะเวลา 18 ชั่วโมง  
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     3.2 พัฒนาบุคลากรดานการเสริมสรางศักยภาพการปฏิบัติราชการและวัฒนธรรมการปฏิบัติงาน
ท่ีมีประสิทธิภาพและตอบโจทยประชาชน (ดำเนินการไตรมาส 2) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      

 - มีแนวทางการดำเนินงาน รายงานการศึกษา
ในการพัฒนาการบริหารงานของหนวยงาน 
และขอเสนอเชิงนโยบายและมาตรการในการ
สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชน  

- 5 ฉบับ     

- จำนวนบุคลากรของสำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชนไดรับการพัฒนาใหมี
ทักษะท่ีจำเปนในยุคดิจิทัลทักษะการปฏิบัติงาน
ท่ีรองรับการบริหารงานของหนวยงานและมี
ทัศนคติในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการ  

- 56 คน   

เชิงคุณภาพ      

 - รอยละของการนำแนวทางการดำเนินงาน 
รายงานการศึกษา และขอเสนอเชิงนโยบาย ไป
ใชพัฒนาการบริหารงานของหนวยงานสงเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชนอยางมี
ประสิทธิภาพ  

รอยละ 100 -   

- ร อ ย ล ะ ข อ งบุ ค ล าก ร ข อ งส ำ นั ก ง า น

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนไดรับ

การพัฒนาสามารถนำความรูท่ีไดไปใชในการ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รอยละ 80 -   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

2,405,800 397,599.90 397,599.90 - - - 
แหลงงบประมาณ  
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  - 
 18.2 แนวทางแกไข  - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ  - 
 19.2 แนวทางแกไข  -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ  
 21.1 หนวยงานมีการพัฒนาระบบและกลไกในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งข้ึน  
กาวทันตอการเปลี่ยนแปลงท้ังในสวนของพลวัตของการจัดการศึกษาเอกชนและการพัฒนาประเทศ และสามารถ
ตอบสนองตอความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในการทำหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน และกำกับ
ดูแลการจัดการศึกษาเอกชน 
 21.2 บุคลากรของสำนักงานคณะกรรมสงเสริมการศึกษาเอกชนและบุคลากรท่ีเก่ียวของมีทักษะท่ีจำเปน               
ในยุคดิจิทัล สามารถปฏิบัติงานในการสงเสริม สนับสนุน และกำกับดูแลการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ                  
และมีทัศนคติในการทำงานท่ีเปนผูใหบริการและผูอำนวยความสะดวกแกผูรับบริการและประชาชน 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ  ปรับปรุงและพัฒนาศูนยบริการการศึกษาเอกชนออนไลน (PESO) ระยะ 3 สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การพัฒนาบริการประชาชน 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิกกฎหมาย             
ท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล - 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ      

๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.......................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 5 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ      
7. หลักการและเหตุผล  
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8. วัตถุประสงค 
8.1  

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 

9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1  
 
 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 อยูระหวางดำเนินการจัดซ้ือจัดจาง 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

 14,418,400.00 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   พัฒนา ทบทวน และปรับปรงุกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน 
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ        ¨  สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การพัฒนาบริการประชาชน 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิกกฎหมาย             
ท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล .................. 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

     ๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ....................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 5 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ      
7. หลักการและเหตุผล  
 โดยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๗๗ กำหนดใหหนวยงานของรัฐพึงจัดใหมี
กฎหมายเพียงเทาท่ีจำเปน และยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายท่ีหมดความจำเปนหรือไมสอดคลองกับสภาพการณ 
หรือท่ีเปนอุปสรรคตอการดำรงชีวิตหรือการประกอบอาชีพ เพ่ือไมใหเปนภาระแกประชาชน และพระราชบัญญัติ
หลักเกณฑการจัดทำรางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 กำหนดหลักเกณฑ 
การจัดทำรางกฎหมาย การตรวจสอบความจำเปนในการตรากฎหมาย การรับฟงความคิดเห็นของผูเก่ียวของและ
การวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมายเพ่ือประกอบการจัดทำรางกฎหมาย และการเปดเผยผลการรับ
ฟงความคิดเห็นและการวิเคราะหนั้นตอประชาชน หลักเกณฑการตรวจสอบเนื้อหาของรางกฎหมายท่ีเก่ียวกับ
ระบบอนุญาต ระบบคณะกรรมการ การใชดุลพินิจของเจาหนาท่ีของรัฐ ระยะเวลาในการดำเนินการตามข้ันตอน
ตาง ๆ และการกำหนดโทษอาญา เพ่ือใหการตรากฎหมายเปนไปโดยละเอียดรอบคอบ ไมสรางภาระแกประชาชน
เกินความจำเปน ตลอดจนกำหนดหลักเกณฑการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายภายหลังเม่ือกฎหมายมีผลใช
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บังคับแลว เพ่ือพัฒนากฎหมายใหทันสมัยและสอดคลองกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป และการเขาถึงบทบัญญัติของ
กฎหมายของประชาชน  

ปจจุบันพบวาเกิดปญหาดานการนำกฎหมายไปบังคับใช เนื่องจากบทบัญญัติกฎหมายบางสวนยังไม
ชัดเจน ไมสามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในทางปฏิบัติได และอุปสรรคในการเขาถึงบทบัญญัติของกฎหมายของ
ประชาชน ท้ังในปจจุบันเปนโลกยุคดิจิทัล ซ่ึงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีการสื่อสาร มีการพัฒนาไปอยางกาวกระโดด 
สงผลใหบทบัญญัติใชบังคับอยูไมสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ และอาจกลายเปนอุปสรรคตอการสงเสริม
การศึกษาเอกชน ซ่ึงสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีอำนาจหนาท่ีความรับผิดชอบ 
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ท่ีออกกฎหมาย
ลำดับรองตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ดังนั้น  
จึงเห็นควรจัดใหมีการพัฒนา ทบทวน และปรับปรุงกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน ในระดับพระราชบัญญัติ  
โดยมีการจัดรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียในการจัดการศึกษาเอกชนและเผยแพรกฎหมายลำดับรอง 
ท่ีออกตามพระราชบัญญัติ โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ ท่ี  2) พ.ศ. 2554  
เพ่ือใหสามารถพัฒนากฎหมายดังกลาวไดตรงตามความตองการของสังคม มีความชัดเจนเขาใจงาย ทันสมัยเปน
สากล โดยมีความสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ ซ่ึงเปนกฎหมายแมบทและสอดคลองกับบริบท
ตาง ๆ ของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปไดอยางทันทวงที สามารถลดตนทุนในการบังคับใชกฎหมายของรัฐ ลดภาระตาม
กฎหมายท่ีไมจำเปนตอประชาชน และลดปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการตีความและการบังคับใชกฎหมายใน
ปจจุบันไดตอไป 
8. วัตถุประสงค 

เพ่ือพัฒนา ทบทวน และปรับปรุงกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนใหสามารถสงเสริมและกำกับดูแลการจัด
การศึกษาเอกชนใหสอดคลองกับกฎหมายดานการศึกษาของประเทศและพลวัตรของการจัดการศึกษาเอกชน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

- จำนวนกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการพัฒนาทบทวน และปรับปรุงแกไข (8 ฉบับ) 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

- ระดับความสำเร็จของการพัฒนา ทบทวนและปรับปรุงกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน (ระดับ 5) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมพัฒนา ทบทวน และปรับปรุงกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน 

กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมรับฟงความคิดเห็น 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ดำเนินการไตรมาส 2 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนกฎหมายวาดวยโรงเรียน
เอกชนท่ีไดรับการพัฒนา 
ทบทวน และปรับปรุงแกไข  

- 8 ฉบับ - - 

เชิงคุณภาพ      
ระดับความสำเร็จของการพัฒนา 
ทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย 
วาดวยโรงเรียนเอกชน  

ระดับ 5 - - - 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

820,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนักเรียน
โรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ผูเรียนและโรงเรียนเอกชน งบรายจายอ่ืน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

------------------------------------------ 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ   ตรวจ นิเทศ และติดตามการใหเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ  þ  ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 3.1 การพัฒนาบริการประชาชน 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิกกฎหมาย             
ท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล - 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ      

๔.7.1  þ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £ แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.......................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 5 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ      
7. หลักการและเหตุผล  
 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐมุงเนนการปรับวัฒนธรรม
การทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
เอกชนในรูปแบบตาง ๆ และในปจจุบันรัฐบาลมีการจัดสรรเงินงบประมาณท่ีใชสำหรับการอุดหนุนแกโรงเรียน
เอกชนตามจำนวนนักเรียนท่ีมีอยูจริง โดยสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ี
ในการดำเนินการใหการอุดหนุน และจัดสรรงบประมาณ เงินอุดหนุนแกโรงเรียนเอกชน รวมถึงการกำกับ ดูแล            
ใหโรงเรียนใชจายเงินใหตรงตามวัตถุประสงคของเงินอุดหนุนในแตละรายการ สำหรับโรงเรียนในสวนภูมิภาค
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เจาหนาท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดมีบทบาทในการกำกับ ดูแล โรงเรียน
เอกชนใหดำเนินการใชจายเงินอุดหนุนใหถูกตองตามระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของเชนกัน 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน กำหนดนโยบายการตรวจสอบตามหนาท่ี
และอำนาจตามพระราชบัญญัติวาดวยการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2561 และพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยไดเขาตรวจสอบการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนท้ังสวนกลางและภูมิภาค พบวา
การใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนยังมีขอบกพรอง เนื่องจากโรงเรียนไมปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบท่ีเก่ียวของ 
โรงเรียนเอกชนท่ีไดรับเงินอุดหนุนยังมีการบริหารจัดการท่ีขาดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในบางประเด็น  
 ดังนั้น เพ่ือเปนการพัฒนา กำกับ ติดตามและดูแลการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนใหรักษาวินัย 
การเงินการคลัง และใชจายเงินอุดหนุนไดถูกตองตรงตามวัตถุประสงคของเงินอุดหนุนในแตละรายการท่ีโรงเรียน
ไดรับ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนในฐานะหนวยงานของรัฐท่ีทำหนาท่ีในการดำเนินการให
การอุดหนุนและจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนใหโรงเรียน จึงไดจัดทำโครงการพัฒนา กำกับและติดตามการจัด
การเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน เพ่ือกำกับ และติดตามการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนในสวนกลาง และ
พัฒนาความรูความเขาใจแกเจาหนาท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด เพ่ือให
สามารถ กำกับและติดตาม ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจายงบประมาณเงินอุดหนุนของโรงเรียน
ใหถูกตองเปนไปตามระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ และสอดคลองกับการตรวจสอบของสำนักงานการตรวจเงินแผนดิน   
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ือใหผูบริหาร เจาหนาท่ีและผูปฏิบัติงานในโรงเรียนเอกชนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการบริหาร
จัดการเงินอุดหนุนท่ีถูกตองตามระเบียบท่ีเก่ียวของ 

8.2 เพ่ือตรวจ ติดตาม และกำกับการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนใหสอดคลองกับกฎหมาย 
นโยบายและระเบียบท่ีเก่ียวของ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

- จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการตรวจ ติดตาม และกำกับการใชเงินอุดหนุน (140 โรง) 
9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

- รอยละของโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการตรวจ ติดตาม และกำกับมีการเบิกจายเงินอุดหนุนถูกตองและ
เปนไปตามระเบียบท่ีเก่ียวของ (รอยละ 85)      
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

เจาหนาท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เจาหนาท่ีสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ผูบริหาร เจาหนาท่ี 
และผูปฏิบัติงานดานเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนในสวนกลาง และสวนภูมิภาค  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและสวนภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการตรวจ ติดตาม และกำกับการใชจายเงินอุดหนุน 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเสริมสรางความเขาใจในการบริหารจัดการเงินอุดหนุนแกผูบริหารและเจาหนาท่ี
โรงเรียนเอกชน 

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุน 
กิจกรรมท่ี 4 ประชุมสรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ดำเนินการไตรมาส 2 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ
ตรวจ ติดตาม และกำกับการใช
จายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน 

- 140 โรง   

เชิงคุณภาพ      
รอยละของโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับ
การตรวจ ติดตามฯ เบิกจายเงิน
อุดหนุนถูกตองและเปนไปตาม
ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

รอยละ 85 -   

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

 1,105,000.00  - - - - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ   - 
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
2. ช่ือโครงการ รูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
3. หวงเวลารายงาน     
    þ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 6๗   -   ธ.ค. 6๗   ¨ ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 6๘   -   มี.ค. 6๘     
    ¨ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 6๘  -   มิ.ย. 6๘   ¨ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 6๘   -   ก.ย. 6๘     
    สถานะโครงการ   þ ยังไมสิ้นสุดโครงการ       ¨ สิน้สุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง £ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (๑๒) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปฏิรปูกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
โดยสนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีโอกาสพัฒนาทักษะอยางเต็มศักยภาพ มีการเรียนรูตลอดชีวิต และมีสมรรถนะท่ี
สอดคลองกับบริบทของโลกยุคใหม 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบ.ุ........................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล - 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  

     ๔.7.1  £ แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  £ แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3  £  แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน (โปรดระบุ

.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

 ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 5 หนาท่ีของรัฐ มาตรา 54 บัญญัติใหรัฐ
ตองดำเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลา 12 ป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมี
คุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย และรัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา
ดังกลาว เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนให
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชนเขามีสวนรวมในการดำเนินการ ดานการดำเนินการใหเด็กทุกคนไดรับ
การศึกษาเปนเวลา 12 ป อยางมีคุณภาพ ยอมหมายรวมถึง การจัดใหมีสิ่งจำเปนใดๆ เพื่อใหการศึกษาลุลวงไปได 
เพ่ือใหสอดรับกับบทบัญญัติตามรัฐธรรมนูญขางตน ตลอดจนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ดานการ
พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ซึ่งกำหนดใหการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย
เปนเปาหมายสำคัญใหการขับเคลื่อนพัฒนาประเทศไทยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสอดรับกับบทบัญญัติ
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ของกฎหมายที่เกี่ยวของ ไมวาจะเปนพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดาน
การศึกษา รวมท้ังเงินอุดหนุนสนันสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียน 

 การบริโภคอาหารเปนปจจัยหลักที่มีความสำคัญตอการดำรงชีวิตของเด็กวัยเรียน เพราะอาหารทำให
รางกายและระบบตาง ๆ ภายในรางกายเปนปกติ สามารถดำรงชีวิตอยูได การบริโภคอาหารที่ถูกหลักครบถวน 
เพียงพอตอความตองการของรางกายทุกมื้อจะทำใหรางกายเด็กแข็งแรงสมบูรณ ไมเจ็บปวย ทำใหการดำรงชีวิต
เปนปกติ ทำใหเด็กมีภาวะโภชนาการที่ดี ในทางตรงขามถาเด็กบริโภคอาหารไมไดสัดสวนกับความตองการของ
รางกายในแตละวัน หรือไมไดรับสารอาหารครบถวน จะทำใหการทำงานของรางกายผิดปกติหรืออาจเจ็บปวยเปน
โรคตาง ๆ หรือเกิดภาวะทุพโภชนาการ และถารับประทานอาหารไมเพียงพอจะทำใหขาดสารอาหาร แตถาไดรับ
สารอาหารมากเกินความจำเปนของรางกายก็จะทำใหเกิดภาวะโภชนาการเกิน หรืออวนทำใหเกิดโรคตาง ๆ ได 
เชน โรคหัวใจ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง เมื่อเขาสูวัยรุนหรือวัยผูใหญ ดังนั้นพอแมหรือผูปกครองจึงมีบทบาท
สำคัญในการสงเสริมภาวะโภชนาการของเด็กวัยกอนเรียน  

 การสงเสริมนักเรียนใหมีการบริโภคอาหารที่ถูกตอง เพื่อใหมีภาวะโภชนาการและสุขภาพที่ดี นอกจากจะ
เปนหนาที่ของพอแมหรือผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดูแลว โรงเรียนเปนอีกสถานที่หนึ่งที่มีความสำคัญเชนกัน 
เพราะเด็กใชเวลาสวนใหญอยูที่โรงเรียน ซึ่งในแตละวันนักเรียนตองใชชีวิตอยูในโรงเรียนวันละ 8 ชั่วโมง นักเรียน
จะไดรับการเรียนรูทางตรงจากหลักสูตรและเรียนรูทางออมจากสิ่งแวดลอมตางๆ ผานตัวบุคคล สถานที่และ
กิจกรรมตางๆ ที่โรงเรียนจัดใหโรงเรียนจึงมีอิทธิพลอยางยิ่งที่จะพัฒนานักเรียนใหเติบโตอยางเต็มที่รวมถึง
พฤติกรรมสุขภาพในเรื่องการบริโภคอาหารถาโรงเรียนมีมาตรการดูแลดานอาหารและโภชนาการ ครอบคลุมถึง
ระบบอาหารในโรงเรียน กำหนดใหอาหารและเครื่องดื่มท่ีขายในโรงเรียนตองมีคุณคาทางโภชนาการ มีการประเมิน
ภาวะโภชนาการและเฝาระวังภาวะโภชนาการของนักเรียน รวมทั้งแจงผลการประเมินภาวะโภชนาการและจัดทำ
ขอแนะนำใหกับผู ปกครอง ที ่สำคัญคือใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการสงเสริมการบริโภคอาหารของตนเอง 
มาตรการเหลานี้สามารถพัฒนาใหนักเรียนมีการบริโภคอาหารที่ถูกตองและสงผลใหนักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี
ได 

 จากหลักการและเหตุผลดังกลาวขางตน ทำใหสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมีความ
สนใจท่ีจะศึกษาสถานภาพการบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนในสังกัด ซ่ึงเปนขอมูลสวนหนึ่งท่ี
สำคัญของรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการนักเรียนในโรงเรียนเอกชน รวมทั้งรับฟงปญหา
อุปสรรคและขอเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารจัดการฯ เพื่อใชเปนขอมูลสำหรับผูบริหารใน
การกำหนดนโยบายที่จะเปนประโยชนตอการสนับสนุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาโรงเรียนเอกชนใหมีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังใหครูเจาหนาท่ีบุคลากรในโรงเรียน ผูมีสวนเกี่ยวของหรือหนวยงานอื่นๆ ภายนอกใชเปน
แนวทางในการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการขององคกรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป 
8. วัตถุประสงค 

 ๑. เพ่ือศึกษาสถานภาพรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการนักเรียนในโรงเรียเอกชน 
 ๒. เพ่ือสรางรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการนักเรียนในโรงเรียนเอกชน  
 ๓. เพ่ือประเมินรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
      9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จำนวนรายงานตนแบบรูปแบบการบริหารจัดการปญหาทุพโภชนาการของ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชน (๑ รูปแบบ) 
      9.2 ตัวชี ้ว ัดเชิงคุณภาพ บทความทางวิชาการเกี ่ยวกับรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (๑ เลม) 
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10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนกลุมทดลอง จำนวน ๒๐ โรงเรียน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สวนกลางและภูมิภาค 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 1. ประชุมกำหนดกรอบการวิจัยรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนใน
โรงเรียนเอกชน  

๒. ประชุมสรางแบบประเมินรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียน
เอกชน 

๓. เก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียน
เอกชน 

๔. ประชุมประเมินรูปแบบการบรหิารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
๕. ประชุมสรุปผลการวิจัยรูปแบบการบริหารจัดการปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียน

เอกชน 
๖. คาเอกสารประกอบรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ (รวมคาวัสดุอุปกรณ/คาใชจายอ่ืนๆ) 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ไตรมาสท่ี 2 – เนื่องจากยังไมไดรับงบประมาณ) 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนรายงานตนแบบรูปแบบการ
บริหารจัดการปญหาทุพโภชนาการ
ของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

- ๑ รูปแบบ - - 

เชิงคุณภาพ      
บทความทางว ิชาการเก ี ่ ยวกับ
รูปแบบการบริหารจัดการปญหา
ภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนใน
โรงเรียนเอกชน 

- ๑ เลม - - 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

556,900 - - - - - 
แหลงงบประมาณ งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เงินอุดหนุนการทำกิจกรรมสงเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน   - 
      18.2 แนวทางแกไข    - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรค  -  
      19.2 แนวทางแกไข   -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป   
 - 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ    
 - 
22. ผูรายงาน  นางสาวปททมา  สรรเสริญ     ตำแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
 ผูรายงาน  นางสาวณัฐฐินันท เปนะนาม     ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป 
 โทรศัพท  0 2282 1905      โทรสาร   0 2281 7112   E-mail : planopec02@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

------------------------------ 
 
 





หน้าท่ี 1

Rงบสว่นราชการ / รฐัวิสาหกจิ

งบกลาง

รหสั : 20000 

รหสั : 20002 R

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อนัดบัขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศดา้นการศึกษา (IMD) อนัดบั 46 46 46 46

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างท ัว่ถงึ เสมอภาค และเท่าเทียม

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนประชากรนอกระบบการศึกษาวยัเรียน ระดบัการศึกษาภาคบงัคบั (ป.1 - 

ม.3) อายุ 6 - 14 ปี

รอ้ยละ 3 3 3 3

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนตน้

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย  (สามญั-อาชวีศึกษา)

รอ้ยละ 80 80 80 80

รวมเงนิงบประมาณทัง้สิ้น 36,054.7493    36,054.7493   9,699.3006   14,433.5001    14,433.5001 9,699.3006  12,608.6929    12,608.6929 -             5,405.0689     5,405.0689  -             3,607.4874     3,607.4874  -             

ยทุธศาสตรช์าติ : ยทุธศาสตรช์าติดา้นความมัน่คง 358.0248       358.0248      79.8834      143.2100       143.2100    79.8834     122.7854       122.7854     -             53.7037         53.7037     -             38.3257         38.3257     -             

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : ความมัน่คง 358.0248       358.0248      79.8834      143.2100       143.2100    79.8834     122.7854       122.7854     -             53.7037         53.7037     -             38.3257         38.3257     -             

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: ประเทศชาตมิคีวามม ัน่คงในทกุมติ ิและทกุระดบั

เพิม่ขึ้น

358.0248       358.0248      79.8834      143.2100       143.2100    79.8834     122.7854       122.7854     -             53.7037        53.7037     -             38.3257        38.3257     -             

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความ

มัน่คง

358.0248       358.0248      79.8834      143.2100       143.2100    79.8834     122.7854       122.7854     -             53.7037         53.7037     -             38.3257         38.3257     -             

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แบบสงป.301  

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รายงานแผน

สว่นราชการ/รฐัวิสาหกจิ : ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ รายงานผล

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 



หน้าท่ี 2

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : ปญัหาความมัน่คงที่มีอยู่ในปจัจุบนั 

(อาทิ ปญัหายาเสพติด ความมัน่คงทางไซเบอร ์การคา้มนุษย ์บรรเทาสาธารณภยั ภยัพิบตัิ ฯลฯ) 

ไดร้บัการแกไ้ขจนไม่สง่ผลกระทบต่อการบริหารและพฒันาประเทศ

8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

ดชันีความปลอดภยัจากภยัคุกคาม มคีะแนนไมเ่กิน 6.76 คะแนน 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127       -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นความมัน่คง 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

แผนงาน : แผนงานบูรณาการป้องกนั ปราบปราม และแกไ้ขปญัหายาเสพติด 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

เป้าหมาย : แผนงานบูรณาการป้องกนั ปราบปราม และแกไ้ขปญัหายาเสพติด 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ผูเ้รียนไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ มีทกัษะที่จ าเป็นในโลกยคุใหม่ 

สง่เสริมการพฒันาศกัยภาพตามพหปุญัญา และการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั

   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั-  ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   -  ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั-  ระดบัอาชวีศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.1 ระดบัประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

   1.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร ์(ค) 

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร ์

รอ้ยละ 8 8 8 8

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 



หน้าท่ี 3

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึ

ประสงคต์ามหลกัสูตรระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน  - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการพฒันาระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรูท้กุทีท่กุเวลา

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่(ยาเสพตดิ 

ภยัไซเบอร ์ภยัพบิตัธิรรมชาต ิ โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพี เพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของผลงานวจิยั นวตักรรม เทคโนโลย ีองคค์วามรูแ้ละ

สิง่ประดษิฐ ์ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาการศึกษา สงัคม หรือสรา้งมลูค่าเพิม่ เชงิ

เศรษฐกิจ

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของร่างกฎหมายหลกั หรือ กฎหมายล าดบัรอง (กฎ ระเบยีบ 

ประกาศ ขอ้บงัคบั) ทีไ่ดร้บัการปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน

เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายยุทธศาสตรช์าตหิรือสถานการณ์ทีส่่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาของ

ประเทศ

รอ้ยละ 85 85 85 85

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 



หน้าท่ี 4

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

โครงการที่ 1 : โครงการสรา้งภูมิคุม้กนัและป้องกนัยาเสพติด 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนนกัเรียนโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการเสริมสรา้งภูมคุิม้กนัและป้องกนัยา

เสพตดิ

คน 2,500 2,500 300 1,250 1,250 300 625 625 425 425 200 200

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของนกัเรียนโรงเรียนเอกชนทีเ่ขา้ร่วมโครงการมพีฤตกิรรม และ

ค่านิยมทีส่ะทอ้นถงึการมภูีมคุิม้กนั

รอ้ยละ 80 80 80 80

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : เสริมสรา้งภูมิคุม้กนัและป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนนกัเรียนโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการเสริมสรา้ง

ภูมคุิม้กนัและป้องกนัยาเสพตดิ

คน 2,500 2,500 300 1,250 1,250 300 625 625 425 425 200 200

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

2.1 งบประมาณ 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

1. เสริมสรา้งภูมิคุม้กนัและป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาเอกชน 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127        -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

- รายจ่ายประจ า 8.0388          8.0388         0.7799       3.2156          3.2156       0.7799      2.8127          2.8127       -             1.2058          1.2058      -             0.8047          0.8047      -             

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : ภาคใตมี้ความสงบสขุ ร่มเย็นมากข้ึน 349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

ดชันีความสงบสุขภาคใต ้ไมน่อ้ยกวา่ 80 คะแนน 349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979        52.4979     -             37.5210        37.5210     -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นความมัน่คง 349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

แผนงาน : แผนงานบูรณาการขบัเคลื่อนการแกไ้ขปญัหาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

เป้าหมาย : แผนงานบูรณาการขบัเคลื่อนการแกไ้ขปญัหาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ผูเ้รียนไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ มีทกัษะที่จ าเป็นในโลกยคุใหม่ 

สง่เสริมการพฒันาศกัยภาพตามพหปุญัญา และการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั

   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   -  ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัอาชวีศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 



หน้าท่ี 5

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.1 ระดบัประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

   1.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร ์(ค) 

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร ์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึ

ประสงคต์ามหลกัสูตรระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน  - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 



หน้าท่ี 6

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการพฒันาระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรูท้กุทีท่กุเวลา

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่(ยาเสพตดิ 

ภยัไซเบอร ์ภยัพบิตัธิรรมชาต ิ โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพี เพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของผลงานวจิยั นวตักรรม เทคโนโลย ีองคค์วามรูแ้ละ

สิง่ประดษิฐ ์ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาการศึกษา สงัคม หรือสรา้งมลูค่าเพิม่ เชงิ

เศรษฐกิจ

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของร่างกฎหมายหลกั หรือ กฎหมายล าดบัรอง (กฎ ระเบยีบ 

ประกาศ ขอ้บงัคบั) ทีไ่ดร้บัการปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน

เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายยุทธศาสตรช์าตหิรือสถานการณ์ทีส่่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาของ

ประเทศ

รอ้ยละ 85 85 85 85

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

349.9860       349.9860      79.1035      139.9944       139.9944    79.1035     119.9727       119.9727     -             52.4979         52.4979     -             37.5210         37.5210     -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

โครงการที่ 1 : โครงการพฒันาสงัคมพหวุฒันธรรมที่เขม้แข็งและเสริมสรา้งการมีสว่นร่วม

ของทกุภาคสว่น

285.7441       285.7441      77.2020      114.2976       114.2976    77.2020     100.0104       100.0104     -             39.7003         39.7003     -             31.7358         31.7358     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูบ้ริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผูเ้รียนไดร้บัการเสริมสรา้ง

ความเขา้ใจและการยอมรบัในการอยู่ร่วมกนัของสงัคมพหุวฒันธรรม

คน 7,300 7,300 4,600 4,600 1,800 1,800 900 900 0 0

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการพฒันาสามารถปรบัตวัและยอมรบัการอยู่ร่วมกนัใน

สงัคมพหุวฒันธรรมได ้

รอ้ยละ 80 80 80 80

- รอ้ยละของผูเ้รียนในศูนยก์ารศึกษาอสิลามประจ ามสัยดิ (ตาดกีา) ไดร้บัการ

ส่งเสริมและสนบัสนุน ขดัเกลาและสรา้งทกัษะเพือ่ใหเ้ป็นคนดตีามหลกัการทาง

ศาสนา

รอ้ยละ 80 80 80 80

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สง่เสริมความหลากหลายทางวฒันธรรม

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูบ้ริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผูเ้รียน

ไดร้บัการเสริมสรา้งความเขา้ใจและการยอมรบัในการอยู่ร่วมกนัของสงัคมพหุ

วฒันธรรม

คน 7,300 7,300 4,600 4,600 1,800 1,800 900 900 0 0

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการพฒันาสามารถปรบัตวัและ

ยอมรบัการอยู่ร่วมกนัในสงัคมพหุวฒันธรรมได ้

รอ้ยละ 80 80 0 0 0 0 0 0 80 80

กจิกรรมที่ 2 : สง่เสริมการมีสว่นร่วมในการแกไ้ขปญัหาและพฒันาจงัหวดัชายแดน

ภาคใต ้- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในศูนยก์ารศึกษา

อสิลามประจ ามสัยดิ (ตาดกีา) ไดร้บัการส่งเสริม

และสนบัสนุน ขดัเกลาและสรา้งทกัษะเพือ่ให ้

เป็นคนดตีามหลกัการทางศาสนา

รอ้ยละ 80 80 0 0 0 0 0 0 80 80

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 285.7441       285.7441      77.2020      114.2976       114.2976    77.2020     100.0104       100.0104     -             39.7003         39.7003     -             31.7358         31.7358     -             

2.1 งบประมาณ 285.7441       285.7441      77.2020      114.2976       114.2976    77.2020     100.0104       100.0104     -             39.7003         39.7003     -             31.7358         31.7358     -             

1. สง่เสริมความหลากหลายทางวฒันธรรม 12.5012         12.5012        -              9.1101          9.1101       -             2.0861          2.0861        -             1.3050          1.3050      -             -                 -             -             

- รายจ่ายประจ า 12.5012        12.5012       -              9.1101          9.1101       -             2.0861          2.0861       -             1.3050          1.3050      -             -                -             -             

2. สง่เสริมการมีสว่นร่วมในการแกไ้ขปญัหาและพฒันาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 273.2429       273.2429      77.2020      105.1875       105.1875    77.2020     97.9243         97.9243      -             38.3953         38.3953     -             31.7358         31.7358     -             

- รายจ่ายประจ า 273.2429       273.2429      77.2020      105.1875       105.1875    77.2020     97.9243        97.9243      -             38.3953        38.3953     -             31.7358        31.7358     -             

โครงการที่ 2 : โครงการอ านวยความยตุิธรรมและเยียวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบ 53.9016         53.9016        -              21.5606         21.5606      -             18.8656         18.8656      -             8.0852          8.0852      -             5.3902          5.3902      -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูไ้ดร้บัผลกระทบของครูและบคุลากรทางการศึกษาทีเ่สยีชวีติอนั

เน่ืองมาจากเหตกุารณ์ความไมส่งบในจงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดร้บัมอบเงนิ

ช่วยเหลอืเยยีวยา

รอ้ยละ 100 100 100 100

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สง่เสริมและเพิ่มประสทิธิภาพกระบวนการดา้นการช่วยเหลอืเยียวยา

ผูไ้ดร้บัผลกระทบในพื้นที่

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูไ้ดร้บัผลกระทบของครูและบคุลากร

ทางการศึกษาทีเ่สยีชวีติอนัเน่ืองมาจากเหตกุารณ์ความไมส่งบในจงัหวดั

ชายแดนภาคใตไ้ดร้บัมอบเงนิช่วยเหลอืเยยีวยา

รอ้ยละ 100 100 100 100

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 53.9016         53.9016        -              21.5606         21.5606      -             18.8656         18.8656      -             8.0852          8.0852      -             5.3902          5.3902      -             

2.1 งบประมาณ 53.9016         53.9016        -              21.5606         21.5606      -             18.8656         18.8656      -             8.0852          8.0852      -             5.3902          5.3902      -             

1. สง่เสริมและเพิ่มประสทิธิภาพกระบวนการดา้นการช่วยเหลอืเยียวยาผูไ้ดร้บั

ผลกระทบในพื้นที่

53.9016         53.9016        -              21.5606         21.5606      -             18.8656         18.8656      -             8.0852          8.0852      -             5.3902          5.3902      -             

- รายจ่ายประจ า 53.9016        53.9016       -              21.5606        21.5606     -             18.8656        18.8656      -             8.0852          8.0852      -             5.3902          5.3902      -             

โครงการที่ 3 : โครงการพฒันาตามศกัยภาพของพื้นที่ 10.3403         10.3403        1.9015       4.1362          4.1362       1.9015      1.0967          1.0967        -             4.7124          4.7124      -             0.3950          0.3950      -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนครู บคุลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ไดร้บัการพฒันาการจดัการเรียนการสอนทีม่คุีณภาพ

คน 2,300 2,300 1,000 1,000 300 300 800 800 200 200

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของครู บคุลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีน่ าความรูไ้ปใชพ้ฒันาการจดัการเรียนการสอนทีม่คุีณภาพ

รอ้ยละ 85 85 85 85

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สง่เสริมการศึกษารองรบัการพฒันาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนครู บคุลากรทางการศึกษา โรงเรียนเอกชนใน

จงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดร้บัการพฒันาการจดัการเรียนการสอนทีม่คุีณภาพ

คน 2,300 2,300 1,000 1,000 300 300 800 800 200 200

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของครู บคุลากรทางการศึกษา โรงเรียนเอกชนใน

จงัหวดัชายแดนภาคใตท้ีน่ าความรูไ้ปใชพ้ฒันาการจดัการเรียนการสอนทีม่ ี

คุณภาพ

รอ้ยละ 85 85 0 0 0 0 0 0 85 85

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 10.3403         10.3403        1.9015       4.1362          4.1362       1.9015      1.0967          1.0967        -             4.7124          4.7124      -             0.3950          0.3950      -             

2.1 งบประมาณ 10.3403         10.3403        1.9015       4.1362          4.1362       1.9015      1.0967          1.0967        -             4.7124          4.7124      -             0.3950          0.3950      -             

1. สง่เสริมการศึกษารองรบัการพฒันาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 10.3403         10.3403        1.9015       4.1362          4.1362       1.9015      1.0967          1.0967        -             4.7124          4.7124      -             0.3950          0.3950      -             

- รายจ่ายประจ า 10.3403        10.3403       1.9015       4.1362          4.1362       1.9015      1.0967          1.0967       -             4.7124          4.7124      -             0.3950          0.3950      -             

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 



หน้าท่ี 9

Rงบสว่นราชการ / รฐัวิสาหกจิ

งบกลาง

รหสั : 20000 

รหสั : 20002 R

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อนัดบัขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศดา้นการศึกษา (IMD) อนัดบั 46 46 46 46

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างท ัว่ถงึ เสมอภาค และเท่าเทียม

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนประชากรนอกระบบการศึกษาวยัเรียน ระดบัการศึกษาภาคบงัคบั (ป.1 - 

ม.3) อายุ 6 - 14 ปี

รอ้ยละ 3 3 3 3

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนตน้

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย  (สามญั-อาชวีศึกษา)

รอ้ยละ 80 80 80 80

ยทุธศาสตรช์าติ : ยทุธศาสตรช์าติดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 9,237.9366     9,237.9366    2,680.2378   3,706.7749     3,706.7749  2,680.2378  3,225.3329     3,225.3329   -             1,382.5470     1,382.5470  -             923.2818       923.2818    -             

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: คนไทยทกุช่วงวยัมคุีณภาพเพิม่ขึ้น ไดร้บัการพฒันา

อย่างสมดุล ท ัง้ดา้นร่างกาย สตปิญัญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผูท้ีม่คีวามรูแ้ละทกัษะใน

ศตวรรษที ่21 รกัการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ

4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948  1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948 1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413   -             482.0275       482.0275   -             

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แบบสงป.301  

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รายงานแผน

สว่นราชการ/รฐัวิสาหกจิ : ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ รายงานผล

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การพฒันาช่วงวยัเรียนและวยัรุน่ 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : วยัเรียน / วยัรุน่ มีความรูแ้ละทกัษะ

ในศตวรรษที่ 21 ครบถว้น รูจ้กัคิด วิเคราะห ์รกัการเรียนรู ้มีส านึกพลเมือง มีความกลา้หาญทาง

จริยธรรม 

มีความสามารถในการแกป้ญัหา ปรบัตวั สื่อสาร และท างานร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมีประสทิธิผล

ตลอดชีวิตดีข้ึน

4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

คะแนนความสามารถในการแขง่ขนัการพฒันาทนุมนุษยด์า้นทกัษะ แรงงานในอนาคต ค่า

คะแนนไมน่อ้ยกวา่ 66 คะแนน

4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948  1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948 1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413   -             482.0275       482.0275   -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

เป้าหมาย : แนวทางย่อยการพฒันาช่วงวยัเรียนและวยัรุน่ 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ผูเ้รียนไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ มีทกัษะที่จ าเป็นในโลกยคุใหม่ 

สง่เสริมการพฒันาศกัยภาพตามพหปุญัญา และการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   -  ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัอาชวีศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.1 ระดบัประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

   1.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร ์(ค) 

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร ์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึ

ประสงคต์ามหลกัสูตรระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน  - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการพฒันาระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรูท้กุทีท่กุเวลา

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่(ยาเสพตดิ 

ภยัไซเบอร ์ภยัพบิตัธิรรมชาต ิ โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพี เพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของผลงานวจิยั นวตักรรม เทคโนโลย ีองคค์วามรูแ้ละ

สิง่ประดษิฐ ์ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาการศึกษา สงัคม หรือสรา้งมลูค่าเพิม่ เชงิ

เศรษฐกิจ

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของร่างกฎหมายหลกั หรือ กฎหมายล าดบัรอง (กฎ ระเบยีบ 

ประกาศ ขอ้บงัคบั) ทีไ่ดร้บัการปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน

เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายยุทธศาสตรช์าตหิรือสถานการณ์ทีส่่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาของ

ประเทศ

รอ้ยละ 85 85 85 85

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 



หน้าท่ี 12

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

โครงการที่ 1 : โครงการพฒันาคนตลอดช่วงวยั 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนนกัเรียนโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชวีติ คน 1,312,046 1,312,046 1,341,884 1,312,046 1,312,046 1,341,884 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูเ้รียนมพีฒันาดา้นร่างกายแขง็แรง และมสุีขนิสยัทีด่ี รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สง่เสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตนกัเรียนโรงเรียนเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนนกัเรียนโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการส่งเสริมและ

พฒันาคุณภาพชวีติ

คน 1,312,046 1,312,046 1,341,884 1,312,046 1,312,046 1,341,884 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046 1,312,046

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนมพีฒันาดา้นร่างกายแขง็แรง และมสุีข

นิสยัทีด่ี

รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

2.1 งบประมาณ 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

1. สง่เสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตนกัเรียนโรงเรียนเอกชน 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948   1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948  1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413    -             482.0275       482.0275    -             

- รายจ่ายประจ า 4,820.2753     4,820.2753    2,480.9948  1,928.1102     1,928.1102  2,480.9948 1,687.0963     1,687.0963   -             723.0413       723.0413   -             482.0275       482.0275   -             

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 



หน้าท่ี 13

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 2,158.3987     2,158.3987    199.9393     1,112.3571     1,112.3571  199.9393    610.0921       610.0921     -             261.4681       261.4681    -             174.4814       174.4814    -             

แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ 2,158.3987     2,158.3987    199.9393     1,112.3571     1,112.3571  199.9393    610.0921       610.0921     -             261.4681       261.4681    -             174.4814       174.4814    -             

เป้าหมาย : แนวทางย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท้ี่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ที่ 21

2,158.3987     2,158.3987    199.9393     1,112.3571     1,112.3571  199.9393    610.0921       610.0921     -             261.4681       261.4681    -             174.4814       174.4814    -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ผูเ้รียนไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ มีทกัษะที่จ าเป็นในโลกยคุใหม่ 

สง่เสริมการพฒันาศกัยภาพตามพหปุญัญา และการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

2,158.3987     2,158.3987    199.9393     1,112.3571     1,112.3571  199.9393    610.0921       610.0921     -             261.4681       261.4681    -             174.4814       174.4814    -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั -  ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   -  ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั -  ระดบัอาชวีศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.1 ระดบัประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

   1.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร ์(ค) 

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร ์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึ

ประสงคต์ามหลกัสูตรระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการพฒันาระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรูท้กุทีท่กุเวลา

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่(ยาเสพตดิ 

ภยัไซเบอร ์ภยัพบิตัธิรรมชาต ิ โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพี เพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของผลงานวจิยั นวตักรรม เทคโนโลย ีองคค์วามรูแ้ละ

สิง่ประดษิฐ ์ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาการศึกษา สงัคม หรือสรา้งมลูค่าเพิม่ เชงิ

เศรษฐกิจ

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของร่างกฎหมายหลกั หรือ กฎหมายล าดบัรอง (กฎ ระเบยีบ 

ประกาศ ขอ้บงัคบั) ทีไ่ดร้บัการปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน

เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายยุทธศาสตรช์าตหิรือสถานการณ์ทีส่่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาของ

ประเทศ

รอ้ยละ 85 85 85 85

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

2,158.3987     2,158.3987    199.9393     1,112.3571     1,112.3571  199.9393    610.0921       610.0921     -             261.4681       261.4681    -             174.4814       174.4814    -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

โครงการที่ 1 : โครงการบริหารจดัการศึกษาในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 988.2463       988.2463      193.0887     413.7008       413.7008    193.0887    332.9504       332.9504     -             135.2914       135.2914    -             106.3037       106.3037    -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูบ้ริหาร ครูและบคุลากรทางการศึกษา และผูเ้รียนโรงเรียนเอกชนใน

จงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดร้บัการอดุหนุนและส่งเสริมเพือ่พฒันาคุณภาพ

การศึกษา

คน 92,294 92,294 91,144 92,294 92,294 91,144 92,294 92,294 92,294 92,294 92,294 92,294

- จ านวนสถานศึกษาเอกชนในพื้นทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใตท้ีไ่ดร้บัการสนบัสนุน แห่ง 3,299 3,299 2,688 3,299 3,299 2,688 3,299 3,299 3,299 3,299 3,299 3,299

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของหน่วยงานทางการศึกษาร่วมกนัขบัเคลือ่น นโยบายการจดั

การศึกษาแบบบูรณาการในพื้นทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้

รอ้ยละ 80 80 80 80

- รอ้ยละของประชาชนกลุม่เป้าหมายมคีวามสามารถในการใชภ้าษาเพือ่การ

สือ่สารอยู่ในระดบัดมีาก

รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

- รอ้ยละของผูม้สีทิธิขอรบัทนุการศึกษารายปีต่อเน่ืองของผูไ้ดร้บัผลกระทบจาก

สถานการณ์ความไมส่งบในจงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดร้บัเงนิอดุหนุนการศึกษา

ต่อเน่ือง

รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สง่เสริมสนบัสนุนคุณภาพการศึกษาเอกชนในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  จ านวนผูบ้ริหาร ครูและบคุลากรทางการศึกษา และ

ผูเ้รียนโรงเรียนเอกชนในจงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดร้บัการอดุหนุนเพือ่พฒันา

คุณภาพการศึกษา

คน 92,294 92,294 91,144 92,294 92,294 91,144 92,294 92,294 92,294 92,294 92,294 92,294

กจิกรรมที่ 2 : สนบัสนุนการด าเนินงานการจดัการศึกษาในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของหน่วยงานทางการศึกษาร่วมกนัขบัเคลือ่น 

นโยบายการจดัการศึกษาแบบบูรณาการในพื้นทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้

รอ้ยละ 80 80 80 80

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 988.2463       988.2463      193.0887     413.7008       413.7008    193.0887    332.9504       332.9504     -             135.2914       135.2914    -             106.3037       106.3037    -             

2.1 งบประมาณ 988.2463       988.2463      193.0887     413.7008       413.7008    193.0887    332.9504       332.9504     -             135.2914       135.2914    -             106.3037       106.3037    -             

1. สง่เสริมสนบัสนุนคุณภาพการศึกษาเอกชนในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 903.0229       903.0229      193.0887     373.6309       373.6309    193.0887    306.6105       306.6105     -             124.0031       124.0031    -             98.7784         98.7784     -             

- รายจ่ายประจ า 903.0229       903.0229      193.0887    373.6309       373.6309    193.0887   306.6105       306.6105     -             124.0031       124.0031   -             98.7784        98.7784     -             

2. สนบัสนุนการด าเนินงานการจดัการศึกษาในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ 85.2234         85.2234        -              40.0699         40.0699      -             26.3399         26.3399      -             11.2883         11.2883     -             7.5253          7.5253      -             

- รายจ่ายลงทนุ 9.9674          9.9674         -              9.9674          9.9674       -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 75.2560        75.2560       -              30.1025        30.1025     -             26.3399        26.3399      -             11.2883        11.2883     -             7.5253          7.5253      -             

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

โครงการที่ 2 : โครงการขบัเคลื่อนการพฒันาการศึกษาที่ย ัง่ยืน 742.8131       742.8131      6.8506       421.2305       421.2305    6.8506      189.7921       189.7921     -             88.7409         88.7409     -             43.0496         43.0496     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนรายงานผลงานนิเทศ ตรวจ ตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานตาม

นโยบายและยุทธศาสตรข์องกระทรวงศึกษาธิการในระดบัภาคและระดบัจงัหวดั

ฉบบั 95 95 95 95

- จ านวนผูเ้รียน ครู และบคุลากรทางการศึกษาเอกชนไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ คน 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400

- จ านวนผูบ้ริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษาเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันา

สามารถน าไปจดัการสอนหรือจดัการเรียนรูเ้ชงิรุกได ้

คน 14,382 14,382 2,810 14,382 14,382 2,810 14,382 14,382 14,382 14,382 14,382 14,382

- จ านวนผูบ้ริหารและครูโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถน าความรู ้

และทกัษะไปใชจ้ดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างมคุีณภาพ

คน 8,500 8,500 694 8,500 8,500 694 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนินงานขบัเคลือ่นนโยบายดา้นการศึกษา รอ้ยละ 100 100 100 100

- สดัส่วนเป้าหมายย่อยของการพฒันาทีย่ ัง่ยนื เป้าหมายหลกัที ่4 ทีบ่รรลคุ่า

เป้าหมายทีก่  าหนดต่อเป้าหมายย่อยท ัง้หมด

เฉลีย่รอ้ยละ 75 75 75 75

- รอ้ยละความส าเร็จของการขบัเคลือ่นการปฏรูิปการศึกษาในส่วนภูมภิาค รอ้ยละ 100 100 100 100

- รอ้ยละของครูและบคุลากรทางการศึกษาทีผ่่านการพฒันาสามารถน าความรูท้ี่

ไดร้บัไปประยุกตใ์ช ้

รอ้ยละ 85 85 85 85

- รอ้ยละสถานศึกษา/ครู/อาจารย/์บคุลากรทางการศึกษา น าแผนการจดัการ

เรียนรูไ้ปใชใ้นการปฏบิตังิาน

รอ้ยละ 80 80 80 80

- รอ้ยละของผูบ้ริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษาเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันา

สามารถน าไปจดัการสอนหรือจดัการเรียนรูเ้ชงิรุกได ้

รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

- รอ้ยละของครูทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถน าความรูท้ีไ่ดไ้ปใชแ้นะแนวการเรียน

และเป้าหมายชวีติใหผู้เ้รียนไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ

รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : การขบัเคลื่อนนโยบายดา้นการศึกษา

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนินงานขบัเคลือ่นนโยบาย

ดา้นการศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของครูและบคุลากรทางการศึกษาทีผ่่านการ

พฒันาสามารถน าความรูท้ีไ่ดร้บัไปประยุกตใ์ช ้

รอ้ยละ 85 85 85 85

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละสถานศึกษา/ครู/อาจารย/์บคุลากรทางการศึกษา 

น าแผนการจดัการเรียนรูไ้ปใชใ้นการปฏบิตังิาน

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนเป้าหมายย่อยของการพฒันาทีย่ ัง่ยนื เป้าหมาย

หลกัที ่4 ทีบ่รรลคุ่าเป้าหมายทีก่  าหนดต่อเป้าหมายย่อยท ัง้หมด

เฉลีย่รอ้ยละ 75 75 75 75

กจิกรรมที่ 2 : เสริมสรา้งศกัยภาพการศึกษาเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูเ้รียน ครู และบคุลากรทางการศึกษาเอกชน

ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ

คน 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

กจิกรรมที่ 3 : พฒันาการจดัการเรียนรูเ้พื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่

 21 - ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูบ้ริหารและครูโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันา

สามารถน าความรูแ้ละทกัษะไปใชจ้ดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างมคุีณภาพ

คน 8,500 8,500 694 8,500 8,500 694 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของครูโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถ

น าความรูแ้ละทกัษะไปใชจ้ดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างมคุีณภาพ

รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

กจิกรรมที่ 4 : พฒันาการจดัการเรียนรูต้ามพหปุญัญาของผูเ้รียน

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของครูทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถน าความรูท้ีไ่ดไ้ป

ใชแ้นะแนวการเรียนและเป้าหมายชวีติใหผู้เ้รียนไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ

รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

กจิกรรมที่ 5 : การขบัเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสว่นภูมิภาค

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนรายงานผลงานนิเทศ ตรวจ ตดิตามและ

ประเมนิผลการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรข์องกระทรวงศึกษาธิการ

ในระดบัภาคและระดบัจงัหวดั

ฉบบั 95 95 95 95

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการขบัเคลือ่นการปฏรูิปการศึกษา

ในส่วนภูมภิาค

รอ้ยละ 100 100 100 100

กจิกรรมที่ 6 : สง่เสริมและพฒันาการเรียนรูใ้นสถานศึกษาเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูบ้ริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษาเอกชนที่

ไดร้บัการพฒันาสามารถน าไปจดัการสอนหรือจดัการเรียนรูเ้ชงิรุกได ้

คน 14,382 14,382 2,810 14,382 14,382 2,810 14,382 14,382 14,382 14,382 14,382 14,382

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูบ้ริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษา

เอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถน าไปจดัการสอนหรือจดัการเรียนรูเ้ชงิรุกได ้

รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 742.8131       742.8131      6.8506       421.2305       421.2305    6.8506      189.7921       189.7921     -             88.7409         88.7409     -             43.0496         43.0496     -             

2.1 งบประมาณ 742.8131       742.8131      6.8506       421.2305       421.2305    6.8506      189.7921       189.7921     -             88.7409         88.7409     -             43.0496         43.0496     -             

1. การขบัเคลื่อนนโยบายดา้นการศึกษา 91.2723         91.2723        -              36.5090         36.5090      -             31.9455         31.9455      -             13.6908         13.6908     -             9.1270          9.1270      -             

- รายจ่ายประจ า 91.2723        91.2723       -              36.5090        36.5090     -             31.9455        31.9455      -             13.6908        13.6908     -             9.1270          9.1270      -             

2. เสริมสรา้งศกัยภาพการศึกษาเอกชน 6.4924          6.4924         -              4.1672          4.1672       -             2.3252          2.3252        -             -                 -             -             -                 -             -             

- รายจ่ายประจ า 6.4924          6.4924         -              4.1672          4.1672       -             2.3252          2.3252       -             -                -             -             -                -             -             

3. พฒันาการจดัการเรียนรูเ้พื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 27.0284         27.0284        2.5421       3.1451          3.1451       2.5421      19.7381         19.7381      -             3.9099          3.9099      -             0.2353          0.2353      -             

- รายจ่ายประจ า 27.0284        27.0284       2.5421       3.1451          3.1451       2.5421      19.7381        19.7381      -             3.9099          3.9099      -             0.2353          0.2353      -             

4. พฒันาการจดัการเรียนรูต้ามพหปุญัญาของผูเ้รียน 2.0051          2.0051         -              1.1872          1.1872       -             -                 -              -             0.8179          0.8179      -             -                 -             -             

- รายจ่ายประจ า 2.0051          2.0051         -              1.1872          1.1872       -             -                -              -             0.8179          0.8179      -             -                -             -             

5. การขบัเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสว่นภูมิภาค 551.3123       551.3123      -              357.0518       357.0518    -             113.3191       113.3191     -             48.5655         48.5655     -             32.3759         32.3759     -             

- รายจ่ายลงทนุ 227.5436       227.5436      -              227.5436       227.5436    -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 323.7687       323.7687      -              129.5082       129.5082    -             113.3191       113.3191     -             48.5655        48.5655     -             32.3759        32.3759     -             

6. สง่เสริมและพฒันาการเรียนรูใ้นสถานศึกษาเอกชน 64.7026         64.7026        4.3084       19.1702         19.1702      4.3084      22.4642         22.4642      -             21.7568         21.7568     -             1.3114          1.3114      -             

- รายจ่ายประจ า 64.7026        64.7026       4.3084       19.1702        19.1702     4.3084      22.4642        22.4642      -             21.7568        21.7568     -             1.3114          1.3114      -             

ผลผลติที่ 3 : ผูไ้ดร้บัการสง่เสริม และพฒันาคุณธรรม จริยธรรม 427.3393       427.3393      -              277.4258       277.4258    -             87.3496         87.3496      -             37.4358         37.4358     -             25.1281         25.1281     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูท้ีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาคุณธรรม จริยธรรม คน 120,000 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

- จ านวนครัง้ในการเฝ้าระวงัความประพฤตนิกัเรียนและนกัศึกษา ครัง้ 400 400 100 100 100 100 100 100 100 100

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- จ านวนลูกเสอื เนตรนารี ครู คณาจารย ์บคุลากรทางการศึกษา และบคุลากรที่

เกี่ยวขอ้ง ไดร้บัการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม โดยกระบวนการลูกเสอื

คน 324,400 324,400 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 24,400 24,400

- จ านวนค่ายลูกเสอืไดร้บัการพฒันาและปรบัปรุง แห่ง 21 21 21 21

- สนบัสนุนเทคโนโลยเีพือ่กิจกรรมลูกเสอื กิจกรรม 1 1 1 1

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมลูกเสอืแต่ละหลกัสูตร ทีผ่่านการประเมนิผล

ตามเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

รอ้ยละ 80 80 80 80

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : ลูกเสอื ยวุกาชาด และกจิการนกัเรียน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูท้ีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาคุณธรรม 

จริยธรรม

คน 120,000 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนครัง้ในการเฝ้าระวงัความประพฤตนิกัเรียนและ

นกัศึกษา

ครัง้ 400 400 100 100 100 100 100 100 100 100

กจิกรรมที่ 2 : อดุหนุนส านกังานลูกเสอืแหง่ชาติ

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนลูกเสอื เนตรนารี ครู คณาจารย ์บคุลากรทางการ

ศึกษา และบคุลากรทีเ่กี่ยวขอ้ง ไดร้บัการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม โดย

กระบวนการลูกเสอื

คน 324,400 324,400 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 24,400 24,400

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : การพฒันาและปรบัปรุงค่ายลูกเสอื แห่ง 21 21 21 21

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมลูกเสอืแต่ละหลกัสูตร 

ทีผ่่านการประเมนิผลตามเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

รอ้ยละ 80 80 80 80

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 427.3393       427.3393      -              277.4258       277.4258    -             87.3496         87.3496      -             37.4358         37.4358     -             25.1281         25.1281     -             

2.1 งบประมาณ 427.3393       427.3393      -              277.4258       277.4258    -             87.3496         87.3496      -             37.4358         37.4358     -             25.1281         25.1281     -             

1. ลูกเสอื ยวุกาชาด และกจิการนกัเรียน 94.3037         94.3037        -              48.2707         48.2707      -             26.7527         26.7527      -             11.4657         11.4657     -             7.8146          7.8146      -             

- รายจ่ายลงทนุ 17.8669        17.8669       -              17.8669        17.8669     -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 76.4368        76.4368       -              30.4038        30.4038     -             26.7527        26.7527      -             11.4657        11.4657     -             7.8146          7.8146      -             

2. อดุหนุนส านกังานลูกเสอืแหง่ชาติ 333.0356       333.0356      -              229.1551       229.1551    -             60.5969         60.5969      -             25.9701         25.9701     -             17.3135         17.3135     -             

- รายจ่ายลงทนุ 159.9015       159.9015      -              159.9015       159.9015    -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 173.1341       173.1341      -              69.2536        69.2536     -             60.5969        60.5969      -             25.9701        25.9701     -             17.3135        17.3135     -             

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพื่อสนบัสนุนยทุธศาสตร ์ 1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: การด าเนินภารกิจพื้นฐานเพือ่สนบัสนุนยุทธศาสตร์

ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844   -             197.6883       197.6883   -             

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพื่อสนบัสนุนยทุธศาสตร ์

ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพื่อ

สนบัสนุนยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

ค่าใชจ่้ายพื้นฐานเพือ่สนบัสนุนยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากร

มนุษย์

1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844   -             197.6883       197.6883   -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

เป้าหมาย : แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,982.7955     1,982.7955    69.2625      804.7732       804.7732    69.2625     686.0496       686.0496     -             294.2844       294.2844    -             197.6883       197.6883    -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ผูเ้รียนไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ มีทกัษะที่จ าเป็นในโลกยคุใหม่ 

สง่เสริมการพฒันาศกัยภาพตามพหปุญัญา และการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

562.2668       562.2668      17.7651      286.8094       286.8094    17.7651     155.0295       155.0295     -             69.7591         69.7591     -             50.6688         50.6688     -             

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 



หน้าท่ี 19

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ :  อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั   -  ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั  -  ระดบัอาชวีศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.1 ระดบัประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

    1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัศึกษาทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตดิา้น

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ผ่านเกณฑก์ารประเมนิรอ้ยละ 50 ขึ้นไป (จ าแนก

สาระการเรียนรูห้รือระดบัการศึกษา)

   1.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู)้

รอ้ยละ 43 43 43 43

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร ์(ค) 

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 

ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 

วชิาหลกัต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร ์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึ

ประสงคต์ามหลกัสูตรระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.1 ดา้นผูเ้รียน   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ระดบัประถมศึกษา-มธัยมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ ระดบัดขีึ้นไป

4.2  ดา้นการบริหารจดัการ   - ดา้นการอาชวีศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความส าเร็จของการพฒันาระบบหรือแพลตฟอรม์การเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรูท้กุทีท่กุเวลา

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่(ยาเสพตดิ 

ภยัไซเบอร ์ภยัพบิตัธิรรมชาต ิ โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพี เพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของผลงานวจิยั นวตักรรม เทคโนโลย ีองคค์วามรูแ้ละ

สิง่ประดษิฐ ์ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาการศึกษา สงัคม หรือสรา้งมลูค่าเพิม่ เชงิ

เศรษฐกิจ

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของร่างกฎหมายหลกั หรือ กฎหมายล าดบัรอง (กฎ ระเบยีบ 

ประกาศ ขอ้บงัคบั) ทีไ่ดร้บัการปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน

เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายยุทธศาสตรช์าตหิรือสถานการณ์ทีส่่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาของ

ประเทศ

รอ้ยละ 85 85 85 85

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

562.2668       562.2668      17.7651      286.8094       286.8094    17.7651     155.0295       155.0295     -             69.7591         69.7591     -             50.6688         50.6688     -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลผลติที่ 1 : นโยบายและแผนดา้นการศึกษา 366.4931       366.4931      -              156.5446       156.5446    -             122.4697       122.4697     -             52.8869         52.8869     -             34.5919         34.5919     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมความร่วมมอืดา้นการศึกษากบัต่างประเทศ โครงการ 60 60 15 15 15 15 15 15 15 15

- จ านวนกิจกรรมทีส่นบัสนุนเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การปฏบิตังิาน กิจกรรม 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

- จ านวนนโยบายและแผนทีน่ าไปสู่การปฏบิตัิ แผน 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3

- จ านวนเรื่องทีว่เิคราะหก์ล ัน่กรองเสนอรฐัมนตรี เรื่อง 2,500 2,500 2,500 2,500

เชงิคุณภาพ

- ความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ/กิจกรรมความร่วมมอืกบัต่างประเทศ รอ้ยละ 90 90 0 0 0 0 0 0 90 90

- ระดบัความส าเร็จของการขบัเคลือ่นยุทธศาสตรช์าตขิองกระทรวงศึกษาธิการ

ไปสู่การปฏบิตัิ

ระดบั 5 5 5 5

- รอ้ยละของนโยบายและแผนทีน่ าไปสู่การปฏบิตัิ รอ้ยละ 80 80 0 0 0 0 0 0 80 80

- รอ้ยละความส าเร็จในการสนบัสนุนภารกิจของรฐัมนตรี รอ้ยละ 90 90 0 0 0 0 0 0 90 90

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : การด าเนินงานดา้นนโยบายและยทุธศาสตร ์

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนนโยบายและแผนทีน่ าไปสู่การปฏบิตัิ แผน 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนโยบายและแผนทีน่ าไปสู่การปฏบิตัิ รอ้ยละ 80 80 0 0 0 0 0 0 80 80

กจิกรรมที่ 2 : ความสมัพนัธต์่างประเทศ

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนโครงการ/กิจกรรมความร่วมมอืดา้นการศึกษากบั

ต่างประเทศ

โครงการ 60 60 15 15 15 15 15 15 15 15

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ/กิจกรรม

ความร่วมมอืกบัต่างประเทศ

รอ้ยละ 90 90 0 0 0 0 0 0 90 90

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 366.4931       366.4931      -              156.5446       156.5446    -             122.4697       122.4697     -             52.8869         52.8869     -             34.5919         34.5919     -             

2.1 งบประมาณ 366.4931       366.4931      -              156.5446       156.5446    -             122.4697       122.4697     -             52.8869         52.8869     -             34.5919         34.5919     -             

1. การด าเนินงานดา้นนโยบายและยทุธศาสตร ์ 359.0626       359.0626      -              151.6830       151.6830    -             120.9712       120.9712     -             52.2448         52.2448     -             34.1636         34.1636     -             

- รายจ่ายลงทนุ 13.4311        13.4311       -              13.4311        13.4311     -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 345.6315       345.6315      -              138.2519       138.2519    -             120.9712       120.9712     -             52.2448        52.2448     -             34.1636        34.1636     -             

2. ความสมัพนัธต์่างประเทศ 7.4305          7.4305         -              4.8616          4.8616       -             1.4985          1.4985        -             0.6421          0.6421      -             0.4283          0.4283      -             

- รายจ่ายลงทนุ 3.1494          3.1494         -              3.1494          3.1494       -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 4.2811          4.2811         -              1.7122          1.7122       -             1.4985          1.4985       -             0.6421          0.6421      -             0.4283          0.4283      -             

ผลผลติที่ 2 : นกัเรียนโรงเรียนเอกชนที่ไดร้บัการอดุหนุน 195.7737       195.7737      17.7651      130.2648       130.2648    17.7651     32.5598         32.5598      -             16.8722         16.8722     -             16.0769         16.0769     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูเ้รียน บคุลากรทางการศึกษาและผูบ้ริหารโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการ

พฒันา

คน 9,634 9,634 755 9,634 9,634 755 9,634 9,634 9,634 9,634 9,634 9,634

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูร้บับริการและผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีมคีวามพงึพอใจต่อการใหบ้ริการ

ของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : พฒันาบคุลากร/ผูเ้รียนและโรงเรียนเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูเ้รียน บคุลากรทางการศึกษาและผูบ้ริหาร

โรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันา

คน 9,634 9,634 755 9,634 9,634 755 9,634 9,634 9,634 9,634 9,634 9,634

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูร้บับริการและผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีมคีวามพงึ

พอใจต่อการใหบ้ริการของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

กจิกรรมที่ 2 : สนบัสนุนการจดัการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่เสี่ยงภยั

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนสถานศึกษาเอกชนในพื้นทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้

ทีไ่ดร้บัการส่งเสริม สนบัสนุน ก ากบัดูแล และพฒันาคุณภาพการศึกษา

แห่ง 3,362 3,362 3,414 3,362 3,362 3,414 3,362 3,362 3,362 3,362 3,362 3,362

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 221.6444       221.6444      17.7651      156.1355       156.1355    17.7651     32.5598         32.5598      -             16.8722         16.8722     -             16.0769         16.0769     -             

2.1 งบประมาณ 195.7737       195.7737      17.7651      130.2648       130.2648    17.7651     32.5598         32.5598      -             16.8722         16.8722     -             16.0769         16.0769     -             

1. พฒันาบคุลากร/ผูเ้รียนและโรงเรียนเอกชน 142.6715       142.6715      12.4812      101.2611       101.2611    12.4812     17.3517         17.3517      -             12.1727         12.1727     -             11.8860         11.8860     -             

- รายจ่ายลงทนุ 82.4282        82.4282       1.2212       82.4282        82.4282     1.2212      -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 60.2433        60.2433       11.2600      18.8329        18.8329     11.2600     17.3517        17.3517      -             12.1727        12.1727     -             11.8860        11.8860     -             

2. สนบัสนุนการจดัการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่เสี่ยงภยั 53.1022         53.1022        5.2839       29.0037         29.0037      5.2839      15.2081         15.2081      -             4.6995          4.6995      -             4.1909          4.1909      -             

- รายจ่ายลงทนุ 33.7944        33.7944       2.2679       23.7954        23.7954     2.2679      9.9990          9.9990       -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 19.3078        19.3078       3.0160       5.2083          5.2083       3.0160      5.2091          5.2091       -             4.6995          4.6995      -             4.1909          4.1909      -             

2.2 เงนินอกงบประมาณ 25.8707         25.8707        -              25.8707         25.8707      -             -                 -              -             -                 -             -             -                 -             -             

1. พฒันาบคุลากร/ผูเ้รียนและโรงเรียนเอกชน 25.8707        25.8707       -              25.8707        25.8707     -             -                -              -             -                -             -             -                -             -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ครูและบคุลากรทางการศึกษาไดร้บัการพฒันาใหมี้คุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพและไดร้บัการสง่เสริมใหมี้ความกา้วหนา้ในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

1,420.5287     1,420.5287    51.4974      517.9638       517.9638    51.4974     531.0201       531.0201     -             224.5253       224.5253    -             147.0195       147.0195    -             

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  ดชันีการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหม้คุีณภาพ รอ้ยละ 58 58 58 58

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : การบริหารงานบคุคลของส านกังานปลดักระทรวง

ศึกษาธิการมีประสทิธิภาพ และมาตรฐาน สง่ผลต่อคุณภาพและสมรรถนะของขา้ราชการ ครู 

บคุลากรทางการศึกษา และบคุลากรในสงักดั

1,420.5287     1,420.5287    51.4974      517.9638       517.9638    51.4974     531.0201       531.0201     -             224.5253       224.5253    -             147.0195       147.0195    -             

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาไดร้บั

การประเมนิวทิยฐานะเปรียบเทยีบกบัจ านวนผูย้ืน่ขอรบัการประเมนิวทิยฐานะผ่านระบบ

ประเมนิวทิยฐานะดจิทิลั (DPA)

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ดชันีการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหม้คุีณภาพ รอ้ยละ 58 58 58 58

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของขา้ราชการ ครู และบคุลากรทางการศึกษาทีไ่ดร้บัการ

พฒันาสมรรถนะการปฏบิตังิาน และสามารถน าผลการพฒันาไปใชใ้นการปฏบิตังิาน

รอ้ยละ 85 85 85 85

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของบคุลากรภาครฐัทีม่กีารเพิม่พนูความรูใ้นการพฒันา

ตนเอง  เพือ่การปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธิภาพ

รอ้ยละ 50 50 50 50

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของครูโรงเรียนเอกชนทีไ่ดร้บัการพฒันาสามารถน าความรูท้ี่

ไดไ้ปใชใ้นการวเิคราะหค์ดักรอง และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้เพือ่พฒันาศกัยภาพ 

หรือสามารถส่งต่อผูเ้รียนตามพหุปญัญาไดอ้ย่างเหมาะสม

รอ้ยละ 80 80 80 80

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลผลติที่ 1 : มาตรฐานการบริหารงานบคุคลของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 210.0813       210.0813      45.8668      85.7402         85.7402      45.8668     71.4025         71.4025      -             30.4643         30.4643     -             22.4743         22.4743     -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- พฒันาระบบบริหารงานบคุคลส าหรบัขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา เรื่อง 11 11 5 4 4 5 3 3 3 3 1 1

- จ านวนขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาไดร้บัความรูแ้ละพฒันาดา้น

การบริหารงานบคุคลดา้นวนิยั คุณธรรม จริยธรรมและความกา้วหนา้ในวชิาชพี

คน 400,800 400,800 200599 160,320 160,320 200599 140,280 140,280 60,120 60,120 40,080 40,080

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละความพงึพอใจของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาทีม่ต่ีอการ

บริหารงานบคุคลของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา

รอ้ยละ 80 80 80 80

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : พฒันาระบบบริหารงานบคุคลและสง่เสริมพฒันาขา้ราชการครูและ

บคุลากรทางการศึกษา

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : พฒันาระบบบริหารงานบคุคลส าหรบัขา้ราชการครูและ

บคุลากรทางการศึกษา

เรื่อง 11 11 5 4 4 5 3 3 3 3 1 1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาไดร้บั

ความรูแ้ละพฒันาดา้นการบริหารงานบคุคลดา้นวนิยั คุณธรรม จริยธรรมและ

ความกา้วหนา้ในวชิาชพี

400,800 400,800 200599 160,320 160,320 200599 140,280 140,280 60,120 60,120 40,080 40,080

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความพงึพอใจของขา้ราชการครูและบคุลากร

ทางการศึกษาทีม่ต่ีอการบริหารงานบคุคลของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการ

ศึกษา

รอ้ย 80 80 0 0 0 0 0 0 80 80

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 210.0813       210.0813      45.8668      85.7402         85.7402      45.8668     71.4025         71.4025      -             30.4643         30.4643     -             22.4743         22.4743     -             

2.1 งบประมาณ 210.0813       210.0813      45.8668      85.7402         85.7402      45.8668     71.4025         71.4025      -             30.4643         30.4643     -             22.4743         22.4743     -             

1. พฒันาระบบบริหารงานบคุคลและสง่เสริมพฒันาขา้ราชการครูและบคุลากร

ทางการศึกษา

210.0813       210.0813      45.8668      85.7402         85.7402      45.8668     71.4025         71.4025      -             30.4643         30.4643     -             22.4743         22.4743     -             

- รายจ่ายลงทนุ 3.8522          3.8522         0.3500       3.8522          3.8522       0.3500      -                -              -             -                -             -             -                -             -             

- รายจ่ายประจ า 206.2291       206.2291      45.5168      81.8880        81.8880     45.5168     71.4025        71.4025      -             30.4643        30.4643     -             22.4743        22.4743     -             

ผลผลติที่ 2 : ผูอ้ านวยการ ครู และบคุลากรทางการศึกษาไดร้บัการสงเคราะหต์ามกฎหมาย

โรงเรียนเอกชน

1,210.4474     1,210.4474    5.6306       432.2236       432.2236    5.6306      459.6176       459.6176     -             194.0610       194.0610    -             124.5452       124.5452    -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูอ้  านวยการ ครู และบคุลากรทางการศึกษาทีส่่งเงนิสะสมเขา้กองทนุ

สงเคราะห์

ราย 109,448 109,448 105,239 109,448 109,448 105,239 109,448 109,448 109,448 109,448 109,448 109,448

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ริการทีม่ต่ีอกองทนุสงเคราะห์ รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สมทบกองทนุสงเคราะหต์ามกฎหมายโรงเรียนเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูอ้  านวยการ ครู และบคุลากรทางการศึกษาทีส่่ง

เงนิสะสมเขา้กองทนุสงเคราะห์

ราย 109,448 109,448 105,239 109,448 109,448 105,239 109,448 109,448 109,448 109,448 109,448 109,448

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ริการทีม่ต่ีอกองทนุ

สงเคราะห์

รอ้ยละ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 1,210.4474     1,210.4474    5.6306       432.2236       432.2236    5.6306      459.6176       459.6176     -             194.0610       194.0610    -             124.5452       124.5452    -             

2.1 งบประมาณ 1,210.4474     1,210.4474    5.6306       432.2236       432.2236    5.6306      459.6176       459.6176     -             194.0610       194.0610    -             124.5452       124.5452    -             

1. สมทบกองทนุสงเคราะหต์ามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 1,210.4474     1,210.4474    5.6306       432.2236       432.2236    5.6306      459.6176       459.6176     -             194.0610       194.0610    -             124.5452       124.5452    -             

- รายจ่ายประจ า 1,210.4474     1,210.4474    5.6306       432.2236       432.2236    5.6306      459.6176       459.6176     -             194.0610       194.0610   -             124.5452       124.5452   -             

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : บคุลากรภาครฐั 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและเสริมสรา้ง

ศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

2,434.8658     2,434.8658    129.9806    973.8915       973.8915    129.9806   852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213   -             243.5660       243.5660   -             

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและเสริมสรา้ง

ศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและ

เสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

ค่าใชจ่้ายบคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 2,434.8658     2,434.8658    129.9806    973.8915       973.8915    129.9806   852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213   -             243.5660       243.5660   -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

แผนงาน : แผนงานบคุลากรภาครฐั 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

เป้าหมาย : แผนงานบคุลากรภาครฐั (ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย)์ 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ครูและบคุลากรทางการศึกษาไดร้บัการพฒันาใหมี้คุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพและไดร้บัการสง่เสริมใหมี้ความกา้วหนา้ในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  ดชันีการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหม้คุีณภาพ รอ้ยละ 58 58 58 58

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการมีการบูรณาการการ

บริหารจดัการทางการศึกษา และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดิจทิลั และนวตักรรมที่

เช่ือมโยงการปฏิบตัิงานของหน่วยงานที่มีประสทิธิภาพ

2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : ผลคะแนนประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการอยู่ในระดบัผ่าน ตามเกณฑ ์ ITA (Integrity & 

Transparency Assessment)

คะแนน 89 89 89 89

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : ผลคะแนนการประเมนิสถานะของหน่วยงานภาครฐัในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) : (Self-Assessment) ของส านกังานปลดักระทรวง

ศึกษาธิการ

คะแนน 468 468 468 468

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนร่าง/กฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ ขอ้บงัคบั หลกัเกณฑท์ี่

ไดร้บัการทบทวน ปรบัปรุง แกไ้ข หรือพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์

ฉบบั 24 24 24 24

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูใ้ชง้านระบบดจิทิลัแพลตฟอรม์เพือ่การเรียนรูแ้ห่งชาต ิ

(National Digital Learning Platform: NDLP)

คน 670,000 670,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 220,000 220,000

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของหน่วยงานทีพ่ฒันาระบบบริหารจดัการสู่องคก์รดจิทิลั รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ระดบัความส าเร็จของการบริหารจดัการทางการศึกษาในภูมภิาค ระดบั 5 5 5 5

ผลผลติที่ 1 : รายการค่าใชจ้า่ยบคุลากรภาครฐั ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้

ตลอดชีวิต

2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : บคุลากรภาครฐัดา้นสง่เสริมการศึกษาเอกชน

- ตวัชี้วดั : ...

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

กจิกรรมที่ 2 :  บคุลากรภาครฐัส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ

- ตวัชี้วดั : ...

กจิกรรมที่ 3 : บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาระบบบริหารงานบคุคลของขา้ราชการ

ครูและบคุลากรทางการศึกษา

- ตวัชี้วดั : ...

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

2.1 งบประมาณ 2,434.8658     2,434.8658    129.9806     973.8915       973.8915    129.9806    852.1870       852.1870     -             365.2213       365.2213    -             243.5660       243.5660    -             

1. บคุลากรภาครฐัดา้นสง่เสริมการศึกษาเอกชน 414.6430       414.6430      104.3598     165.8573       165.8573    104.3598    145.1246       145.1246     -             62.1965         62.1965     -             41.4646         41.4646     -             

- รายจ่ายประจ า 414.6430       414.6430      104.3598    165.8573       165.8573    104.3598   145.1246       145.1246     -             62.1965        62.1965     -             41.4646        41.4646     -             

2.  บคุลากรภาครฐัส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 1,918.2234     1,918.2234    -              767.2890       767.2890    -             671.3784       671.3784     -             287.7332       287.7332    -             191.8228       191.8228    -             

- รายจ่ายประจ า 1,918.2234     1,918.2234    -              767.2890       767.2890    -             671.3784       671.3784     -             287.7332       287.7332   -             191.8228       191.8228   -             

3. บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาระบบบริหารงานบคุคลของขา้ราชการครูและ

บคุลากรทางการศึกษา

101.9994       101.9994      25.6208      40.7452         40.7452      25.6208     35.6840         35.6840      -             15.2916         15.2916     -             10.2786         10.2786     -             

- รายจ่ายประจ า 101.9994       101.9994      25.6208      40.7452        40.7452     25.6208     35.6840        35.6840      -             15.2916        15.2916     -             10.2786        10.2786     -             

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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Rงบสว่นราชการ / รฐัวิสาหกจิ

งบกลาง

รหสั : 20000 

รหสั : 20002 R

แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อนัดบัขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศดา้นการศึกษา (IMD) อนัดบั 46 46 46 46

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาไทย

รอ้ยละ 84 84 84 84

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - ภาษาองักฤษ

รอ้ยละ 10 10 10 10

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - คณิตศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ทีม่ผีลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาตขิ ัน้พื้นฐาน ใน 4 วชิาหลกั ต ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที่

 3 ทีเ่ขา้รบัการทดสอบ - วทิยาศาสตร์

รอ้ยละ 8 8 8 8

ผลสมัฤทธ์ิ : ผูเ้รียนมีโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างท ัว่ถงึ เสมอภาค และเท่าเทียม

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนประชากรนอกระบบการศึกษาวยัเรียน ระดบัการศึกษาภาคบงัคบั (ป.1 - 

ม.3) อายุ 6 - 14 ปี

รอ้ยละ 3 3 3 3

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ก่อนประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนตน้

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : อตัราการเขา้เรียนของผูเ้รียนแต่ละระดบัการศึกษาต่อประชากรกลุม่อายุ - ระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย  (สามญั-อาชวีศึกษา)

รอ้ยละ 80 80 80 80

ยทุธศาสตรช์าติ : ยทุธศาสตรช์าติดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : ความเสมอภาคและหลกัประกนัทางสงัคม 26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: คนไทยทกุคนไดร้บัการคุม้ครองและมหีลกัประกนั

ทางสงัคมเพิม่ขึ้น

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793  10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793 9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182 -             2,645.8799     2,645.8799 -             

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : การคุม้ครองทางสงัคมขัน้พื้นฐานและหลกัประกนั

ทางเศรษฐกจิ สงัคม และสขุภาพ

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แบบสงป.301  

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รายงานแผน

สว่นราชการ/รฐัวิสาหกจิ : ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ รายงานผล

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม
หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ : คนไทยทกุคน โดยเฉพาะกลุม่ดอ้ย

โอกาสและกลุม่เปราะบางไดร้บัการคุม้ครองและมีหลกัประกนัทางสงัคมเพิ่มข้ึน

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

สดัส่วนของประชากรกลุม่เปราะบางทีไ่ดร้บัการยกระดบัตาม 3 ข ัน้ของการพฒันา ต่อกลุม่

เปราะบางในระบบบริหารจดัการขอ้มลูการพฒันาคนแบบชี้ เป้าท ัง้หมด อยู่รอด 50 : พอเพยีง 

30 : ย ัง่ยนื 20

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793  10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793 9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182 -             2,645.8799     2,645.8799 -             

ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรส์รา้งความเสมอภาคทางการศึกษา 26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

เป้าหมาย : แผนงานยทุธศาสตรส์รา้งความเสมอภาคทางการศึกษา 26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชาชนกลุม่เป้าหมายมีหลกัประกนัในการเขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างท ัว่ถงึ เสมอภาค และเหมาะสม

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนครัง้ของประชาชนทีเ่ขา้ถงึหลกัสูตร สือ่ หลง่เรียนรูท้ีจ่ดัการศึกษา

ในรูปแบบการเรียนรูต้ลอดชวีติ (Lifelong Learning)

ครัง้ 35,000,000 35,000,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูพ้กิาร/ผูด้อ้ยโอกาสทีเ่ขา้ถงึบริการการศึกษา การพฒันา

สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสมตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของเดก็ตกหลน่และเดก็ออกกลางคนัทีก่ลบัเขา้สู่ระบบ

การศึกษา 

    -  อายุ 6 – 14 ปี (การศึกษาภาคบงัคบั)

รอ้ยละ 85 85 85 85

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ :  รอ้ยละของเดก็ตกหลน่และเดก็ออกกลางคนัทีก่ลบัเขา้สู่ระบบ

การศึกษา 

    - อายุ 15 – 17 ปี (ม.ปลาย/อาชวีศึกษา)

รอ้ยละ 85 85 85 85

- ตวัชี้วดัเชงิเวลา :  จ านวนปีการศึกษาเฉลีย่ (ประชากรกลุม่อายุ 15-59 ปี) ปี 11 11 11 11

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ผูเ้รียนมีโอกาสในการเขา้ถงึการจดัการศึกษาและ/หรือการ

เรียนรูท้ี่มีคุณภาพและเท่าทนัการเปลี่ยนแปลงในโลกยคุใหม่

26,458.7879    26,458.7879   6,939.1793   10,583.5152    10,583.5152 6,939.1793  9,260.5746     9,260.5746   -             3,968.8182     3,968.8182  -             2,645.8799     2,645.8799  -             

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัก่อนประถมศึกษา อตัราส่วน 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1 15/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัประถมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : อตัราส่วนนกัเรียนต่อครูทกุระดบั - ระดบัมธัยมศึกษา อตัราส่วน 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1 20/1

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนกัเรียนทีผ่่านการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึ้นไป

รอ้ยละ 90 90 90 90

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัก่อน

ประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัประถมศึกษา

รอ้ยละ 92 92 92 92

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานศึกษาทีม่ผีลประเมนิคุณภาพ (ดา้นผูเ้รียน ดา้น

การบริหารจดัการ และดา้นการจดัการเรียนการสอน) ระดบัดขีึ้นไป - ระดบัมธัยมศึกษา

รอ้ยละ 83 83 83 83

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีม่พีฒันาการสมวยั รอ้ยละ 86 86 86 86

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดน

ภาคใตท้ีม่ศีกัยภาพหรือทกัษะอาชพีเพือ่การมงีานท าหรือน าไปประกอบอาชพีในทอ้งถิน่

รอ้ยละ 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีม่ภูีมคุิม้กนัจากภยัคุกคามรูปแบบใหม ่

(ยาเสพตดิ, ภยัไซเบอร,์ ภยัพบิตัธิรรมชาติ, โรคอบุตัใิหม ่ฯลฯ)

รอ้ยละ 80 80 80 80

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม
หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 
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แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน

(ขัน้ บริหาร)

ผล

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนระดบัการศึกษาข ัน้พื้นฐานทีเ่ขา้ถงึบริการทาง

การศึกษาทีร่ฐัสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูเ้รียนทีเ่ป็นผูพ้กิาร / ผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัโอกาสในการ

เขา้ถงึบริการการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาทีเ่หมาะสม

ตามความตอ้งการจ าเป็น

รอ้ยละ 100 100 100 100

โครงการที่ 1 : โครงการหน่ึงอ าเภอหน่ึงทนุ 1.9820          1.9820         -              0.7928          0.7928       -             0.6937          0.6937        -             0.2973          0.2973      -             0.1982          0.1982      -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนผูร้บัทนุการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสถาบนัอดุมศึกษาในประเทศ

ต่อเน่ืองตามสทิธิการใหท้นุ

คน 4 4 4 4

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : โครงการหน่ึงอ าเภอหน่ึงทนุ

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนผูร้บัทนุการศึกษาระดบัปริญญาตรีใน

สถาบนัอดุมศึกษาในประเทศต่อเน่ืองตามสทิธิการใหท้นุ

คน 4 4 0 0 0 0 0 0 4 4

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 1.9820          1.9820         -              0.7928          0.7928       -             0.6937          0.6937        -             0.2973          0.2973      -             0.1982          0.1982      -             

2.1 งบประมาณ 1.9820          1.9820         -              0.7928          0.7928       -             0.6937          0.6937        -             0.2973          0.2973      -             0.1982          0.1982      -             

1. โครงการหน่ึงอ าเภอหน่ึงทนุ 1.9820          1.9820         -              0.7928          0.7928       -             0.6937          0.6937        -             0.2973          0.2973      -             0.1982          0.1982      -             

- รายจ่ายประจ า 1.9820          1.9820         -              0.7928          0.7928       -             0.6937          0.6937       -             0.2973          0.2973      -             0.1982          0.1982      -             

โครงการที่ 2 : โครงการสนบัสนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาต ัง้แต่ระดบัอนุบาลจนจบ

การศึกษาขัน้พื้นฐาน

26,456.8059    26,456.8059   6,939.1793   10,582.7224    10,582.7224 6,939.1793  9,259.8809     9,259.8809   -             3,968.5209     3,968.5209  -             2,645.6817     2,645.6817  -             

1. แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั

เชงิปริมาณ

- จ านวนนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนไดร้บัการสนบัสนุนการจดัการศึกษาข ัน้

พื้นฐาน

คน 1,813,947 1,813,947 1,839,058 1,813,947 1,813,947 1,839,058 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947

เชงิคุณภาพ

- รอ้ยละของผูป้กครองของนกัเรียนสามารถลดค่าใชจ่้ายดา้นการศึกษาตาม

รายการทีไ่ดร้บัการสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.2 กจิกรรมหลกั

กจิกรรมที่ 1 : สนบัสนุนการจดัการศึกษาขัน้พื้นฐานของโรงเรียนเอกชน

- ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนไดร้บัการสนบัสนุนการ

จดัการศึกษาข ัน้พื้นฐาน

คน 1,813,947 1,813,947 1,839,058 1,813,947 1,813,947 1,839,058 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947 1,813,947

- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของผูป้กครองของนกัเรียนสามารถลดค่าใชจ่้าย

ดา้นการศึกษาตามรายการทีไ่ดร้บัการสนบัสนุน

รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2) 26,456.8059    26,456.8059   6,939.1793   10,582.7224    10,582.7224 6,939.1793  9,259.8809     9,259.8809   -             3,968.5209     3,968.5209  -             2,645.6817     2,645.6817  -             

2.1 งบประมาณ 26,456.8059    26,456.8059   6,939.1793   10,582.7224    10,582.7224 6,939.1793  9,259.8809     9,259.8809   -             3,968.5209     3,968.5209  -             2,645.6817     2,645.6817  -             

1. สนบัสนุนการจดัการศึกษาขัน้พื้นฐานของโรงเรียนเอกชน 26,456.8059    26,456.8059   6,939.1793   10,582.7224    10,582.7224 6,939.1793  9,259.8809     9,259.8809   -             3,968.5209     3,968.5209  -             2,645.6817     2,645.6817  -             

- รายจ่ายประจ า 26,456.8059    26,456.8059   6,939.1793  10,582.7224    10,582.7224 6,939.1793 9,259.8809     9,259.8809   -             3,968.5209     3,968.5209 -             2,645.6817     2,645.6817 -             

ยุทธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ

 ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

 เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน  - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม
หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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	8. วัตถุประสงค์

	5. เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคู่วิชาสามัญ
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	8. วัตถุประสงค์

	6. เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบ
	ให้การอุดหนุนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบที่สอนศาสนาอย่างเดียว ตามมติคณะรัฐมนตรี
	เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2550 ได้อนุมัติในหลักการให้การอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามมาตรา  มาตรา 15 (2) ที่สอนวิชาศาสนาอย่างเดียว โดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกับการอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจำมัสยิด (ตาดีกา)
	8. วัตถุประสงค์

	7. เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาฯ
	8. เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ
	9. เงินอุดหนุนส่งเสริมการสร้างคนดี อาหารกลางวันตาดีกา
	มติคณะกรรมการยุทธ์ศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2565 ให้ความเห็นชอบโครงการเสริมสร้างคนดีตามหลักการทางศาสนาเพื่อสืบสานและรักษาสังคมพวัฒนธรรมที่ดีงามของจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2565 - 2570 เพื่อส่งเสริ...
	มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 อนุมัติในหลักการโครงการส่งเสริมการสร้างคนดี                ตามหลักการทางศาสนาที่ถูกต้อง เพื่อสืบสานและรักษาสังคมพหุวัฒนธรรมที่ดีงามของ จังหวัดชายแดนภาคใต้              ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (เงินอุดหน...
	8. วัตถุประสงค์

	10. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา
	11. ส่งเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิชาการ
	12. ส่งเสริมเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาด้วยระบบเทคโนโลยีฯ
	13. พัฒนาเสริมสร้างทักษะการใช้ภาษาเพื่อการเรียนรู้ฯ
	14. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาเอกชนภายใต้ความหลากหลายฯ
	15. ส่งเสริมการใช้ภาษานานาชาติฯ
	16. ขับเคลื่อนพัฒนาหลักสูตรแกนกลางฯ
	17. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในพัฒนาและยกระดับฯ
	18. เปิดโลกทัศน์ทักษะทางวิชาการฯ
	19. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อเยาวชน ครอบครัวฯ
	20. ส่งเสริมบทบาทผู้นำทางการศึกษาฯ
	21. ส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีวินัยฯ
	22. พัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผู้เรียนและความปลอดภัยฯ
	23. พัฒนาภาวะด้านโภชนาการฯ ปฐมวัย
	24. เสริมสร้างทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับผู้เรียนฯ
	25. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ฯ
	26. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
	27. ส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนพื้นที่นวัตกรรม
	28. พัฒนาทักษะครูผู้สอนยุคใหม่ฯ
	29. พัฒนาระบบการสะสมหน่วยการเรียนฯ
	30. ส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนาการเรียนการสอน ภาษาจีน
	8. วัตถุประสงค์

	31. ความร่วมมือด้านการศึกษากับหน่วยงานต่างประเทศ
	32. ส่งเสริมการเรียนรู้ที่บูรณาการทักษะด้านการอ่านฯ
	33. ประเมินสมมรถนะครูฯ
	34. พัฒนาระบบแนะแนวการเรียน (Coaching)ฯ
	35. เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม)
	รัฐบาลมีนโยบายให้เด็กไทยมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์ มีน้ำหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ปลูกฝังการดื่มนมในเด็กและเยาวชน ให้พัฒนาร่างกายและสติปัญญา
	มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มกราคม 2552 และวันที่ 10 มีนาคม 2552 ขยายกลุ่มเป้าหมายและจำนวนวันการดื่มนม จาก 230 วัน เป็น 260 วันต่อปี จนถึงปัจจุบัน    มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2565 เห็นชอบในหลักการของการปรับเพิ่มราคากลางในการจำหน่ายผลิตภัณ...

	36. เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
	รัฐบาลมีนโยบายให้ความช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนเอกชนการกุศลที่มีฐานะยากจนและขาดแคลน ทุนทรัพย์ และนักเรียนที่มีปัญหาทุพโภชนาการหรือขาดแคลนอาหารกลางวันในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญทั่วไปเป็นค่าอาหารกลางวัน จึงได้จัดสรรเงินงบประมาณให้กระทรวงศึกษาธิการเป็นรา...
	คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติปรับเพิ่มค่าอาหารกลางวันของนักเรียน ชั้นอนุบาล 1 – ป. 6 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 3 มกราคม 2566 ดังนี้
	โรงเรียนที่มีนักเรียน จำนวน 1 – 40 คน   ได้รับค่าอาหารกลางวัน 36 บาท/คน/วัน
	โรงเรียนที่มีนักเรียน จำนวน 41 – 100 คน   ได้รับค่าอาหารกลางวัน 27 บาท/คน/วัน
	โรงเรียนที่มีนักเรียน จำนวน 101 – 120 คน  ได้รับค่าอาหารกลางวัน 24 บาท/คน/วัน
	โรงเรียนที่มีนักเรียน จำนวน 121 คนขึ้นไป   ได้รับค่าอาหารกลางวัน 22 บาท/คน/วัน

	37. การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	38. เงินอุดหนุนโรงเรียนวังไกลกังวล
	โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นโรงเรียนราษฎร์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ปัจจุบันมีห้องเรียนระดับประถม ๒๗ ห้องเรียนมัธยม ๓๗ ห้องเรียน ครู อาจารย์ ซึ่งประกอบด้วยครูโรงเรียนวังไกลกังวลในพระบรมราชูปถัมภ์ และข้าราชการครูช่ว...
	พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงมีพระบรมราโชบายให้ขยายกิจการของโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้นเป็นลำดับ โดยทรงเน้นการขยายโอกาสทางการศึกษา เพื่อให้บุตรหลานของชาวชนบทได้มีโอกาสศึกษาเล่าเรียนอย่างต่อเนื่อง...
	สมัยนั้นในอำเภอหัวหินยังไม่มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐบาล พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชจึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้รับเด็กจากครอบครัวที่ขาดแคลนไว้ในพระบรมราชานุเคราะห์ โดยเด็กนักเรียนเหล่านั้นไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายแต่ประการใด ตามพร...
	8. วัตถุประสงค์

	39. เงินอุดหนุนโรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัย
	ให้การอุดหนุนเป็นกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2531  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสงเคราะห์เด็กที่ยากจน โดย ได้รับการอนุมัติให้ข้าราชการพลเรือน ข้าราชการครู หรือข้าราชการในมหาวิทยาลัยร่วมปฏิบัติงานการสอน  เพื่ออุดหนุนค่าใช้จ่...
	8. วัตถุประสงค์

	40. เงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ
	กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาเห็นว่า ครูที่สอนนักเรียนพิการเป็นบุคคลที่ทุ่มเทและเสียสละแรงกายแรงใจให้แก่เด็กพิการมากกว่าครูที่สอนเด็กปกติ เพราะการสอนและดูแลเด็กพิการนั้น ต้องใช้ความรู้และเทคนิคเฉพาะที่เหมาะสม ซึ่งครูเหล่านี้จะต้องศึกษาค้นคว้าหรือฝึกอบรมเพ...
	8. วัตถุประสงค์

	41. เงินอุดหนุนสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการฯ
	ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  มาตรา  10 วรรคสาม ให้จัดการศึกษาสำหรับคนพิการตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และคว...
	8. วัตถุประสงค์

	42. เงินอุดหนุนเพิ่มการครองชีพชั่วคราวครูโรงเรียนเอกชน
	คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2553 อนุมัติหลักการที่จะให้การช่วยเหลือแก่ครูโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา และอาชีวศึกษาในอัตรากึ่งหนึ่ง (750 บาท) ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2553 เป็นต้นไป และตามที่รัฐบาลมีนโยบายวุฒิปริญญาตรี (15,000 บาท) ได้ปรับเพิ่ม...
	8. วัตถุประสงค์

	43. เงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงโรงเรียนเอกชนการกุศล
	ตามมติ ครม. เมื่อ 30 กรกฎาคม 2534เนื่องจากโรงเรียนเอกชนการกุศลได้รับการอุดหนุนในอัตราร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายรายหัวของนักเรียนภาครัฐ แต่โรงเรียนไม่สามารถเก็บค่าธรรมเนียมการเรียนและค่าธรรมเนียมอื่นได้อีก รวมทั้งอาคารเรียนโรงเรียนส่วนใหญ่มีอายุใช้งานมา...
	8. วัตถุประสงค์
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนเอกชนการกุศลด้านค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบให้เพียงพอและเหมาะสมกับการรองรับนักเรียน

	44. เงินอุดหนุนพระราชทานรางวัลโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
	โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เป็นสถานศึกษาที่ประชาชนชาวไทยมุสลิม       ในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความนิยมและศรัทธาเป็นอย่างมาก เป็นสถานศึกษาที่สามารถจัดการศึกษาทั้งวิชาศาสนา วิชาสามัญและวิชาชีพ สนองต่อความต้องการของผู้เรียนและเป็นการ...
	ดังนั้น การที่โรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนซึ่งสามารถพัฒนาตนเองจนถึงระดับที่ได้รับการยอมรับและศรัทธาของชุมชน และสามารถผ่านการประเมินคุณภาพและมาตรฐานตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่โรงเรียน ผู้บริหารโรงเร...
	8. วัตถุประสงค์

	45. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของกองทุนสงเคราะห์ 60 วรรค 2
	46. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของกองทุนสงเคราะห์ 73 (3)
	47. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการ
	48. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
	49. ขับเคลื่อนนโยบายและสร้างการมีส่วนร่วมของเอกชนในการจัดการศึกษา
	8. วัตถุประสงค์

	50. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐฯ
	51. ปรับปรุงระบบ PESO ระยะ3
	8. วัตถุประสงค์

	52. พัฒนา ทบทวน และปรับปรุงกฎหมายฯ
	โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๗๗ กำหนดให้หน่วยงานของรัฐพึงจัดให้มีกฎหมายเพียงเท่าที่จำเป็น และยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายที่หมดความจำเป็นหรือไม่สอดคล้องกับสภาพการณ์ หรือที่เป็นอุปสรรคต่อการดำรงชีวิตหรือการประกอบอาชีพ เพื่อไม่ให้เป็นภาร...
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