
 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการคดัเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
ในคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

พ.ศ.   ๒๕๕๑ 
แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ 

----------------------- 
  เพื่อใหก้ารคดัเลือกคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนตามพระราชบญัญติัโรงเรียน
เอกชน  พ.ศ. ๒๕๕๐  ด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยโปร่งใสและเป็นธรรมไดบุ้คคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ
และประสบการณ์ในดา้นต่าง ๆ เขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  อาศยัอ  านาจตามความในมาตรา ๘ วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญติัโรงเรียนเอกชน   
พ.ศ. ๒๕๕๐  รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการจึงออกระเบียบไว ้ดงัต่อไปน้ี 
  ขอ้  ๑  ระเบียบน้ีเรียกวา่  "ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการคดัเลือก
บุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  พ.ศ. ๒๕๕๑” 
  ขอ้  ๒  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีประกาศเป็นตน้ไป 
  ขอ้  ๓  ในระเบียบน้ี 

“ผูรั้บใบอนุญาต”หมายความวา่ ผูรั้บใบอนุญาตใหจ้ดัตั้งโรงเรียน 
“ผูอ้  านวยการ” หมายความวา่ ผูอ้  านวยการของโรงเรียนในระบบ 
“ผูบ้ริหาร” หมายความวา่ ผูบ้ริหารของโรงเรียนนอกระบบ 
“ครู” หมายความวา่ บุคลากรวิชาชีพซ่ึงท าหนา้ท่ีหลกัทางดา้นการเรียนการสอนและ 

ส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยวิธีการต่างๆ ในโรงเรียน 
“บุคลากรทางการศึกษา” หมายความวา่ ผูส้นบัสนุนการศึกษาซ่ึงเป็นผูท้  าหนา้ท่ีใหบ้ริการ  

หรือปฏิบติังานเก่ียวเน่ืองกบัการจดักระบวนการเรียนการสอน การนิเทศและการบริหารการศึกษาในโรงเรียน 
“โรงเรียน" หมายความวา่ โรงเรียนเอกชนท่ีจดัตั้งข้ึนตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน  

  “สมาคม” หมายความวา่ สมาคมท่ีไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมาย และมีวตัถุประสงคเ์ก่ียวกบั
โรงเรียนเอกชน 
  “กรรมการ”  หมายความวา่  กรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  “ส านกังาน”  หมายความวา่  ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 



 

 

 

๒ 

 
  ขอ้ ๔  ใหป้ลดักระทรวงศึกษาธิการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี  และใหมี้อ านาจ
ตีความ  และวินิจฉยัช้ีขาดปัญหาอนัเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี 

หมวด  ๑ 
กรรมการ  และประกาศรับสมคัร 

---------------- 
 ขอ้ ๕  กรรมการซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งประกอบดว้ย ผูแ้ทนสมาคมเก่ียวกบัโรงเรียนเอกชน 
สองคน  ผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต  ผูแ้ทนผูอ้  านวยการ  ผูแ้ทนผูบ้ริหาร  ผูแ้ทนครู  ผูแ้ทนบุคลากรทางการศึกษา 
ฝ่ายละหน่ึงคน  และผูท้รงคุณวฒิุส่ีคน ในจ านวนนั้นตอ้งเป็นผูท้รงคุณวฒิุดา้นการศึกษาพิเศษส าหรับคนพิการ 
หน่ึงคน 
  ขอ้ ๖ ใหส้ านกังานประกาศ  ก าหนดวนั  เวลา  และสถานท่ีรับสมคัร  เพื่อคดัเลือกและแต่งตั้ง
กรรมการ 

หมวด ๒ 
คุณสมบติัและการสมคัร 

------------------------- 
ส่วนท่ี  ๑ 

คุณสมบติัทัว่ไป 
------------------------- 

 ขอ้ ๗  ผูท่ี้จะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการตอ้งมีคุณสมบติัทัว่ไป  ดงัน้ี 
(๑)  มีสญัชาติไทย 
(๒) มีอายไุม่ต ่ากวา่ สามสิบหา้ปีบริบูรณ์ 
(๓) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
(๔) ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(๕) ไม่เคยมีประวติัเส่ือมเสียทางจริยธรรม จรรยาบรรณ และการประกอบอาชีพ 

  (๖) ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผดิ 
ท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ และไดพ้น้โทษมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่หา้ปี ก่อนวนัท่ีประกาศ 
รับสมคัร 
  (๗) ไม่เคยถูกลงโทษตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน เวน้แต่ไดรั้บโทษมาแลว้ 
ไม่นอ้ยกวา่ ๒ ปีก่อนวนัท่ีประกาศรับสมคัร 



 

 

 

๓ 

  (๘) ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน  หรือผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน กรรมการ
หรือด ารงต าแหน่งซ่ึงรับผดิชอบการบริหารพรรคการเมือง  ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง  หรือเจา้หนา้ท่ีพรรค
การเมือง 

ส่วนท่ี  ๒ 
กรรมการประเภทผูแ้ทนสมาคม 

------------------------- 
 ขอ้ ๘ ใหส้มาคมท่ีไดด้  าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สองปี เสนอช่ือบุคคล
ท่ีเป็นสมาชิกต่อเน่ืองเป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่สามปี  ซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้  ๗  สมาคมละหน่ึงคน   
เพื่อเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทนสมาคมเก่ียวกบัโรงเรียนเอกชน 
  การเสนอช่ือบุคคลตามวรรคหน่ึงใหท้ าเป็นหนงัสือโดยอยา่งนอ้ยตอ้งมีประวติัระบุถึง ความรู้ 
ความเช่ียวชาญ ประสบการณ์ของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือพร้อมทั้งหนงัสือยนิยอมจากผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ 
 

ส่วนท่ี  ๓ 
กรรมการประเภทผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต  ผูแ้ทนผูอ้  านวยการ  ผูแ้ทนผูบ้ริหาร  ผูแ้ทนครู   

และผูแ้ทนบุคลากรทางการศึกษา 
-------------------- 

ขอ้ ๙ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทน 
ผูรั้บใบอนุญาต   นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้  ๗  แลว้  จะตอ้งเป็นผูรั้บใบอนุญาตใหจ้ดัตั้งโรงเรียนมาแลว้ 
ไม่นอ้ยกวา่สามปีติดต่อกนัและตอ้งไม่เป็นผูอ้  านวยการ ผูบ้ริหาร ครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในขณะท่ี
สมคัรเขา้รับการคดัเลือก 
 ขอ้ ๑๐ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทน
ผูอ้  านวยการ  นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้  ๗  แลว้  ตอ้งเป็นผูอ้  านวยการมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีติดต่อกนั  
และตอ้งไม่เป็นผูรั้บใบอนุญาต ผูบ้ริหาร ครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในขณะท่ีสมคัรเขา้รับการคดัเลือก 
 ขอ้ ๑๑ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทนผูบ้ริหาร 
นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้  ๗  แลว้  ตอ้งเป็นผูบ้ริหารมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีติดต่อกนัและไม่เป็น 
ผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการ ครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในขณะท่ีสมคัรเขา้รับการคดัเลือก 
 ขอ้ ๑๒ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทนครู  
นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้  ๗  แลว้  ตอ้งเป็นครูมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีติดต่อกนัและตอ้งไม่เป็น 
ผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการ ผูบ้ริหารหรือบุคลากรทางการศึกษาในขณะท่ีสมคัรเขา้รับการคดัเลือก 



 

 

 

๔ 

 
 ขอ้ ๑๓ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูแ้ทนบุคลากร
ทางการศึกษา  นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้ ๗ แลว้ ตอ้งเป็นบุคลากรทางการศึกษามาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปี
ติดต่อกนัและตอ้งไม่เป็นผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการ ผูบ้ริหารหรือครูในขณะท่ีสมคัรเขา้รับการคดัเลือก 
 ขอ้ ๑๔ ผูส้มคัรตามขอ้ ๙ ขอ้ ๑๐ ขอ้ ๑๑ ขอ้ ๑๒ และขอ้ ๑๓  ตอ้งแสดงใหเ้ห็นถึงความรู้  
ความสามารถของผูส้มคัร  วา่เหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการอยา่งไร โดยจดัท าเป็นสรุปยอ่ไม่เกิน 
สองหนา้กระดาษเอ ๔ และอาจแนบเอกสารหลกัฐานประกอบดว้ย (ถา้มี) 
 

ส่วนท่ี  ๔ 
กรรมการประเภทผูท้รงคุณวฒิุ 

-------------------- 
  ขอ้ ๑๕ ผูท่ี้มีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการประเภทผูท้รงคุณวฒิุ  
นอกจากจะมีคุณสมบติัตามขอ้ ๗ แลว้  ตอ้งแสดงใหเ้ห็นถึงความรู้ ความสามารถ  ประสบการณ์ของผูส้มคัร
วา่เหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการ ตามแบบท่ีส านกังานก าหนด และอาจแนบเอกสารหลกัฐานอ่ืน
ประกอบดว้ยกไ็ด ้

หมวด ๒ 
คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติั 

-------------------- 
 ขอ้ ๑๖  ใหมี้คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติัคณะหน่ึง   ประกอบดว้ยเลขาธิการ
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เป็นประธาน  ผูแ้ทนส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา   
ผูแ้ทนส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ผูแ้ทนส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
ผูแ้ทนส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  และใหผู้อ้  านวยการกลุ่มงานนโยบาย
และแผนท าหนา้ท่ีเลขานุการ  โดยใหมี้อ  านาจและหนา้ท่ี   ดงัน้ี 

(๑) ตรวจสอบคุณสมบติัของผูส้มคัรเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการในแต่ละประเภท 
(๒) จดัท าบญัชีรายช่ือและประกาศรายช่ือผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นของผูส้มคัรแต่ละประเภท 
(๓) พิจารณาวินิจฉยัช้ีขาดปัญหาอนัเกิดจากการตรวจสอบคุณสมบติั 
(๔) เสนอรายช่ือผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นใหค้ณะกรรมการคดัเลือกพิจารณาคดัเลือก 
(๕) ปฏิบติัการอ่ืนอนัเก่ียวกบัการตรวจสอบคุณสมบติัของผูส้มคัรตามความเหมาะสม 
(๖) แต่งตั้งอนุกรรมการเพื่อปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งหน่ึงอยา่งใด 

 
 



 

 

 

๕ 

 
ขอ้ ๑๗ ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติัประกาศรายช่ือผูส้มคัรท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น   

โดยจดัท าเป็นบญัชีรายช่ือแยกตามประเภทของการสมคัร  ไวใ้นท่ีเปิดเผยและเปิดโอกาสใหบุ้คคลทัว่ไป 
ไดมี้โอกาสคดัคา้นเก่ียวกบัคุณสมบติัของผูส้มคัรเป็นลายลกัษณ์อกัษร  ภายในเจด็วนันบัแต่วนัประกาศ
รายช่ือผูส้มคัร  
 กรณีท่ีไม่มีผูค้ดัคา้นหรือมีผูค้ดัคา้นแต่การคดัคา้นฟังไม่ข้ึน  ใหด้  าเนินการตามขอ้ ๑๘  ต่อไป   
หากเหตุผลของการคดัคา้นฟังข้ึน  ใหถื้อวา่ผูน้ั้นเป็นผูข้าดคุณสมบติั   
 ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติัถือเป็นท่ีสุด 
 ขอ้ ๑๘ ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติัน าบญัชีรายช่ือผูส้มคัรตามขอ้ ๑๗ เสนอ 
ต่อคณะกรรมการคดัเลือกภายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนัส้ินสุดระยะเวลาการประกาศรับสมคัร 
  

หมวด ๓ 
คณะกรรมการคดัเลือกและวิธีการคดัเลือก 

------------------------- 
 ขอ้ ๑๙ ใหมี้คณะกรรมการคดัเลือก  ประกอบดว้ยปลดักระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธาน 
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เลขาธิการ 
สภาการศึกษา  เป็นกรรมการ  ใหเ้ลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เป็นกรรมการและ
เลขานุการ และใหผู้อ้  านวยการกลุ่มงานนโยบายและแผน  เป็นผูช่้วยเลขานุการ   ท าหนา้ท่ีคดัเลือกบุคคลเพื่อ 
เป็นกรรมการตามขอ้  ๕  ใหแ้ลว้เสร็จภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บบญัชีรายช่ือจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบติั   
 ขอ้ ๒๐  ใหค้ณะกรรมการคดัเลือก  มีอ  านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อท าหนา้ท่ีกลัน่กรอง
ผูส้มคัรจากบญัชีรายช่ือท่ีไดรั้บจากคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบติัในขอ้  ๑๘  และจดัล าดบัใหค้ะแนน
ผูส้มคัรแต่ละประเภทโดยพิจารณาจาก 
 (๑)  ใบสมคัรและเอกสารประกอบการสมคัร 

(๒)  ประสบการณ์ในการท างาน 
คณะอนุกรรมการคดัเลือกอาจจดัใหมี้การสมัภาษณ์  หรือจดัใหมี้การแสดงวิสยัทศัน์ 

ของผูส้มคัรเพื่อประกอบการพิจารณาคดัเลือกกไ็ด ้
 ขอ้ ๒๑ ใหค้ณะกรรมการคดัเลือก  ด าเนินการคดัเลือกผูส้มคัรแต่ละประเภทโดยจดัเรียง
ตามล าดบัคะแนน   และอาจจดัใหมี้การสมัภาษณ์  หรือจดัใหมี้การแสดงวิสยัทศัน์ของผูส้มคัร 
เพื่อประกอบการพิจารณาคดัเลือกกไ็ด ้



 

 

 

๖ 

 
 ขอ้ ๒๒  ให้คณะกรรมการคดัเลือกจดัท าบญัชีรายช่ือผูส้มคัรท่ีไดรั้บการคดัเลือกโดยจดัเรียง
ตามล าดบัคะแนน  ดงัน้ี  
 (๑) กรรมการประเภทผูแ้ทนสมาคม  จ านวนหกคน 
 (๒) กรรมการประเภทผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต  ผูแ้ทนผูอ้  านวยการ  ผูแ้ทนผูบ้ริหาร  ผูแ้ทนครู  
และผูแ้ทนบุคลากรทางการศึกษา  จ านวนประเภทละสามคน 
 (๓) กรรมการประเภทผูท้รงคุณวุฒิดา้นต่างๆ จ านวนเกา้คน  และดา้นการศึกษาพิเศษส าหรับคน
พิการ  จ านวนสามคน  
 กรณีมีผูส้มคัรประเภทใดประเภทหน่ึงไม่ครบตามจ านวนท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง  ใหจ้ดัท า
บญัชีรายช่ือผูส้มคัรท่ีไดรั้บการคดัเลือกตามจ านวนเท่าท่ีมีอยู ่
 กรณีไม่มีผูส้มคัรประเภทใดประเภทหน่ึง  ใหค้ณะกรรมการคดัเลือกเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวา่
เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถประเภทนั้น  ตามจ านวนท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง 
  ขอ้ ๒๓ ใหส้ านกังานประกาศรายช่ือผูท่ี้ไดรั้บการคดัเลือกตามขอ้  ๒๒  ไวใ้นท่ีเปิดเผยและ
เปิดโอกาสใหบุ้คคลทัว่ไปไดมี้โอกาสคดัคา้นเป็นลายลกัษณ์อกัษร  ภายในเจด็วนันบัแต่วนัประกาศ 
  กรณีไม่มีผูค้ดัคา้นใหด้ าเนินการตามขอ้  ๒๔  ต่อไป 
 กรณีท่ีมีผูค้ดัคา้นใหเ้สนอขอ้คดัคา้นนั้นใหค้ณะกรรมการคดัเลือกพิจารณาวินิจฉยั   
หากขอ้คดัคา้นฟังไม่ข้ึน  ใหด้  าเนินการตามขอ้ ๒๔ ต่อไป  หากฟังข้ึนใหถื้อวา่เป็นผูข้าดคุณสมบติัท่ีจะได ้
รับเลือกและตดัช่ือออกจากบญัชีรายช่ือ  และด าเนินการตามขอ้  ๒๔  ต่อไป 
 ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการคดัเลือกใหเ้ป็นท่ีสุด 
  ขอ้ ๒๔ ใหส้ านกังานน าบญัชีรายช่ือบุคคลตามขอ้  ๒๓  เสนอรัฐมนตรีวา่การ
กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามจ านวนในขอ้ ๕    
  ส าหรับผูท่ี้ไม่ไดรั้บการคดัเลือกใหข้ึ้นบญัชีไว ้

ขอ้ ๒๕ กรณีกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งวา่งลง  และยงัมีวาระเหลืออยูไ่ม่นอ้ยกวา่เกา้สิบวนั   
ใหส้ านกังานน ารายช่ือผูท่ี้ข้ึนบญัชีไวต้ามขอ้  ๒๔  วรรคสอง  เสนอรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ
พิจารณาแต่งตั้งแทนกรรมการท่ีวา่งลง 
 
 
 
 



 

 

 

๗ 

 
บทเฉพาะกาล 

 
 ขอ้ ๒๖ ในวาระเร่ิมแรก ตามระเบียบน้ี 
 (๑) ใหผู้จ้ดัการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามพระราชบญัญติัโรงเรียนเอกชน พ.ศ.  ๒๕๒๕  
ในโรงเรียนท่ีมีการจดัการศึกษาในรูปแบบการศึกษาในระบบตาม พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๕ เป็นบุคลากรทางการศึกษา 
 (๒) ใหค้รูใหญ่ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามพระราชบญัญติัโรงเรียนเอกชน  พ.ศ. ๒๕๒๕ 
ในโรงเรียนท่ีมีการจดัการศึกษาในรูปแบบการศึกษาในระบบ  เป็นผูอ้  านวยการตามระเบียบน้ี 
 (๓) ใหผู้จ้ดัการ และครูใหญ่ ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามพระราชบญัญติัโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ.  ๒๕๒๕ ในโรงเรียนท่ีมีการจดัการศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบตามพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา๑๕ เป็นผูบ้ริหาร   

ขอ้ ๒๗ ใหส้ านกับริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ท าหนา้ท่ีส านกังาน 
ตามระเบียบน้ี 
 

  ประกาศ   ณ    วนัท่ี      ๒๙      มกราคม      พ.ศ.    ๒๕๕๑ 
 

           นายวิจิตร    ศรีสอา้น 
                        (นายวิจิตร    ศรีสอา้น) 

                        รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 


