


รายงานผลการประเมิินตนเอง
ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

ปีีการศึึกษา 2564



รายงานผลการประเมินตนเอง
ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึึกษา ปีการศึึกษา 2564

จัดพิมพ์โดย

สำ�ำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน

สำ�ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร

กระทรวงศึกษำธิกำร 

เขตดุสำิต กรุงเทพมหำนคร 10300

โทร. 0 2282 1000 ต่อ 640-641

www.opec.go.th

ปีที�พิมพ์ พ.ศ. 2566

จำนวน  300 เล่ม

พิมพ์ที� ห้ำงหุ้นสำ่วนสำำมัญนิติบุคคลเจี้ยฮั้ว



 รำยงำนฉบับนี้ จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุุประสำงค์เพ่�อศึกษำรำยงำนผล

กำรประเมินตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ ปีกำรศึกษำ 2564 

โดยภำพรวมที�โรงเรียนได้ดำเนินกำรตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพ

กำรศึกษำ พ.ศ. 2561 และตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เร่�อง ให้ใช้

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน และระดับ

กำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำนศนูย์กำรศกึษำพเิศษ โดยมีเน่อ้หำประกอบด้วย บทสำรุป

ผู้บริหำร ข้อมูลพ่้นฐำน ผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ

สำถุำนศกึษำระดับปฐมวยั และระดับกำรศึกษำขัน้พ่น้ฐำน จดุเด่น จดุควรพฒันำ 

และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ 

 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ขอขอบคุณ

คณะทำงำนจดัทำรำยงำนผลกำรประเมนิตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภท

สำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 ฉบับนี้เป็นอย่ำงสำูง และหวังเป็นอย่ำงยิ�งว่ำ

รำยงำนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์สำำหรับกำรนำไปใช้เป็นข้อมูลในกำรกำหนด

นโยบำย ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสำำนักงำนคณะกรรมกำร

สำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน สำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และสำำนักงำน

กำรศึกษำเอกชนจังหวัด รวมทั้งหน่วยงำนทำงกำรศึกษำที�มีสำ่วนเกี�ยวข้อง

ต่อไป

  (นำยมณฑล ภำคสำุวรรณ์)

  เลขำธิกำรคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน

คำำ�นำำ�
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 รำยงำนฉบับนี้มีวัตถุุประสำงค์เพ่�อศึกษำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสำำมัญศกึษำ ปีกำรศึกษำ 2564 ซึ่ึ�งได้มกีำรสำรุปข้อมลูพ่น้ฐำน ผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำมระดับที�เปิดสำอน จำแนกตำมระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน 
จุดเด่น จุดควรพัฒนำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ โดยภำพรวม ดังนี้

ตอนำที่่� 1  ข้้อมููลพื้้�นำฐ�นำ

 โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำในเขตกรุงเทพมหำนคร และในสำ่วนภูมิภำค ที�เปิดสำอน
ระดบัปฐมวัยและระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน ปีกำรศกึษำ 2564 โดยมีโรงเรยีนทัง้หมด จำนวน 3,728 โรง 
โรงเรียนที�มีสำถุำนะรำยงำนสำมบูรณ์ในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) และ
ผ่ำนกำรตรวจสำอบควำมถุูกต้องข้อมูลจำกสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน จำนวน 
3,386 โรง คิดเป็นร้อยละ 90.83 เป็นโรงเรียนขนำดเล็กมำกที�สำุด คิดเป็นร้อยละ 48.02 รองลงมำ  
ขนำดกลำง ร้อยละ 34.76 ขนำดใหญ่ ร้อยละ 11.72 และขนำดใหญ่พิเศษ ร้อยละ 5.50

ตอนำที่่� 2 สรุุปผลก�รุปรุะเมูินำตนำเองข้องโรุงเรุียนำเอกชนำปรุะเภที่ส�มัูญศึึกษ� 
 ปีก�รุศึึกษ� 2564 จำำ�แนำกต�มูรุะดัับที่่�เปิดัสอนำ ต�มูมู�ตรุฐ�นำก�รุศึึกษ� 
 และปรุะเดั็นำพื้ิจำ�รุณ�

 รุะดัับปฐมูวััย  

 โรงเรยีนที�นำมำวเิครำะห์จำนวนทัง้สำิน้ 2,994 โรง มผีลกำรประเมนิตนเองอยูใ่นระดับยอดเยี�ยม 
จำนวน 2,533 โรง ร้อยละ 84.60 ระดับดเีลศิ จำนวน 427 โรง ร้อยละ  14.26 และระดบัด ีจำนวน 34 โรง 
ร้อยละ 1.14

 มาตรฐานการศึึกษาระดับปฐมวัย 

 กำรดำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย 3 มำตรฐำน 
ผลกำรประเมินในภำพรวมอยูใ่นระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.83 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 ผลกำรประเมิน

รำยมำตรฐำน มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของเด็ก มี 4 ประเด็นพิจำรณำ ระดับคุณภำพโดยรวมอยู่ในระดับ
ยอดเยี�ยม มค่ีำเฉลี�ย 4.68 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.54 มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
มี 6 ประเด็นพิจำรณำ ระดับคุณภำพโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.89 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 
0.33 มำตรฐำนที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ มี 4 ประเด็นพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 
โดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.81 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.48

บที่สรุุปผู้บรุิห�รุ
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 รุะดัับก�รุศึึกษ�ข้ั�นำพื้้�นำฐ�นำ  

 โรงเรยีนที�นำมำวเิครำะห์จำนวนทัง้สำิน้ 2,628 โรง มผีลกำรประเมนิตนเองอยูใ่นระดับยอดเยี�ยม 
จำนวน 1,983 โรง ร้อยละ 75.46 ระดับดีเลิศ จำนวน 572 โรง ร้อยละ 21.77 ระดับดี จำนวน 70 โรง 
ร้อยละ 2.66 และระดับปำนกลำง จำนวน 3 โรง ร้อยละ 0.11

 มาตรฐานการศึึกษาระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน 

 กำรดำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้่นฐำน 
3 มำตรฐำน ผลกำรประเมินในภำพรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.73 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 
0.51 ผลกำรประเมินรำยมำตรฐำน มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของผู้เรียน มี 2 ประเด็นพิจำรณำ ระดับ
คุณภำพโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.55 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.62 มำตรฐำนที� 2 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร มี 6 ประเด็นพิจำรณำ ระดับคุณภำพโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม 

มีค่ำเฉลี�ย 4.87 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 มำตรฐำนที� 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้น 
ผู้เรียนเป็นสำำคัญ มี 5 ประเด็นพิจำรณำ ระดับคุณภำพโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.68  
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.59

ตอนำที่่� 3 จำุดัเดั่นำ จำุดัคำวัรุพัื้ฒนำ� และคำวั�มูโดัดัเดั่นำข้องสถ�นำศึึกษ� จำำ�แนำกต�มูรุะดัับ
 ที่่�เปิดัสอนำ

 รุะดัับปฐมูวััย

 จำกรำยงำนผลกำรประเมนิตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมญัศกึษำ ปีกำรศกึษำ 2564 
พบจุดเด่น จุดควรพัฒนำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย ดังนี้  

 • จุดเด่น 

 มาตรฐานที� 1 คุณภำพของเด็ก

 เด็กมีพัฒนำกำรท้ัง 4 ด้ำน เหมำะสำมกับวัย มีคุณธรรมจริยธรรม กล้ำคิด กล้ำแสำดงออก 
รักษำธรรมชำติและสำิ�งแวดล้อม มีสำุนทรียภำพและลักษณะนิสำัยด้ำนศิลปะ ดนตรี มีควำมเป็นผู้นำและ 
ผู้ตำม และมีทักษะทำงด้ำนภำษำต่ำงประเทศได้อย่ำงเหมำะสำมตำมวัย

 มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร

 สำถุำนศึกษำมีหลักสำูตรสำอดคล้องกับบริบทของสำถุำนศึกษำและท้องถุิ�น ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ
บริหำรจัดกำรแบบมีสำ่วนร่วม และบริหำรจัดกำรโดยใช้วงจรคุณภำพ (PDCA)  

 มาตรฐานที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ

 ครวูเิครำะห์ และจัดเกบ็ข้อมลูเดก็เป็นรำยบคุคลเพ่�อนำไปวำงแผนจัดประสำบกำรณ์ที�หลำกหลำย 
บรหิำรจดักำรชัน้เรยีนที�สำร้ำงวนิยัเชงิบวก โดยจัดกำรเรยีนกำรสำอนท้ัง Online และ On-site จดัช่วงเวลำ

รายงานผลการปีระเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนปีระเภทสามิัญศึึกษา



ที�เหมำะสำมกบัเดก็และผูป้กครอง มกีำรวจิยัในชัน้เรยีนและนำผลวจัิยไปใช้ตำมสำภำพปัญหำที�พบจำกเด็ก 
ใช้สำ่�อ เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดประสำบกำรณ์ได้อย่ำงเหมำะสำมตำมสำถุำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค
ติดเช่้อไวรัสำโคโรนำ (COVID-19)

 • จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภำพของเด็ก

 เด็กควรรู้จักกำรแก้ปัญหำอย่ำงเหมำะสำมตำมวัย สำ่งเสำริมควำมคิดสำร้ำงสำรรค์ และจินตนำกำร 

ปลูกฝัังสำุขนิสำัยที�ดีในกำรดูแลรักษำควำมสำะอำดและป้องกันตนเองในสำถุำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ

โรคติดต่อต่ำง ๆ

 มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร

 ผูบ้ริหำรส่ำงเสำรมิให้มกีำรจดักระบวนกำรเรยีนรูร้ะหว่ำงชมุชน บ้ำน และโรงเรยีนที�สำอดคล้องกับ

กำรเปลี�ยนแปลงในศตวรรษที� 21 สำ่งเสำริมสำนับสำนุนกำรนำภูมิปัญญำท้องถุิ�นเข้ำมำมีสำ่วนร่วมในกำรจัด

ประสำบกำรณ์แก่เด็กตำมควำมเหมำะสำม และนำผลกำรประเมินกำรดำเนินงำนที�ผ่ำนมำไปปรับปรุง 

แก้ไขงำนให้ดีขึ้นอย่ำงต่อเน่�อง

 มาตรฐานที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ

 ครคูวรจดัประสำบกำรณ์เชงิบรูณำกำร โดยนำภูมปัิญญำท้องถุิ�นมำมีส่ำวนร่วมในกำรจัดกจิกรรม

กำรเรียนกำรสำอนให้กับเด็กปฐมวัยอย่ำงเป็นระบบโดยควำมร่วมม่อของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและ

ผู้เกี�ยวข้อง 

 • ความโดดเด่นของสถานศึึกษา 

 จำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 

พบควำมโดดเด่นของสำถุำนศกึษำ ระดบัปฐมวยั ที�ดำเนินกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำจนประสำบผลสำำเรจ็

ได้รับรำงวัล ระดับ C1 ระดับภูมิภำค ในด้ำนศิลปวัฒนธรรมของท้องถุิ�น คุณธรรม จริยธรรม และ 

ด้ำนวิชำกำร ระดับ C2 ระดับประเทศ มีสำถุำนศึกษำที�ได้รับรำงวัลโรงเรียนรำงวัลพระรำชทำน 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) โรงเรียนคุณภำพมำตรฐำนกิจกรรมวิทยำศำสำตร์สำำหรับ 

เด็กปฐมวัย บ้ำนนักวิทยำศำสำตร์น้อย และระดับ C3 ระดับนำนำชำติ มีสำถุำนศึกษำที�ได้รับรำงวัล 

Top Performance School Award จำกองค์กรต่ำงประเทศ (Hippo Inter-national English Language 

Olympiad, Southeast Asia) นกัเรยีน คร ูผูบ้รหิำร โรงเรยีนได้รบัรำงวลัจำกองค์กำรผูบ้ำเพญ็ประโยชน์

แห่งโลก ภูมิภำคเอเชียแปซึ่ิฟิิกมอบรำงวัล  
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  รุะดัับก�รุศึึกษ�ข้ั�นำพื้้�นำฐ�นำ
 จำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศกึษำ 2564 
พบจดุเด่น จดุควรพฒันำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศกึษำ ระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน ดังนี้  

 • จุดเด่น

 มาตรฐานที� 1 คุณภำพของผู้เรียน

 ผูเ้รยีนเป็นผูม้คีณุธรรม จรยิธรรม มทัีกษะกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ และสำร้ำงสำรรค์ กล้ำตดัสิำนใจ  
และแก้ปัญหำเป็น นำเทคโนโลยีสำำรสำนเทศมำแสำวงหำควำมรู้ และสำร้ำงสำรรค์ชิ้นงำนได้ด้วยตนเอง 
มีควำมเป็นผู้นำและผู้ตำม ทำให้มีผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนสำูงกว่ำค่ำเป้ำหมำยที�สำถุำนศึกษำกำหนด  
และมีผลคะแนนเฉลี�ยกำรทดสำอบระดับชำติสูำงกว่ำคะแนนเฉลี�ยระดับประเทศและสำำมำรถุส่ำ�อสำำร 
ภำษำต่ำงประเทศได้

 มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร

 ผู้บรหิำรมกีำรบริหำรจดักำรอย่ำงเป็นระบบและมีส่ำวนร่วมโดยใช้วงจรคุณภำพ (PDCA) จดัระบบ
เทคโนโลยีสำำรสำนเทศ เพ่�อใช้ในกำรบริหำรและสำนับสำนุนให้ครูใช้เทคโนโลยีเป็นเคร่�องม่อในกำรจัดกำร
ศกึษำ พร้อมทัง้นำผลกำรนเิทศกำรจดักำรเรยีนรูม้ำพฒันำผูเ้รยีนให้มคีวำมรูค้วำมสำำมำรถุตำมเป้ำหมำย 

 มาตรฐานที� 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ

 ครจูดักระบวนกำรเรยีนรูด้้วยกำรลงมอ่ปฏิบิตัจิรงิผ่ำนสำ่�อหรอ่กจิกรรมกำรเรยีนรูที้�หลำกหลำย 
มีกำรวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ น�ำผลกำรประเมินและกำรวิจัยในชั้นเรียนมำปรับปรุง
คุณภำพกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเน่�อง ทำงำนร่วมกันเป็นทีม มีกำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้ เป็นชุมชนกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ (PLC) 

 • จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภำพของผู้เรียน

 ส่ำงเสำริมและพัฒนำกลุม่ผูเ้รยีนที�ไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนดให้ได้รบักำรช่วยเหลอ่
ด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดวิเครำะห์สำังเครำะห์ อย่ำงสำร้ำงสำรรค์และมีวิจำรณญำณ ตำมศักยภำพ
ของผูเ้รยีนเป็นรำยบคุคล รวมทัง้พัฒนำผูเ้รยีนให้มทีกัษะในกำรสำร้ำง ออกแบบนวัตกรรมอย่ำงสำร้ำงสำรรค์ 
และพฒันำผูเ้รยีนบำงระดบักำรศกึษำ บำงกลุม่สำำระกำรเรยีนรูใ้ห้มผีลกำรทดสำอบทำงกำรศกึษำระดบัชำติ
ขั้นพ่้นฐำน (O-NET) สำูงขึ้น  

รายงานผลการปีระเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนปีระเภทสามิัญศึึกษา



 มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

 ผูบ้ริหำรควรส่ำงเสำรมิกำรใช้เทคโนโลยสีำำรสำนเทศของสำถุำนศึกษำขนำดเลก็ เพ่�อใช้ในกำรบรหิำร
และกำรจัดกำรให้มีประสำิทธิภำพ สำนับสำนุนครูได้รับกำรพัฒนำตนเองตำมควำมต้องกำรและบริบทที�
เปลี�ยนแปลงของสำังคมอย่ำงสำม�ำเสำมอให้มีควำมเชี�ยวชำญทำงด้ำนวิชำชีพ และใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภำยใน 
ภำยนอก ภูมิปัญญำท้องถุิ�นให้มีสำ่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ  

 มาตรฐานที� 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ

 ครคูวรพฒันำกำรจดักำรเรยีนรูเ้ชงิรกุ (Active Learning) นำสำ่�อเทคโนโลย ี ภมูปัิญญำท้องถิุ�น 
มำใช้ในกำรจดักำรเรยีนรู ้ รวมทัง้ใช้ข้อมลูย้อนกลบัจำกผูเ้รยีนมำพฒันำกำรจดักจิกรรมกำรเรยีนรูแ้ละสำร้ำง
นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเน่�อง 

 • ความโดดเด่นของสถานศึึกษา 

 จำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 

พบควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน ที�ดำเนินกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 

จนประสำบผลสำำเร็จได้รับรำงวัล ระดับ C1 ระดับภูมิภำค ควำมสำำมำรถุด้ำนวิชำกำร วิทยำศำสำตร์ 

คณิตศำสำตร์ ภำษำต่ำงประเทศ สำ่งผลต่อผลกำรทดสำอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET) 

สำุขภำพร่ำงกำย แข็งแรง สำมบูรณ์ มีควำมสำำมำรถุด้ำนกีฬำ และเป็นโรงเรียนต้นแบบในด้ำนคุณธรรม 

ด้ำนปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ C2 ระดับประเทศ ควำมสำำมำรถุด้ำนวิชำกำร วิทยำศำสำตร์ 

คณติศำสำตร์ ภำษำองักฤษ ภำษำจนี ด้ำนดนตร ีศลิปะ ร้องเพลง ควำมสำำมำรถุด้ำนกฬีำ และผลกำรทดสำอบ

ทำงกำรศกึษำระดบัชำตขิัน้พ่น้ฐำน (O-NET) ระดบั C3 ระดบันำนำชำต ิควำมสำำมำรถุด้ำนภำษำ ดนตรี 

กีฬำ และได้รับรำงวัลเหรียญเงินในกำรแข่งขันคณิตศำสำตร์ SEAMEO Mathematics Olympiad  

จำกองค์กำรพฒันำกำรศกึษำวทิยำศำสำตร์และคณติศำสำตร์แห่งเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ รำงวลัเหรยีญทอง 

ในกำรแข่งขนัทกัษะวิชำกำร “โครงกำรทดสำอบอัจฉริยภำพทำงคณติศำสำตร์ ของ Olympiad Champion 

Education Center” ประเทศฮ่องกง ควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงสำิ�งประดิษฐ์และนวัตกรรมได้รับรำงวัล 

Gold Medal ในกำรแข่งขนัประกวดนวตักรรมและสิำ�งประดษิฐ์ รำยกำร 2021 Kaohsiung International 

Invention & Design EXPO (KIDE)   
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คำวั�มูเป็นำมู�และคำวั�มูสำ�คำัญ

 ตำมบทบัญญัติรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย ตรำไว้ ณ วันที� 6 เมษำยน 2560 หมวด 5 
หน้ำที�ของรัฐ มำตรำ 54 วรรคสำำม “รัฐต�องดําเนินการให�ประชาชนได�รับการศึึกษาตามความต�องการ 
ในระบบต่าง ๆ รวมทั�งส่งเสรมิให�มกีารเรยีนร้�ตลอดชีวติ และจัดให�มกีารร่วมม้อกนัระหว่างรฐั องค์กร
ปกครองส่วนท�องถิ�น และภาคเอกชนในการจัดการศึึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน�าที�ดําเนินการ กํากับ  
ส่งเสริม และสนับสนุนให�การจัดการศึึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได�มาตรฐานสากล” กฎกระทรวง 
กำรประกนัคณุภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 กำหนดให้สำถุำนศึกษำแต่ละแห่งจดัให้มีระบบกำรประกนัคณุภำพ
กำรศกึษำภำยในสำถุำนศกึษำ โดยกำรกำหนดมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำที�รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศกำหนด 
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำที�มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและ
ดำเนนิกำรตำมแผนที�กำหนดไว้ จดัให้มีกำรประเมินผลและตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ 
ติดตำมผลกำรดำเนินกำรเพ่�อพัฒนำสำถุำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และจัดสำ่งรำยงำน
ผลกำรประเมินตนเองให้แก่หน่วยงำนต้นสำังกัดหร่อหน่วยงำนที�กำกับดูแลสำถุำนศึกษำเป็นประจำทุกปี  
และกระทรวงศกึษำธิกำรประกำศ เร่�อง ให้ใช้มำตรฐำนกำรศกึษำระดบัปฐมวยั ระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน 
และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำนศูนย์กำรศึกษำพิเศษ ประกำศ ณ วันที� 6 สำิงหำคม 2561 เพ่�อใช้เป็นหลัก 
ในกำรเทยีบเคยีงสำำหรับสำถุำนศกึษำ หน่วยงำนต้นสำงักดั และหน่วยงำนที�กำกับดแูลสำถุำนศกึษำในกำรพฒันำ
ส่ำงเสำริม สำนับสำนุน กำกับดูแล และติดตำมตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำ สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริม
กำรศึกษำเอกชนจึงได้ออกประกำศ เร่�อง แนวปฏิบัิตกิำรดำเนินงำนประกันคณุภำพกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย 
และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน พ.ศ. 2561 เพ่�อให้สำถุำนศึกษำใช้เป็นแนวทำงพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
รวมถุงึสำำนกังำนศึกษำธิกำรจังหวัด และสำำนกังำนกำรศกึษำเอกชนจงัหวดัใช้เป็นแนวปฏิบิตัใินกำรดำเนนิงำน
เพ่�อกำรพัฒนำ สำ่งเสำริม กำกับดูแล และติดตำมตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำให้เกิดประสำิทธิภำพ 
ต่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

 สำำนักงำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศึกษำเอกชนในฐำนะเป็นหน่วยงำนต้นสำังกัดมีหน้ำที�
กำกับดูแล สำ่งเสำริม และสำนับสำนุนโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสำำมัญศึกษำ ดำเนินโครงกำรสำ่งเสำริม
และพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่�อง โดยมุ่งหวังให้โรงเรียนสำำมำรถุบริหำรงำน
อย่ำงเป็นระบบ เพ่�อพัฒนำโรงเรียนให้มีคุณภำพ มีกำรประกันคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำที�ก่อให้เกิด

บที่ที่่� 
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ควำมมั�นใจในกำรจัดกำรศึกษำและเป็นที�ยอมรับของสำังคม โดยจัดให้มีระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) เพ่�อให้โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำจัดทำและจัดสำ่งรำยงำนผล 
กำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) ผ่ำนเว็บไซึ่ต์ www.esar.opec.go.th ทั้งนี้ระบบดังกล่ำว 
ได้เริ�มเปิดให้ใช้ในกำรสำ่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) ในปีกำรศึกษำ 2563 ซึ่ึ�งมี
โรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำจดัทำและจดัส่ำงรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศกึษำ (SAR) 
ผ่ำนระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศกึษำ (E-SAR) มสีำถุำนะรำยงำนสำมบูรณ์ในระบบ และผ่ำน
กำรตรวจสำอบควำมถุูกต้องของข้อมูล จำนวน 3,227 โรง คิดเป็นร้อยละ 85.96 และในปีกำรศึกษำ 2564 
ได้จดัทำคูม่อ่กำรใช้งำนระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) สำำหรับให้หน่วยงำน
สำำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดั สำำนกังำนกำรศกึษำเอกชนจังหวดั และโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ 
(ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2565) โดยระบบเปิดให้โรงเรยีนดำเนนิกำรบนัทกึข้อมลูได้ตัง้แต่วนัที� 7 เมษำยน 2565 
และกำหนดให้ต้องได้รับอนุมัติสำถุำนะ “รายงานสมบ้รณ์” จำกหน่วยงำนที�กำกับดูแลภำยในวันที� 31 
สำิงหำคม 2565 โดยมีหน่วยงำนสำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และสำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด 
ร่วมทำหน้ำที�ในกำรกำกับ ติดตำม ตรวจสำอบและอนุมัติรำยงำนของโรงเรียนเอกชนในสำ่วนภูมิภำค  
ผลกำรดำเนินงำนในปีกำรศึกษำ 2564 พบว่ำโรงเรียนทั้งหมด จำนวน 3,728 โรง มีกำรจัดสำ่งรำยงำน
และผ่ำนกำรตรวจสำอบควำมถุูกต้องของข้อมูลโดยมีสำถุำนะรำยงำนสำมบูรณ์ในระบบ E-SAR จำนวน 
3,386 โรง คิดเป็นร้อยละ 90.83

 ทัง้นี ้ สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศกึษำเอกชนจงึได้ศกึษำข้อมลูรำยงำนผลกำรประเมนิ
ตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 และได้ดำเนินกำรสำรุป วิเครำะห์  
และสำังเครำะห์ข้อมูลโดยภำพรวมเพ่�อให้สำถุำนศึกษำ และหน่วยงำนที�เกี�ยวข้องมีข้อมูลผลกำรประเมิน
คณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมญัศกึษำ สำำมำรถุนำไปใช้ในกำรวำงแผน 
สำ่งเสำริม พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนเอกชนต่อไป
  

วััตถุปรุะสงคำ์

 เพ่�อศึกษำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 
2564

ข้อบเข้ตก�รุรุ�ยง�นำผล

 1  ขอบเขตเน้�อหา

  รำยงำนผลกำรประเมนิตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมญัศกึษำ ปีกำรศกึษำ 2564 
เป็นกำรรำยงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำมรูปแบบที�สำำนักงำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริม
กำรศึกษำเอกชนได้กำหนด ประกอบด้วย
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 ตอนที� 1  ข้อมูลพ่้นฐำน ได้แก่ ระดับกำรศึกษำที�เปิดสำอน และขนำดของโรงเรียน

 ตอนที� 2  สำรปุผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ปีกำรศกึษำ 2564 จำแนกตำมระดบั 
  กำรศึกษำที�เปิดสำอน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและประเด็นพิจำรณำ

 ระดับปฐมวัย จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

  มาตรฐานที� 1 คุณภำพของเด็ก (จำนวน 4 ประเด็นพิจำรณำ)
  มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร (จำนวน 6 ประเด็นพิจำรณำ)
  มาตรฐานที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ (จำนวน 4 ประเด็นพิจำรณำ)

 ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่
  มาตรฐานที� 1 คุณภำพของผู้เรียน (จำนวน 2 ประเด็นพิจำรณำ)
  มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร (จำนวน 6 ประเด็นพิจำรณำ)
  มาตรฐานที� 3 กระบวนกำรจดักำรเรยีนกำรสำอนที�เน้นผูเ้รยีนเป็นสำำคญั (จำนวน 5 ประเดน็ 
   พิจำรณำ) 

 ตอนที� 3  จุดเด่น จุดควรพัฒนำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ จำแนกตำมระดับ 
  ที�เปิดสำอน
 2  กลุ่มเป้าหมาย

  โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำในเขตกรุงเทพมหำนครและสำ่วนภูมิภำค ที�เปิดสำอน
ระดบัปฐมวัยและระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน ปีกำรศกึษำ 2564 จำนวน 3,728 โรง เป็นโรงเรยีนที�มสีำถุำนะ
รำยงำนสำมบูรณ์ในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) และผ่ำนกำรตรวจสำอบ
ควำมถุูกต้องของข้อมูลโดยสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน จำนวน 3,386 โรง คิดเป็น
ร้อยละ 90.83 

 3  ระยะเวลา
  รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
ดำเนินกำรตั้งแต่ เด่อนกันยำยน 2565 ถุึงเด่อน มีนำคม 2566 

นำิย�มูศึัพื้ที่์เฉพื้�ะ

 1  โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ หมำยถุึง โรงเรียนเอกชนที�เปิดสำอนระดับปฐมวัย
และระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำนในเขตกรงุเทพมหำนครและในส่ำวนภูมภิำค สำงักดัสำำนกังำนคณะกรรมกำร
สำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน

 2  รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศกึษำ (Self Assessment Report: SAR) หมำยถุงึ 
รำยงำนผลกำรดำเนนิงำนตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำเพ่�อสำะท้อนควำมสำำเรจ็ของกำรพฒันำ
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คุณภำพสำถุำนศึกษำในรอบปีที�ผ่ำนมำภำยใต้บริบทของสำถุำนศึกษำที�ใช้รำยงำนต่อหน่วยงำนต้นสัำงกัด 
หน่วยงำนที�เกี�ยวข้อง และสำำธำรณชน  

 3  ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment 
Report : E-SAR) หมำยถุงึ ระบบสำำรสำนเทศที�สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำรมิกำรศกึษำเอกชนพฒันำขึน้
เพ่�อกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลด้ำนงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนเอกชนแบบออนไลน์ โดยมี
สำถุำนะรำยงำนเป็นตัวกำหนดกำรดำเนินงำนในระบบ ดังนี้ 

  3.1 ยังไม่ดำเนินกำร หมำยถุึง โรงเรียนยังไม่ได้เริ�มกำรบันทึกข้อมูลในระบบ
  3.2 กำลงัดำเนนิกำร หมำยถึุง โรงเรยีนกำลงัดำเนนิกำรบันทึกข้อมูล / อยู่ระหว่ำงผูอ้ำนวยกำร
โรงเรียนพิจำรณำ หร่อผู้อำนวยกำรโรงเรียนสำ่งกลับให้เจ้ำหน้ำที�แก้ไขข้อมูล
  3.3 ปรบัแก้ไข หมำยถึุง หน่วยงำนต้นสัำงกัดตรวจสำอบและส่ำงกลับให้โรงเรยีนดำเนินกำรแก้ไข
  3.4 รอตรวจสำอบ หมำยถุึง อยู่ระหว่ำงหน่วยงำนต้นสำังกัดพิจำรณำ ตรวจสำอบ
  3.5 รำยงำนสำมบูรณ์ หมำยถุึง หน่วยงำนต้นสำังกัดได้ตรวจสำอบ อนุมัติรำยงำนสำมบูรณ์ 
และถุ่อว่ำโรงเรียนสำ่งรำยงำนเรียบร้อยแล้ว

 4  มำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศกึษำ หมำยถุงึ มำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำที�สำอดคล้อง
กับมำตรฐำนกำรศึกษำเพ่�อกำรประกันคุณภำพภำยในตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เร่�อง ให้ใช้
มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย ระดับกำรศึกษำขัน้พ่น้ฐำน และระดับกำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำนศนูย์กำรศกึษำ
พิเศษ ประกำศ ณ วันที� 6 สำิงหำคม 2561 ดังนี้  

  4.1 มาตรฐานระดับปฐมวัย ประกอบด้วย

                     มาตรฐานที� 1 คุณภำพของเด็ก
            มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
            มาตรฐานที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ

  4.2 มาตรฐานระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน ประกอบด้วย
                     มาตรฐานที� 1 คุณภำพของผู้เรียน
                     มาตรฐานที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
                     มาตรฐานที� 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ

 5  กำรประกันคณุภำพภำยในสำถุำนศกึษำ หมำยถุงึ กำรประเมนิผลและกำรติดตำมตรวจสำอบ
คณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำ ระดบัปฐมวยัและระดับกำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน โดยมกีลไก
ในกำรควบคมุตรวจสำอบระบบกำรบริหำรคณุภำพกำรศกึษำที�สำถุำนศกึษำจดัขึน้ เพ่�อให้เกดิกำรพฒันำและ
สำร้ำงควำมเช่�อมั�นให้แก่ผูม้ส่ีำวนเกี�ยวข้องและสำำธำรณชนว่ำ สำถุำนศกึษำนัน้สำำมำรถุจัดกำรศึกษำได้อย่ำง
มคีณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และบรรลุเป้ำประสำงค์ของหน่วยงำนต้นสัำงกดัหร่อหน่วยงำนที�กำกบัดูแล
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 6  จุดเด่น หมำยถุึง ควำมสำำเร็จของกำรดำเนินกำรที�ทำให้สำถุำนศึกษำมีคุณภำพยิ�งขึ้น

 7  จุดควรพฒันำ หมำยถุงึ สำิ�งที�ควรพัฒนำในกำรดำเนนิกำรของสำถุำนศกึษำ เพ่�อให้สำถุำนศกึษำ
มคีุณภำพที�ดียิ�งขึ้น

 8  ควำมโดดเด่นของสำถุำนศกึษำ  หมำยถึุง กำรดำเนนิงำนของสำถุำนศกึษำที�ส่ำงเสำริมสำถุำนศึกษำ
เป็นต้นแบบในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำด้ำนต่ำง ๆ เร่งรัดคุณภำพสำถุำนศึกษำสำู่กำรเป็นสำถุำนศึกษำ 
ที�มีสำมรรถุนะสำูงและพร้อมสำำหรับกำรแข่งขันระดับสำำกลในอนำคต เป็นที�ยอมรับในวงวิชำกำรระดับ
ภูมิภำค (C1) ระดับชำติ (C2) หร่อนำนำชำติ (C3) อย่ำงต่อเน่�อง

 9  ขนำดโรงเรียน หมำยถุึง โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำที�มีจำนวนนักเรียน ดังนี้

  ขนาดโรงเรียน  จำนวนนักเรียน

  เล็ก น้อยกว่ำ 301 คน

  กลำง ตั้งแต่ 301 - 1,000 คน

  ใหญ่ ตั้งแต่ 1,001 - 2,000 คน

  ใหญ่พิเศษ ตั้งแต่ 2,001 คน ขึ้นไป

 10  สำมศ. หมำยถึุง สำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ มีฐำนะเป็น
องค์กำรมหำชน ทำหน้ำที�พัฒนำเกณฑ์ วิธีกำรประเมินคุณภำพภำยนอก และทำกำรประเมินผลกำรจัด 
กำรศึกษำ เพ่�อให้มีกำรตรวจสำอบคุณภำพของสำถุำนศึกษำโดยคำนึงถุึงควำมมุ่งหมำย หลักกำร และ
แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำในแต่ละระดับกำรจัดกำรศึกษำ

ปรุะโยชนำ์ที่่�คำ�ดัวั่�จำะไดั้รุับ

 1  เพ่�อเผยแพร่รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ 

ปีกำรศึกษำ 2564

 2  สำถุำนศึกษำสำำมำรถุใช้ข้อมูลเป็นแนวทำงในกำรวำงแผน สำ่งเสำริม และพัฒนำคุณภำพ

กำรจัดกำรศึกษำ 

 3  สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศกึษำเอกชน สำำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดั สำำนกังำน

กำรศึกษำเอกชนจังหวัด และหน่วยงำนที�เกี�ยวข้อง กำหนดแนวทำงในกำรวำงแผน สำ่งเสำริม และพัฒนำ

คณุภำพกำรจดักำรศกึษำของสำถุำนศกึษำเอกชน ทัง้ในระดับนโยบำย และระดบัปฏิบิตักิำรด้ำนงำนประกนั

คุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำเอกชน ให้มีประสำิทธิภำพอย่ำงต่อเน่�อง



บทที� 2

เอกสารและงานำวิิจััย
ที�เกี�ยวิข้อง
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บที่ที่่� 

2 เอกส�รุและง�นำวัิจำัยที่่�เก่�ยวัข้้อง

 รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ได้ศึกษำและรวบรวมเอกสำำรที�เกี�ยวข้อง ดังนี้

 1  พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ�มเติม (ฉบับที� 4) พ.ศ.2562

 2  กฎกระทรวง กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561

 3  ประกำศกระทรวงศกึษำธกิำร เร่�อง ให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดบัปฐมวัย ระดบักำรศึกษำ
ขั้นพ่้นฐำน และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำนศูนย์กำรศึกษำพิเศษ

 4  ประกำศสำำนักงำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศกึษำเอกชน เร่�อง แนวปฏิบัิตกิำรดำเนนิงำน
ประกันคุณภำพกำรศึกษำระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน พ.ศ.2561

 5  แนวดำเนนิกำรประกนัคณุภำพภำยในสำถุำนศกึษำประเภทสำำมญัศกึษำตำมกฎกระทรวง
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561

 6  ควำมโดดเด่น

 7  ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment 
Report : E-SAR)

 8  งำนวิจัยที�เกี�ยวข้อง

1 พื้รุะรุ�ชบัญญัติก�รุศึึกษ�แห่งช�ติ พื้.ศึ. 2542 และแก้ ไข้เพื้ิ�มูเติมู (ฉบับที่่� 4) พื้.ศึ. 2562
 

  พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ�มเติม (ฉบับที� 4) พ.ศ. 2562  
หมวด 6 มำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพกำรศกึษำ (รำชกจิจำนเุบกษำ. 2542: 14 และรำชกจิจำนเุบกษำ. 
2562: 51)

 มาตรา 47 ให้มรีะบบกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำเพ่�อพฒันำคณุภำพและมำตรฐำนกำรศกึษำ 
ของกำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน และกำรศกึษำระดับอดุมศกึษำ ประกอบด้วย ระบบกำรประกนัคณุภำพภำยใน 
และระบบกำรประกนัคณุภำพภำยนอก วรรคสำอง ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธกีำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ 
ของกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน และกำรอำชีวศึกษำ ให้เป็นไปตำมที�กำหนดในกฎกระทรวง สำำหรับระบบ 
กำรประกันคุณภำพกำรศกึษำ ระดบัอดุมศกึษำที�อยูใ่นอำนำจหน้ำที�ของกระทรวงอ่�นที�มกีฎหมำยกำหนดไว้
เป็นกำรเฉพำะให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรนั้น  
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 มาตรา 48 ให้หน่วยงำนต้นสำังกัดและสำถุำนศึกษำจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน
สำถุำนศึกษำและให้ถุ่อว่ำกำรประกันคุณภำพภำยในเป็นส่ำวนหนึ�งของกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำที�
ต้องดำเนินกำรอย่ำงต่อเน่�อง โดยมีกำรจัดทำรำยงำนประจำปีเสำนอต่อหน่วยงำนต้นสำังกัด หน่วยงำนที�
เกี�ยวข้อง และเปิดเผยต่อสำำธำรณชน เพ่�อนำไปสำู่กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ และเพ่�อ
รองรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก  

 มาตรา 49 ให้มสีำำนกังำนรบัรองมำตรฐำนและประเมินคณุภำพกำรศกึษำ มฐีำนะเป็นองค์กำร
มหำชน ทำหน้ำที�พฒันำเกณฑ์ วธิกีำรประเมนิคณุภำพภำยนอก และทำกำรประเมนิผลกำรจัดกำรศึกษำ  
ที�มิใช่กำรจัดกำรอุดมศึกษำซึ่ึ�งอยู่ในอำนำจหน้ำที�ของกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสำตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม หร่อกระทรวงอ่�น เพ่�อให้มีกำรตรวจสำอบคุณภำพของสำถุำนศึกษำ โดยคำนึงถุึงควำมมุ่งหมำย 
หลักกำร และแนวกำรจัดกำรศึกษำในแต่ละระดับตำมที�กำหนดไว้พระรำชบัญญัตินี้ ให้มีกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอกของสำถุำนศึกษำทุกแห่งอย่ำงน้อยหนึ�งครั้งในทุกห้ำปีนับตั้งแต่กำรประเมินครั้งสุำดท้ำย 
และเสำนอผลกำรประเมินต่อหน่วยงำนที�เกี�ยวข้องและสำำธำรณชน  

 มาตรา 50 ให้สำถุำนศึกษำให้ควำมร่วมม่อในกำรจัดเตรียมเอกสำำรหลักฐำนต่ำง ๆ ที�มีข้อมูล
เกี�ยวข้องกับสำถุำนศึกษำ ตลอดจนให้บุคลำกร คณะกรรมกำรของสำถุำนศึกษำ รวมทั้งผู้ปกครองและผู้ที�
มีสำ่วนเกี�ยวข้องกับสำถุำนศึกษำให้ข้อมูลเพิ�มเติมในสำ่วนที�พิจำรณำเห็นว่ำ เกี�ยวข้องกับกำรปฏิิบัติภำรกิจ 
ของสำถุำนศึกษำ ตำมคำร้องขอของสำำนกังำนรบัรองมำตรฐำน และประเมนิคุณภำพกำรศึกษำหร่อบุคคล 
หรอ่หน่วยงำนภำยนอกที�สำำนกังำนดงักล่ำวรบัรอง ที�ทำกำรประเมนิคณุภำพภำยนอกของสำถุำนศึกษำนัน้  
 มาตรา 51 ในกรณีที�ผลกำรประเมินภำยนอกของสำถุำนศกึษำใด ไม่ได้ตำมมำตรฐำนที�กำหนด

ให้สำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ จัดทำข้อเสำนอแนะ กำรปรับปรุงแก้ไขต่อ

หน่วยงำนต้นสัำงกดั เพ่�อให้สำถุำนศึกษำปรับปรุงแก้ไขภำยในระยะเวลำที�กำหนด หำกมิได้ดำเนินกำรดังกล่ำว 
ให้สำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำรำยงำนต่อคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ่้นฐำน หร่อคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ เพ่�อดำเนินกำรให้มีกำรปรับปรุงแก้ไข

2 กฎกรุะที่รุวัง ก�รุปรุะกันำคำุณภ�พื้ก�รุศึึกษ� พื้.ศึ. 2561

 อำศยัอ�ำนำจตำมควำมในมำตรำ 5 วรรคหนึ�ง แห่งพระรำชบัญญตักิำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ. 2542  
ซึ่ึ�งแก้ไขเพิ�มเติมโดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ (ฉบับที� 2) พ.ศ. 2545 และมำตรำ 47 วรรคสำอง 

แห่งพระรำชบญัญตักิำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ. 2542 รฐัมนตรว่ีำกำรกระทรวงศกึษำธกิำรออกกฎกระทรวงไว้ 
ดังต่อไปนี้ (รำชกิจจำนุเบกษำ.  2561: 3-5)

 ข�อ 1 ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่ำด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
พ.ศ. 2553 



10 รายงานผลการประเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

 ข�อ 2 ในกฎกระทรวงนี ้ “กำรประกันคณุภำพกำรศกึษำ” หมำยควำมว่ำ กำรประเมนิผลและ
กำรตดิตำมตรวจสำอบ คณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำแต่ละระดบัและประเภทกำรศกึษำ 
โดยมีกลไกในกำรควบคุม ตรวจสำอบระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำที�สำถุำนศึกษำจัดขึ้น เพ่�อให้เกิด
กำรพัฒนำและสำร้ำงควำมเช่�อมั�นให้แก่ผู้มีสำ่วนเกี�ยวข้องและสำำธำรณชนว่ำสำถุำนศึกษำนั้นสำำมำรถุ
จัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และบรรลุเป้ำประสำงค์ของหน่วยงำนต้นสำังกัด
หร่อหน่วยงำนที�ก�ำกับดูแล 

 “สำ�ำนักงำน” หมำยควำมว่ำ สำ�ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
(องค์กำรมหำชน) 

 ข�อ 3 ให้สำถุำนศกึษำแต่ละแห่งจดัให้มรีะบบกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำภำยในสำถุำนศกึษำ 
โดยกำรก�ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและ
ประเภทกำรศึกษำที�รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก�ำหนด พร้อมทั้งจัดท�ำแผนพัฒนำ 
กำรจดักำรศกึษำของสำถุำนศกึษำที�มุง่คณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำและด�ำเนนิกำรตำมแผนที�ก�ำหนดไว้ 

จัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด�ำเนินกำร 
เพ่�อพฒันำสำถุำนศกึษำให้มีคณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำ และจดัส่ำงรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง ให้แก่
หน่วยงำนต้นสำังกัดหร่อหน่วยงำนที�ก�ำกับดูแลสำถุำนศึกษำเป็นประจ�ำทุกปี

 เพ่�อให้กำรด�ำเนินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมวรรคหนึ�งเป็นไปอย่ำงมีประสิำทธิภำพ 
ให้หน่วยงำนต้นสำังกัดหร่อหน่วยงำนที�ก�ำกับดูแลสำถุำนศึกษำมีหน้ำที�ในกำรให้ค�ำปรึกษำ ช่วยเหล่อและ
แนะน�ำสำถุำนศึกษำ เพ่�อให้กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง 

 ข�อ 4 เม่�อได้รับรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำตำมข้อ 3 แล้ว ให้หน่วยงำน
ต้นสำังกัดหร่อหน่วยงำนที�ก�ำกับดูแลสำถุำนศึกษำจัดสำ่งรำยงำนดังกล่ำวพร้อมกับประเด็นต่ำง ๆ  ที�ต้องกำร
ให้มีกำรประเมินผลและกำรติดตำมตรวจสำอบซึึ่�งรวบรวมได้จำกหน่วยงำนที�เกี�ยวข้องหร่อจำกผู้มีส่ำวนได้
สำ่วนเสำียกับสำถุำนศึกษำแห่งนั้นให้แก่สำ�ำนักงำนเพ่�อใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอก 

 ให้สำ�ำนักงำนด�ำเนินกำรประเมินผลและติดตำมตรวจสำอบคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสำถุำนศึกษำ และจัดส่ำงรำยงำนผลกำรประเมนิและกำรติดตำมตรวจสำอบดงักล่ำว พร้อมข้อเสำนอแนะ 
ให้แก่สำถุำนศกึษำและหน่วยงำนต้นสำงักดัหรอ่หน่วยงำนที�ก�ำกบัดแูลสำถุำนศกึษำนัน้ ๆ เพ่�อให้สำถุำนศกึษำ

ใช้เป็นแนวทำงในกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำต่อไป 

 ในกำรด�ำเนินกำรตำมวรรคสำอง สำ�ำนักงำนอำจจัดให้บุคคลหร่อหน่วยงำนที�ได้รับกำรรับรอง
จำกสำ�ำนักงำนด�ำเนินกำรประเมินผลและติดตำมตรวจสำอบคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของ 
สำถุำนศึกษำได้ วรรคสำี� ให้หน่วยงำนต้นสำังกัดหร่อหน่วยงำนที�ก�ำกับดูแลสำถุำนศึกษำนั้นติดตำม 
ผลกำรด�ำเนินกำร ปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำมวรรคสำอง เพ่�อน�ำไปสำู่ 
กำรพฒันำคณุภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ 
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 ข�อ 5 ให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรมีอ�ำนำจตีควำมและวินิจฉัยปัญหำอันเกี�ยวกับ

กำรปฏิิบัติตำมกฎกระทรวงนี้

 หมายเหต:ุ - เหตผุลในกำรประกำศใช้กฎกระทรวงฉบับนี ้ คอ่ โดยที�แนวทำงในกำรด�ำเนินกำร 

ตำมกฎกระทรวง ว่ำด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2553

ไม่สำอดคล้องกับหลักกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำที�แท้จริง จึงสำ่งผลให้กำรด�ำเนินกำรประกันคุณภำพ

กำรศึกษำทั้งภำยในและภำยนอกไม่สำัมพันธ์กัน เกิดควำมซึ่้ำซึ่้อนและคลำดเคล่�อนจำกกำรปฏิิบัติ ท�ำให้

ไม่สำะท้อนควำมเป็นจริงและเป็นกำรสำร้ำงภำระแก่สำถุำนศึกษำและบุคลำกรในสำถุำนศึกษำ ตลอดจน

หน่วยงำนต้นสำงักดั หน่วยงำนที�ก�ำกบัดแูล และหน่วยงำนภำยนอกเกนิควำมจ�ำเป็น สำมควรปรบัปรงุระบบ 

หลักเกณฑ์ และวิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ เพ่�อให้มีกลไกกำรปฏิิบัติที�เอ่้อต่อกำรด�ำเนินกำรตำม

มำตรฐำนกำรศึกษำของแต่ละระดับ และเกิดประสำิทธิภำพในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ จึงจ�ำเป็น

ต้องออกกฎกระทรวงนี้

3 ปรุะก�ศึกรุะที่รุวังศึึกษ�ธิิก�รุ เรุ่�อง ให้ใช้มู�ตรุฐ�นำก�รุศึึกษ� รุะดัับปฐมูวััย 
รุะดัับก�รุศึึกษ�ข้ั�นำพื้้�นำฐ�นำ และรุะดัับก�รุศึึกษ�ข้ั�นำพื้้�นำฐ�นำศึูนำย์ก�รุศึึกษ�พื้ิเศึษ

 กระทรวงศึกษำธิกำรได้ประกำศให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำ

ขั้นพ่้นฐำน และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำนศูนย์กำรศึกษำพิเศษ ประกำศ ณ วันที� 6 สำิงหำคม พ.ศ. 2561  

เพ่�อใช้เป็นหลักในกำรเทียบเคียงสำำหรับสำถุำนศึกษำ หน่วยงำนต้นสัำงกัด และหน่วยงำนที�กำกับดูแลสำถุำนศึกษำ

ในกำรพัฒนำ สำ่งเสำริม สำนับสำนุน กำกับดูแล และติดตำมตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำ ทั้งนี้ สำำนักงำน

คณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชนได้กำหนดให้โรงเรียนเอกชนในสำังกัดใช้มำตรฐำนกำรศึกษำ

ระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำข้ันพ่้นฐำน มีรำยละเอียดดังนี้ (สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริม 

กำรศึกษำเอกชน. 2564: 253 - 256)

 มาตรฐานการศึึกษา ระดับปฐมวัย

 มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3 มำตรฐำน  ได้แก่

  มำตรฐำนที�  1 คุณภำพของเด็ก

  มำตรฐำนที�  2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร

  มำตรฐำนที�  3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ
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 แต่ละมำตรฐำนมีรำยละเอียดดังนี้

 มาตรฐานที�  1  คุณภาพของเด็ก  
   1.1 มีพฒันำกำรด้ำนร่ำงกำย แขง็แรง มีสำขุนสิำยัที�ด ี และดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้
   1.2 มีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสำดงออกทำงอำรมณ์ได้
   1.3 มีพัฒนำกำรด้ำนสำังคม ช่วยเหล่อตนเอง และเป็นสำมำชิกที�ดีของสำังคม
   1.4 มีพฒันำกำรด้ำนสำตปัิญญำ สำ่�อสำำรได้ มทีกัษะกำรคดิพ่น้ฐำน และแสำวงหำควำมรูไ้ด้

 มาตรฐานที�  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ
   2.1 มีหลักสำูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน สำอดคล้องกับบริบทของท้องถุิ�น
   2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน
   2.3 สำ่งเสำริมให้ครูมีควำมเชี�ยวชำญด้ำนกำรจัดประสำบกำรณ์
   2.4 จัดสำภำพแวดล้อมและสำ่�อเพ่�อกำรเรียนรู้ อย่ำงปลอดภัย และเพียงพอ
   2.5 ให้บริกำรส่ำ�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศและส่ำ�อกำรเรยีนรูเ้พ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์
   2.6 มีระบบบริหำรคุณภำพที�เปิดโอกำสำให้ผู้เกี�ยวข้องทุกฝั่ำยมีสำ่วนร่วม

 มาตรฐานที�  3  การจัดประสบการณ์ที�เน�นเด็กเป็นสำคัญ
   3.1 จัดประสำบกำรณ์ที�สำ่งเสำริมให้เด็กมีพัฒนำกำรทุกด้ำนอย่ำงสำมดุลเต็มศักยภำพ
   3.2 สำร้ำงโอกำสำให้เด็กได้รับประสำบกำรณ์ตรง เล่นและปฏิิบัติอย่ำงมีควำมสำุข
   3.3 จัดบรรยำกำศที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ใช้สำ่�อและเทคโนโลยีที�เหมำะสำมกับวัย
   3.4 ประเมนิพฒันำกำรเดก็ตำมสำภำพจรงิและนำผลกำรประเมนิพฒันำกำรเดก็ไปปรบัปรงุ 
กำรจัดประสำบกำรณ์และพัฒนำเด็ก

 มาตรฐานการศึึกษา ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

 มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3 มำตรฐำน  ได้แก่
 มำตรฐำนที�  1 คุณภำพของผู้เรียน
  1.1 ผลสำัมฤทธิ�ทำงวิชำกำรของผู้เรียน
  1.2 คุณลักษณะที�พึงประสำงค์ของผู้เรียน
 มำตรฐำนที�  2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
 มำตรฐำนที�  3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ

 แต่ละมำตรฐำนมีรำยละเอียด  ดังนี้

 มาตรฐานที�  1 คุณภาพของผ้�เรียน
   1.1 ผลสำัมฤทธิ�ทำงวิชำกำรของผู้เรียน
    1) มีควำมสำำมำรถุในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสำ่�อสำำร และกำรคิดคำนวณ
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    2) มีควำมสำำมำรถุในกำรคิดวเิครำะห์ คดิอย่ำงมวีจิำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี�ยน 
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ
    3)  มีควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงนวัตกรรม
    4)  มีควำมสำำมำรถุในกำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำร
    5)  มีผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนตำมหลักสำูตรสำถุำนศึกษำ
    6)  มีควำมรู้ ทักษะพ่้นฐำน และเจตคติที�ดีต่องำนอำชีพ

   1.2 คุณลักษณะที�พึงประสำงค์ของผู้เรียน
    1)  กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที�ดีตำมที�สำถุำนศึกษำกำหนด
    2)  ควำมภูมิใจในท้องถุิ�นและควำมเป็นไทย
    3)  กำรยอมรับที�จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย
    4)  สำุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิตสำังคม

 มาตรฐานที�  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ
   2.1 มีเป้ำหมำยวิสำัยทัศน์และพันธกิจที�สำถุำนศึกษำกำหนดชัดเจน
   2.2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสำถุำนศึกษำ
   2.3 ดำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที�เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสำูตรสำถุำนศึกษำ
และทุกกลุ่มเป้ำหมำย
   2.4 พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี�ยวชำญทำงวิชำชีพ
   2.5 จัดสำภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสำังคมที�เอ่้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ
   2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสำำรสำนเทศเพ่�อสำนบัสำนนุกำรบรหิำรจดักำรและกำรจดักำรเรยีนรู้

 มาตรฐานที�  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที�เน�นผ้�เรียนเป็นสำคัญ
   3.1 จดักำรเรยีนรูผ่้ำนกระบวนกำรคดิและปฏิบิตัจิริง และสำำมำรถุนำไปประยกุต์ใช้ในชีวติได้
   3.2 ใช้สำ่�อ เทคโนโลยีสำำรสำนเทศและแหล่งเรียนรู้ที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้
   3.3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก
   3.4 ตรวจสำอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน
   3.5 มกีำรแลกเปลี�ยนเรยีนรู้และให้ข้อมลูสำะท้อนกลบัเพ่�อพฒันำและปรบัปรงุกำรจดักำรเรยีนรู้

4 ปรุะก�ศึสำ�นำกัง�นำคำณะกรุรุมูก�รุส่งเสริุมูก�รุศึกึษ�เอกชนำ เรุ่�อง แนำวัปฏิบัิติก�รุดัำ�เนำนิำง�นำ
ปรุะกันำคำุณภ�พื้ก�รุศึึกษ�รุะดัับปฐมูวััย และรุะดัับก�รุศึึกษ�ข้ั�นำพื้้�นำฐ�นำ พื้.ศึ. 2561

 ตำมที�กระทรวงศกึษำธกิำร ประกำศใช้กฎกระทรวง กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
ประกำศ ณ วนัที� 20 กมุภำพนัธ์ 2561 ได้กำหนดระบบ หลักเกณฑ์ และวธิกีำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำที�
ส่ำงผลให้กำรดำเนนิงำนกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำทัง้หน่วยงำนต้นสำงักดัหรอ่หน่วยงำน
ที�กำกับดแูล และหน่วยงำนภำยนอก สำะท้อนสำภำพกำรดำเนินงำนที�แท้จริงและเกิดประสิำทธภิำพ จงึกำหนด 
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แนวทำงในกำรขับเคล่�อนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำสำอดคล้องกับหลักกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
และมีกลไกปฏิิบัติที�เอ่้อต่อกำรดำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับให้เกิดประสำิทธิภำพ 
ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน จึงได้จัดทำแนวปฏิิบัติกำรดำเนินงำน 
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำข้ึนเพ่�อให้สำถุำนศึกษำใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
สำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และสำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด ใช้เป็นแนวปฏิิบัติในกำรดำเนินงำน
เพ่�อกำรพัฒนำ สำ่งเสำริม กำกับดูแล และติดตำมตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำให้เกิดประสำิทธิภำพต่อ 
กำรพฒันำคณุภำพกำรศกึษำ โดยมรีำยละเอียด ดงันี ้(สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  
2564 : 257-259)

 
ระดับสถานศึึกษา

 ให้สำถุำนศึกษำระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำนแต่ละแห่ง ดำเนินกำรดังต่อไปนี้
 1. จัดให้มีระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำเพ่�อเป็นกลไกในกำรควบคุม
ตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำให้เกิดกำรพัฒนำ และสำร้ำงควำมเช่�อมั�นให้กับสำังคม ชุมชน 
และผู้มีสำ่วนเกี�ยวข้อง 
 2.  จัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ ดังนี้
 2.1 กำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
กำรศึกษำปฐมวัยและหร่อระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำนที�กระทรวงประกำศใช้ และให้สำถุำนศึกษำกำหนด
เป้ำหมำยควำมสำำเรจ็ตำมมำตรฐำนของสำถุำนศกึษำตำมบริบท ท้ังนีส้ำำมำรถุเพิ�มเติมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสำถุำนศึกษำนอกเหนอ่จำกที�กระทรวงศึกษำธิกำรกำหนดประกำศใช้ได้ โดยให้สำถุำนศึกษำและผูเ้กี�ยวข้อง 
ดำเนินกำรและรับผิดชอบร่วมกัน
 2.2 จัดทำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำที�สำอดคล้องกับสำภำพปัญหำและ
ควำมต้องกำรจำเป็นของสำถุำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ โดยสำะท้อนคุณภำพควำมสำำเร็จอย่ำงชัดเจนตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ
 2.3 ดำเนินกำรตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ
 2.4 ประเมนิผลและตรวจสำอบคณุภำพกำรศกึษำภำยในสำถุำนศกึษำ โดยกำหนดผูรั้บผดิชอบ
และวิธีกำรที�เหมำะสำม
 2.5 ติดตำมผลกำรดำเนินงำนเพ่�อพัฒนำสำถุำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนของ
สำถุำนศึกษำ และนำผลกำรติดตำมไปใช้ประโยชน์ในกำรปรับปรุงพัฒนำ
 2.6 จัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ตำมมำตรฐำน
กำรศกึษำของสำถุำนศกึษำ นำเสำนอรำยงำนผลกำรประเมินตนเองต่อคณะกรรมกำรบรหิำรให้ควำมเหน็ชอบ
และจัดสำ่งภำยในวันที� 31 พฤษภำคม ของทุกปีกำรศึกษำ ดังนี้
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  โรงเรยีนในเขตกรุงเทพมหำนคร ส่ำงกลุม่งำนโรงเรยีนสำำมญัศกึษำ สำำนกังำนคณะกรรมกำร 
สำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน
  โรงเรยีนในส่ำวนภมูภิำค ส่ำงสำำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดั และ 5 จงัหวดัชำยแดนภำคใต้ 
ค่อ ปัตตำนี ยะลำ นรำธิวำสำ สำตูล และสำงขลำ (4 อำเภอ ค่อ เทพำ จะนะ นำทวี และสำะบ้ำย้อย)  
สำ่งสำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด
 2.7 พัฒนำสำถุำนศึกษำให้มีคุณภำพโดยพิจำรณำจำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (Self  
Assessment Report : SAR) และตำมคำแนะนำของสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน 
สำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และสำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด เพ่�อให้กำรประกันคุณภำพกำร
ศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสำิทธิภำพและพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง

 3. สำถุำนศึกษำแต่ละแห่งให้ควำมร่วมม่อกับสำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำ (สำมศ.) ในกำรประเมินคุณภำพภำยนอกของสำถุำนศึกษำ เพ่�อปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำตำมข้อเสำนอแนะของสำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) และ
หน่วยงำนต้นสัำงกดัหรอ่หน่วยงำนที�กำกบัดแูล เพ่�อนำไปสำูก่ำรพัฒนำคณุภำพและมำตรฐำนของสำถุำนศกึษำ

 ระดับสำนักงานศึึกษาธีิการจังหวัด/สำนักงานการศึึกษาเอกชนจังหวัด

 สำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด/สำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด ในฐำนะหน่วยงำนต้นสำังกัด

หร่อหน่วยงำนที�กำกับดูแล ดำเนินกำรดังต่อไปนี้

 1. ศึกษำ วเิครำะห์ รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (Self Assessment Report: 
SAR) ตลอดจนให้คำปรึกษำ ช่วยเหลอ่และแนะนำสำถุำนศกึษำ เพ่�อกำรพฒันำระบบประกนัคณุภำพกำรศกึษำ 
ของสำถุำนศึกษำแต่ละแห่งอย่ำงต่อเน่�อง และสำรุปสำ่งสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน

เป็นภำพรวมของจังหวัด

 2. รวบรวม และสัำงเครำะห์รำยงำนผลกำรประเมนิตนเองของสำถุำนศึกษำ (Self Assessment 
Report: SAR) พร้อมกับประเดน็ต่ำง ๆ ที�ต้องกำรให้มกีำรประเมนิผลและกำรติดตำมตรวจสำอบซึึ่�งรวบรวม
ได้จำกหน่วยงำนที�เกี�ยวข้องหร่อจำกผู้มีสำ่วนได้สำ่วนเสำียกับสำถุำนศึกษำแห่งนั้น และจัดสำ่งไปยังสำำนักงำน
รับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) เพ่�อใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอก

 3. ติดตำมผลกำรดำเนินงำน ปรับปรุง และพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำม 
ข้อเสำนอแนะของสำำนักงำนรบัรองมำตรฐำนและประเมนิคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) เพ่�อนำไปสู่ำกำรพัฒนำ
คุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ

 4. ให้ควำมร่วมม่อกับสำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) 
ในกำรประเมินคุณภำพภำยนอก



1 6 รายงานผลการประเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

  ระดับสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึึกษาเอกชน

 1. ส่ำงเสำริม สำนับสำนุน ให้คำปรึกษำ ช่วยเหล่อสำถุำนศึกษำ สำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด/
สำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด เพ่�อกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
 2. ศกึษำ วเิครำะห์ สำรปุผลรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (Self Assessment 
Report: SAR) และรวบรวมประเดน็ที�ต้องกำรให้มกีำรประเมนิผลและติดตำมตรวจสำอบซึึ่�งรวบรวมได้จำก
หน่วยงำนที�เกี�ยวข้องหรอ่ผูมี้ส่ำวนได้ส่ำวนเสำยีกบัสำถุำนศกึษำ ไปยงัสำำนกังำนรับรองมำตรฐำนและประเมนิ
คุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) เพ่�อใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมินคุณภำพภำยนอก
 3. ติดตำมผลกำรดำเนินงำน ปรับปรุง และพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำม 
ข้อเสำนอแนะของสำำนักงำนรบัรองมำตรฐำนและประเมนิคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) เพ่�อนำไปสู่ำกำรพัฒนำ
คุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ
 4. ประสำำนควำมร่วมมอ่กับสำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมนิคุณภำพกำรศึกษำ (สำมศ.) 
ในกำรจดับคุลำกรร่วมเป็นผูป้ระเมนิคณุภำพภำยนอกกบัสำำนกังำนรบัรองมำตรฐำนและประเมนิคณุภำพ
กำรศึกษำ 

 5 แนำวัดัำ�เนำนิำก�รุปรุะกนัำคำณุภ�พื้ภ�ยในำสถ�นำศึึกษ�ปรุะเภที่ส�มูญัศึึกษ� ต�มูกฎกรุะที่รุวัง
ก�รุปรุะกนัำคำณุภ�พื้ก�รุศึกึษ� พื้.ศึ. 2561

 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ได้ศึกษำและวิเครำะห์กฎกระทรวงฯ และ
กำหนดเป็นแนวดำเนินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ ไว้ 7 ตอน  ดังนี้ 
 ตอนที� 1 การกำหนดมาตรฐานการศึึกษา เป้าหมาย และค่าเป้าหมายของสถานศึึกษา
 กำรกำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำ เป้ำหมำย และค่ำเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ เป็นกระบวนกำร
ที�สำถุำนศึกษำโดยผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ ครู บุคลำกร คณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน และผู้ที�เกี�ยวข้อง 
ร่วมกันศึกษำและวิเครำะห์มำตรฐำนกำรศึกษำที�กระทรวงศึกษำธิกำรประกำศ  เพ่�อนำมำใช้เทียบเคียง 
ในกำรกำหนดเป็นมำตรฐำนกำรศึกษำ และเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ พร้อมทั้งกำหนดค่ำเป้ำหมำยและ
ประกำศให้ผู้ที�เกี�ยวข้องทรำบ มีแนวดำเนินกำร ดังนี้ 
 ขั�นที� 1 กำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ
 ขั�นที� 2 กำหนดค่ำเป้ำหมำยของมำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ
 ขั�นที� 3 ประกำศมำตรฐำนกำรศึกษำ เป้ำหมำยและค่ำเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ 
(สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  2564: 13-23)
 ตอนที� 2 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึึกษาของสถานศึึกษา
 แผนพฒันำกำรจดักำรศกึษำของสำถุำนศึกษำ หมำยถึุง กำรวำงแผนกำรพัฒนำคณุภำพกำรศกึษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำ มกีรอบระยะเวลำ 3 - 5 ปี โดยกำหนดวิธกีำร โครงกำร กจิกรรม 
ที�เหมำะสำมสำอดคล้องกับบริบทของสำถุำนศึกษำ กำรจัดทำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ 
มี 7 ขั้นตอน ดังนี้
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 ขั�นที� 1 แต่งตั้งคณะทำงำน

 คณะทำงำนควรประกอบด้วยคณะบุคคลจำกหลำยฝั่ำยทั้งในและนอกสำถุำนศึกษำ เช่น  
ผู้บริหำร  หัวหน้ำงำน ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ชุมชน เป็นต้น ตำมควำมเหมำะสำมเพ่�อให้คณะทำงำน
ดำเนินกำรรวบรวม วิเครำะห์ สำังเครำะห์ข้อมูลสำำรสำนเทศที�เกี�ยวข้อง

 ขั�นที� 2 รวบรวมข้อมูลสำำรสำนเทศเกี�ยวกับสำภำพภำยในและภำยนอกสำถุำนศึกษำ

 กำรรวบรวมข้อมูลเกี�ยวกบัสำภำพภำยในด้ำนจดุแขง็ จดุอ่อน และสำภำพภำยนอก ด้ำนโอกำสำ 
และอุปสำรรคในกำรจัดกำรศึกษำ จัดเก็บหร่อรวบรวมจำกแหล่งข้อมูลด้ำนกฎหมำย นโยบำย มำตรฐำน
กำรศกึษำของสำถุำนศกึษำ หน่วยงำนต้นสัำงกดั หรอ่หน่วยงำนที�กำกบัดแูลสำถุำนศกึษำ รวมทัง้ควำมต้องกำร
ของผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ฯลฯ

 ขั�นที� 3 วิเครำะห์ข้อมูลเกี�ยวกับสำภำพภำยในและภำยนอกของสำถุำนศึกษำ

 กำรวิเครำะห์ข้อมูลที�เกี�ยวข้องกบัสำภำพภำยในด้ำนจุดเด่น จดุที�ควรพฒันำ และสำภำพภำยนอก
ด้ำนโอกำสำและอุปสำรรคของสำถุำนศึกษำ

 ขั�นที� 4 กำหนดวิสำัยทัศน์ พันธกิจ และเป้ำหมำยของสำถุำนศึกษำ

  • กำรกำหนดวิสำัยทัศน์ โดยกำรนำผลกำรวิเครำะห์สำภำพภำยในและภำยนอก
สำถุำนศึกษำมำประมวลเพ่�อเป็นทิศทำงกำรพัฒนำสำถุำนศึกษำในอนำคต 

  • กำรกำหนดพนัธกจิ เป็นกำรนำวสิำยัทศัน์ของสำถุำนศกึษำแต่ละข้อควำม แต่ละส่ำวน
มำกำหนดภำระงำน

  • กำรกำหนดเป้ำหมำย เป็นกำรกำหนดสำิ�งที�คำดว่ำจะเกิดขึ้นหลังจำกดำเนินกำร
ตำมพันธกิจแล้ว

 ขั�นที� 5 กำหนดกลยุทธ์ ตัวชี้วัดควำมสำำเร็จ และช่�อโครงกำร กิจกรรม

 กำรกำหนดกลยุทธ์ ตัวชี้วัดควำมสำำเร็จ และช่�อโครงกำร กิจกรรม ให้นำข้อมูลวิสำัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้ำหมำย ในขั้นที� 4 เป็นฐำนในกำรกำหนด

 ขั�นที� 6 กำหนดแผนกำรดำเนินงำน

 กำรกำหนดแผนกำรดำเนนิงำนเป็นกำรนำตัวชีวั้ดควำมสำำเรจ็ โครงกำร กจิกรรม แต่ละกลยทุธ์
มำกำหนดงบประมำณ แผนกำรดำเนินงำน แหล่งวิทยำกำรภำยนอกที�ให้กำรสำนับสำนุนทำงวิชำกำร 
บทบำทหน้ำที�บคุลำกรของโรงเรยีนและผูท้ี�เกี�ยวข้อง รวมท้ังกำหนดแผนกำรกำกับ ตดิตำม และประเมินผล
กำรดำเนินงำน

 ขั�นที� 7 กำหนดวิธีกำรนำแผนพัฒนำสำู่กำรปฏิิบัติ

 กำรกำหนดวิธีกำรนำแผนพัฒนำสำู่กำรปฏิิบัติ เป็นกำรระบุวิธีกำรนำแผนพัฒนำไปใช้ให้ 
ผู้ที�เกี�ยวข้องทุกฝั่ำยมีควำมเข้ำใจ และดำเนินงำนตำมแผนให้ประสำบผลสำำเร็จอย่ำงมีประสำิทธิภำพ  
(สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  2564: 27-47) 
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 ตอนที� 3 การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึึกษาของสถานศึึกษา
 กำรดำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ หมำยถึุง กำรนำแผนพัฒนำ 
กำรจัดกำรศึกษำที�กำหนดไว้สำู่กำรปฏิิบัติ โดยจัดทำเป็นแผนปฏิิบัติกำรประจำปี เพ่�อใช้เป็นแนวทำง 
ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำให้มีประสำิทธิภำพ และบังเกิดผลดีต่อกำรบริหำร
จัดกำรของสำถุำนศึกษำ รำยละเอียดดังนี้

 1  กำรจดัทำแผนปฏิิบตักิำรประจำปี กำรจดัทำแผนปฏิิบตักิำรประจำปีให้มคีณุภำพสำอดคล้อง  
กับแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ ดำเนินกำร ดังนี้     

  1.1 ศึกษำและวิเครำะห์แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ และจัดทำ 
แผนปฏิิบัติกำรประจำปีให้สำอดคล้องกับแผนพัฒนำดังกล่ำว

  1.2 กำหนดปฏิิทินกำรนำแผนปฏิิบัติกำรประจำปีไปสำู่กำรปฏิิบัติที�ชัดเจน

  1.3 เสำนอแผนปฏิิบัติกำรประจำปีต่อคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนให้ควำมเห็นชอบ 
ในกำรจัดทำแผนปฏิิบัติกำรประจำปี มีขั้นตอนกำรดำเนินงำน ค่อ

 ขั�นที� 1 แต่งตั้งคณะทำงำน

 คณะทำงำนควรประกอบด้วยคณะบุคคลจำกหลำยฝั่ำยท้ังในและนอกสำถุำนศึกษำ 
เช่น ผู้บริหำร หัวหน้ำงำน ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง และชุมชน เป็นต้น ตำมควำมเหมำะสำม

 ขั�นที� 2 ศึกษำและวิเครำะห์แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ

 ทำควำมเข้ำใจสำำระสำำคัญของแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำตำมเป้ำหมำย 
แต่ละปีกำรศึกษำให้ชัดเจน เพ่�อนำสำู่กำรจัดทำโครงกำร กิจกรรมในแผนปฏิิบัติกำรประจำปี

 ขั�นที� 3 วิเครำะห์และจัดทำรำยละเอียดโครงกำร กิจกรรม

 ขั�นที� 4 จัดทำรูปเล่มแผนปฏิิบัติกำรประจำปี

 2  กำรประเมนิ จดัเกบ็ และรำยงำนผลกำรดำเนินงำนตำมแผนปฏิบิตักิำรประจำปี ดำเนนิกำร ดงันี้   

  2.1 กำรประเมินโครงกำร กิจกรรม ควรกำหนดวิธีกำรและสำร้ำงเคร่�องม่อให้ครอบคลุม
วัตถุุประสำงค์ หร่อตัวชี้วัดควำมสำำเร็จของโครงกำร กิจกรรม กำรประเมินมีวิธีกำรและเคร่�องม่อที� 
หลำกหลำย

  2.2 กำรจัดเก็บรวบรวมโครงกำร กิจกรรม เม่�อดำเนินโครงกำร กิจกรรมเสำร็จสำิ้นแล้ว 
ผูร้บัผดิชอบควรมกีำรจดัเกบ็ข้อมลูรำยละเอยีดกำรดำเนนิโครงกำร กจิกรรมอย่ำงเป็นระบบ ประกอบด้วย 
รำยงำนผลหรอ่สำรุปผลกำรดำเนินโครงกำร กจิกรรม ข้อมูลและรำยละเอียดของกำรดำเนินโครงกำร กจิกรรม

ควรจัดเก็บให้เป็นระบบตำมวงจรคุณภำพ (PDCA)

  2.3 กำรรำยงำนผล หรอ่สำรปุผลกำรดำเนนิโครงกำร กจิกรรม หลงัจำกกำรดำเนนิโครงกำร 
กิจกรรมเสำร็จเรียบร้อยแล้ว ผู้รับผิดชอบโครงกำร กิจกรรม ควรจัดทำรำยงำนผล หร่อสำรุปผลกำรดำเนิน
โครงกำร กจิกรรมเพ่�อเสำนอผูบ้รหิำรรบัทรำบและให้ควำมเห็นชอบ รวมทัง้นำไปใช้เป็นข้อมูลในกำรพัฒนำ 
กำรดำเนินโครงกำร กิจกรรมให้ประสำบผลสำำเร็จยิ�งขึ้นต่อไป
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  2.4 กำรรำยงำนผลกำรดำเนินงำนตำมแผนปฏิิบัติกำรประจำปี เป็นกำรนำผลที�เกิดจำก
กำรกำกบัตดิตำมผลกำรดำเนินโครงกำร กจิกรรมตำมแผนปฏิบิติักำรประจำปีมำจัดทำรำยงำนอย่ำงน้อย
ปีละ 2 ครัง้ (ภำคเรยีนละ 1 ครัง้) เพ่�อรำยงำนผลกำรดำเนนิงำนต่อผูบ้รหิำร คณะกรรมกำรบรหิำรโรงเรยีน 
รวมทั้งนำข้อมูลไปใช้ในกำรปรับพัฒนำแผนปฏิิบัติกำรประจำปีให้มีคุณภำพสำอดคล้องตำมเหตุกำรณ์ 
นโยบำย หรอ่สำภำพปัญหำในขณะนัน้ และนำข้อมลูไปใช้ในกำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมนิตนเอง (SAR) 
(สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  2564: 51-68)

 ตอนที� 4  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึึกษาภายในสถานศึึกษา
 กำรประเมินผลและตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ เป็นกลไกในกำรควบคุม 
ตรวจสำอบ และประเมนิผลกำรดำเนนิงำนของสำถุำนศกึษำตำมมำตรฐำนกำรศกึษำของสำถุำนศกึษำ ถุอ่เป็น
ส่ำวนหนึ�งของกำรบรหิำรจดักำรที�สำถุำนศกึษำเป็นผู้ดำเนนิกำรอย่ำงเป็นระบบและต่อเน่�อง ทัง้นีส้ำถุำนศกึษำ
ต้องให้ควำมสำำคญักบักำรประเมนิเชงิคณุภำพด้วยวธิกีำรประเมนิคณุภำพแนวใหม่ ได้แก่ กำรประเมนิแบบ

องค์รวม (holistic assessment) กำรตดัสำนิผลกำรประเมนิโดยผูเ้ชี�ยวชำญ (expert judgment) กำรประเมิน
จำกหลักฐำนเชิงประจักษ์ (evidence based) และกำรตัดสำินโดยคณะกรรมกำรในระดับเดียวกัน 
(peer review) ที�สำะท้อนคุณภำพของผลที�เกิดจำกกำรดำเนินงำน จุดเด่น จุดที�ควรพัฒนำ ตำมมำตรฐำน
กำรศกึษำของสำถุำนศกึษำอย่ำงแท้จรงิ ผสำมผสำำนกบักำรประเมนิเชงิปรมิำณควบคูก่นัไป และสำถุำนศกึษำ
ต้องดำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบและต่อเน่�อง (สำำนักงำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศึกษำเอกชน. 2564: 71-81)

 ตอนที� 5 การติดตามผลการดำเนินการเพ้�อพัฒนาสถานศึึกษาให�มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึึกษา
 กำรติดตำมผลกำรดำเนินกำรเพ่�อพัฒนำสำถุำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
หมำยถุึงกำรติดตำมผลกำรดำเนินงำนจำกกำรประเมินผลและตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำของ 
สำถุำนศึกษำ ซึึ่�งเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรจดักำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ แผนปฏิบัิตกิำร
ประจำปี และนำผลที�ได้ไปบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำไปสำู่เป้ำหมำยของมำตรฐำนกำรศึกษำ 
แผนพฒันำกำรจัดกำรศกึษำของสำถุำนศึกษำ แผนปฏิบัิติกำรประจำปี จดัทำรำยงำนผลกำรติดตำม นำเสำนอ
ผลกำรติดตำมต่อผู้บริหำรเพ่�อรับทรำบ และใช้เป็นข้อมูลในกำรวำงแผนพัฒนำ ปรับปรุงคุณภำพ 
กำรจดักำรศึกษำของสำถุำนศึกษำให้มีคณุภำพสูำงขึน้ต่อไป (สำำนักงำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  
2564: 85-88)

 ตอนที� 6 การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา
 กำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง หมำยถุึง กำรจัดทำรำยงำนผลที�เกิดจำกกำรบริหำร 
จัดกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำในรอบปีที�ผ่ำนมำที�ครอบคลุมตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ 
และนำเสำนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรยีน หน่วยงำนต้นสำงักดั หน่วยงำนที�เกี�ยวข้อง และเผยแพร่ต่อ

สำำธำรณชน กำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองมีขั้นตอน ดังนี้
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 ขั�นที� 1 แต่งตั้งคณะกรรมกำร ประกอบด้วย คณะบุคคลจำกหลำยฝั่ำย ได้แก่ ผู้บริหำร ครู 

และบุคลำกรที�มีสำ่วนเกี�ยวข้องตำมควำมเหมำะสำม 

 ขั�นที� 2 รวบรวมข้อมูลสำำรสำนเทศ  สำถุำนศึกษำรวบรวมข้อมูลสำำรสำนเทศทั้งข้อมูลทั�วไป 

และข้อมูลผลกำรดำเนินงำน โครงกำร และกิจกรรมของสำถุำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ 

ขั้นตอนนี้มีควำมสำำคัญที�จะทำให้รำยงำนมีควำมสำมบูรณ์ครบถุ้วน

 ขั�นที� 3 สำรปุและจดัทำรำยงำนผลกำรประเมนิตนเอง (SAR) สำถุำนศึกษำนำข้อมลูที�รวบรวมได้ 

มำสำรุปและเขียนรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง

 ขั�นที� 4 นำเสำนอคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ สำถุำนศึกษำนำ
รำยงำนผลกำรประเมนิตนเอง (SAR) ที�เขยีนเสำรจ็สำมบรูณ์แล้วเสำนอคณะกรรมกำรบรหิำรโรงเรยีนพจิำรณำ

ให้ควำมเห็นชอบเพ่�อรับรองผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ

 ขั�นที� 5 เผยแพร่ต่อสำำธำรณชน หน่วยงำนต้นสำังกัด และหน่วยงำนที�เกี�ยวข้อง สำถุำนศึกษำ 
นำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองที�ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนเผยแพร่ต่อ
สำำธำรณชน ผู้ที�เกี�ยวข้อง ได้แก่ ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถุิ�น ตำมควำมเหมำะสำม ผ่ำนสำ่�อต่ำง ๆ เช่น 
แผ่นพบั จลุสำำร วำรสำำร เวบ็ไซึ่ต์ของโรงเรยีน หรอ่ชีแ้จงในกำรประชุมคร ูกำรปฐมนิเทศผูป้กครอง เป็นต้น 
พร้อมทั้งนำสำ่งหน่วยงำนต้นสัำงกัด หร่อหน่วยงำนที�กำกับดูแลสำถุำนศึกษำเป็นประจำทุกปี (สำำนักงำน
คณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  2564: 91-148)

 ตอนที� 7 การพัฒนาสถานศึึกษาให�มีคุณภาพอย่างต่อเน้�อง
 กระบวนกำรพฒันำสำถุำนศกึษำให้มคีณุภำพอย่ำงต่อเน่�อง หมำยถุงึ กำรดำเนนิงำนตำมแนวทำง 
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสำถุำนศึกษำ โดยนำผลกำรประเมินที�สำะท้อนคุณภำพของผู้เรียน 
และผลสำำเรจ็ของกำรบรหิำรจดักำรศกึษำ ทัง้ด้ำนผูเ้รยีน ด้ำนผูส้ำอน ด้ำนปัจจยัพ่น้ฐำนมำใช้ในกำรวำงแผน
พฒันำคณุภำพกำรศึกษำตำมวงจรคุณภำพ (PDCA) โดยใช้ระบบกำรประกนัคณุภำพภำยในของสำถุำนศึกษำ
เป็นฐำน ในกำรขับเคล่�อนให้เกิดควำมต่อเน่�องและยั�งย่น มีแนวทำงกำรพัฒนำ ดังนี้ 
 1  กำรนำผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสำถุำนศึกษำไปใช้วำงแผนปรับปรุง/พัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ (Internal assessment for planning) มีขั้นตอน ดังนี้
  1.1 ศึกษำและวิเครำะห์ข้อมูลจำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง 
  1.2 กำหนดประเด็นกำรพัฒนำสำถุำนศึกษำ
  1.3 นำข้อมูลที�ได้มำสำังเครำะห์กำหนดเป็นแนวทำงกำรพัฒนำ
  1.4 นำแนวทำงกำรพัฒนำที�รวบรวมได้ไปปรับหร่อใช้เป็นข้อมูลกำรพัฒนำ
  1.5 ดำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ
 2  กำรใช้ข้อมลูเพ่�อพฒันำคุณภำพกำรศกึษำ (Data for quality educational development) 
เป็นกระบวนกำรนำข้อมลูสำำรสำนเทศที�สำถุำนศกึษำมีอยูไ่ปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในด้ำนต่ำง ๆ  
โดยข้อมลูสำำรสำนเทศเหล่ำนีไ้ด้มำจำกผลกำรประเมนิจำกแหล่งต่ำง ๆ ท้ังภำยในและภำยนอกสำถุำนศึกษำ 
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เช่น ผลกำรประเมินพฒันำกำรของเดก็ ผลกำรประเมินผู้เรยีนตำมหลักสูำตร ผลกำรทดสำอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET) ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ เป็นต้น โดยแบ่งกำรดำเนินงำน
เป็น 3 ระยะ ดังนี้

 ระยะที� 1 กำรจัดเตรียมข้อมูล เป็นระยะที�สำถุำนศึกษำจัดทำข้อมูลพ่้นฐำนด้ำนต่ำง ๆ สำำหรับ
ใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เช่น ข้อมูลกำรบริหำรจัดกำร ข้อมูลนักเรียน เป็นต้น

 ระยะที� 2 วำงแผนกำรใช้ข้อมูล เป็นระยะที�สำถุำนศึกษำกำหนดรูปแบบ หำแนวทำง และ
แบบแผนเพ่�อนำข้อมูลไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในด้ำนต่ำง ๆ ให้เกิดประสำิทธิภำพสูำงสำุด 
ตำมบริบทของสำถุำนศึกษำ

 ระยะที� 3 กำรลงม่อปฏิิบัติงำน เป็นระยะที�สำถุำนศึกษำปฏิิบัติงำนตำมแนวทำงและแบบแผน 
ที�กำหนดไว้ในระยะที� 2 เพ่�อให้บรรลุผลตำมที�กำหนดไว้ ระยะนี้สำถุำนศึกษำสำำมำรถุนำผลที�ได้จำก 
กำรปฏิบิตังิำนไปใช้สำะท้อนกลบั (reflect) เพ่�อปรบัปรงุจดุด้อยของกำรดำเนินงำนในระยะแรก เพ่�อให้เกิด 
เป็นวงจรของกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่�อง

 3  กำรจัดกำรควำมรู้ (KM : Knowledge Management) หมำยถุึง กำรรวบรวมองค์ควำมรู้

ที�มีอยู่ในองค์กร ซึ่ึ�งอำจอยู่ในตัวบุคคล (เป็นควำมรู้ที�ได้จำกประสำบกำรณ์ พรสำวรรค์หร่อสำัญชำตญำณ 
ของแต่ละบุคคล เป็นควำมรู้ที�ไม่สำำมำรถุถุ่ำยทอดออกมำเป็นคำพูดหร่อลำยลักษณ์อักษรได้โดยง่ำย เช่น 
ทกัษะในกำรทำงำน งำนฝีัมอ่ เป็นต้น) หรอ่เอกสำำรมำพัฒนำให้เป็นระบบ เพ่�อให้ทกุคนในองค์กรสำำมำรถุ
เข้ำถุึงควำมรู้และพัฒนำตนเองให้เป็นผู้รู้ รวมทั้งปฏิิบัติงำนได้อย่ำงมีประสำิทธิภำพที�จะสำ่งผลให้องค์กร 
มีควำมเข้มแข็ง 

 การจัดการความร้� มีแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้

 ขั�นที� 1 กำรสำร้ำงควำมรู้ (Knowledge Creation) เป็นขั้นกำรดำเนินกำรเพ่�อให้ได้ควำมรู้ที�
จะนำไปใช้ โดยกำรประชุม กำรพบปะพูดคยุ กำรแลกเปลี�ยนประสำบกำรณ์ระหว่ำงกนัตลอดจนกำรค้นคว้ำ

จำกตำรำ เอกสำำร งำนวิจัย และรำยงำนผลกำรประเมินด้ำนต่ำง ๆ เป็นต้น 

 ขั�นที� 2 กำรจัดเก็บควำมรู้ (Knowledge Storage) เป็นขั้นกำรจัดเก็บและรักษำองค์ควำมรู้ 
ที�ได้จำกกำรสำร้ำงควำมรูใ้นข้ันที� 1 ให้อยูใ่นรูปแบบที�เหมำะสำม สำำมำรถุสำบ่ค้น หรอ่นำมำใช้ ได้สำะดวก รวดเรว็ 
เช่น กำรจัดเกบ็ในรูปรำยงำน กำรจัดทำแฟ้ิมเอกสำำร กำรบันทกึข้อมลูในรปูแบบต่ำง ๆ ผ่ำนระบบเทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำร (ICT) หร่อควำมรู้ที�อยู่ในตัวคน เป็นต้น

 ขั�นที� 3 กำรถุ่ำยทอดควำมรู ้ (Knowledge Transfer) เป็นขัน้กำรเข้ำถุงึข้อมลูหรอ่กำรเผยแพร่
ข้อมูลที�อยูใ่นรูปแบบต่ำง ๆ ด้วยกำรแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้กำรประชุม กำรนำเสำนอผลงำนผ่ำน Line Facebook 
Website Zoom Google Meet Plathform ต่ำง ๆ หร่อผ่ำนกระบวนกำรทำงกำรศึกษำ เป็นต้น

 ขั�นที� 4 กำรใช้ควำมรู้ (Knowledge Utilization) เป็นกำรนำควำมรู้ที�สำร้ำงขึ้นไปใช้ประโยชน์
เพ่�อให้บรรลุเป้ำหมำยขององค์กรหร่อกำรบรรลุวัตถุุประสำงค์ที�ตั้งไว้



22 รายงานผลการประเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

 กำรจัดกำรควำมรู้ทัง้ 4  ขั้นดังกล่ำวจะดำเนินกำรหร่อปฏิิบัติเป็นวัฏิจักรต่อเน่�อง และเม่�อ
ดำเนินกำร หร่อปฏิิบัติครบทั้ง 4 ขั้น ก็จะได้ผลที�สำะท้อนให้เห็นว่ำเป็นไปตำมเป้ำหมำย หร่อวัตถุุประสำงค์
หรอ่ไม่ จำกน้ันต้องมีกำรแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้วเิครำะห์ สำงัเครำะห์ หร่อหำข้อมูลใหม่เพิ�มเตมิเพ่�อมำสำนบัสำนนุ
หรอ่อธบิำยผลที�เกดิขึน้ทัง้ที�เป็นปัญหำ และที�ประสำบควำมสำำเรจ็ กำรอธิบำยผลที�เกดิข้ึนกค็อ่ควำมรู้ใหม่
ที�เกิดขึ้นนั้นเอง เม่�อมีกำรนำควำมรู้ใหม่ที�เกิดขึ้นนี้ไปผ่ำนขั้นตอนต่ำง ๆ ของกำรจัดกำรควำมรู้อีกครั้ง
และเป็นวงจรต่อเน่�องถุ่อเป็นกำรพัฒนำงำนอย่ำงต่อเน่�องนั�นเอง

 ประเด็นสำำคัญของกำรจัดกำรควำมรู้ ค่อ คนในองค์กรซึ่ึ�งถุ่อว่ำเป็นบุคคลที�มีควำมสำำคัญที�สำุด 
ที�จะเป็นผู้ขับเคล่�อนให้กำรจัดกำรควำมรู้บรรลุวัตถุุประสำงค์ หร่อเป้ำหมำย ต้องเป็นคนที�ใจกว้ำง ยอมรับ
ฟิังควำมคิดเห็นของผู้อ่�น เน่�องจำกกระบวนกำรที�สำำคัญของกำรจัดกำรควำมรู้ให้ประสำบควำมสำำเร็จ ค่อ 
กำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้ระหว่ำงกัน ด้วยวิธีต่ำง ๆ และนำผลกำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้ระหว่ำงกันนี้ผ่ำน 
ขัน้ตอนต่ำง ๆ ของกำรจดักำรควำมรูจ้นกระทั�งนำควำมรูไ้ปใช้งำนและกลับมำสำูก่ำรแลกเปลี�ยนเรยีนรูใ้หม่
ต่อเน่�องกัน

 4  กระบวนกำรชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC : Professional Learning Community) 
หมำยถุึง กำรรวมตัว ร่วมใจ ร่วมพลัง ร่วมทำ และเรียนรู้ร่วมกันของครู ผู้บริหำร และนักวิชำกำรแบบ
กลัยำณมติรสำูค่ณุภำพกำรจดักำรเรยีนรูท้ี�เน้นควำมสำำเรจ็ของผู้เรยีน และควำมสำขุของกำรทำงำนร่วมกัน
ของสำมำชิกในกลุ่มเป็นสำำคัญ (สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  2564: 151-165)

6 คำวั�มูโดัดัเดั่นำ 

 ควำมโดดเด่น หมำยถึุง กำรดำเนินงำนของสำถุำนศึกษำที�สำ่งเสำริมสำถุำนศึกษำเป็นต้นแบบ 
ในกำรพฒันำกำรจดักำรศกึษำด้ำนต่ำง ๆ เร่งรดัคณุภำพสำถุำนศกึษำสำูก่ำรเป็นสำถุำนศกึษำที�มสีำมรรถุนะสำงู
และพร้อมสำำหรับกำรแข่งขันระดับสำำกลในอนำคต (สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน.  
2563: 243-245)

 ความโดดเด่น ระดับปฐมวัย

 กำรประเมินควำมโดดเด่น เป็นกำรประเมินเพ่�อสำ่งเสำริมกำรยกระดับคุณภำพของสำถุำนพัฒนำ
เด็กปฐมวัยที�เป็นที�ยอมรับในระดับท้องถุิ�น ระดับภูมิภำค ระดับชำติและระดับนำนำชำติ เปิดพ่้นที�ให้กับ
สำถุำนพฒันำเดก็ปฐมวยัซึ่ึ�งมคีวำมโดดเด่น ได้นำเสำนอผลกำรดำเนินงำนที�เป็นแบบอย่ำงที�ดขีองสำถุำนพฒันำ
เด็กปฐมวัย โดยสำำมำรถุเล่อกขอรับกำรประเมินควำมโดดเด่นได้ตำมควำมสำมัครใจและตำมศักยภำพ  
ทั้งนี้ สำำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) มุ่งหวังให้ผู้ประเมิน
ภำยนอกพจิำรณำโครงกำร กจิกรรม กำรดำเนินงำนของสำถุำนศึกษำที�มคีวำมโดดเด่น และมีโอกำสำพัฒนำ
สำู่ควำมเป็นเลิศ ผู้ประเมินภำยนอกสำำมำรถุทำกำรประเมินด้ำนควำมโดดเด่นดังกล่ำวได้
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 มิติคุณภาพที�สถานศึึกษาสามารถขอรับการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้

 1. ด�านพ้�นฐานสำคัญ พัฒนำกำรด้ำนทักษะภำษำและกำรสำ่�อสำำร

 2. ด�านนวัตกรรมการศึึกษาปฐมวัย  กำรสำร้ำงสำรรค์นวัตกรรม  กำรศึกษำวิจัย  กำรประยุกต์ 
องค์ควำมรู้ด้ำนปฐมวัยและพัฒนำ มำสำู่กระบวนกำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ กำรดูแลและ
พัฒนำเด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเน่�องจนเกิดผลดีอย่ำงยิ�งต่อคุณภำพเด็กปฐมวัย และสำำมำรถุถุอดบทเรียน 
กระบวนกำรพฒันำเป็นต้นแบบ หรอ่เป็นแบบอย่ำงได้อย่ำงชดัเจน เช่น กำรจดักจิกรรม กนิ-กอด-เล่น-เล่ำ   
กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเล่น (Learning through Play) กำรพัฒนำ 5 ธรรมะ (ธรรมะ วัฒนธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมชำติ) กำรเรียนรู้โดยกำรปฏิิบัติ (Active Learning) กำรคิดอย่ำงสำร้ำงสำรรค์ (Creative 
Thinking) กำรสำำรวจค้นหำ (Exploring) กำรพัฒนำทักษะกำรคิดด้ำนกำรจัดกำร (Brain Executive 
Functions) กำรเสำริมแรงเชิงบวก (Positive Reinforcement)

 3. ด�านชุมชนแห่งการเรียนร้� (Learning Communities) กำรที�ผู้บริหำร ครู บุคลำกร

สำนับสำนุนพ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน นักวิชำกำร และผู้แทน หน่วยงำนที�เกี�ยวข้องมีเวที และพ่้นที� 
ในกำรแลกเปลี�ยนองค์ควำมรู ้และประสำบกำรณ์ ท้ังกำรพฒันำเด็กปฐมวยั และกำรส่ำบทอดทำงวฒันธรรม
ที�ดงีำมจำกชมุชนและสำังคมสำู่กำรสำร้ำงและพัฒนำแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยร่วมกัน

 4. ด�านสภาพแวดล�อมที�เอ้�อต่อการพฒันาคณุภาพการเรยีนร้�และการเล่น กำรสำร้ำง กำรจัด 
หรอ่จดักำร สำภำพแวดล้อมที�เอ่อ้ต่อกำรพฒันำคณุภำพกำรเรยีนรูข้องเดก็ ซึ่ึ�งก่อให้เกิดพฤติกรรมกำรเรยีนรู้
และกำรเล่นที�มีควำมหมำยและมีประสำิทธิภำพต่อเด็กปฐมวัย

 5. ด�านการพัฒนาศึักยภาพเด็กรายบุคคล ทั้งเด็กทั�วไปและเด็กพิเศษ กำรพัฒนำระบบและ
วธิกีำรส่ำงเสำรมิศกัยภำพเดก็รำยบคุคลที�มคีณุภำพ ต้ังแต่กำรคดักรอง กำรส่ำงเสำริมศกัยภำพเด็กรำยบุคคล 
กำรประเมินพัฒนำกำร กำรให้ควำมช่วยเหล่อเด็กที�มีควำมต้องกำรพิเศษ เช่น กิจกรรมบูรณำกำร
ประสำำทสัำมผัสำ โดยมีเป้ำหมำยและโปรแกรมกำรพัฒนำเด็กเป็นรำยบุคคล และกำรทำงำนร่วมกับผูป้กครอง
ที�เช่�อมประสำำนกับผู้เชี�ยวชำญเฉพำะทำง

 6. ด�านอ้�น ๆ กำรพัฒนำตำมเอกลักษณ์ของสำถุำนศึกษำ

 แนวทางการพิจารณาการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้

 กำรตดัสำนิระดบัคณุภำพของกำรประเมนิควำมโดดเด่นพจิำรณำจำกกำรบรรลผุลลัพธ์ที�ต้องกำร 
(Achievement) โดยพิจำรณำจำกสำัดสำ่วนร้อยละเม่�อเทียบกับผู้เรียนทั้งหมดของปริมำณผลงำนที�เป็นที�
ยอมรบัในวงวชิำกำรระดบัท้องถุิ�น/ภมูภิำค ระดับชำต ิ หรอ่นำนำชำติ อย่ำงต่อเน่�อง มรีะดับคณุภำพ 3 
ระดบั ดังนี้
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เกณฑ์์การประเมิน ระดับคุณภาพ

สำถุำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำำมำรถุดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำร
และเป็นต้นแบบมีควำมโดดเด่น มีควำมเป็นนำนำชำติ

C3

สำถุำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำำมำรถุดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำร
และเป็นต้นแบบมีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ

C2

สำถุำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำำมำรถุดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำร
และเป็นต้นแบบหร่อมีควำมโดดเด่นระดับท้องถุิ�น/ภูมิภำค

C1

 ความโดดเด่น ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

 กำรประเมินควำมโดดเด่น เป็นทำงเลอ่กให้สำถุำนศึกษำได้แสำดงผลกำรดำเนินงำนที�มคีวำมโดดเด่น

ในด้ำนต่ำง ๆ เป็นกำรสำ่งเสำริมสำถุำนศึกษำให้เป็นต้นแบบในกำรพัฒนำในด้ำนต่ำง ๆ และเร่งรัดคุณภำพ
สำถุำนศึกษำสำู่กำรเป็นสำถุำนศึกษำขีดสำมรรถุนะสำูง พร้อมสำำหรับกำรแข่งขันระดับสำำกลในอนำคต โดย
สำถุำนศกึษำเป็นผูแ้จ้งควำมจำนงในกำรประเมนิมำตรฐำนควำมโดดเด่น ทัง้นีส้ำถุำนศึกษำจะขอรบักำรประเมนิ

หร่อไม่รับกำรประเมินก็ได้

 มิติคุณภาพที�สถานศึึกษาสามารถขอรับการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้
 1. ควำมสำำมำรถุด้ำนวิชำกำรควบคู่คุณธรรม กำรพัฒนำผลสัำมฤทธิ�ทำงวิชำกำรให้ดีขึ้น 
มีพัฒนำกำรของคุณภำพผู้เรียนใน 3 ปี เช่น โรงเรียนวิทยำศำสำตร์/เทคโนโลยี ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำ
คุณลักษณะที�สำำคัญ ๆ  ค่อ ควำมซึ่่�อสำัตย์ ควำมมีวินัย ค่ำนิยมอยู่อย่ำงพอเพียง รับผิดชอบ มีจิตสำำธำรณะ 
หร่ออ่�น ๆ

 2. ควำมสำำมำรถุในกำรใช้ภำษำและกำรส่ำ�อสำำร กำรพฒันำกำรของคุณภำพผูเ้รยีน เช่น ภำษำไทย
ภำษำอังกฤษ ภำษำจีน เป็นต้น 

 3. ควำมสำำมำรถุเฉพำะทำงที�สำำคัญ ผลงำนนักเรียนด้ำนนวัตกรรม สำิ�งประดิษฐ์ ทักษะวิชำชีพ 
(กำรเกษตร กำรเป็นผูป้ระกอบกำร) ด้ำนกฬีำ ดนตร ีศลิปะ ทกัษะด้ำนกำรพฒันำสำ่�อเทคโนโลย ีหรอ่อ่�น ๆ 
เช่น กำรเป็นผู้นำ สำมรรถุนะกำรดำเนินชีวิต (Literacy/ Living/ Life/ Career Skills) เป็นต้น

 4. กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ คณุภำพกำรจัดกำรศึกษำสำำหรับเด็กที�มคีวำมต้องกำรพิเศษ (Special  
needs/ Gifted/ Vulnerable) กำรมนีวตักรรมกำรเรยีนรูท้ี�โดดเด่น กำรวจิยัและพัฒนำนวตักรรมกำรเรยีนรู้ 
กำรบรหิำรจดักำรแบบมส่ีำวนร่วม กำรมส่ีำวนร่วมของชมุชนที�โดดเด่น กำรได้รบักำรรบัรองคณุภำพกำรจัด 
กำรศึกษำในระดับมำตรฐำนนำนำชำติ เป็นต้น

 5. อ่�น ๆ ตำมที�สำถุำนศึกษำประกำศเป็นเอกลักษณ์ รำยกำรเอกลักษณ์อ่�น ๆ ที�สำถุำนศึกษำ
กำหนดที�มีกำรวำงแผนและดำเนินกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ จนประสำบควำมสำำเร็จในระดับท้องถุิ�น/

ภูมิภำค ระดับชำติ หร่อระดับนำนำชำติ
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 แนวทางการพิจารณาการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้

 กำรตดัสำนิระดบัคณุภำพของกำรประเมนิควำมโดดเด่นพจิำรณำจำกกำรบรรลผุลลัพธ์ที�ต้องกำร 

(Achievement) โดยพิจำรณำจำกสำัดสำ่วนร้อยละเม่�อเทียบกับผู้เรียนทั้งหมดของปริมำณผลงำนที�เป็นที�

ยอมรับในวงวิชำกำรระดับท้องถิุ�น/ภูมิภำค ระดับชำติ หร่อนำนำชำติ อย่ำงต่อเน่�อง มีระดับคุณภำพ 

3 ระดับ ดังนี้

เกณฑ์์การประเมิน ระดับคุณภาพ

สำถุำนศึกษำสำำมำรถุดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำรและเป็นต้นแบบ                   
มีควำมโดดเด่น มีควำมเป็นนำนำชำติ

C3

สำถุำนศึกษำดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำรและเป็นต้นแบบ  
มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ

C2

สำถุำนศึกษำสำำมำรถุดำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที�ต้องกำรและเป็นต้นแบบ
หร่อมีควำมโดดเด่นระดับท้องถุิ�น/ภูมิภำค

C1

7 รุะบบส�รุสนำเที่ศึด้ั�นำก�รุปรุะกันำคำณุภ�พื้ก�รุศึึกษ� (Electronic - Self Assessment 
Report : E-SAR)
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 ระบบสารสนเทศึด�านการประกันคณุภาพการศึึกษา (Electronic-Self Assessment Report : 
E-SAR) เป็นระบบที�จัดทำขึ้น โดยสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ระหว่ำงกลุ่มงำน
โรงเรียนสำำมัญศึกษำ และกลุ่มงำนทะเบียน ร่วมกันจัดทำโดยมีวัตถุุประสำงค์เพ่�อให้รองรับกำรจัดทำ 
และสำ่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) ของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ 
และโรงเรียนเอกชนประเภทนำนำชำติ เป็นกำรนำข้อมูลรำยงำนเข้ำสำู่ระบบออนไลน์ โดยระบบเปิดให้
เริ�มใช้งำนสำำหรับจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 เป็นปีแรก  
องค์ประกอบของเน่อ้หำที�จดัเกบ็ในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ (Electronic-Self 
Assessment Report: E-SAR) ประกอบด้วย 

 ส่วนที� 1 ข้อมูลพ่้นฐำนโรงเรียน

   • ข้อมูลพ่้นฐำนของโรงเรียน หลักสำูตรสำถุำนศึกษำ ระดับที�เปิดสำอนในปัจจุบัน
   • วิสำัยทัศน์ พันธกิจ
   • ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและบุคลำกรทั�วไปในโรงเรียน
   • จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน (สำำนักงำนคณะกรรมกำร
สำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน. 2563ข: 19-30)
 ส่วนที� 2 ผลกำรดำเนินงำน
   • ผลกำรดำเนินงำนตำมแผนปฏิิบัติกำรประจำปีของสำถุำนศึกษำ
   • ระดับปฐมวัย
   • ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
   •  นำเข้ำข้อมูลกำรวัดผลต่ำง ๆ O-NET , NT, RT, I-NET
   • ผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนของผู้เรียน   
   •  นวตักรรม/แบบอย่ำงที�ด ี(Innovation/Best Practice) และรำงวัลที�สำถุำนศึกษำได้รับ
   •  ดำเนินงำนตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร (ปรับตำมนโยบำยแต่ละปี)
   • หน่วยงำนภำยนอกที�โรงเรียนเข้ำร่วมเป็นสำมำชิก
   • กำรประเมินคณุภำพภำยนอกในรอบของ สำมศ. ที�ผ่ำนมำ (สำำนักงำนคณะกรรมกำร
สำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน. 2563ข: 31-50) 
 ส่วนที� 3 สำรุปผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ  
   • กำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย
   • กำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
   • จุดเด่น        
   • จุดควรพัฒนำ 
   • แนวทำงกำรพัฒนำของสำถุำนศึกษำ และควำมต้องกำรช่วยเหล่อ
   • ควำมโดดเด่นของสำถุำนศกึษำ (สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำรมิกำรศกึษำเอกชน. 
2563ข: 51-91)
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 ส่วนที� 4 บทสำรุปของผู้บริหำร (Executive Summary)
   • บทสำรุปของผู้บริหำร (Executive Summary)
   • หลักฐำนสำนับสำนุนผลกำรประเมินตนเองตำมระดับคุณภำพ 
   • โรงเรยีนมแีผนจะพฒันำตนเองต่อไปอย่ำงไรให้ได้มำตรฐำนที�ดขีึน้กว่ำเดิม 1 ระดับ 
ในระดบักำรศกึษำที�โรงเรยีนเปิดสำอน (สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำรมิกำรศกึษำเอกชน. 2563ข: 92-96)
 ส่วนที� 5 ภำคผนวก
   • ประกำศโรงเรยีน เร่�อง กำรกำหนดมำตรฐำนกำรศกึษำและค่ำเป้ำหมำยควำมสำำเรจ็
ของโรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
   • รำยงำนกำรประชุมหรอ่กำรให้ควำมเหน็ชอบ SAR ของคณะกรรมกำรบรหิำรโรงเรยีน
   • คำสำั�งแต่งตั้งคณะทำงำนจัดทำ SAR
   • หลักฐำนกำรเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีสำ่วนเกี�ยวข้องหร่อสำำธำรณชนรับทรำบ
   • แผนผังอำคำรสำถุำนที�
   • โครงสำร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียน
   • โครงสำร้ำงหลักสำูตร เวลำเรียน ของโรงเรียน
   • ประวัติโรงเรียน
   • เอกสำำรประกอบ (สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศกึษำเอกชน. 2563ข: 97-100) 

 กำรสำร้ำงรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศกึษำผ่ำนระบบ (Electronic - Self Assessment 
Report : E-SAR) สำรุปขั้นตอน ดังนี้ (สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน. 2565: 4) 

ภาพที� 1 ขั้นตอนกำรสำร้ำงรำยงำน
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ขั�นตอนการใช�งานระบบ มีดังนี้

 1  สำมัครสำมำชิก : กำรสำมัครสำมำชิกต้องสำมัคร 2 ผู้ใช้งำน (Username) ได้แก่ เจ้ำหน้ำที�  

ซึ่ึ�งเป็นผู้ดำเนินกำรสำร้ำงรำยงำน และผู้อำนวยกำร ซึ่ึ�งเป็นผู้รับรองรำยงำน (Username ผู้้�อำนวยการ 

ไม่่สาม่ารถสร�างรายงานได้�)

ผู้ดำเนินกำร : เจ้ำหน้ำที�โรงเรียนทำกำรสำมัครสำมำชิกในระบบ โดยในกำรสำมัครควรใช้ข้อมูลติดต่อ หร่อ

อเีมล์ที�ใช้งำนได้ปกตหิรอ่ใช้งำนประจำ ทัง้นี ้ รหสัำโรงเรยีนที�เคยสำมคัรใช้งำนแล้ว จะไม่สำำมำรถุสำมคัรซึ่ำ้ได้ 

(Username, Email ไม่่สาม่ารถซ้้ำในระบบได้�)

 2  สำร้ำงรำยงำน : เจ้ำหน้ำที�กดสำร้ำงรำยงำน (Username เจ้�าหน�าที่่�เที่่าน้้นที่่�สาม่ารถ

สร�างรายงานได้�) กรอกข้อมลูในระบบ เม่�อกรอกข้อมลูครบถุ้วนแล้วกดส่ำงรำยงำนถุงึผูอ้ำนวยกำรเพ่�อรบัรอง 

ผู้ดำเนินกำร : เจ้ำหน้ำที�โรงเรียนเข้ำสำู่ระบบด้วยสำิทธิ�เจ้ำหน้ำที� (Username เจ้�าหน�าที่่�) เพ่�อสำร้ำง

รำยงำน กรอกข้อมูลต่ำง ๆ ให้ถุูกต้องครบถุ้วน และกดสำ่งรำยงำนถุึงผู้อำนวยกำรเพ่�อรับรองรำยงำน 

 3  รับรองรำยงำน : ผู้อำนวยกำรตรวจสำอบรำยงำน และสำำมำรถุสำ่งกลับเจ้ำหน้ำที�ให้ปรับ

แก้ไข หร่อรับรองรำยงำนเพ่�อสำ่งถุึงหน่วยงำนต้นสำังกัดตรวจสำอบต่อไป

ผู้ดำเนินกำร : ผู้อำนวยกำรเข้ำสำู่ระบบเพ่�อตรวจสำอบรำยงำน (Username ผู้้�อำนวยการ)  โดยสำำมำรถุ

เล่อกปรับแก้ไขเพ่�อสำ่งกลับไปยังเจ้ำหน้ำที�ให้แก้ไขรำยงำนให้ถุูกต้อง หร่อเล่อกย่นยันกำรสำ่งรำยงำนเพ่�อ

สำ่งถุึงหน่วยงำนต้นสำังกัดให้ตรวจสำอบ ซึ่ึ�งหำกกดย่นยันกำรสำ่งรำยงำนแล้ว ทำงโรงเรียนจะไม่สำำมำรถุ

แก้ไขรำยงำนได้

 4  ตรวจสำอบรำยงำน : หน่วยงำนต้นสำังกัดตรวจสำอบรำยงำนที�รับรองจำกผู้อำนวยกำร  

โดยสำำมำรถุสำ่งกลับให้โรงเรียนปรับแก้ไข หร่ออนุมัติรำยงำนสำมบูรณ์ได้

ผู้ดำเนินกำร : หน่วยงำนต้นสำังกัด ทำกำรตรวจสำอบรำยงำนของโรงเรียน และระบบจะแจ้งผลให้โรงเรียน

ทรำบผ่ำนทำงอีเมล์ของเจ้ำหน้ำที�และผู้อำนวยกำร หร่อดูได้จำกสำถุำนะในระบบ E-SAR (สำช. สำ่วนกลำง 

ตรวจสำอบโรงเรยีนในกรงุเทพมหำนคร และศธจ./สำช.จังหวดั ตรวจสำอบโรงเรยีนส่ำวนภมูภิำคที�รบัผดิชอบ) 

หำกต้นสำังกัดตรวจสำอบแล้วสำถุำนะในระบบ E-SAR ของโรงเรียนจะแสำดงผล 2 กรณี

 กรณีที� 1 รายงานสมบ้รณ์ หมายถึง เสร็จสิ�นกระบวนการส่งรายงาน

 กรณีที� 2 ปรับแก�ไข หมายถึง มีการแจ�งให�โรงเรียนต�องแก�ไขรายงาน โดยโรงเรียนต�องใช�

สิทธีิ�เจ�าหน�าที�ในการเข�าไปแก�ไขรายงานและส่งผ้�อำนวยการอีกครั�งเพ้�อรับรองรายงานส่งถึง  

ต�นสังกัด
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 5  กระบวนกำรทำงำนเสำร็จสำมบูรณ์ : เม่�อหน่วยงำนต้นสัำงกัดทำกำรอนุมัติรำยงำนผล 

กำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) เรียบร้อยแล้ว 

ผู้ดำเนินกำร : กำรจัดทำรำยงำนในระบบจะถุ่อว่ำเสำร็จเรียบร้อยอย่ำงสำมบูรณ์เม่�อหน่วยงำนต้นสัำงกัด

ทำกำรตรวจสำอบและปรบัสำถุำนะรำยงำนในระบบเป็น รายงานสมบ้รณ์ โดยโรงเรยีนสำำมำรถุพมิพ์รำยงำน

ฉบับสำมบูรณ์ได้ (โดยไม่มีลำยน้ำฉบับร่ำง)  ถุ่อเป็นกำรจบกระบวนกำรจัดทำรำยงำนในระบบ E-SAR 

* โรงเรียนควรเข้้าตรวจสอบสถานะในระบบ E-SAR อย่างสม่่ำเสม่อจนกว่าสถานะในระบบจะเป็็น 

รายงานสมบร้ณ์ เพราะหากเป็็นสถานะอ่น่ จะถอ่ว่าโรงเรยีนยังไม่่ส่งรายงานต่อต้นสังกัดในปี็การศึกึษานั�น

8 ง�นำวิัจำยัท่ี่�เก่�ยวัข้้อง

 ปิยะวัฒน์ ตันตรำจิณ วรำภรณ์ ไทยมำ และ วัยวุฑฒ์ อยู่ในศิล (2560:861) ศึกษำวิจัยเร่�อง  
กำรพัฒนำแนวทำงกำรบริหำรโรงเรียนเอกชนในเขตกรุงเทพมหำนคร เพ่�อสำ่งเสำริมกำรใช้ประโยชน์ 
จำกผลกำรประเมินภำยนอกโดยมวีตัถุปุระสำงค์เพ่�อ 1) ศกึษำสำภำพปัจจบุนัและสำภำพที�คำดหวงัต่อแนวทำง
กำรบรหิำรโรงเรยีนเอกชนในเขตกรุงเทพมหำนคร เพ่�อส่ำงเสำริมกำรใช้ประโยชน์จำกผลกำรประเมินภำยนอก 
2) พัฒนำแนวทำงกำรบริหำรโรงเรียนเอกชนในเขตกรุงเทพมหำนคร เพ่�อสำ่งเสำริมกำรใช้ประโยชน์จำก 
ผลกำรประเมินภำยนอก ผลกำรวิจัยพบว่ำ แนวทำงกำรบริหำรก่อนกำรประเมินประกอบด้วย 2 แนวทำงหลัก 
ได้แก่ 1) จำลองสำถุำนกำรณ์ช่วงระหว่ำงกำรประเมินและภำยหลังกำรประเมิน 2) ยกตัวอย่ำงโรงเรียน
ต้นแบบที�ประสำบควำมสำำเรจ็ในกำรนำผลกำรประเมินภำยนอกไปใช้ประโยชน์ แนวทำงกำรบรหิำรระหว่ำง
กำรประเมินประกอบด้วย 3 แนวทำงหลัก ได้แก่ 1) สำ่งเสำริมให้บุคลำกรคิดแบบผู้ประเมินและสำร้ำงเป็น
วัฒนธรรมองค์กร 2) สำ่งเสำริมให้บุคลำกรทุกคนมีสำ่วนร่วมในกำรประเมิน 3) พัฒนำโครงกำรต่อเน่�อง 
เพ่�อส่ำงเสำรมิกำรนำผลกำรประเมนิไปใช้ แนวทำงกำรบริหำรหลงักำรประเมนิประกอบด้วย 3 แนวทำงหลัก 
ได้แก่ 1) ให้ควำมสำำคัญกับกำรวิเครำะห์และกำรนำเสำนอผลกำรประเมิน 2) จัดทำแผนงำนเพ่�อสำ่งเสำริม 
ให้เกิดกำรนำผลกำรประเมินภำยนอกไปใช้พัฒนำโรงเรียน 3) จัดกำรประเมินผลกำรดำเนินกำร นำผล
กำรประเมินไปใช้ประโยชน์

 อรณุศริ ิจนัทร์หล่น และภมรพรรณ์ ยรุะยำตร์ (2560:185-186) ศกึษำเร่�องกำรพัฒนำแนวทำง

พัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของผู้เรียนสำำหรับสำถุำนศึกษำ พบว่ำ 1. องค์ประกอบและตัวชี้วัด
คุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของผู้เรียนสำำหรับสำถุำนศึกษำ มี 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้ำนมีวินัย  
2) ด้ำนใฝั่เรียนรู้ และ 3) ด้ำนมุ่งมั�นในกำรทำงำน ซึ่ึ�งด้ำนมีวินัยมี 4 ตัวชี้วัด ด้ำนใฝั่เรียนรู้มี 2 ตัวชี้วัด 
และด้ำนมุ่งมั�นในกำรทำงำนมี 2 ตัวชี้วัด 2. สำภำพปัจจุบันของคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของผู้เรียน
สำำหรับสำถุำนศึกษำ สำงักดัสำำนักงำนเขตพ่น้ที�กำรศึกษำประถุมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดับมำก 
และเม่�อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน ค่ำเฉลี�ยสำูงที�สำุด ค่อ มีวินัย รองลงมำ ค่อ ใฝั่เรียนรู้ และค่ำเฉลี�ยน้อยที�สำุด 
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ค่อ มุ่งมั�นในกำรทำงำน สำ่วนสำภำพที�พึงประสำงค์ปรำกฏิผลเช่นเดียวกันกับสำภำพปัจจุบัน 3. แนวทำง
พัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของผู้เรียนสำำหรับสำถุำนศึกษำ สำังกัดสำำนักงำนเขตพ้่นที�กำรศึกษำ
ประถุมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 ประกอบด้วย 7 แนวทำง คอ่ 1) กำรกำหนดนโยบำยอย่ำงชัดเจน 2) กำรจัดให้มี
คณะกรรมกำรเป็นกำรเฉพำะ 3) กำรสำร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกัน 4) กำรกำหนดเป้ำหมำยอย่ำงชัดเจน  
5) กำรจัดสำิ�งแวดล้อมเชิงคุณธรรม 6) กำรกำกับดูแล ติดตำมและประเมินผล และ 7) กำรสำร้ำงเคร่อข่ำย
ผู้ปกครองและชุมชน

 บุญรอด ชำตยิำนนท์ (2561: 2284) ศกึษำคณุลักษณะอนัพงึประสำงค์ของนกัเรยีนโรงเรยีนสำำธติ 
มหำวทิยำลยัศลิปำกร ผลกำรวจิยัพบว่ำ 1) นกัเรยีนมคีวำมคดิเห็นต่อคณุลกัษณะอนัพงึประสำงค์โดยรวม
อยู่ในระดับมำก เม่�อพิจำรณำเป็นรำยด้ำนพบว่ำอยู่ในระดับมำกทุกด้ำน โดยเรียงลำดับค่ำเฉลี�ยจำกมำก
ไปน้อยดงันี ้ด้ำนรกัชำต ิศำสำน์ กษตัรย์ิ ด้ำนรกัควำมเป็นไทย ด้ำนมุง่มั�นในกำรทำงำน ด้ำนอยูอ่ย่ำงพอเพียง 
ด้ำนซึ่่�อสำัตย์สำุจริต ด้ำนมีจิตสำำธำรณะ ด้ำนมีวินัย และด้ำนใฝั่เรียนรู้ ตำมลำดับ 2) กำรเปรียบเทียบ 
ควำมคดิเหน็ต่อคณุลกัษณะอันพงึประสำงค์ของนกัเรยีน จำแนกตำมเพศและระดบัชัน้เรยีน ปรำกฏิผลดงันี้ 

นกัเรยีนที�มีเพศต่ำงกนัมรีะดบัควำมคดิเหน็ต่อคณุลกัษณะอนัพงึประสำงค์โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกนั 
และนกัเรยีนที�มรีะดบัชัน้เรยีนต่ำงกนั มคีวำมคดิเห็นต่อคณุลกัษณะอนัพงึประสำงค์โดยรวมไม่แตกต่ำงกนั  

 ปรเมศวร์ มุทำพร (2562 : 1-12) ศึกษำกำรพัฒนำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน
ของครู สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ กลุ่มตัวอย่ำง ได้แก่ ครูโรงเรียนประถุม
ศึกษำ สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ จำนวน 329 คน เคร่�องม่อที�ใช้ในกำรเก็บ
รวบรวมข้อมูล ค่อ แบบสำัมภำษณ์ ผลกำรวิจัยพบว่ำ ควำมต้องกำรจำเป็นของกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ
โครงงำนของครู สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ ประกอบไปด้วย 6 ด้ำน 
โดยเรยีงลำดับควำมต้องกำรจำเป็นจำกมำกไปหำน้อย ได้แก่ 1) กำรนำเสำนอผลงำน 2) กำรลงมอ่ดำเนินงำน 
3) กำรกำหนดปัญหำเล่อกหัวข้อ 4) กำรเขียนรำยงำนกำรดำเนินงำน 5) กำรวำงแผนเขียนเค้ำโครงกำร 
และ 6) กำรศึกษำข้อมูลทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง ตำมลำดับ แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนของครู 
สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ มีกำรดำเนินงำนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน
ของครู ซึึ่�งประกอบด้วย 3 ข้ันตอน 1) สำ่งเสำริมสำนับสำนุน 2) จัดให้ครูดำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 
โครงงำนร่วมกัน และ 3) ประเมินควำมก้ำวหน้ำ ผลกำรประเมินแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน
ของครู สำงักดัสำำนกังำนเขตพ่น้ที�กำรศกึษำประถุมศกึษำบึงกำฬ โดยผู้ทรงคณุวฒุ ิพบว่ำ มคีวำมเหมำะสำม 
อยู่ในระดับมำกที�สำุด และมีควำมเป็นไปได้อยู่ในระดับมำก 

 ศูนย์ฝัึกอบรมและแพทยศำสำตรศึกษำ (2562: 8-10) ศึกษำวิจัยเร่�อง ประสำิทธิผลของโปรแกรม
สำ่งเสำริมพัฒนำกำรของเด็กอำยุ 3 - 5 ปี โดยมีวัตถุุประสำงค์ 1) เพ่�อเปรียบเทียบพัฒนำกำรของเด็ก 
ก่อนและหลังเข้ำร่วมโปรแกรมสำ่งเสำริมพัฒนำกำรของเด็กอำยุ 3 - 5 ปี 2) เพ่�อเปรียบเทียบพัฒนำกำร
ของเดก็ระหว่ำงกลุม่ที�ได้รบัโปรแกรมส่ำงเสำริมพฒันำกำรของเด็กอำยุ 3 - 5 ปี และกลุ่มที�ไม่ได้รับโปรแกรม 
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และ 3) เพ่�อศึกษำควำมพึงพอใจต่อโปรแกรมสำ่งเสำริมพัฒนำกำรของเด็กอำยุ 3 - 5 ปี ของผู้ปกครองของ
เด็กหลังเข้ำร่วมโปรแกรม โดยได้กล่ำวถุึงกำรเจริญเติบโตและพัฒนำกำรเด็ก ดังนี้

 1. ด้านร่างกาย เด็กจะเตบิโตเป็นไปอย่ำงสำม�ำเสำมอโดยเฉลี�ยมีนำ้หนักตัวเพิ�มข้ึนปีละ 2 - 2.5 
กิโลกรัม และมีสำ่วนสำูงเพิ�มปีละ 6 - 8 เซึ่นติเมตร เด็กวัยนี้จึงดูผอมลง และสำูงขึ้น กล้ำมเน่้อมัดใหญ่
เจรญิพฒันำขึน้มำก ควบคุมกำรเคล่�อนไหวและทรงตัวในท่ำต่ำง ๆ ได้ดี ชอบห้อยโหนปีนป่ำยล่�นไถุล อำย ุ3 ปี
เด็กสำำมำรถุย่นขำเดียวได้ชั�วครู่ วิ�งแล้วหมุนตัวได้โดยไม่ล้ม ขึ้นบันไดสำลับเท้ำได้ ขี�จักรยำนสำำมล้อ  
เม่�ออำย ุ4 ปี เด็กจะสำำมำรถุกระโดดขำเดยีว เดินลงบนัไดสำลบัเท้ำได้ ปีนต้นไม้ และเม่�ออำยุ 5 ปี จะสำำมำรถุ
กระโดดสำลับเท้ำ กระโดดข้ำมสำิ�งกีดขวำงเตี้ย ๆ ได้ เดินต่อเท้ำเป็นเสำ้นตรงได้โดยไม่ล้ม อำยุ 6 ปี เดินบน
สำ้นเท้ำใช้ 2 ม่อรับลูกบอลที�โยนมำ และกระโดดไกลได้ประมำณ 120 ซึ่ม. สำำหรับพัฒนำกำรด้ำนกำรใช้
กล้ำมเน่อ้ม่อเดก็ ช่วงวยันีส้ำำมำรถุวำดรปูทรงเรขำคณติง่ำย ๆ เช่น วงกลม สำี�เหลี�ยม สำำมเหลี�ยม และใช้มอ่
ได้คล่องในทุกทิศทำงถุ้ำได้รับกำรฝัึกฝัน โดยเฉพำะอย่ำงยิ�งกำรฝัึกให้ช่วยเหล่อตนเอง เช่น ถุูสำบู่ แต่งตัว 
ติดกระดุม ผูกเช่อกรองเท้ำ หร่อช่วยงำนบ้ำนอ่�น ๆ จะทำให้ม่อและสำำยตำทำงำนประสำำนกันได้รำบร่�น 
มีผลดีต่อกำรเขียนหนังสำ่อทำให้เด็กเขียนได้สำวยและทำงำนเรียบร้อย

 2. ด้านความ่คิดการเรียนร้้ ช่วงวัยนี้เป็นวัยที�เด็กมีจินตนำกำรและมีควำมคิดริเริ�มสำร้ำงสำรรค์ 
อยำกรู ้อยำกเหน็ กระตอ่รอ่ร้น สำำมำรถุแยกแยะควำมแตกต่ำงของสิำ�งต่ำง ๆ จดักลุม่ของสำตัว์ และรปูทรง 
เม่�อถุึงตอนกลำงของช่วงวัยนี้เด็กจะสำำมำรถุมีควำมคิดรวบยอดด้ำนพ่้นฐำนจำนวน และตัวเลข เด็กวัยนี้

จะแก้ปัญหำต่ำง ๆ ด้วยสำิ�งที�รับรู้ และจินตนำกำรของตนเองโดยยังไม่รู้จักคิดไตร่ตรองอย่ำงรอบด้ำน 
กำรแก้ปัญหำของเขำจงึเป็นแบบลองผดิลองถุกูและเรยีนรู้จำกผลของกำรกระทำ ดงันัน้หำกพ่อแม่หร่อครู
สำนับสำนุนและให้โอกำสำเด็กได้ทดลองแก้ปัญหำด้วยตนเองโดยคอยให้คำแนะนำ ชมเชยเม่�อเด็กทำสำำเร็จ 
ให้กำลังใจเม่�อทำผิดพลำด พร้อมทั้งช่วยชี้แนะวิธีแก้ไขข้อผิดพลำดจะช่วยให้เด็กเติบโตเป็นคนกล้ำคิด 
กล้ำทดลองทำ มีควำมคิดสำร้ำงสำรรค์และไม่เกรงกลัวต่อปัญหำ รวมทั้งเกิดควำมภำคภูมิใจในตนเอง 
เม่�อสำำมำรถุเอำชนะปัญหำต่ำง ๆ ได้ แต่ในทำงกลับกนัหำกผูใ้หญ่ไม่เปิดโอกำสำให้เดก็หดัทำสำิ�งต่ำง ๆ หรอ่ 
คอยตำหนิ ห้ำม เข้มงวด หร่อลงโทษมำกเกินไปจะเป็นกำรหยุดยั้งกำรแสำดงออก ทำให้เด็กกลำยเป็น 
คนไม่มั�นใจ ไม่กล้ำตัดสำินใจ และสำ่งผลเสำียต่อกำรเรียนรู้ในขั้นต่อไปของเด็ก เด็กวัยนี้มีควำมคิดด้ำนเหตุ
และผลอยูใ่นขอบเขตจำกดัต่ำงจำกควำมคดิของผูใ้หญ่ โดยเด็กวยันีม้กัจะเช่�อมโยงเหตกุำรณ์ 2 เหตุกำรณ์ 
ที�ต่อเน่�องกันว่ำเป็นเหตุเป็นผลซึ่ึ�งกันและกัน เช่น เด็กวัยอนุบำลคนหนึ�งไปโรงพยำบำลเพรำะมีไข้และ
จำเป็นต้องเจำะเล่อดตรวจแต่หำกก่อนถุูกเจำะเล่อดเขำทำควำมผิดบำงอย่ำงแล้วถุูกดุว่ำด่้อเขำอำจ
เข้ำใจว่ำกำรที�เขำถุูกเจำะเล่อดนั้นเป็นกำรทำโทษที�เขำเป็นเด็กด่้อ  ดังนั้นพ่อแม่หร่อครูควรมีควำมเข้ำใจ
ควำมคิดของเด็กและช่วยอธิบำยให้เด็กมีควำมเข้ำใจที�ถุูกต้องต่อไป

 3. ด้านการพด้และการส่อ่สาร เด็กวยัอนบุำลมพีฒันำกำรทำงภำษำอย่ำงต่อเน่�องและซึ่บัซ้ึ่อนขึน้
จำกวัยเตำะแตะ ในช่วงสำิ้นสำุดวัยอนุบำลเด็กจะสำำมำรถุเข้ำใจคำพูดของผู้ใหญ่ได้เก่อบทั้งหมด รู้จักสำี 
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จำนวน และเปรียบเทยีบขนำดเลก็-ใหญ่ จำนวนมำกน้อย พ่น้ผวิที�แตกต่ำงกนั เช่น เรยีบ-ขรขุระ นิ�ม-แขง็ได้
ช่วงอำย ุ3 ปี เด็กจะพดูคยุได้เป็นประโยคแม้จะยงัไม่คล่องนกั อำจพบคำพูดช้ำ ๆ หรอ่ฟัิงดคูล้ำยตดิอ่ำงได้
เป็นปกติตำมวัยซึ่ึ�งคำช้ำ ๆ นี้จะค่อย ๆ หำยไปเม่�อเด็กอำยุ 4 - 5 ปี อีกทั้งประโยคที�เด็กพูดจะค่อย ๆ  
ซึ่ับซึ่้อนขึ้น สำำมำรถุเล่ำเร่�องรำวที�มีลำดับขั้นตอนให้ผู้ใหญ่ที�ไม่คุ้นเคยกับเด็กฟิังได้เข้ำใจทั้งหมดหร่อ
เกอ่บทัง้หมด เล่ำเร่�องที�เกดิขึน้ในอดตีและพดูถุงึอนำคตใกล้ ๆ โดยเข้ำใจควำมหมำย เช่น เม่�อวำน พรุง่นี ้
เป็นต้น สำำมำรถุพดูประโยคในเหตกุำรณ์ที�เกี�ยวข้องกนัและยกเหตุผลง่ำย ๆ ได้ เช่น หนทูำนำ้หกตัวเปียก
หมดเลย หนูไม่รักน้องเพรำะน้องชอบแกล้งหนู จนกระทั�งช่วงปลำยของวัยนี้ค่อเม่�ออำยุ 6 ปี จะสำำมำรถุ
อธิบำยควำมหมำยของคำได้ เริ�มอ่ำนสำะกดคำ นับเลขได้ถุึง 30

 ในช่วงวัยอนุบำลนี้เด็กจะช่ำงซึ่ักถุำมโดยมักจะถุำมควำมหมำยของคำหร่อวลีที�ไม่เข้ำใจ 
หร่อถุำมถุึงที�มำหร่อเหตุผลของสำิ�งที�พบเห็นในชีวิตประจำวัน เช่น ทำไมพระจันทร์จึงเป็นรูปวงกลม 
หนูเกิดมำได้อย่ำงไร ของสำิ�งนี้ทำงำนได้อย่ำงไร พ่อแม่ และครูควรตอบคำถุำมของเด็กโดยไม่แสำดงควำม
หงุดหงิดรำคำญ และให้เหตุผลง่ำย ๆ ที�เดก็เข้ำใจรวมท้ังหมั�นพดูคยุในเร่�องต่ำง ๆ ชวนให้เดก็เล่ำเร่�องที�เขำ
พบเหน็หรอ่ได้ยนิมำเพ่�อสำ่งเสำริมพัฒนำกำรทำงภำษำและต่อยอดควำมรู้ให้กับเด็ก

 4. ด้านอารม่ณ์์ เด็กจะรู้จักและแสำดงอำรมณ์หลำกหลำยทั้งอำรมณ์รัก พอใจ เสำียใจ ทุกข์ใจ

เศร้ำ อิจฉำ กังวล กลัว โกรธ ก้ำวร้ำว เม่�ออำยุ 4 ปีขึ้นไปเด็กจะเริ�มเข้ำใจอำรมณ์ควำมรู้สำึกของผู้อ่�น 

ในสำถุำนกำรณ์ต่ำง ๆ โดยกำรอ่ำนท่ำทีและนำ้เสีำยง เช่น รู้ว่ำน้องรู้สึำกเสีำยใจที�ไม่ได้เล่นของเล่น เริ�มแสำดง

ควำมเห็นอกเห็นใจผูอ่้�น จะปรับเปลี�ยนอำรมณ์และระงับอำรมณ์ของตนได้บ้ำง รอคอยได้นำนขึน้ ปลอบตนเอง

และคนอ่�น เป็นควำมกลวัที�จะพบกำรแยกจำกพ่อแม่ และควำมกลวัคนแปลกหน้ำจะน้อยลง เม่�อเทียบกบั

วยั 1 - 2 ปี สำำมำรถุแยกจำกแม่ได้นำนขึน้ และสำร้ำงควำมผูกพันกบับคุคลอ่�นได้ เช่น ครูพี�เลีย้ง เพ่�อน เป็นต้น 

แต่ก็ยังอำจมีควำมกังวลอยู่บ้ำงโดยเฉพำะเม่�อเจ็บป่วย แปลกที�หร่อมีกำรแยกจำกกันนำน นอกจำกนี้

อำจมคีวำมกลวัอย่ำงอ่�นเกดิขึน้จำกจนิตนำกำร เช่น กลัวควำมมด่ กลัวสัำตว์ กลัวเสีำยงลมพำย ุ ซึึ่�งถุอ่เป็น

ภำวะปกต ิในยำมที�เดก็ประสำบเหตกุำรณ์ที�ทำให้เกดิควำมเครยีด หรอ่วติกกงัวล เช่น เม่�อมน้ีองใหม่อำจแสำดง

พฤติกรรมถุดถุอยกลับเป็นเด็กเล็กกว่ำเดิม ไม่ยอมทำสำิ�งที�เคยทำได้แล้ว เช่น กลับมำดูดขวดนมใหม่ 

ทัง้ที�เคยเลกิขวดนมได้แล้ว ปัสำสำำวะรดที�นอน อ้อนติดแม่มำกขึน้ อำรมณ์โกรธร้องอำละวำดเม่�อถูุกขัดใจ 

ในวัย 1 - 2 ปี หำกได้รับกำรฝัึกสำอนอย่ำงเหมำะสำมเม่�อเข้ำสำู่วัยอนุบำลเด็กจะควบคุมอำรมณ์และ 

กำรแสำดงออกได้อย่ำงเหมำะสำมมำกขึน้ พ่อแม่ และครูควรพูดคยุกับเด็กเกี�ยวกับอำรมณ์ควำมรู้สึำก ไม่ควร

ตำหนิหร่อวิจำรณ์ว่ำตัวเด็กนิสำัยไม่ดี หำกเด็กสำำมำรถุพูดถุึงอำรมณ์และควำมรู้สำึกได้มำกขึ้น จะเห็นว่ำ 

กำรแสำดงพฤติกรรมที�บ่งชี้ถุึงควำมโกรธ ควำมไม่พอใจ เช่น กำรอำละวำดลงดิ้นกับพ่้นจะลดลงไปเช่นกัน

 5. ด้านสงัคม่ เดก็วยันีเ้ริ�มมคีวำมสำนใจและอยำกมส่ีำวนร่วมในกำรเล่นกบัเดก็อ่�น อย่ำงไรกต็ำม 

ในระยะแรกของช่วงวัยนี้เด็กอำจยังทำได้ไม่ดีนักเพรำะยังมีควำมเอำแต่ใจตนเองและอำจยังไม่สำำมำรถุ

เล่นตำมกฎหร่อกติกำ จึงยังคงเห็นพฤติกรรมหวงของ แย่งของ ตีตนเองหร่อตีผู้อ่�นเม่�อเกิดควำมไม่พอใจ
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หร่อใช้คำพูดที�ไม่ถุูกต้องเหมำะสำม พ่อแม่หร่อครูจึงควรกำกับดูแลเล่นไปกับเด็ก คอยชี้แนะวิธีกำรเล่น

และสำ่งเสำริมกำรสำร้ำงสัำมพันธภำพกับเพ่�อนอย่ำงเหมำะสำม จนทำให้เด็กสำำมำรถุควบคุมอำรมณ์ตัวเอง 

มคีวำมเหน็อกเหน็ใจผูอ้่�น เรยีนรูก้ำรแบ่งปัน ยอมรับกตกิำและทำใจเม่�อแพ้ได้บ้ำง เด็กวัยนีม้จีนิตนำกำร 

ชอบเล่นสำมมติและเริ�มเล่นรวมเป็นกลุ่มกับเด็กคนอ่�น ๆ โดยกำรแบ่งบทบำทในกำรเล่นจะซึ่ับซึ่้อนขึ้น

ตำมวยั เช่น เล่นบทบำทพ่อ-แม่-ลูก ครู-นกัเรยีน หร่อเลียนแบบตัวละครในสำ่�อที�ได้ดู เป็นต้น ในเดก็ที�เป็น

ลูกคนเดียวหร่อขำดเพ่�อนเล่นอำจสำร้ำงเพ่�อนสำมมติในจินตนำกำรได้โดยเด็กจะเล่นคนเดียว สำ่งเสำียงพูด

คุยเล่นเหม่อนมีเพ่�อนเล่นจริง ๆ อยู่ด้วย ซึ่ึ�งถุ่อว่ำเป็นภำวะปกติที�พบได้ตำมวัย

 6. ด้านจริยธรรม่ เด็กจะมีแรงจูงใจในกำรทำควำมดีผ่ำนกำรเรียนรู้จำกผลกำรกระทำของ
ตนเอง เช่น กำรได้รบัคำชมเชยเม่�อเขำทำด ีหรอ่กำรถุกูลงโทษเม่�อเขำทำไม่ด ีเพรำะเขำยงัต้องกำรควำมรกั
กำรยอมรับและกำรชมเชยอย่ำงตรงไปตรงมำ  อย่ำงไรก็ตำมเม่�อเติบโตขึ้นเด็กจะเรียนรู้คุณธรรมที�ลึกซึ่ึ้ง 
เช่น กำรมีน้ำใจ ควำมมีเมตตำ ควำมซึ่่�อสำัตย์ เป็นต้น ได้มำกที�สำุดผ่ำนกำรสำังเกตแบบอย่ำงจำกผู้ใหญ่ที�มี
ควำมสำมัพนัธ์ที�ดกีบัเขำและสำ่�อที�เขำเหน็ กำรเรยีนรูเ้ร่�องคณุธรรมของเด็กวยั 3 - 5 ปี จงึเป็นกำรเรยีนรูจ้ำก 
พ่อแม่และครูโดยตรง ได้ท้ังจำกกำรจงใจและไม่จงใจสำอนเพรำะเด็กจะเป็นผู้สัำงเกตกำรณ์ที�ยอดเยี�ยม
และเลียนแบบผู้ใหญ่โดยไม่รู้ตัว สำิ�งที�พ่อแม่และครูปฏิิบัติทุก ๆ วัน จึงมีผลยิ�งกว่ำคำพูดสำั�งสำอน  ดังนั้น
พ่อแม่และครูจงึควรเป็นแบบอย่ำงที�ดใีนกำรปฏิบัิตติวัในชีวติประจำวัน เช่น กำรใช้กิรยิำวำจำสุำภำพอ่อนน้อม

กำรเคำรพสำทิธขิองกนัและกนั กำรไม่หยิบของผู้อ่�น กำรพูดควำมจริง กำรไม่รังแกสัำตว์หร่อผู้อ่�น กำรใส่ำใจ
หร่อให้เกียรติผู้อ่�น ควำมมีน้ำใจช่วยเหล่อผู้อ่�น เป็นต้น รวมทั้งกำกับดูแลกำรเข้ำถึุงสำ่�อที�เหมำะสำม 
ในกำรปลูกฝัังจริยธรรมสำำหรับเด็กกฎสำำคัญในกำรสำอนให้เด็กเข้ำอกเข้ำใจผู้อ่�น ค่อ “จงปฏิิบัติต่อผู้อ่�น
เหม่อนที�เรำต้องกำรให้ผู้อ่�นปฏิิบัติต่อเรำ”

 7. พฒันาการทางเพศึ เดก็วยั 3 - 5  ปี จะเข้ำใจว่ำตนเองเป็นเพศใด สำำมำรถุแยกควำมแตกต่ำง

ของลกัษณะ และบทบำทของแต่ละเพศได้ นอกจำกน้ียงัเริ�มเข้ำใจว่ำเพศเป็นสำิ�งที�ตดิตัวถุำวรไม่เปลี�ยนแปลง
ตำมลักษณะภำยนอกหร่อกำรแต่งกำย เช่น เม่�อเด็กเห็นผู้หญิงที�ไว้ทรงผมสำั้นคล้ำยผู้ชำยและใสำ่กำงเกง
เดก็กย็งัสำำมำรถุบอกได้ว่ำผูท้ี�เขำเหน็เป็นผูห้ญงิไม่ใช่ผู้ชำย ควำมอยำกรู้อยำกเหน็ในเร่�องเพศในวยัอนุบำล
จะเป็นไปตำมธรรมชำติ เด็กอำจสำนใจสำำรวจอวยัวะเพศหร่ออวยัวะอ่�นที�บ่งบอกเร่�องเพศจงึไม่ควรลงโทษเด็ก
แต่ควรชีแ้จงง่ำย ๆ สำัน้ ๆ ให้พอเข้ำใจ แต่ต้องสำอนให้รูจ้กัสำทิธขิองบคุคล เช่น จบัหน้ำอกแม่หรอ่ผูอ้่�นไม่ได้
นอกจำกนีค้วรสำอนเดก็ให้ระมดัระวงัตวัไม่ควรให้ผูอ่้�นมำดูหร่อจับอวยัวะเพศของเดก็ด้วย ไม่ควรส่ำงเสำรมิ
ให้เด็กแสำดงหร่อแต่งตัวเกินวัยหร่อเลียนแบบกำรแต่งตัวของผู้ใหญ่ที�เปิดเผยร่ำงกำยอย่ำงไม่เหมำะสำม

 ธัศฐ์ชำพัฒน์  ยุกตำนนท์ (2564:519) กำรศึกษำเร่�องปัจจัยที�มีผลต่อผลสำัมฤทธิ�ของกำรเรียน 
กำรสำอนแบบออนไลน์ภำยใต้สำถุำนกำรณ์กำรแพร่ของเช่้อไวรัสำ COVID-19 พบว่ำ ปัจจัยที�มีผลต่อ 
ผลสำมัฤทธิ�ของกำรเรยีนกำรสำอนแบบออนไลน์ ประกอบด้วย 2.1 ปัจจัยด้ำนตัวผู้เรยีนที�มผีลต่อผลสำมัฤทธิ�
ของกำรเรียนกำรสำอนแบบออนไลน์ในภำพรวม ซึ่ึ�งประกอบด้วย แรงจูงใจในกำรเรียน ควำมรับผิดชอบ
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ในตน ควำมสำนใจใฝั่รู้ กำรปรับตัว และพฤติกรรมกำรใช้อินเทอร์เน็ต ทั้งนี้เพรำะตัวผู้เรียนค่อผู้ที�ก�ำหนด
แนวทำงกำรเรยีนของตนว่ำต้องกำรที�จะเรยีนให้ประสำบผลดีได้อย่ำงไร แรงจูงใจในกำรเรยีน ควำมรับผดิชอบ 
ควำมสำนใจใฝั่รู้และพฤติกรรมกำรเรียน จึงเป็นสำิ�งที�สำ�ำคัญกับกำรปรับตัวให้เข้ำกับกำรเรียนแบบใหม่ 
สำอดคล้องกับผลกำรศึกษำของ Laorungruang (2018) กพ็บว่ำปัจจยัที�มอีทิธพิลต่อผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรยีน
ออนไลน์ มำจำกกำรใช้งำนอนิเทอร์เนต็ที�ก่อให้เกดิประโยชน์ต่อกำรเรยีนและพฤติกรรมกำรใช้อนิเทอร์เน็ต
ของนักเรยีนในแต่ละช่วงเวลำ เพ่�อสำร้ำงแรงจงูใจ สำอดคล้องกบัผลกำรศกึษำของ Prescott (1961) พบว่ำ
องค์ประกอบที�มคีวำมสัำมพันธ์กับผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรยีนของผูเ้รยีนที�สำ�ำคัญ คอ่ องค์ประกอบทำงกำรปรับตัว 

ซึ่ึ�งประกอบด้วยปัญหำกำรปรบัตวั กำรแสำดงออกทำงอำรมณ์หรอ่กำรควบคมุให้เกดิกำรเรยีนรูอ้ย่ำงรำบร่�น

กับรูปแบบกำรเรียนแบบใหม่ ๆ 2.2 ปัจจัยสำิ�งแวดล้อมที�มีผลต่อผลสัำมฤทธิ�ของกำรเรียนกำรสำอนแบบ

ออนไลน์ในภำพรวม ซึ่ึ�งประกอบด้วย กำรสำนับสำนุนทำงสำังคม บรรยำกำศในกำรเรียน สำถุำนศึกษำและ 

ผู้บริหำร และควำมสัำมพันธ์ระหว่ำงกลุ่มเพ่�อนและผู้สำอน ทั้งนี้เพรำะกำรสำนับสำนุนที�ดีจำกทั้งครอบครัว

และสำังคม รวมถุึงสำถุำนศึกษำและผู้บริหำร จะช่วยให้เด็ก ๆ สำำมำรถุที�จะเข้ำถุึงกำรเรียนแบบออนไลน์

ได้อย่ำงสำะดวก ในขณะเดยีวกนับรรยำกำศที�ดใีนกำรเรยีนจะช่วยสำร้ำงควำมสัำมพนัธ์อนัดใีห้เกดิขึน้ระหว่ำง

กลุ่มเพ่�อนและผู้สำอน ซึึ่�งจะเป็นบรรยำกำศที�เอ่้อต่อกำรเรียนกำรสำอน สำอดคล้องกับผลกำรศึกษำของ 

Prescott (1961) ที�ค้นพบว่ำองค์ประกอบที�มีควำมสำัมพันธ์กับผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนของผู้เรียน ค่อ

องค์ประกอบทำงวัฒนธรรมและสิำ�งแวดล้อม รวมถุงึควำมสำมัพันธ์ในกลุม่เพ่�อน ซึ่ึ�งกห็มำยรวมถุงึ ควำมสำมัพันธ์

ของทัง้ผูเ้รยีนกบัเพ่�อนและควำมสำมัพนัธ์กบัครผููส้ำอน เช่นเดียวกบัผลกำรศกึษำของ Ruchiraphan (2016) 

ที�พบว่ำผลสำมัฤทธิ�ทำงกำรเรยีนออนไลน์มำจำกกำรสำนบัสำนนุทำงสำงัคม รวมถุงึสำภำพแวดล้อมทำงกำรเรยีน 

ที�จะช่วยเอ่้อให้ห้องเรียนมีบรรยำกำศที�ดีขึ้นได้ ในขณะเดียวกัน 2.3 ปัจจัยตัวผู้สำอนที�มีผลต่อผลสำัมฤทธิ�

ของกำรเรยีนกำรสำอนแบบออนไลน์ในภำพรวม ซึึ่�งประกอบด้วย ควำมน่ำเช่�อถุอ่ ทศันคต/ิเจตคติ ต่ออำชพี 

บุคลิกภำพ ระดับกำรสำ่�อสำำร ควำมรู้ ควำมสำำมำรถุ กำรติดตำมประเมินผล และระดับกำรคำดหวัง ทั้งนี้

เพรำะผู้สำอนค่อผู้ถุ่ำยทอดควำมรู้และบทเรียนไปยังเด็ก ๆ  โดยตรง ควำมรู้ ควำมสำำมำรถุและกำรสำ่�อสำำร

ที�มปีระสำทิธภิำพ รวมถึุงทศันคตทิี�ดต่ีออำชพีจะช่วยให้เดก็ ๆ มคีวำมเช่�อมั�นในตัวผูส้ำอนได้มำกขึน้ สำอดคล้องกบั

ผลกำรศึกษำของ Beaudrie (2008) (อ้ำงถึุงใน ธัศฐ์ชำพัฒน์ ยุกตำนนท์, 2564) ที�พบว่ำผลสัำมฤทธิ�

ทำงกำรเรยีนออนไลน์ มำจำกระดบักำรสำ่�อสำำรหรอ่กำรตอบโต้ระหว่ำงนักเรยีนและผูส้ำอนและระหว่ำงกลุม่ 

เป็นองค์ประกอบสำ�ำคัญที�สำ่งผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียน ในขณะเดียวกัน ผลกำรศึกษำของ Davis (1977) 

พบว่ำ ผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนออนไลน์เกิดจำกควำมพึงพอใจต่อครูผู้สำอน วิธีกำร วิธีกำรสำอน ลักษณะ

ท่ำทำง บุคลิกภำพและทัศนคติต่อกำรท�ำงำน รวมถุึงกำรคำดหวังของครูผู้สำอนที�มีต่อทั้งตัวนักเรียนและ

ประสำิทธิผลของกำรเรียนกำรสำอน 2.4 ปัจจัยด้ำนบทเรียนที�มีผลต่อผลสัำมฤทธิ�ของกำรเรียนกำรสำอน

แบบออนไลน์ ซึ่ึ�งประกอบด้วย ควำมครอบคลุม ครบถุ้วน ควำมแปลกใหม่ ทันสำมัย ควำมน่ำสำนใจ และ

ควำมหลำกหลำย ทัง้นีเ้พรำะบทเรยีนคอ่สำิ�งที�จะต้องถุ่ำยทอดไปยังผูเ้รยีน กำรสำร้ำงบทเรยีนที�มคีวำมน่ำสำนใจ 
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แปลกใหม่ หลำกหลำยและทนัสำมยั จะช่วยดงึดดูให้ผูเ้รยีนเกดิควำมสำนใจและสำนกุไปกบักำรเรยีนกำรสำอน 

สำ่งผลให้ผลสัำมฤทธิ�ของกำรเรียนกำรสำอนแบบออนไลน์ดีขึ้นตำมไปด้วย สำอดคล้องกับผลกำรศึกษำของ 

Danial (1961) ที�พบว่ำคุณลักษณะของบทเรียนที�ผู้สำอนน�ำมำใช้ท�ำให้เกิดควำมน่ำสำนใจใฝั่เรียน ซึ่ึ�งจะ

เป็นตัวที�จะก�ำหนดพฤติกรรมระหว่ำงผู้สำอนและผู้เรียนให้มีควำมเข้ำใจและเอ่้อต่อกำรเรียนรู้มำกข้ึน 

เช่นเดยีวกบัผลกำรศกึษำของ Bloom (1976) ที�พบว่ำ ผลสำมัฤทธิ�ทำงกำรเรยีนออนไลน์ มำจำกพฤตกิรรม

ด้ำนควำมรู้ ควำมคิด ควำมสำำมำรถุทั้งหลำยของผู้เรียน ควำมสำนใจ ทัศนคติที�มีต่อเน่้อหำวิชำที�เรียน 

 จงด ี เพชรสำงัคูณ และจฬุำพรรณภรณ์ ธนะแพทย์ (2563 : 577) ศกึษำวจิยัทกัษะของผูบ้รหิำร 

กบัควำมเป็นเลศิของโรงเรยีนเอกชน ผลกำรวจิยัพบว่ำ กำรจดักำรศึกษำในยุคปฏิรูิปกำรศึกษำจะประสำบ

ควำมสำำเรจ็หรอ่ไม่น้ัน ตวัแปรที�สำำคญัที�สำดุกค็อ่ ผูบ้รหิำรสำถุำนศกึษำ ซึึ่�งจะต้องเรยีนรูเ้พ่�อกำรเปลี�ยนแปลง

และเป็นผูน้ำที�ด ีม ี5 ทกัษะ คอ่ ทกัษะด้ำนควำมคดิรวบยอด ทกัษะทำงด้ำนมนษุยสำมัพนัธ์ ทักษะทำงด้ำน

เทคนิค ทักษะด้ำนควำมรู้ควำมคิด และทักษะด้ำนกำรศึกษำและกำรสำอน นอกจำกนี้ ผู้บริหำร 

สำถุำนศึกษำควรมีปัญญำ มีควำมรู้ควำมสำำมำรถุและใช้กำรวิจัยเพ่�อกำรบริหำรและจัดกำรเพ่�อปรับปรุง

คุณภำพผลกำรปฏิิบัติงำนของโรงเรียนให้มีประสำิทธิภำพและเกิดประสำิทธิผล กำรบรรลุเป้ำหมำยด้ำน

คุณภำพผู้เรียนจึงต้องอำศัยองค์ประกอบที�สำำคัญที�สำุดก็ค่อ ภำวะผู้นำของผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ ผู้บริหำร

สำถุำนศึกษำที�มีภำวะผู้นำสูำงค่อกุญแจสำำคัญของกำรปฏิิรูปกำรศึกษำที�ยั�งย่นและเพ่�อควำมเป็นเลิศของ

สำถุำนศึกษำ

 คนึงนิจ วิจิตรปัญญำ และวำนิช ประเสำริฐพร (2564 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษำวิจัย เร่�อง แนวทำง

กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำ

ประถุมศึกษำขอนแก่น เขต 1 โดยมีวัตถุุประสำงค์เพ่�อ 1) ศึกษำสำภำพปัจจุบันและสำภำพที�พึงประสำงค์

และ 2) ศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำควำมต้องกำรจำเป็นของกำรบริหำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชน สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำขอนแก่น เขต 1 ผลกำรวิจัยพบว่ำ  

1. สำภำพปัจจบุนัของกำรพฒันำกำรบรหิำรจดักำรศกึษำระดบัปฐมวยัของโรงเรยีนเอกชน สำงักดัสำำนกังำน

เขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำขอนแก่น เขต 1 โดยภำพรวมพบว่ำ อยู่ในระดับปำนกลำง เม่�อพิจำรณำ

เป็นรำยด้ำน โดยเรียงลำดับจำกมำกไปหำน้อย ดังนี้ ด้ำนกำรพัฒนำครูและบุคลำกร ด้ำนกำรบริหำร

หลักสำูตร ด้ำนกำรจัดสำภำพแวดล้อมและสำ่�อเพ่�อกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรให้บริกำรสำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศ

เพ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์ ด้ำนกำรบริหำรคุณภำพของสำถุำนศึกษำ และสำภำพที�พึงประสำงค์ของ

กำรพฒันำกำรบรหิำรจดักำรศกึษำระดบัปฐมวยัของโรงเรยีนเอกชน โดยภำพรวม พบว่ำ อยูใ่นระดบัมำก

เม่�อพจิำรณำเป็นรำยด้ำน โดยเรยีงลำดบัจำกมำกไปหำน้อยดงันี ้ ด้ำนกำรบรหิำรหลักสูำตร ด้ำนกำรพฒันำครู

และบคุลำกร ด้ำนกำรจดัสำภำพแวดล้อมและสำ่�อเพ่�อกำรเรยีนรู ้ ด้ำนกำรให้บรกิำรสำ่�อเทคโนโลยสีำำรสำนเทศ

เพ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์ และด้ำนกำรบริหำรคุณภำพของสำถุำนศึกษำ 2. ควำมต้องกำรจำเป็น
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ของกำรพัฒนำกำรบริหำรจดักำรศกึษำระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชน สำงักดัสำำนักงำนเขตพ่น้ที�กำรศกึษำ

ประถุมศึกษำขอนแก่น เขต 1 พบว่ำ ด้ำนที�มีควำมต้องกำรจำเป็นสำูงสำุด ค่อ ด้ำนกำรบริหำรหลักสำูตร  

ด้ำนกำรบริหำรคณุภำพของสำถุำนศึกษำ ด้ำนกำรจัดสำภำพแวดล้อมและส่ำ�อเพ่�อกำรเรยีนรู้ ด้ำนกำรให้บริกำร

สำ่�อเทคโนโลยสีำำรสำนเทศเพ่�อสำนบัสำนนุกำรจดัประสำบกำรณ์ และด้ำนกำรพฒันำครแูละบคุลำกร ตำมลำดบั

 สุำดำกำญจน์ ปัทมดลิก และคณะ (2564: 54) ศกึษำวจิยัเร่�อง กำรจัดกำรศกึษำระดบัชัน้ปฐมวยั

และประถุมศึกษำช่วงกำรแพร่ระบำดของโรคติดเช่้อไวรัสำโคโรน่ำ (COVID - 19) โดยมีวัถุตุประสำงค์เพ่�อ  

1) วเิครำะห์สำภำพกำรจดักำรเรยีนกำรสำอนระดบัปฐมวยั และประถุมศกึษำช่วงกำรระบำดของโรคติดเช่อ้

ไวรัสำโคโรน่ำ 2019 (COVID - 19) 2) วิเครำะห์ปัจจัยที�สำ่งผลกระทบต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนระดับ

ปฐมวัยและประถุมศึกษำช่วงกำรแพร่ระบำดของโรคติดเช่้อไวรัสำโคโรน่ำ (COVID - 19) 3) ออกแบบ

ลกัษณะและรปูแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสำอนระดบัปฐมวยัและประถุมศกึษำช่วงกำรระบำดของโรคตดิเช่อ้

ไวรัสำโคโรน่ำ (COVID - 19) ดำเนินกำรวจิยัแบบผสำมผสำำนลงมอ่ปฏิบัิตจิรงิ ผลกำรวิจยัพบว่ำ สำภำพกำรจดั 

กำรเรียนกำรสำอนระดับปฐมวัย และประถุมศึกษำของโรงเรียนสำำธิตฯ ในช่วงกำรระบำดดังกล่ำว 

มีข้อจำกัดหลำยอย่ำงเน่�องด้วยมำตรกำรต่ำง ๆ เช่น กำรรักษำระยะห่ำง กำรสำวมหน้ำกำก กำรห้ำมเข้ำ

พ่้นที� กำรงดกำรเรียนกำรสำอนแบบเข้ำพ่้นที�และกำรกำหนดให้มีกำรเรียนกำรสำอนออนไลน์ อย่ำงไรก็ดี 

ข้อจำกัดเหล่ำนั้นได้ก่อให้เกิดนวัตกรรมกำรเรียนกำรสำอนรูปแบบใหม่ที�เหมำะสำมกับบริบทของโรงเรียน

ในช่วงเวลำกำรระบำดของโรคครั้งแรกและสำำมำรถุพัฒนำกำรเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่ำงต่อเน่�อง

 อำรีรัตน์ ดิษฐปำน โสำภณ เพ็ชรพวง และ นัฎจรี เจริญสำุข (2564: บทคัดย่อ) ได้ศึกษำวิจัย 

เร่�อง กำรพัฒนำรปูแบบกำรประกันคณุภำพภำยในของโรงเรยีนเอกชนในจังหวดักระบี� โดยมีวตัถุปุระสำงค์ 

เพ่�อ 1) ศึกษำสำภำพปัญหำกำรดำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดกระบี�  

2) พัฒนำรูปแบบกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดกระบี� และ 3) ตรวจสำอบ 

ควำมเหมำะสำมของรูปแบบกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรยีนเอกชนในจงัหวัดกระบี� ผลกำรวิจยัพบว่ำ 

1) สำภำพปัญหำกำรดำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนเอกชน โดยรวมและรำยด้ำน อยู่ใน

ระดบัน้อย 2) รปูแบบกำรประกันคณุภำพภำยในโรงเรยีนเอกชน พบว่ำรูปแบบกำรประกนัคุณภำพภำยใน 

โรงเรยีนเอกชน เป็นกำรพัฒนำระบบกำรประกันคณุภำพภำยในภำยใต้กระบวนกำรบริหำรด้วยวงจรคุณภำพ 

P-D-C-A ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ค่อ กำรกำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ กำรดำเนินงำน

แผนพฒันำคณุภำพกำรศกึษำ กำรนเิทศ ตดิตำมและตรวจสำอบคุณภำพกำรศกึษำ ผลกำรประเมนิคณุภำพ

กำรศึกษำ ซึึ่�งมีค่ำควำมเที�ยงตรงเชิงเน่้อหำทุกองค์ประกอบระหว่ำง 0.80-1.00 3) ผลกำรตรวจสำอบ

ควำมเหมำะสำมของรูปแบบกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนเอกชน พบว่ำ ควำมเหมำะสำม  

ควำมเป็นไปได้ ควำมเป็นประโยชน์ และควำมถุูกต้อง อยู่ในระดับมำกทุกด้ำน
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 ณัฐพชัร์  บญุเกต ุ(2565: บทคัดย่อ) ) ได้ศกึษำงำนวิจัยเร่�อง กำรบริหำรกำรจัดกำรเรยีนรู้ในยุค

ฐำนวิถุีชีวิตใหม่ของโรงเรียนขยำยโอกำสำทำงกำรศึกษำ สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำ

สำุโขทัย เขต 2 ที�กล่ำวว่ำ กำรประเมินผลกำรศึกษำแบบฐำนวิถุีชีวิตใหม่ เปลี�ยนจำก “กำรประเมินผล 

กำรเรียน” ไปสำู่ “กำรประเมินผลเพ่�อกำรเรียนรู้” โดยใช้วิธีกำรที�หลำกหลำยและนำผลไปต่อยอด 

กำรเรียนรู้ให้มีประสำิทธิภำพยิ�งขึ้น สำ่วนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน ควรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 

แบบมีสำ่วนร่วม สำนุกกับกำรเรียนรู้ และอยู่อย่ำงปลอดภัย สำำหรับกำรพัฒนำครู ควรจัดอบรมผู้ปกครอง 

ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ ครูผู้สำอน ในกำรพัฒนำนักเรียนและกำรฟิังเสำียงสำะท้อน ควรเปิดโอกำสำให้ครู  

ผูป้กครอง นกัเรยีน และชมุชนเสำนอควำมคดิเหน็ดำเนนิกำรแก้ไขปัญหำให้เกดิประโยชน์สำงูสำดุ ส่ำวนประเด็น

พจิำรณำที� 2) ใช้สำ่�อเทคโนโลยสีำำรสำนเทศ และแหล่งเรยีนรูท้ี�เอ่อ้ต่อกำรเรยีนรู ้ มรีะดับคณุภำพปำนกลำง 

สำะท้อนว่ำทั้งสำถุำนศึกษำและผู้ปกครองมีสำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศที�เพียงพอ แต่ก็ยังจำเป็นต้องได้รับ

กำรพฒันำกำรจดัทำสำ่�อทัง้ในแบบ On hand ,On Demand และ Online ให้มคีวำมหลำกหลำย คล่องตวั

ต่อกำรใช้งำนจรงิ และสำนับสำนุนกำรเรยีนรูข้องผู้เรยีน ส่ำวนกำรพัฒนำแหล่งกำรเรยีนรู้ผ่ำนระบบออนไลน์ 

สำถุำนศึกษำทำได้ค่อนข้ำงยำก แต่อำจจะต้องจัดหำ หร่อจัดทำสำ่�อเทคโนโลยีสำำเร็จรูปเพ่�อสำ่งเสำริมให ้

ผู้เรียนได้ค้นคว้ำตำมเน่้อหำที�ผู้เรียนสำนใจโดยไม่มีเง่�อนไขของเวลำ

 รัชนก มีชูขันธ์ และสำมใจ สำ่บเสำำะ (2565:10) ได้ศึกษำวิจัยเร่�อง กำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศ

และกำรสำ่�อสำำร ในกำรบริหำรงำนวิชำกำรเพ่�อกำรสำ่งเสำริมกำรเรียนรู้ยุคดิจิทัลในสำถุำนศึกษำที�กล่ำวถุึง 

กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ควรสำ่งเสำริมให้มีกำรพัฒนำเทคนิคและวิธีกำรสำอนใหม่ ๆ  โดยใช้เทคโนโลยี

สำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำรและกำรพัฒนำนวัตกรรมที�สำอดคล้องกับกระบวนกำรเรียนรู้ ควรกระตุ้นให้มี 

กำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำร และควรจัดให้มีเคร่�องคอมพิวเตอร์ที�ทันสำมัยสำำมำรถุรองรับ

เทคโนโลยีใหม่ ๆ ได้ นำระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสำูงมำใช้ในโรงเรียน เพ่�อให้ครูและผู้เรียนสำำมำรถุ

สำ่บค้นข้อมูลและเป็นช่องทำงในกำรสำ่�อสำำรได้อย่ำงรวดเร็ว มีอุปกรณ์และสำ่�อเทคโนโลยีให้ห้องเรียนและ

ปรับปรุงให้สำำมำรถุรองรบัเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่�อเอ่อ้ต่อกำรจัดกำรเรยีนรูข้องผูเ้รยีน มกีำรจดัทำบทเรยีน  

E-Learning เพ่�อให้ผู้เรียนเรียนรู้ทั้งนอกห้องเรียนและนอกเวลำเรียนได้ 

 Beaudrie (2000) ได้ศึกษำควำมแตกต่ำงของนักศึกษำที�เรียนภำยในวิทยำลัยและไม่ได้เรียน

ภำยในวิทยำลัยต่อกำรมีสำ่วนร่วมในกำรแก้ปัญหำผ่ำนทำงเคร่อข่ำยอินเทอร์เน็ต โดยเปรียบเทียบระดับ

ของกำรสำ่�อสำำร และผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรยีน ซึึ่�งจดัแบ่งกลุม่ตวัอย่ำง จำนวน 18 คน แบ่งออกเป็น 4 กลุม่ 

กลุ่มละ 4 คน จำนวน 2 กลุ่ม และกลุ่มละ 5 คน จำนวน 5 กลุ่ม กลุ่มตัวอย่ำงในแต่ละกลุ่มจะมีลักษณะ

ที�แตกต่ำงกันเพ่�อช่วยลดค่ำควำมแปรปรวนซึึ่�งอำจจะสำ่งผลกับกำรวิจัย ในระยะเวลำ 11 สำัปดำห์ 

ที�แต่ละกลุม่ได้รบัมอบหมำยภำรกิจให้แก้ปัญหำ ซึ่ึ�งภำรกจิเหล่ำนีเ้น้นกำรมีส่ำวนร่วมของนักศึกษำผ่ำนทำง

เครอ่ข่ำยอนิเทอร์เนต็โดยให้มส่ีำวนร่วมคดิค้น ร่วมแสำดงควำมคดิเห็น เสำนอกลยทุธ์ สำำธติวธิกีำรแก้ปัญหำ 

สำรุป และรำยงำนสำิ�งที�กลุ่มค้นพบผ่ำนทำงอินเทอร์เน็ตเท่ำนั้น แต่ละข้อควำมสำ่งด้วยกำรวิเครำะห์และ
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จัดอันดับด้วยรูปแบบกำรวิเครำะห์กำรมีปฏิิสำัมพันธ์ (The Interaction Analysis Model) ที�พัฒนำโดย 

Gunawardena,Lowe and Anderson (1997) ผลกำรวิจัยพบว่ำ ระดับของกำรสำ่�อสำำรไม่เกี�ยวข้องกับ 

กำรเป็นนักศึกษำที�เรียนภำยในวิทยำลัยหร่อไม่ได้เรียนภำยในวิทยำลัย ระดับของกำรสำ่�อสำำรไม่เกี�ยวข้อง

กับกำรเป็นสำมำชิกในกลุ่ม ควำมสำัมพันธ์ด้ำนบวกขึ้นอยู่ในจำนวนภำรกิจและข้อควำมที�สำ่งระหว่ำงกลุ่ม 

ยิ�งมกีำรส่ำงข้อควำมมำกเท่ำใดยิ�งทำให้งำนภำยในกลุม่ดีมำกขึน้เท่ำนัน้ ยอดรวมของข้อควำมในแต่ละภำรกิจ

จะลดลงระหว่ำงกำรเรียน และขณะที� 2 ใน 4 กลุ่มมีควำมแตกต่ำงกันในค่ำเฉลี�ยของคะแนนกำรสำ่�อสำำร  

พบกลุ่มตัวอย่ำงเพียง 4 คนจำก 18 คน ที�แสำดงถุึงควำมแตกต่ำงที�ลดลงด้ำนค่ำเฉลี�ยของคะแนน 

กำรสำ่�อสำำร ผู้วิจัยสำรุปได้ว่ำจำนวนและระดับของกำรสำ่�อสำำรระหว่ำงกลุ่มเป็นองค์ประกอบสำำคัญที�สำ่งผล

ต่อผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรยีนและระดบักำรสำ่�อสำำรของนกัศึกษำ ซึึ่�งเกี�ยวข้องกับกำรเรยีนภำยในวทิยำลยัหร่อ

กำรไม่ได้เรยีนภำยในวิทยำลัย

 Lembo (2010) ได้ศึกษำรปูแบบกำรจัดกำรเรยีนรู้ที�เน้นผู้เรยีนเป็นสำำคัญในยุคของกำรปฏิรูิป

กำรศึกษำของสำหรัฐอเมริกำ (No Child Left Behind : NCLB) กรณีศึกษำของโรงเรียนแห่งหนึ�ง

เน่�องจำกผูใ้ห้กำรศึกษำพยำยำมต่อสำูเ้พ่�อเรยีกร้องให้รัฐบำลกลำงและหน่วยงำนภำครัฐของสำหรัฐอเมริกำ

ออกคำสำั�งในเร่�อง “ปิดช่องว่ำงควำมสำำเร็จ” โดยปรับปรุงหลำย ๆ หลักสำูตรของโรงเรียนเพ่�อช่วยเหล่อ

นกัเรยีนให้ประสำบผลสำำเรจ็ในกำรเรยีน มหีลำยงำนวจิยัที�ได้ศกึษำผลกระทบของหลกัสำตูรใดหลักสำตูรหนึ�ง 

แต่มีน้อยงำนวิจัยที�พยำยำมจะเข้ำใจถุึงควำมสำัมพันธ์ของหลำยรูปแบบกำรศึกษำแบบใหม่ กรณีศึกษำนี้

ได้ทำกำรศึกษำที�โรงเรียนแห่งหนึ�งที�นำรูปแบบกำรศึกษำที�เป็นควำมร่วมม่อของรัฐบำลและโรงเรียน 

ในท้องถุิ�นและกำรปฏิริปูกำรศกึษำของรฐับำล ท้ังสำองรปูแบบนีมี้เป้ำหมำยเดียวกันและมกีำรสำำรวจที�จะ

ทำให้เป็นรูปแบบกำรสำอนได้อย่ำงไร เพรำะมีเป้ำหมำยเหม่อนกัน รูปแบบมีกำรสำนับสำนุนสำ่งเสำริมหร่อ

เป็นอุปสำรรคต่อกันอย่ำงไร ผลจำกกำรวิจัยพบว่ำ กำรรวมตัวกันของรูปแบบใหม่นี้เป็นกำรริเริ�มนำไปสำู่

หลักสำูตรที�ไม่ต่อเน่�อง ถุึงแม้จะให้ครูได้มีอำนำจในกำรตัดสำินใจในกำรสำอนก็ตำม แต่ก็มีกำรควบคุมจำก

ภำยนอก ต้องกำรให้ระดับของคะแนนที�เพิ�มมำกขึ้น และในที�สำุดมีกำรเรียกร้องว่ำรูปแบบกำรเรียนรู้

สำร้ำงควำมตึงเครียดของนักเรียนและมีผลต่อกำรเรียนรู้ของนักเรียนด้วย ผลกำรวิจัยอำจวิเครำะห์ได้ว่ำ

บำงทีต่อกำรจัดตั้งโรงเรียนแบบควำมร่วมม่อขององค์กรในท้องถุิ�นเองและกำรไม่มีควำมร่วมม่อของ

องค์กร วิธีกำรใดที�จะเปลี�ยนโรงเรียนในยุคของกำรปฏิิรูปกำรศึกษำของสำหรัฐอเมริกำได้



บทที� 3

วิิธีีการดำำาเนำินำงานำ
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 รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศกึษำ โรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ ปีกำรศกึษำ 

2564 สำังกัดสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน มีวิธีดำเนินงำนดังนี้

 1  กลุม่เป้ำหมำย 

 2  เคร่�องมอ่ที�ใช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมลู

 3  ขัน้ตอนกำรดำเนินงำน

 4  กำรวเิครำะห์ข้อมลู

 5  สำถิุตทิี�ใช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมลู

1 กลุมู่เป้�หมู�ย

 โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำในเขตกรุงเทพมหำนครและสำ่วนภูมิภำค ที�เปิดสำอนระดับ
ปฐมวัย และระดับกำรศึกษำข้ันพ่้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2564 จำนวน 3,728 โรง โรงเรียนที�มีสำถุำนะ
รำยงำนสำมบูรณ์ในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) และผ่ำนกำรตรวจสำอบ
ควำมถุูกต้องของข้อมูลโดยสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน จำนวน 3,386 โรง คิดเป็น
ร้อยละ 90.83

2 เคำรุ่�องมืูอท่ี่�ใช้ในำก�รุเกบ็รุวับรุวัมูข้้อมููล

 2.1 คู่ม่อกำรใช้งำนระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) สำำหรับ
โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 2.2 ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment 
Report: E-SAR)
 องค์ประกอบของเน่อ้หำในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - 
Self Assessment Report: E-SAR) ที�จัดเก็บข้อมูล ดังนี้    
 ส่วนที� 1 ข้อมูลพ่้นฐำนโรงเรียน
  - ข้อมูลพ่้นฐำนของโรงเรียน หลักสำูตรกำรศึกษำ ระดับที�เปิดสำอนในปัจจุบัน
  - วิสำัยทัศน์ พันธกิจ
  - ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและบุคลำกรทั�วไปในโรงเรียน
  - จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน

บที่ที่่� 

3 วัิธิ่ก�รุดัำ�เนำินำง�นำ
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 ส่วนที� 2 ผลกำรดำเนินงำน
  - ผลกำรดำเนินงำนตำมแผนปฏิิบัติกำรประจำปีของสำถุำนศึกษำ
  - ระดับปฐมวัย
  - ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
  - นำเข้ำข้อมูลกำรวัดผลต่ำง ๆ O-NET , NT, RT, I-NET
  - ผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนของผู้เรียน   
  - นวตักรรม/แบบอย่ำงที�ด ี (Innovation/Best Practice) และรำงวลัที�สำถุำนศกึษำ 
   ได้รับ       
  - ดำเนินงำนตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร (ปรับตำมนโยบำยแต่ละปี)  
  - หน่วยงำนภำยนอกที�โรงเรียนเข้ำร่วมเป็นสำมำชิก    
  - กำรประเมินคุณภำพภำยนอกในรอบของ สำมศ. ที�ผ่ำนมำ   

 ส่วนที� 3 สำรุปผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศึกษำ  
  - กำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย
  - กำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
  - จุดเด่น        
  - จุดควรพัฒนำ 
  - แนวทำงกำรพัฒนำของสำถุำนศึกษำ และควำมต้องกำรช่วยเหล่อ
  - ควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ 
 ส่วนที� 4 บทสำรุปของผู้บริหำร (Executive Summary)
  - บทสำรุปของผู้บริหำร (Executive Summary)

 ส่วนที� 5 ภำคผนวก
  - ประกำศโรงเรยีน เร่�อง กำรกำหนดมำตรฐำนกำรศกึษำและค่ำเป้ำหมำยควำมสำำเรจ็ 
   ของโรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน
  - รำยงำนกำรประชุมหร่อกำรให้ควำมเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมกำรบริหำร 
   โรงเรียน
  - คำสำั�งแต่งตั้งคณะทำงำนจัดทำ SAR
  - หลักฐำนกำรเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีสำ่วนเกี�ยวข้องหร่อสำำธำรณชนรับทรำบ
  - แผนผังอำคำรสำถุำนที�
  - โครงสำร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียน
  - โครงสำร้ำงหลักสำูตร เวลำเรียน ของโรงเรียน
  - ประวัติโรงเรียน
  - เอกสำำรประกอบ
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3 ขั้�นำตอนำก�รุดัำ�เนิำนำง�นำ

 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ดำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรดำเนินงำน ดังนี้

 1  เผยแพร่เล่มแนวดำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสำถุำนศึกษำประเภทสำำมัญศึกษำ 
ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

 2  ดำเนินกำรแจ้งโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำทั้งในเขตกรุงเทพมหำนครและ 
สำ่วนภูมิภำคเตรียมข้อมูลสำำรสำนเทศและจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) 
ปีกำรศึกษำ 2564 ตำมรูปแบบที�สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชนกำหนด ผ่ำนระบบ
ออนไลน์ พร้อมกับแจ้งหน่วยงำนสำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด กำกับ
ติดตำมโรงเรียนเอกชนในควำมรับผิดชอบเตรียมข้อมูลสำำรสำนเทศและจัดทำรำยงำนผลกำรประเมิน
ตนเองของสำถุำนศกึษำ (SAR) ปีกำรศกึษำ 2564 ตำมรปูแบบที�สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำรมิกำรศกึษำ
เอกชนกำหนด 

 3  ดำเนินกำรจัดประชุมชี้แจงแนวทำงกำรดำเนินงำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ให้กับเจ้ำหน้ำที�หน่วยงำนสำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สำำนักงำน
กำรศึกษำเอกชนจังหวัด ผ่ำนสำ่�ออิเล็กทรอนิกสำ์ โปรแกรม Zoom Meeting ในวันที� 8 มีนำคม 2565 
เวลำ 10.00-16.00 น. ณ ห้องประชุมวิเวก ปำงพุฒิพงศ์ ชั้น 2 (ภำคผนวก ก : 92-93)

 4  ดำเนนิกำรจดัอบรมกำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมนิตนเองของสำถุำนศกึษำ (SAR) ในระบบ
สำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) ให้กับผู้บริหำร ครูและบุคลำกรโรงเรียนเอกชน
ประเภทสำำมัญศึกษำทั้งสำ่วนกลำงและภูมิภำค ผ่ำนสำ่�ออิเล็กทรอนิกสำ์ โปรแกรม Zoom Meeting และ 
Facebook Live  ในวันที� 9 มีนำคม 2565 เวลำ 10.00 - 16.30 น. 

 5  จัดสำรรงบประมำณให้หน่วยงำนสำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สำำนักงำนกำรศึกษำเอกชน
จังหวัด จัดอบรมสำร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (SAR) ให้กับโรงเรียน
เอกชนประเภทสำำมัญศึกษำสำ่วนภูมิภำค (ภำคผนวก ก : 95-98)

 6  ดำเนินกำรแจ้งโรงเรียนจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) 
ปีกำรศกึษำ 2564 ผ่ำนระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคณุภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment 
Report: E-SAR) พร้อมกับเผยแพร่คู่ม่อกำรใช้งำนสำำหรับโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำระบบ
สำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) และ QR CODE  
กลุ่มไลน์ E-SAR ให้กับโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำทั้งในเขตกรุงเทพมหำนครและสำ่วนภูมิภำค 
โดยระบบเปิดใช้งำนในวันที� 7 เมษำยน 2565 และกำหนดสำ่งรำยงำน SAR ปีกำรศึกษำ 2564 ในระบบ 
E-SAR ภำยในวันที� 31 กรกฎำคม 2565 ให้ต้นสำังกัดตรวจสำอบและอนุมัติรำยงำนสำมบูรณ์ภำยในวันที� 
31 สำิงหำคม 2565 
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 7  ติดตำมกำรจัดทำและจัดสำ่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) ผ่ำน

ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment Report: E-SAR) 

พร้อมกับช้ีแจงรำยละเอียดสำิทธิในกำรรับเกียรติบัตรสำำหรับโรงเรียนที�มีกำรดำเนินกำรเป็นไปตำมระยะ

เวลำที�กำหนด พร้อมกับแจ้งสำำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด/สำำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด ติดตำม 

ตรวจสำอบกำรนำเข้ำข้อมูลในระบบของโรงเรียนในพ่้นที�รับผิดชอบให้เรียบร้อย 

 8  ติดตำมกำรจัดทำและจัดสำ่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ (SAR) ผ่ำน

ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment Report: E-SAR) 

สำำหรบัโรงเรยีนที�ยงัไม่ดำเนนิกำร หรอ่ดำเนินกำรไม่เรยีบร้อย พร้อมกับแจ้งสำำนกังำนศึกษำธิกำรจังหวดั/

สำำนกังำนกำรศกึษำเอกชนจังหวัด ตดิตำม ตรวจสำอบกำรนำเข้ำข้อมลูในระบบของโรงเรยีนในพ่น้ที�รบัผดิชอบ

ให้เรียบร้อย 

 9  สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำริมกำรศกึษำเอกชน สำำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดั/สำำนกังำน

กำรศึกษำเอกชนจังหวัด ดำเนินกำรตรวจสำอบรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำในระบบ

สำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self Assessment Report: E-SAR)  

หำกพบข้อมูลไม่สำมบูรณ์ สำ่งกลับไปให้โรงเรียนปรับแก้ไขให้สำมบูรณ์แล้วจึงอนุมัติรำยงำน

 10  นำข้อมูลที�ได้จำกระบบมำตรวจสำอบควำมถุูกต้องสำมบูรณ์ของข้อมูล เพ่�อนำมำวิเครำะห์

จัดทำร่ำงรำยงำนสำรุปผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 

ภำพรวมของสำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน 

 11  ดำเนินกำรจัดประชุมพิจำรณำร่ำงรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชน

ประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 ครั้งที� 1 ระหว่ำงวันที� 30 พฤศจิกำยน - 2 ธันวำคม 2565  

ณ โรงแรมแกรนด์ทำวเวอร์อินน์ พระรำม 6 เขตพญำไท กรุงเทพมหำนคร และครั้งที� 2 ระหว่ำง 

วันที� 11 - 13 มกรำคม 2566 ณ ห้องประชุมบัวสำัตตบรรณ สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำ

เอกชน

 12  ดำเนินกำรขออนุมัติจัดพิมพ์รูปเล่มรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชน

ประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 และเผยแพร่ไปยังหน่วยงำนที�เกี�ยวข้อง
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4 ก�รุวิัเคำรุ�ะห์ข้้อมููล

 รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564  
มีกำรวิเครำะห์ข้อมูล ดังนี้  

 ตอนที� 1 ข้อมูลพ่้นฐำน ได้แก่ ระดับที�เปิดสำอน และขนำดของโรงเรียน โดยใช้กำรแจกแจง
ควำมถุี�และค่ำร้อยละ

 ตอนที� 2 สำรปุผลกำรประเมินตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
ได้แก่ ระดบักำรศกึษำที�เปิดสำอน ตำมมำตรฐำนกำรศกึษำและประเดน็พจิำรณำ โดยใช้กำรแจกแจงควำมถุี� 
ร้อยละ ค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 

 ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ

 1 กำลังพัฒนำ

 2 ปำนกลำง

 3 ดี

 4 ดีเลิศ

 5 ยอดเยี�ยม

 โดยกำหนดกำรแบ่งช่วงค่ำเฉลี�ยผลกำรประเมินระดับคุณภำพและกำรแปลผล ดังนี ้
(สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน. 2564: 136)

 ค่าเฉล�ียผลการประเมิน ระดับคุณภาพ

 1.00 - 1.49 กำลังพัฒนำ

 1.50 - 2.49 ปำนกลำง

 2.50 - 3.49 ดี

 3.50 - 4.49 ดีเลิศ

 4.50 - 5.00 ยอดเยี�ยม

 ตอนที� 3 จุดเด่น จดุควรพฒันำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศกึษำ จำแนกตำมระดบัที�เปิดสำอน 
โดยใช้กำรสำังเครำะห์เน่้อหำและนำเสำนอเป็นรำยข้อ



ปีีการศึึกษา 2564 45

5 สถติท่ิี่�ใช้ในำก�รุวิัเคำรุ�ะห์ข้้อมููล 

 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในกำรวิเครำะห์

ข้อมูล ดังนี้

 1. ค่ำร้อยละ (Percentage) ใช้สำูตรคำนวณ ดังนี้ (บุญใจ ศรีสำถุิตย์นรำกูร. 2550: 351)

  ค่ำร้อยละ (Percentage) = ค่ำตัวเลขที�ต้องกำรคำนวณค่ำร้อยละ×100

                      ค่ำตัวเลขทั้งหมด

  1.1 โดยนำข้อมลูมำแจกแจงควำมถุี� และวเิครำะห์ข้อมลูเป็นค่ำร้อยละ แล้วนำเสำนอข้อมลู

ในรูปตำรำงประกอบควำมเรียง

  1.2 นำข้อมูลปลำยเปิดเสำนอในรูปของควำมเรียงโดยเรียงตำมลำดับควำมถุี�   

 2. ค่ำเฉลี�ย (Mean) ใช้สำูตร (บุญใจ ศรีสำถุิตย์นรำกูร, 2550: 356)  

                          
    แทน ค่ำเฉลี�ย
 
                     แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด

    แทน จำนวนข้อมูล
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 3. ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation: S.D.) (พิสำณุ  ฟิองศรี. 2554: 165)

   s แทน ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 

             แทน ข้อมูลแต่ละจำนวน

                           แทน ค่ำเฉลี�ยของข้อมูล

                                แทน จำนวนข้อมูลหร่อขนำดตัวอย่ำง 



บทที� 4

ผลการวิิเคราะห์์ข้อมููล
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 สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชน ได้นำข้อมูลจำกกำรศึกษำรำยงำนผล 
กำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ (Self Assessment Report : SAR)  
ปีกำรศึกษำ 2564 ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เร่�อง ให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย 
ระดบักำรศึกษำขัน้พ่น้ฐำน และระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำนศนูย์กำรศกึษำพเิศษ ประกำศ ณ วนัที� 6 สำงิหำคม 
พ.ศ. 2561 โดยใช้ข้อมูลจำกระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (Electronic - Self  
Assessment Report: E-SAR) ในกำรวิเครำะห์ สำังเครำะห์ และสำรุปผล โดยแบ่งกำรวิเครำะห์ข้อมูล
ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้

 ตอนที� 1 ข้อมูลพ่้นฐำน 

 ตอนที� 2 สำรุปผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

2564 จำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและประเด็นพิจำรณำ

 ตอนที� 3 จดุเด่น จดุควรพฒันำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ จำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน

ตอนที� 1 ข�อม้ลพ้�นฐาน

ตารางที� 1 แสำดงจำนวนและร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำที�มีข้อมูลครบถุ้วน 
 และนำมำวิเครำะห์ผล จำแนกตำมปีกำรศึกษำ

 ปีการศึึกษา
โรงเรียนในระบบ

E-SAR 
ข�อม้ลครบถ�วน
นำมาวิเคราะห์ 

 2563 3,754 3,227
(85.96)

 2564 3,728 3,386
(90.83)

 จำกตำรำงที� 1 พบว่ำ ปีกำรศึกษำ 2563 รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสำำมญัศกึษำมคีวำมครบถุ้วนนำมำวเิครำะห์ได้ จำนวน 3,227 โรง ร้อยละ 85.96 และปีกำรศึกษำ 
2564 รำยงำนมีควำมครบถุ้วนนำมำวิเครำะห์ได้ จำนวน 3,386 โรง ร้อยละ 90.83 ซึ่ึ�งเพิ�มมำกขึ้นจำก 
ปีกำรศึกษำ 2563 

ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

บที่ที่่� 

4 ผลก�รุวัิเคำรุ�ะห์ข้้อมููล
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ตารางที� 2  แสำดงจำนวนโรงเรยีน เด็ก/ผูเ้รยีน และครูโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ จำแนกตำม 
 ปีกำรศึกษำ

ปีการศึึกษา ข�อม้ลครบถ�วน
และนำมา
วิเคราะห์ 

(โรง)

จำนวนเด็ก/ผ้�เรียน รวม
จำนวนเด็ก/ 

ผ้�เรียน 
(คน) 

จำนวนคร้
(คน)ปฐมวัย 

(คน)
การศึึกษา
ขั�นพ้�นฐาน 

(คน)

2563 3,227 520,034 1,396,022 1,916,056 96,972

2564 3,386 468,093 1,506,475 1,974,568 111,176

 จำกตำรำงที� 2 พบว่ำ ปีกำรศึกษำ 2563 เด็กระดับปฐมวัยมี จำนวน 520,034 คน และผู้เรียน
ระดับกำรศึกษำข้ันพ่้นฐำน จำนวน 1,396,022 คน รวมที�ศึกษำอยู่ในกำรศึกษำภำคเอกชน ทั้งสำิ้น 
จำนวน 1,916,056 คน โดยมีครูทั้งสำิ้น จำนวน 96,972 คน
 ปีกำรศึกษำ 2564 เด็กระดับปฐมวัยมี จำนวน 468,093 คน และผู้เรียนระดับกำรศึกษำ 
ขัน้พ่น้ฐำน จำนวน 1,506,475 คน รวมที�ศกึษำอยูใ่นกำรศกึษำภำคเอกชน ทัง้สำิน้ จำนวน 1,974,568 คน 
โดยมีครูทั้งสำิ้น จำนวน 111,176 คน

ตารางที� 3  แสำดงจำนวนโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมญัศกึษำ ปีกำรศึกษำ 2564 จำแนกตำมสำถุำนที�ต้ัง
 ของโรงเรียน และระดับกำรศึกษำที�เปิดสำอน

สถานที�ตั�งโรงเรียน

ระดับการศึึกษาที�เปิดสอน 

ปฐมวัย 
การศึึกษา
ขั�นพ้�นฐาน 

ปฐมวัย 
และการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

รวม 

กรุงเทพมหำนคร 137 42 224 403

สำ่วนภูมิภำค 621 350 2,012 2,983

ร�อยละ 758
(22.39)

392
(11.58)

2,236
(66.03)

3,386
(100.00)

 จำกตำรำงที� 3 พบว่ำโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมัญศกึษำ ปีกำรศกึษำ 2564  จำนวน 3,386 โรง 
ที�นำมำวิเครำะห์จำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน พบว่ำโรงเรียนที�เปิดสำอนระดับปฐมวัย และกำรศึกษำ 
ขัน้พ่น้ฐำนมำกที�สำดุ จำนวน 2,236 โรง คดิเป็นร้อยละ 66.03 รองลงมำเป็นระดบัปฐมวยั จำนวน 758 โรง 
คิดเป็นร้อยละ 22.39 น้อยที�สำุดค่อ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน จำนวน 392 โรง คิดเป็นร้อยละ 11.58
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ตารางที� 4 แสำดงจำนวนและร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
 จำแนกตำมขนำดโรงเรียนและระดับกำรศึกษำที�เปิดสำอน

ขนาดโรงเรียน

ระดับการศึึกษาที�เปิดสอน

ร�อยละ
ปฐมวัย

การศึึกษา
ขั�นพ้�นฐาน

ทั�งสองระดับ รวม

เล็ก 719 237 670 1,626 48.02

กลำง 38 108 1,031 1,177 34.76

ใหญ่ 1 27 369 397 11.72

ใหญ่พิเศษ - 20 166 186 5.50

รวม 758 392 2,236 3,386

 จำกตำรำงที� 4 พบว่ำ โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 จำแนกตำม

ขนำดโรงเรียน โรงเรียนขนำดเล็ก มีมำกที�สำุด จำนวน 1,626 โรง คิดเป็นร้อยละ 48.02 รองลงมำโรงเรียน

ขนำดกลำง จำนวน 1,177 โรง คิดเป็นร้อยละ 34.76 โรงเรียนขนำดใหญ่ จำนวน 397 โรง คิดเป็น 

ร้อยละ 11.72 และโรงเรียนขนำดใหญ่พิเศษมีน้อยที�สำุด จำนวน 186 โรง คิดเป็นร้อยละ 5.50
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ตอนที� 2 สรปุผลการประเมินตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสามัญศึกึษา ปีการศึกึษา 2564  
 จำแนกตามระดบัการศึกึษาที�เปิดสอน ตามมาตรฐานการศึกึษาและประเด็นพจิารณา 

ตารางที� 5 แสำดงจำนวนและร้อยละของผลกำรประเมนิตนเองของสำถุำนศึกษำโดยภำพรวม จำแนกตำม 
 มำตรฐำนกำรศึกษำ   

มาตรฐานการศึึกษา

ระดัับผลการประเมินตนเอง

กำลังพััฒนา ปานกลาง ดัี ดัีเลิศึ ยอดัเยี�ยม รวม

ระดัับปฐมวััย - - 34
(1.14)

427
(14.26)

2,533
(84.60)

2,994
(100)

ระดัับการศึึกษา
ขั้ั�นพื้้�นฐาน

- 3
(0.11)

70
(2.66)

572
(21.77)

1,983
(75.46)

2,628
(100)

 

 จำกตำรำงที� 5 พบว่ำ โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย 

มีผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำโดยภำพรวมระดับยอดเยี�ยม ร้อยละ 84.60 ระดับกำรศึกษำ 

ขัน้พ่น้ฐำนโดยภำพรวมมรีะดบัคณุภำพยอดเยี�ยม ร้อยละ 75.46 และยงัพบว่ำระดับกำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน 

มีระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 0.11 
 

ตารางที� 6 แสำดงค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ 
 ระดับปฐมวัย จำแนกตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
                

   มาตรฐานการศึึกษา S.D. ระดัับคุุณภาพั

1 คุุณภาพื้ขั้องเดั็ก 4.68 0.54 ยอดัเย่�ยม

2 กระบวันการบริหารและการจััดัการ 4.89 0.33 ยอดัเย่�ยม

3 การจััดัประสบการณ์ที่่�เน้นเดั็กเป็นสำคุัญ 4.81 0.48 ยอดัเย่�ยม

รวม 4.83 0.40 ยอดัเยี�ยม

 จำกตำรำงที� 6 พบว่ำผลกำรประเมนิตนเองของสำถุำนศกึษำ ตำมมำตรฐำนกำรศกึษำระดบัปฐมวัย 

โดยรวม มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.83 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 
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ตารางที� 7  แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.)
 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของเด็ก 
 จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ 

ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 1 

คุุณภาพัของเดั็ก

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา
x̅ S.D.

ระดับ
คุณภาพกำลัง

พัฒนา
ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1. มีพัฒนำกำร 
ด้ำนร่ำงกำยแข็งแรง  
มีสำุขนิสำัยที�ดี และ
ดูแลควำมปลอดภัย
ของตนเองได้

3
(0.10)

7
(0.23)

66
(2.21)

647
(21.61)

2,271
(75.85)

4.73 0.51 ยอดเยี�ยม

2. มีพัฒนำกำรด้ำน
อำรมณ์ จติใจ ควบคมุ 
และแสำดงออกทำง
อำรมณ์ได้

2
(0.07)

6
(0.20)

60
(2.00)

644
(21.51)

2,282
(76.22)

4.74 0.52 ยอดเยี�ยม

3. มีพัฒนำกำร 
ด้ำนสำังคม ช่วยเหล่อ
ตนเองและเป็น
สำมำชิกที�ดีของสำังคม

2
(0.07)

8
(0.27)

61
(2.04)

680
(22.71)

2,243
(74.91)

4.72 0.52 ยอดเยี�ยม

4. มีพัฒนำกำร 
ด้ำนสำติปัญญำ 

สำ่�อสำำรได้ มีทักษะ
กำรคิดพ่้นฐำน และ
แสำวงหำควำมรู้ได้

8
(0.27)

19
(0.63)

120
(4.01)

941
(31.43)

1,906
(63.66)

4.58 0.63 ยอดเยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 1 4.68 0.54 ยอดเยี�ยม

 จำกตำรำงที� 7 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
ปฐมวยั มำตรฐำนที� 1 คณุภำพของเด็ก โดยรวมมีระดับคณุภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.68 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 
0.54 แต่ยังพบว่ำระดับคุณภำพของเด็ก ประเด็นพิจำรณำที� 4 มีพัฒนำกำรด้ำนสำติปัญญำสำ่�อสำำรได้ 
มทีกัษะกำรคดิพ่น้ฐำนและแสำวงหำควำมรูไ้ด้ มรีะดบัคณุภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.27 และระดบัคณุภำพ
ปำนกลำง ร้อยละ 0.63
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ตารางที� 8 แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 
 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำร
 และกำรจัดกำร จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ 

ประเด็นพิจารณา
มาตรฐานที่ี� 2 

กระบวนการบริหาร
และการจัดการ

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา

x̅ S.D.
ระดับ

คุณภาพกำลัง
พัฒนา

ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1. มหีลกัสำตูรครอบคลุม
พัฒนำกำร ทั้ง 4 ด้ำน 
สำอดคล้องกับบริบท 
ของทองถุิ�น

-
3

(0.10)
56

(1.87)
229

(7.65)
2,706
(90.38)

4.88 0.38 ยอดเยี�ยม

2. จัดครูให้เพียงพอ 
กับชั้นเรียน -

8
(0.27)

147
(4.91)

224
(7.48)

2,615
(87.34)

4.82 0.51 ยอดเยี�ยม

3. สำ่งเสำริมให้ครู 
มีควำมเชี�ยวชำญด้ำน 
กำรจัดประสำบกำรณ์

-
2

(0.07)
54

(1.80)
386

(12.89)
2,552
(85.24)

4.83 0.42 ยอดเยี�ยม

4. จัดสำภำพแวดล้อม 
และสำ่�อเพ่�อกำรเรียนรู้

อย่ำงปลอดภัย และ 
เพียงพอ

-
5

(0.17)
50

(1.67)
166

(5.54)
2,773
(92.62)

4.91 0.36 ยอดเยี�ยม

5. ให้บรกิำรสำ่�อเทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและสำ่�อกำร
เรียนรู้เพ่�อสำนับสำนุน 
กำรจัดประสำบกำรณ์ 

2
(0.07)

29
(0.97)

91
(3.04)

230
(7.68)

2,642
(88.24)

4.83 0.52 ยอดเยี�ยม

6. มรีะบบบรหิำร 
คณุภำพที�เปิดโอกำสำ 
ให้ผูเ้กี�ยวข้องทกุฝ่ัำย 
มส่ีำวนร่วม

- -
30

(1.00)
123

(4.11)
2,841
(94.89)

4.94 0.28 ยอดเยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 2 4.89 0.33 ยอดเยี�ยม
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 จำกตำรำงที� 8 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
ปฐมวัย มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำร โดยรวมมรีะดบัคณุภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.89 
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.33 ประเด็นพจิำรณำที� 6 มรีะบบบรหิำรคณุภำพที�เปิดโอกำสำให้ผูเ้กี�ยวข้องทุกฝ่ัำย
มีสำ่วนร่วม มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม สำูงสำุด ค่ำเฉลี�ย 4.94 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.28 แต่ยังพบว่ำ 
ประเดน็พจิำรณำที� 5 ให้บริกำรสำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศและส่ำ�อกำรเรยีนรูเ้พ่�อสำนบัสำนนุกำรจดัประสำบกำรณ์ 
อยู่ในระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.07 และระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 0.97 

ตารางที� 9 แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 
 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย มำตรฐำนที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์
 ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ 

ประเด็นพิจารณา
มาตรฐานที่ี� 3

การจัดประสบการณ์ 
ที�เน�นเด็กเป็นสาคัญ

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา

x̅ S.D.
ระดับ

คุณภาพกำลัง
พัฒนา

ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1. จัดประสำบกำรณ์ที� 
ส่ำงเสำรมิให้เดก็มพีฒันำกำร
ทุกด้ำนอย่ำงสำมดุล 
เต็มศักยภำพ

5
(0.17)

11
(0.37)

84
(2.80)

276
(9.22)

2,618
(87.44)

4.83 0.54 ยอดเยี�ยม

2. สำร้ำงโอกำสำให้เด็ก 
ได้รับประสำบกำรณ์ตรง 
เล่นและปฏิิบัติอย่ำง 
มีควำมสำุข

8
(0.27)

7
(0.23)

122
(4.07)

340
(11.36)

2,517
(84.07)

4.79 0.49 ยอดเยี�ยม

3. จัดบรรยำกำศที�เอ่้อต่อ
กำรเรียนรู้ ใช้สำ่�อและ
เทคโนโลยีที�เหมำะสำมกับวยั

11
(0.37)

17
(0.57)

120
(4.00)

321
(10.72)

2,525
(84.34)

4.78 0.54 ยอดเยี�ยม

4. ประเมนิพฒันำกำรเดก็
ตำมสำภำพจริงและนำผล
กำรประเมินพัฒนำกำร
เด็กไปปรับปรุงกำรจัด
ประสำบกำรณ์พัฒนำเด็ก

7
(0.23)

14
(0.47)

166
(5.54)

376
(12.56)

2,431
(81.20)

4.74 0.57 ยอดเยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 3 4.81 0.48 ยอดเยี�ยม
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 จำกตำรำงที� 9 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
ปฐมวัย มำตรฐำนที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ  โดยรวมมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม  
ค่ำเฉลี�ย 4.81 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.48 แต่ยังพบว่ำ ประเด็นพิจำรณำที� 3 จัดบรรยำกำศที�เอ่้อต่อ 
กำรเรียนรู้ ใช้สำ่�อและเทคโนโลยีที�เหมำะสำมกับวัย ระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.37 และระดับ
คุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 0.57

ตารางที�  10 แสำดงค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ  
 ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน จำแนกตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  

   มาตรฐานการศึึกษา S.D. ระดัับคุุณภาพั

1 คุณภำพของผู้เรียน 4.55 0.62 ยอดัเย่�ยม

2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 4.87 0.40 ยอดัเย่�ยม

3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน 
ที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ

4.68 0.59 ยอดัเย่�ยม

รวม 4.73 0.51 ยอดัเยี�ยม

 จำกตำรำงที� 10 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน โดยรวมมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.73 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.51 

ตารางที�  11 แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย  และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 
 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน มำตรฐำนที� 1  
 คุณภำพของผู้เรียน จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ  

ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 1 

คุุณภาพัของผ้�เรียน

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา
x̅ S.D.

ระดับ
คุณภาพกำลัง

พัฒนา
ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1.1 ผลสัมฤทธีิ�ทางวิชาการของผ้�เรียน

1) มีควำมสำำมำรถุ
ในกำรอ่ำนกำรเขียน 
กำรสำ่�อสำำร และ 
กำรคิดคำนวณ

12
(0.46)

40
(1.52)

268
(10.20)

1,134
(43.15)

1,174
(44.67)

4.30 0.75 ดีเลิศ
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ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 1 

คุุณภาพัของผ้�เรียน

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา
x̅ S.D.

ระดับ
คุณภาพกำลัง

พัฒนา
ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

2) มีควำมสำำมำรถุ 
ในกำรคิดวิเครำะห์  
คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ 
อภิปรำย แลกเปลี�ยน
ควำมคิดเห็น และ 
แก้ปัญหำ

17
(0.65)

49
(1.86)

304
(11.57)

1,147
(43.65)

1,111
(42.27)

4.25 0.78 ดีเลิศ

3) มีควำมสำำมำรถุ 
ในกำรสำร้ำงนวัตกรรม

40
(1.52)

63
(2.40)

274
(10.43)

1,081
(41.13)

1,170
(44.52)

4.25 0.85 ดีเลิศ

4) มีควำมสำำมำรถุ 
ในกำรใช้เทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและ 
กำรสำ่�อสำำร

22
(0.84)

30
(1.14)

186
(7.08)

884
(33.64)

1,506
(57.30)

4.45 0.75 ดีเลิศ

5) มีผลสำัมฤทธิ�ทำง 
กำรเรียนตำมหลักสำูตร
สำถุำนศึกษำ

31
(1.18)

42
(1.60)

248
(9.44)

774
(29.45)

1,533
(58.33)

4.42 0.82 ดีเลิศ

6) มีควำมรู้ ทักษะ 
พ่้นฐำนและเจตคติที�ด ี
ต่องำนอำชีพ

13
(0.50)

19
(0.72)

118
(4.49)

724
(27.55)

1,754
(66.74)

4.59 0.66
ยอด
เยี�ยม

ภาพรวมประเด็นพิจารณาที� 1 4.38 0.62 ดีเลิศึ

1.2 คุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผ้�เรียน

1) กำรมีคุณลักษณะ
และค่ำนิยมที�ดีตำมที�
สำถุำนศึกษำกำหนด

7
(0.27)

6
(0.23)

64
(2.43)

536
(20.40)

2,015
(76.67)

4.73 0.54
ยอด
เยี�ยม

2) ควำมภูมิใจในท้องถุิ�น
และควำมเป็นไทย

11
(0.42)

9
(0.34)

75
(2.85)

478
(18.19)

2,055
(78.20)

4.73 0.57
ยอด
เยี�ยม
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ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 1 

คุุณภาพัของผ้�เรียน

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา
x̅ S.D.

ระดับ
คุณภาพกำลัง

พัฒนา
ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

3) กำรยอมรับที�จะอยู่
ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง
และหลำกหลำย

12
(0.46)

7
(0.27)

66
(2.51)

482
(18.34)

2,061
(78.42)

4.74 0.56
ยอด
เยี�ยม

4) สำุขภำวะทำงร่ำงกำย 
และจิตสำังคม

5
(0.19)

9
(0.34)

65
(2.47)

557
(21.20)

1,992
(75.80)

4.72 0.54
ยอด
เยี�ยม

ภาพรวมประเด็นพิจารณาที� 2 4.84 0.48
ยอด
เยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 1 4.55 0.62
ยอด
เยี�ยม

 จำกตำรำงที� 11 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ

กำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของผู้เรียน โดยรวมมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.55 

ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.62 ประเด็นพิจำรณำที� 1.1 ผลสำัมฤทธิ�ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ข้อที� 6) มีควำมรู้ 

ทักษะพ่้นฐำน และเจตคติที�ดีต่องำนอำชีพ อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.59 ค่ำเบี�ยงเบน

มำตรฐำน 0.66 แต่ยังพบว่ำข้อที� 3) มีควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงนวัตกรรม อยู่ในระดับคุณภำพกำลัง

พัฒนำ ร้อยละ 1.52 และอยู่ในระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 2.40

 ประเด็นพิจำรณำที� 1.2 คุณลักษณะที�พึงประสำงค์ของผู้เรียน ข้อที� 3) กำรยอมรับที�จะอยู่ 

ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.74 ค่ำเบี�ยงเบน

มำตรฐำน 0.56 แต่ยังพบว่ำมีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.46 และข้อที� 2) ควำมภูมิใจใน 

ท้องถุิ�นและควำมเป็นไทย อยู่ในระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.42



58 รายงานผลการประเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

ตารางที� 12 แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย ( x̅ ) และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 

 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน มำตรฐำนที� 2   

 กระบวนกำรบริหำร และกำรจัดกำร จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ 

ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 2 

กระบวนการบริหาร 
และการจัดัการ

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา

x̅ S.D.
ระดับ

คุณภาพกำลัง
พัฒนา

ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1. มีเป้ำหมำย วิสำัยทัศน์ 
และพนัธกจิ ที�สำถุำนศกึษำ
กำหนดชัดเจน

-
4

(0.15)
33

(1.25)
141

(5.37)
2,450
(93.23)

4.92 0.33
ยอด
เยี�ยม

2. มีระบบบรหิำรจดักำร
คุณภำพของสำถุำนศึกษำ

1
(0.04)

10
(0.38)

70
(2.66)

135
(5.14)

2,412
(91.78)

4.88 0.43
ยอด
เยี�ยม

3. ดำเนินงำนพัฒนำ
วิชำกำรที�เน้นคุณภำพ 
ผู้เรียนรอบด้ำนตำม
หลกัสำตูรสำถุำนศกึษำ และ 
ทุกกลุ่มเป้ำหมำย

1
(0.04)

8
(0.30)

82
(3.12)

175
(6.66)

2,362
(89.88)

4.88 0.43
ยอด
เยี�ยม

4. พัฒนำครูและบุคลำกร
ให้มีควำมเชี�ยวชำญทำง
วิชำชีพ

1
(0.04)

69
(2.62)

256
(9.74)

237
(9.02)

2,065
(78.58)

4.63 0.77
ยอด
เยี�ยม

5. จัดสำภำพแวดล้อมทำง
กำยภำพและสำังคมที�เอ่้อ
ต่อกำรจดักำรเรยีนรูอ้ย่ำง
มีคุณภำพ

-
6

(0.23)
55

(2.09)
138

(5.25)
2,429
(92.43)

4.90 0.38
ยอด
เยี�ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยี
สำำรสำนเทศ เพ่�อสำนับสำนุน
กำรบริหำรจัดกำรและ
กำรจัดกำรเรียนรู้

5
(0.19)

31
(1.18)

109
(4.15)

151
(5.74)

2,332
(88.74)

4.82 0.57
ยอด
เยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 2 4.87 0.40
ยอด
เยี�ยม
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 จำกตำรำงที� 12 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
กำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำร โดยรวมมีระดับคณุภำพยอดเยี�ยม 
มค่ีำเฉลี�ย 4.87 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 ประเดน็พิจำรณำที� 6. จดัระบบเทคโนโลยสีำำรสำนเทศ เพ่�อสำนบัสำนนุ
กำรบรหิำรจดักำรและกำรจดักำรเรยีนรู ้อยู่ในระดบัคณุภำพกำลงัพฒันำ ร้อยละ 0.19 ประเด็นพจิำรณำที� 4. 
พฒันำครูและบุคลำกรให้มคีวำมเชี�ยวชำญทำงวชิำชพี อยูใ่นระดับคณุภำพปำนกลำง ร้อยละ 2.62

ตารางที� 13 แสำดงจำนวนโรงเรียน ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี�ย ( x̅ ) และค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) 
 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน มำตรฐำนที� 3  
 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ จำแนกตำมประเด็นพิจำรณำ 
                      

ประเดั็นพัิจารณา
มาตรฐานที่ี� 3 

กระบวนการจดััการเรยีน
การสอนที่ี�เน�นผ้�เรียน

เป็นสำคุัญ

ระดับผลการประเมินตนเองของสถานศึึกษา

x̅ S.D.
ระดับ

คุณภาพกำลัง
พัฒนา

ปาน
กลาง

ดี ดีเลิศึ
ยอด
เยี�ยม

1. จัดกำรเรียนรู้ผ่ำน
กระบวนกำรคิดและ
ปฏิิบัติจริง และสำำมำรถุ
นำไปประยกุต์ใช้ในชีวติได้

7
(0.27)

22
(0.84)

156
(5.94)

706
(26.86)

1,737
(66.09)

4.58 0.67
ยอด
เยี�ยม

2. ใช้สำ่�อ เทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและแหล่ง 
เรยีนรูท้ี�เอ่อ้ต่อกำรเรยีนรู้

8
(0.30)

36
(1.37)

141
(5.37)

658
(25.04)

1,785
(67.92)

4.59 0.68
ยอด
เยี�ยม

3. มรีะบบบรหิำรจดักำร
ชั้นเรียนเชิงบวก

6
(0.23)

8
(0.30)

60
(2.28)

433
(16.48)

2,121
(80.71)

4.77 0.52
ยอด
เยี�ยม

4. ตรวจสำอบและประเมนิ
ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ 
และนำผลมำพฒันำผูเ้รยีน

10
(0.38)

14
(0.53)

110
(4.19)

587
(22.34)

1,907
(72.56)

4.66 0.62
ยอด
เยี�ยม

5. มกีำรแลกเปลี�ยนเรยีนรู้
และให้ข้อมลูสำะท้อนกลบั
เพ่�อพัฒนำและปรับปรุง
กำรจัดกำรเรียนรู้

10
(0.38)

17
(0.65)

113
(4.30)

579
(22.03)

1,909
(72.64)

4.66 0.63
ยอด
เยี�ยม

ภาพรวมมาตรฐานที� 3 4.68 0.59
ยอด
เยี�ยม
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 จำกตำรำงที� 13 พบว่ำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำข้ันพ่้นฐำน มำตรฐำนที� 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ 
โดยรวมอยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.68 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.59 แต่ยังพบว่ำประเด็น
พิจำรณำที� 4. ตรวจสำอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน และประเด็น
พจิำรณำที� 5. มกีำรแลกเปลี�ยนเรยีนรูแ้ละให้ข้อมลูสำะท้อนกลับเพ่�อพัฒนำ และปรับปรงุกำรจดักำรเรยีนรู้ 
อยู่ในระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.38 เท่ำกัน ประเด็นพิจำรณำที� 2. ใช้สำ่�อ เทคโนโลยีสำำรสำนเทศ 

และแหล่งเรียนรู้ที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 1.37

ตอนที� 3 จุดเด่น จุดควรพัฒนา และความโดดเด่นของสถานศึึกษา จำแนกตามระดบัที�เปิดสอน 

 ระดับปฐมวัย

 จำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2564 พบจุดเด่น จดุควรพัฒนำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำระดับปฐมวัย โดยเรยีงลำดับ
จำกมำกไปหำน้อย ดังนี้

 จุดเด่น

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของเด็ก

 1. มีกำรพัฒนำด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สำังคมและสำติปัญญำ โดยมีสำุขนิสำัยที�ดี ดูแลรักษำ
สำุขภำพอนำมัย จิตใจแจ่มใสำ มีควำมมั�นใจ ควำมรู้สำึกที�ดีต่อตนเองและผู้อ่�น สำนใจเรียนรู้สำิ�งรอบตัว  
รักกำรเรียนรู้และมีทักษะทำงภำษำเหมำะสำมกับวัย
 2. มคีณุธรรมจรยิธรรม พฒันำกำรด้ำนกำรปรบัตวัเข้ำกบัมำรยำททำงสำงัคมในกำรพดู กำรฟัิง 
กำรไหว้ และมีน้ำใจต่อผู้อ่�น
 3. มีควำมมั�นใจ กล้ำคิด กล้ำแสำดงออก ร่ำเริงแจ่มใสำ ยิ้มแย้มสำดใสำตำมวัย แสำดงออกทำง
อำรมณ์และควำมรู้สำึกได้เหมำะสำมตำมวัย
 4. รู้จักรักษำธรรมชำติและสำิ�งแวดล้อม รู้จักใช้พลังงำนอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ มีจิตสำำนึก 
กำรอนุรักษ์ธรรมชำติและสำิ�งแวดล้อม
 5. มีสำุนทรียภำพและลักษณะนิสำัยด้ำนศิลปะ ดนตรี สำันทนำกำร
 6. มีควำมเป็นผู้นำและผู้ตำม รับฟิังควำมคิดเห็น ทำงำนร่วมกับผู้อ่�นได้อย่ำงมีควำมสำุข
 7. มีทักษะทำงด้ำนภำษำต่ำงประเทศได้อย่ำงเหมำะสำมตำมวัย

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 1. มีหลักสำูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน สำอดคล้องกับบริบทของสำถุำนศึกษำและท้องถุิ�น 
มีกำรออกแบบหลักสำูตรบูรณำกำรที�สำ่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพเด็กปฐมวัยได้อย่ำงเหมำะสำม
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 2. มีกำรบริหำรจัดกำรแบบมีสำ่วนร่วม ในกำรกำหนดเป้ำหมำย วิสำัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของสำถุำนศึกษำ ไว้อย่ำงชัดเจนสำอดคล้องกับบริบทของสำถุำนศึกษำและท้องถุิ�น 
 3. มีกำรจัดสำิ�งอำนวยควำมสำะดวก สำ่งเสำริม ให้บริกำรด้ำนอุปกรณ์ สำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศ
เพ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์ และกำรพัฒนำตนเองของครู  
 4. มกีำรจดัสำภำพแวดล้อมทัง้ภำยในและภำยนอกให้เอ่อ้ต่อกำรจัดประสำบกำรณ์ มคีวำมสำะอำด 
ร่มร่�น สำร้ำงบรรยำกำศแห่งควำมสำุขและปลอดภัย 
 5. จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน และเหมำะสำมต่อกำรจัดประสำบกำรณ์ สำ่งเสำริมให้ครู บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง 
 6. มีกำรบริหำรจัดกำรโดยใช้วงจรคุณภำพ (PDCA) วำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
กำรนำแผนไปปฏิิบัติ กำรติดตำม ตรวจสำอบ ประเมินผลและนำข้อมูลมำใช้ในกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง 
 7. มีแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ แผนปฏิิบัติกำรประจำปีสำอดคล้องกับผลกำรจัด 
กำรศึกษำ  

 มาตรฐานที� 3 การจัดประสบการณ์ที�เน�นเด็กเป็นสำคัญ

 1. วิเครำะห์หลักสำูตรและจัดทำแผนกำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ สำอดคล้องกับ
หลักสำูตรปฐมวัย 
 2. จัดสำภำพแวดล้อม สำร้ำงบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ เด็กมีสำ่วนร่วม 
ในกำรจดัสำภำพแวดล้อมในห้องเรยีน  มกีำรใช้ส่ำ�อ เทคโนโลยีในกำรจัดประสำบกำรณ์กำรเรยีนรู้ที�เหมำะสำม
กบัวัยและสำถุำนกำรณ์ปัจจุบัน 
 3. วิเครำะห์ และจัดเก็บข้อมูลเด็กเป็นรำยบุคคล มีกำรประเมินพัฒนำกำรกำรเรียนรู้ตำม
สำภำพจริง
 4. จัดประสำบกำรณ์กำรเรียนรู้ที�หลำกหลำย เน้นกำรมีปฏิิสำัมพันธ์ระหว่ำงเด็กกับครู และ
ระหว่ำงเด็กกับเด็ก บริหำรจัดกำรชั้นเรียนที�สำร้ำงวินัยเชิงบวก โดยจัดกำรเรียนกำรสำอนทั้ง Online และ 
On-site จัดช่วงเวลำที�เหมำะสำมกับเด็กและผู้ปกครอง
 5. มีกำรวิจัยในชั้นเรียนตำมสำภำพปัญหำที�พบจำกเด็ก และนำผลกำรวิจัยไปใช้เป็นแนวทำง 
ในกำรจัดประสำบกำรณ์ต่อไป 
 6. ใช้สำ่�อ เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดประสำบกำรณ์ได้อย่ำงเหมำะสำม ตำมสำถุำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของติดเช่้อไวรัสำโคโรน่ำ (COVID - 19) โดยใช้วิธีกำรและแหล่งเรียนรู้ที�หลำกหลำยและผู้ปกครอง
มีสำ่วนร่วม 
 7. มีกำรพัฒนำตนเอง โดยเข้ำรับกำรอบรม ศึกษำดูงำน ติดตำมข้อมูล ข่ำวสำำร นวัตกรรม 
อย่ำงสำม�ำเสำมอ เพ่�อให้มีควำมรู้ควำมสำำมำรถุในกำรจัดประสำบกำรณ์อย่ำงมีคุณภำพสำอดคล้องกับ
สำถุำนกำรณ์
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 จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของเด็ก

 1. ควรให้เด็กรู้จักกำรแก้ปัญหำที�เกิดจำกกำรทำกิจกรรมเสำริมสำติปัญญำให้เหมำะสำมตำมวัย 
 2. ฝัึกให้เด็กเล่อกรับประทำนอำหำรที�มีประโยชน์ให้เป็นนิสำัย   
 3. พัฒนำเด็กให้กล้ำพูด กล้ำแสำดงควำมคิดเห็นอย่ำงเหมำะสำม มีควำมมั�นใจในตนเอง และ
แก้ปัญหำเฉพำะหน้ำ
 4. เด็กควรได้รับกำรสำ่งเสำริมด้ำนควำมคิดสำร้ำงสำรรค์ และจินตนำกำรของตนเอง 
 5. สำ่งเสำริมให้เด็กมีทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสำตร์และคณิตศำสำตร์ในกำรจัดกิจกรรม 
ในแผนกำรจัดประสำบกำรณ์
 6. สำ่งเสำริมให้เด็กประพฤติตนตำมวัฒนธรรมไทย และมีคุณธรรม กำรมีน้ำใจ พูดจำสำุภำพ 
 7. พัฒนำด้ำนกำรสำ่�อสำำร ทักษะกำรคิดพ่้นฐำน และกำรแสำวงหำควำมรู้
 8. พัฒนำเด็กให้มีสำ่วนร่วมในกำรออกแบบกิจกรรมและสำร้ำงชิ้นงำน 
 9. สำ่งเสำริมให้เด็กสำำมำรถุเข้ำใจและใช้สำ่�อเทคโนโลยีกำรเรียนรู้
 10. ปลูกฝัังในเร่�องสำุขนิสำัยที�ดีในกำรดูแลรักษำควำมสำะอำดและป้องกันตนเองในสำถุำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดต่อต่ำง ๆ

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 1. สำ่งเสำริมและพัฒนำให้ครูมีควำมเชี�ยวชำญด้ำนกำรจัดประสำบกำรณ์ และเพียงพอต่อเด็ก
 2. สำถุำนศึกษำมีกำรให้บริกำรส่ำ�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศและส่ำ�อกำรเรียนรู้เพ่�อสำนับสำนุน 
กำรจัดประสำบกำรณ์ให้เด็กปฐมวัย
 3. ควรจัดสำภำพแวดล้อมและสำ่�อเพ่�อกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยและพอเพียง
 4. พัฒนำแนวทำงกำรมีสำ่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนให้มำกขึ้น 
 5. จดักระบวนกำรเรยีนรู ้ระหว่ำง ชมุชน บ้ำน และโรงเรยีน ให้สำอดคล้องกบักำรเปลี�ยนแปลง
ในศตวรรษที� 21 
 6. จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และสำ่�อเพ่�อกำรเรียนรู้ที�ทันสำมัย
 7. ควรมีกำรทำแผนพัฒนำเพ่�อรองรับกับปัญหำในสำถุำนกำรณ์ปัจจุบัน กำรแพร่ระบำด  
กำรติดเช่อ้ไวรัสำโคโรนำ 2019 (COVID-19) ผูบ้ริหำรและคณะครูควรทำแผนกำรจัดกำรเรยีนกำรสำอน Online 
กำรทำคลิปกำรสำอน และสำำระกำรเรียนรู้ 
 8. พฒันำระบบกำรบริหำรและกำรจัดกำรให้มีคณุภำพ โดยใช้ระบบกำรประกันคณุภำพภำยใน  
 9. นำผลกำรประเมนิและกำรดำเนนิงำนที�ผ่ำนมำไปปรบัปรงุ แก้ไขงำนให้ดขีึน้อย่ำงต่อเน่�อง
 10. สำ่งเสำริมสำนับสำนุนกำรนำภูมิปัญญำท้องถุิ�นเข้ำมำมีสำ่วนร่วมในกำรเรียนรู้และกำรจัด
ประสำบกำรณ์แก่เด็กตำมควำมเหมำะสำม
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 มาตรฐานที� 3 การจัดประสบการณ์ที�เน�นเด็กเป็นสำคัญ

 1. ให้เด็กมีสำ่วนร่วม ทดลองค้นคว้ำหำคำตอบด้วยตนเอง เรียนรู้กำรออกแบบ 
 2. จดัเตรียมวัสำดอุปุกรณ์กำรจัดทำกิจกรรมให้พร้อมสำำหรับกำรจัดประสำบกำรณ์ และกำรเรยีนรู้
ในชุมชนของตนเองที�สำอดคล้องกับควำมต้องกำร 
 3. นำภมูปัิญญำท้องถุิ�นมำมส่ีำวนร่วมในกำรจัดประสำบกำรณ์ให้กบัเดก็ปฐมวัยอย่ำงเป็นระบบ 
โดยควำมร่วมม่อของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี�ยวข้อง 
 4. ให้เด็กมีสำ่วนร่วมและมีโอกำสำเล่อกทำกิจกรรมอย่ำงอิสำระตำมควำมสำนใจของตนเอง 
 5. กำรจัดประสำบกำรณ์เชิงบูรณำกำร 
 6. สำ่งเสำริมกำรใช้ภำษำต่ำงประเทศเพ่�อเป็นพ่้นฐำนในกำรเรียนต่อในระดับที�สำูงขึ้น

 ความโดดเด่นของสถานศึึกษา ระดับปฐมวัย

 จำกรำยงำนสำรปุผลกำรประเมนิตนเองของโรงเรยีนเอกชนประเภทสำำมญัศกึษำ ปีกำรศกึษำ 2564 
พบควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย ดังนี้

 ระดับ C1  ระดับภ้มิภาค

 1. รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที�หลำกหลำยเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละโรงเรียน เช่น Montes-
sori, STEM Education, High Scope, Project Approach 
 2. ควำมสำำมำรถุด้ำนภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ และภำษำจีน)
 3. กำรสำ่งเสำริมด้ำนศิลปวัฒนธรรมของท้องถุิ�น 
 4. โรงเรียนต้นแบบอนุรักษ์พลังงำน สำิ�งแวดล้อม และควำมปลอดภัยในโรงเรียน
 5. ควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงสำิ�งประดิษฐ์และนวัตกรรม
 6. ควำมสำำมำรถุด้ำนวิทยำศำสำตร์และเทคโนโลยี 
 7. ควำมสำำมำรถุด้ำนศิลปะ ดนตรี และกีฬำ
 8. โรงเรียนสำ่งเสำริมคุณธรรม จริยธรรม

 ระดับ C2  ระดับประเทศึ

 1. โรงเรยีนคุณภำพมำตรฐำนกจิกรรมวทิยำศำสำตร์สำำหรับเดก็ปฐมวยั บ้ำนนกัวิทยำศำสำตร์น้อย

 2. สำถุำนศึกษำปลอดภัย

 3. ควำมสำำมำรถุด้ำนคณิตศำสำตร์

 4. โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)

 5. โรงเรียนรำงวัลพระรำชทำน 

 6. โรงเรียนขับเคล่�อนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง
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 ระดับ C3 ระดับนานาชาติ

 1. รำงวัล Top Performance School Award จำกองค์กรต่ำงประเทศ ( Hippo Inter- 
national English Language Olympiad, Southeast Asia)

 2. องค์กำรผู้บำเพ็ญประโยชน์แห่งโลก ภูมิภำคเอเชียแปซึ่ิฟิิกมอบรำงวัล 

  - Asia Pacific Region - World Association of Girl Guides and Girl Scouts 2021 
(นักเรียน)

  - Asia Pacific Leadership Award as Troop/Unit Leader 2021 (ครู)

  - Asia Pacific Leadership Award for Commissioners 2021 (บริหำร)

  - Asia Pacific Region Appreciation Award for Organizations 2021 (โรงเรียน) 

 ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

 จำกผลกำรวิเครำะห์รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2564 พบจุดเด่น จุดควรพัฒนำ และควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำ 
ขั้นพ่้นฐำน โดยเรียงลำดับจำกมำกไปหำน้อย ดังนี้ 

 จุดเด่น

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของผ้�เรียน
 1. มีควำมสำำมำรถุในกำรใช้เทคโนโลยสีำำรสำนเทศในกำรส่ำ�อสำำร แสำวงหำควำมรู ้และสำร้ำงสำรรค์
ชิ้นงำนได้ด้วยตนเอง
 2. มีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมอันพึงประสำงค์เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนด มีจิต
สำำธำรณะ ประพฤติตนโดยเห็นแก่ประโยชน์ของสำ่วนรวมเป็นสำำคัญ
 3. มีควำมสำำมำรถุในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดวิเครำะห์ กำรคิดคำนวณ และกำรสำ่�อสำำร 
เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนด
 4. มีควำมเป็นผู้นำ มีควำมมั�นใจ กล้ำคิด กล้ำแสำดงออก 
 5. มีผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนสำูงกว่ำค่ำเป้ำหมำยที�สำถุำนศึกษำกำหนด และมีผลคะแนนเฉลี�ย 
กำรทดสำอบระดับชำติสำูงกว่ำคะแนนเฉลี�ยระดับประเทศ
 6. มีควำมสำำมำรถุคิดอย่ำงเป็นระบบ มีควำมคิดสำร้ำงสำรรค์ กล้ำตัดสำินใจ และแก้ปัญหำได้
อย่ำงมีสำติ สำมเหตุสำมผล
 7. มีควำมสำำมำรถุอยูร่่วมกับผูอ่้�น ทำงำนร่วมกนัเป็นทีม ยอมรบัควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 
ควำมแตกต่ำงทำงเช่้อชำติ ศำสำนำ และวัฒนธรรม
 8. มีควำมสำำมำรถุในกำรสำ่�อสำำรภำษำต่ำงประเทศได้มำกกว่ำหนึ�งภำษำ
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 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 1. มีกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบและมีสำ่วนร่วม โดยให้ครู บุคลำกร และชุมชน มีสำ่วน 
ในกำรตัดสำินใจใช้ควำมคิด ใช้ควำมเชี�ยวชำญ ดำเนินงำนของโรงเรียนเพ่�อให้บรรลุวัตถุุประสำงค์ หร่อ
แก้ไขปัญหำต่ำง ๆ
 2. มีกำรนิเทศ ก�ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูในสำถุำนศึกษำอย่ำงเป็น
ระบบ พร้อมทั้งให้ควำมช่วยเหล่อ ข้อคิดเห็น คำแนะนำ เพ่�อนำไปสำู่กำรปรับปรุงและพัฒนำ ให้ผู้เรียน
เกิดควำมรู้ควำมสำำมำรถุตำมเป้ำหมำย 
 3. มีกำรจัดระบบเทคโนโลยีสำำรสำนเทศ เพ่�อใช้ในกำรบริหำร และสำนับสำนุนกำรใช้เทคโนโลยี
เป็นเคร่�องม่อกำรจัดกำรศึกษำ
 4. มีกำรสำ่งเสำริมสำนับสำนุนให้ครู บุคลำกร มีกำรพัฒนำศักยภำพในด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงต่อเน่�อง
 5. มีกำรจัดสำภำพแวดล้อมโรงเรียน วัสำดุ อุปกรณ์กำรเรียนที�พร้อมและเอ่้อต่อกำรเรียนรู้ของ
ผู้เรียน
 6. ผู้บริหำรมีควำมคิดริเริ�มและวิสำัยทัศน์ มีภำวะควำมเป็นผู้นำ
 7. มีกำรบริหำรงำนโดยใช้ระบบ PDCA ประกอบด้วย วำงแผน ปฏิิบัติ ตรวจสำอบ ปรับปรุง 
เพ่�อแก้ปัญหำและเกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง
 8. มีกำรพัฒนำหลักสำูตรสำถุำนศึกษำให้เข้ำสำู่ระบบโรงเรียนมำตรฐำนสำำกล

 มาตรฐานที� 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที�เน�นผ้�เรียนเป็นสำคัญ
 1. จัดกิจกรรมที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ โดยเน้นกระบวนกำรเรียนรู้ ด้วยกำรลงม่อปฏิิบัติจริง
ผ่ำนสำ่�อหร่อกิจกรรมกำรเรียนรู้ที�หลำกหลำย และค้นพบด้วยตนเอง 
 2. จดัสำภำพแวดล้อมและบรรยำกำศห้องเรยีนที�เอ่อ้ต่อกำรเรยีนรูข้องผูเ้รยีน และมีกำรบรหิำร
จัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก
 3. มีกำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้ซึ่ึ�งกันและกัน เป็นชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC)
 4. มีกำรวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ มีวิธีกำรที�หลำกหลำย และมีกำรทำวิจัย 
ในชั้นเรียน โดยน�ำผลกำรประเมินและกำรวิจัยมำปรับปรุงคุณภำพกำรเรียนรู้ของผู้เรียนอย่ำงมีคุณภำพ 
ให้เหมำะสำมกับผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 
 5. ใช้เทคโนโลยแีละสำ่�อดจิทิลั สำำมำรถุผลิตสำ่�อและนวัตกรรมกำรเรยีนกำรสำอนที�มปีระสิำทธภิำพ
สำำหรับผู้เรียน 
 6. พฒันำตนเองอยูเ่สำมอโดยกำรเข้ำร่วมอบรม ศกึษำดูงำน ตดิตำมข่ำวสำำรข้อมูลและนวัตกรรม 
เพ่�อมำปรับใช้ในกิจกรรมกำรเรียนกำรสำอน มีควำมตั้งใจมุ่งมั�นในกำรปฏิิบัติหน้ำที�อย่ำงเต็มเวลำและ
ควำมสำำมำรถุ 
 7. ทำงำนร่วมกันเป็นทีม มีควำมร่วมม่อระหว่ำงกันเป็นอย่ำงดีจนงำนบรรลุตำมวัตถุุประสำงค์
 8. มีประสำบกำรณ์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน สำอนตรงตำมวิชำเอก ควำมถุนัด และ 
ควำมเชี�ยวชำญเฉพำะด้ำน
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 จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของผ้�เรียน  

 1. สำ่งเสำริมและพัฒนำกลุ่มผู้เรียนที�ไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนดให้ได้รับ 

กำรช่วยเหล่อด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดวิเครำะห์ สำังเครำะห์ อย่ำงสำร้ำงสำรรค์และมีวิจำรณญำณ 

 2. สำ่งเสำริมให้ผู้เรียนที�ไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนดมีผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรียน 

ให้สำูงขึ้นทุกกลุ่มสำำระกำรเรียนรู้ ทุกระดับอย่ำงต่อเน่�อง  

 3. สำ่งเสำริมด้ำนระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรมจนเป็นแบบอย่ำงที�ดี 

 4. พัฒนำผูเ้รยีนบำงระดบักำรศกึษำ บำงกลุม่สำำระกำรเรยีนรูใ้ห้มผีลกำรทดสำอบทำงกำรศกึษำ

ระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET) สำูงขึ้น 

 5. เพิ�มทักษะกำรสำ่�อสำำร กำรอภิปรำย และแลกเปลี�ยนเรียนรู้อย่ำงสำมเหตุสำมผล 

 6. พัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะในกำรสำร้ำง ออกแบบนวัตกรรมอย่ำงสำร้ำงสำรรค์ 

 7. สำ่งเสำริมกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง จำกสำ่�อและแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ รอบตัว 

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 1. สำ่งเสำริมให้ผู้ปกครองมีสำ่วนร่วมในกำรพัฒนำผู้เรียน สำร้ำงเคร่อข่ำยควำมร่วมม่อของผู้มี

สำ่วนเกี�ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ 

 2. สำ่งเสำริมพัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศของสำถุำนศึกษำขนำดเล็ก เพ่�อใช้ในกำรบริหำร

และกำรจัดกำรให้มีประสำิทธิภำพยิ�งขึ้น 

 3. สำ่งเสำริมสำนับสำนุนให้ครูได้รับกำรพัฒนำตนเองอย่ำงสำม�ำเสำมอและมีควำมเชี�ยวชำญทำง

ด้ำนวิชำชีพให้สำอดคล้องกับควำมต้องกำรและบริบทที�เปลี�ยนแปลงไปของสำังคม 

 4. จัดให้มีกำรนิเทศติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนอย่ำงมีประสำิทธิภำพของสำถุำนศึกษำ

ขนำดเล็ก 

 5. สำนับสำนุนกำรใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภำยใน ภำยนอก และภูมิปัญญำท้องถิุ�นให้มีสำ่วนร่วม 

ในกำรจัดกำรศึกษำ  

 มาตรฐานที� 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที�เน�นผ้�เรียนเป็นสำคัญ

 1. สำ่งเสำริมให้ครูใช้สำ่�อเทคโนโลยี และนำภูมิปัญญำท้องถุิ�นมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน 

 2. สำ่งเสำริมครูให้ใช้ข้อมูลย้อนกลับของผู้เรียนไปพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้

 3. สำ่งเสำริมครูสำร้ำงนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนอย่ำงต่อเน่�อง 

 4. พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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 ความโดดเด่นของสถานศึึกษา
 
 จำกผลกำรวิเครำะห์รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2564 พบควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน ดังนี้
 ระดับ C1 ระดับภ้มิภาค
 1. ควำมสำำมำรถุด้ำนภำษำต่ำงประเทศ 
 2. โรงเรียนต้นแบบในด้ำนคุณธรรม และด้ำนปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. ควำมสำำมำรถุด้ำนกีฬำ 
 4. ควำมสำำมำรถุด้ำนวิทยำศำสำตร์ คณิตศำสำตร์
 5. ผลกำรทดสำอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET) 
 6. สำ่งเสำริมสำุขภำพร่ำงกำย แข็งแรง สำมบูรณ์
 7. สำถุำนศึกษำมีควำมปลอดภัย

 ระดับ C2 ระดับประเทศึ
 1. ควำมสำำมำรถุด้ำนภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ ภำษำจีน)
 2. ผลกำรทดสำอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET)
 3. ควำมสำำมำรถุด้ำนดนตรี ศิลปะ ร้องเพลง
 4. ควำมสำำมำรถุด้ำนวิทยำศำสำตร์ คณิตศำสำตร์
 5. ควำมสำำมำรถุด้ำนกีฬำ 

 ระดับ C3 ระดับนานาชาติ

 1. ควำมสำำมำรถุด้ำนวทิยำศำสำตร์ คณิตศำสำตร์ ได้รับรำงวลัเหรียญเงิน กำรแข่งขนัคณติศำสำตร์ 
SEAMEO Mathematics Olympiad องค์กำรพัฒนำกำรศึกษำวิทยำศำสำตร์และคณิตศำสำตร์แห่งเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ รำงวัลเหรียญทอง กำรแข่งขันทักษะวิชำกำร “โครงกำรทดสำอบอัจฉริยภำพทำง
คณิตศำสำตร์ ของ Olympiad Champion Education Center ประเทศฮ่องกง” 

 2. ควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงสำิ�งประดิษฐ์และนวัตกรรมได้รบัรำงวลั Gold Medal จำกกำรแข่งขนั
ประกวดนวัตกรรมและสำิ�งประดิษฐ์ รำยกำร 2021 Kaohsiung International Invention & Design 
EXPO (KIDE)

 3. ควำมสำำมำรถุด้ำนภำษำ ดนตรี และกีฬำ



www.opec.go.th



บทที� 5

สรุปี อภิิปีรายผล 
และข้อเสนำอแนำะ
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 รำยงำนฉบับนี้มีวัตถุุประสำงค์เพ่�อศึกษำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสำำมญัศกึษำ ปีกำรศกึษำ 2564 สำำนกังำนคณะกรรมกำรส่ำงเสำรมิกำรศกึษำเอกชน ได้ศึกษำเอกสำำร
งำนวิจัยที�เกี�ยวข้อง วิเครำะห์ สำังเครำะห์ผลกำรประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ  
ที�เปิดสำอนระดบัปฐมวยัและระดบักำรศกึษำขัน้พ้่นฐำน ปีกำรศกึษำ 2564 ซึ่ึ�งผ่ำนกำรตรวจสำอบควำมถุกูต้อง
ของข้อมูลแล้วจึงได้สำรุป อภิปรำยผล ดังนี้

สรุปผล

 ตอนที� 1 ข�อม้ลพ้�นฐาน

 โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำในปีกำรศึกษำ 2564 ทั้งหมด จำนวน 3,728 โรง มีข้อมูล

ครบถุ้วนและนำมำวิเครำะห์ จำนวน 3,386 โรง คิดเป็นร้อยละ 90.83 จำแนกเด็ก/ผู้เรียนตำมระดับ 

กำรศึกษำ ระดับปฐมวัย จำนวน 468,093 คน และระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน จำนวน 1,506,475 คน 

รวมจำนวน 1,974,568 คน โดยมีครู จำนวน 111,176 คน จำแนกตำมระดับที�เปิดสำอน พบว่ำ เปิดสำอน

ระดบัปฐมวัย จำนวน 758 โรง ร้อยละ 22.39 ระดบักำรศกึษำขัน้พ้่นฐำน จำนวน 392 โรง ร้อยละ 11.58 

และเปิดสำอนระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน จำนวน 2,236 โรง ร้อยละ 66.03 จำแนกตำม

ขนำดโรงเรียน ขนำดเล็กมีมำกที�สำุด จำนวน 1,626 โรง ร้อยละ 48.02 รองลงมำขนำดกลำง จำนวน 

1,177 โรง ร้อยละ 34.76 ขนำดใหญ่ จำนวน 397 โรง ร้อยละ 11.72 และขนำดใหญ่พิเศษมีน้อยที�สำุด 

จำนวน 186 โรง ร้อยละ 5.50

 ตอนที� 2 สรุปผลการประเมินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึึกษา ปีการศึึกษา 

2564 จำแนกตามระดับการศึึกษาที�เปิดสอน ตามมาตรฐานการศึึกษาและประเด็นพิจารณา

 ระดับปฐมวัย

 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ ระดับปฐมวัย มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ร้อยละ 84.60 

เม่�อจำแนกผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำภำพรวมมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.83  

ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 พบว่ำ มำตรฐำนที� 1 คณุภำพของเด็ก มรีะดับคณุภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.68 

ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.54 แต่ประเด็นพิจำรณำที� 4 มีพัฒนำกำรด้ำนสำติปัญญำสำ่�อสำำรได้ มีทักษะ 

กำรคิดพ่น้ฐำนและแสำวงหำควำมรูไ้ด้ มรีะดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.27 และระดับคณุภำพปำนกลำง 

บที่ที่่� 

5 สรุุป อภิปรุ�ยผล และข้้อเสนำอแนำะ
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ร้อยละ 0.63 มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจัดกำร มรีะดบัคณุภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.89 
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.33 ประเด็นพิจำรณำที� 6 มีระบบบริหำรคุณภำพที�เปิดโอกำสำให้ผู้เกี�ยวข้อง 
ทุกฝั่ำยมีสำ่วนร่วม มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยมสำูงสำุด ค่ำเฉลี�ย 4.94 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.28  
แต่ประเด็นพิจำรณำที� 5 ให้บริกำรส่ำ�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศและส่ำ�อกำรเรียนรู้เพ่�อสำนับสำนุนกำรจัด
ประสำบกำรณ์ อยู่ในระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.07 และระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 0.97 
มำตรฐำนที� 3 กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.81  
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.48 แต่ประเด็นพจิำรณำที� 3 จดับรรยำกำศที�เอ่อ้ต่อกำรเรยีนรูใ้ช้ส่ำ�อและเทคโนโลยี
ที�เหมำะสำมกับวัย ระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.37 และระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 0.57 

 ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม 

ร้อยละ 75.46 เม่�อจำแนกผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำภำพรวม มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม 

ค่ำเฉลี�ย 4.73 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.51 พบว่ำ มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของผู้เรียน มีระดับคุณภำพยอด

เยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.55 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.62 ประเด็นพิจำรณำที� 1.1 ผลสัำมฤทธิ�ทำงวิชำกำร 

ของผู้เรียน ข้อที� 6) มีควำมรู้ ทักษะพ่้นฐำน และเจตคติที�ดีต่องำนอำชีพ มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม  

มีค่ำเฉลี�ย 4.59 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.66 แต่ข้อที� 3) มีควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงนวัตกรรม มีระดับ

คณุภำพกำลงัพฒันำ ร้อยละ 1.52 และอยูใ่นระดับคณุภำพปำนกลำง ร้อยละ 2.40 ประเดน็พจิำรณำที� 1.2 

คุณลักษณะที�พึงประสำงค์ของผู้เรียน มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.84 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 

0.48 แต่ข้อที� 3) กำรยอมรับที�จะอยูร่่วมกนับนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย มรีะดับคณุภำพกำลังพฒันำ 

ร้อยละ 0.46 และข้อที� 2) ควำมภูมใิจในท้องถุิ�นและควำมเป็นไทย มรีะดับคณุภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.42 

มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำร มรีะดับคณุภำพยอดเยี�ยม มค่ีำเฉลี�ย 4.87 ค่ำเบี�ยงเบน

มำตรฐำน 0.40 แต่ข้อที� 6) จัดระบบเทคโนโลยีสำำรสำนเทศ เพ่�อสำนับสำนุนกำรบริหำรจัดกำรและ 

กำรจัดกำรเรียนรู้ มีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.19 และข้อที� 4) พัฒนำครูและบุคลำกร 

ให้มีควำมเชี�ยวชำญทำงวิชำชีพ มีระดับคุณภำพปำนกลำง ร้อยละ 2.62 มำตรฐำนที� 3 กระบวนกำร

จัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม มีค่ำเฉลี�ย 4.68 ค่ำเบี�ยงเบน

มำตรฐำน 0.59 แต่ประเด็นพิจำรณำที� 4) ตรวจสำอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และนำผลมำ

พัฒนำผู้เรียน และประเด็นพิจำรณำที� 5) มีกำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสำะท้อนกลับเพ่�อพัฒนำ 

และปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู ้ มีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ร้อยละ 0.38 เท่ำกัน สำ่วนประเด็น 

พิจำรณำที� 2) ใช้สำ่�อ เทคโนโลยีสำำรสำนเทศ และแหล่งเรียนรู ้ที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู ้ มีระดับคุณภำพ 

ปำนกลำง ร้อยละ 1.37



72 รายงานผลการประเมิินตนเองของโรงเรียนเอกชนประเภทสามิัญศึึกษา

 ตอนที� 3 จุดเด่น จุดควรพัฒนา และความโดดเด่นของสถานศึึกษา จำแนกตามระดับที�
เปิดสอน 

 ระดับปฐมวัย

 จุดเด่น

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของเด็ก

 เด็กมีพัฒนำด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สำังคมและสำติปัญญำ มีสำุขนิสำัยที�ดี ดูแลรักษำสำุขภำพ
อนำมัย จิตใจแจ่มใสำ มีควำมมั�นใจ รู้สำึกที�ดีต่อตนเองและผู้อ่�น สำนใจเรียนรู้สำิ�งรอบตัว รักกำรเรียนรู้และ 
มีทักษะทำงภำษำเหมำะสำมกับวัย มีคุณธรรมจริยธรรม ปรับตัวเข้ำกับมำรยำททำงสัำงคม มีจิตสำำนึก 
กำรอนุรักษ์ธรรมชำติและสำิ�งแวดล้อม ใช้พลังงำนอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ มีสำุนทรียภำพและลักษณะ
นิสำัยด้ำนศิลปะ ดนตรี สำันทนำกำร เป็นผู้นำและผู้ตำม รับฟิังควำมคิดเห็น ทำงำนร่วมกับผู้อ่�นได้อย่ำง
มีควำมสุำข มีทักษะทำงด้ำนภำษำต่ำงประเทศตำมวัย ปฏิิบัติตนตำมข้อตกลงของโรงเรียน ห้องเรียน  
มีระเบียบวินัย รู ้จักหน้ำที�ของตนเอง สำำมำรถุช่วยเหล่อตนเองในกำรปฏิิบัติกิจวัตรประจำวันและ 
อยู่ร่วมกับบุคคลอ่�นในสำังคม  

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 โรงเรียนมีหลักสำูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน สำอดคล้องกับบริบทของสำถุำนศึกษำและ
ท้องถุิ�น ออกแบบหลักสำูตรบูรณำกำรอย่ำงเหมำะสำม บริหำรจัดกำรแบบมีสำ่วนร่วม กำหนดเป้ำหมำย 
วิสำัยทัศน์ และพันธกิจของสำถุำนศึกษำอย่ำงชัดเจน จัดสำิ�งอำนวยควำมสำะดวก สำ่งเสำริม ให้บริกำรด้ำน
อุปกรณ์ สำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศเพ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์ และกำรพัฒนำตนเองของครู   

จัดสำภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอกให้เอ่้อต่อกำรจัดประสำบกำรณ์ มีควำมสำะอำด ร่มร่�น 
สำร้ำงบรรยำกำศแห่งควำมสำขุและปลอดภยั ครูเพียงพอกบัชัน้เรยีน และเหมำะสำมต่อกำรจัดประสำบกำรณ์ 
ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง บริหำรจัดกำรโดยใช้วงจรคุณภำพ (PDCA) 
วำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ นำแผนไปปฏิิบัติ ติดตำม ตรวจสำอบ ประเมินผลและนำข้อมูล
มำใช้ในกำรพฒันำอย่ำงต่อเน่�อง มแีผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศกึษำ แผนปฏิบัิตกิำรประจำปีสำอดคล้อง
กับผลกำรจัดกำรศึกษำ  

 มาตรฐานที� 3 การจัดประสบการณ์ที�เน�นเด็กเป็นสำคัญ

 ครูวิเครำะห์หลักสำูตร จัดทำแผนกำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ จัดสำภำพแวดล้อม 
สำร้ำงบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ เด็กมีสำ่วนร่วมในกำรจัดสำภำพแวดล้อมในห้องเรียน 
มกีำรใช้สำ่�อ เทคโนโลยใีนกำรจดัประสำบกำรณ์กำรเรยีนรู้ที�เหมำะสำมกับวยัและสำถุำนกำรณ์ปัจจุบนั วเิครำะห์
จัดเก็บข้อมูลเด็กเป็นรำยบุคคล จัดประสำบกำรณ์กำรเรียนรู้ที�หลำกหลำย เน้นกำรมีปฏิิสำัมพันธ์ระหว่ำง
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เด็กกับครู และระหว่ำงเด็กกับเด็ก บริหำรจัดกำรชั้นเรียนที�สำร้ำงวินัยเชิงบวก โดยจัดกำรเรียนกำรสำอน
ทั้ง Online และ On-site จัดช่วงเวลำที�เหมำะสำมกับเด็กและผู้ปกครอง ประเมินพัฒนำกำรกำรเรียนรู้
ตำมสำภำพจรงิ วจิยัในชัน้เรยีนตำมสำภำพปัญหำ นำผลกำรวจิยัไปใช้เป็นแนวทำงในกำรจัดประสำบกำรณ์ 
มีกำรพัฒนำตนเอง โดยเข้ำรับกำรอบรม ศึกษำดูงำน ติดตำมข้อมูล ข่ำวสำำร นวัตกรรมอย่ำงสำม�ำเสำมอ 
จัดประสำบกำรณ์อย่ำงมีคุณภำพสำอดคล้องกับสำถุำนกำรณ์

 จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของเด็ก

 ควรให้เด็กรู้จักกำรแก้ปัญหำที�เกิดจำกกำรทำกิจกรรมเสำริมสำติปัญญำให้เหมำะสำมตำมวัย 
ฝึักให้เดก็เลอ่กรบัประทำนอำหำรที�มปีระโยชน์ให้เป็นนิสัำย พฒันำเด็กให้กล้ำพูด กล้ำแสำดงควำมคดิเหน็
อย่ำงเหมำะสำม มีควำมมั�นใจในตนเอง ควรได้รับกำรสำ่งเสำริมด้ำนควำมคิดสำร้ำงสำรรค์ คิดจินตนำกำร  
สำ่งเสำริมให้เด็กมีทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสำตร์และคณิตศำสำตร์ ประพฤติตนตำมวัฒนธรรมไทย 
ให้มีคุณธรรม มีน้ำใจ พูดสำุภำพ พัฒนำด้ำนกำรสำ่�อสำำร ทักษะกำรคิดพ่้นฐำนและกำรแสำวงหำควำมรู้ 
พัฒนำเด็กให้มีสำ่วนร่วมในกำรออกแบบกิจกรรมและสำร้ำงชิ้นงำน สำ่งเสำริมให้เด็กสำำมำรถุเข้ำใจและใช้ 
สำ่�อเทคโนโลยีกำรเรียนรู้ ปลูกฝัังกำรดูแลรักษำควำมสำะอำดและป้องกันตนเองในสำถุำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดต่อต่ำง ๆ 

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 ควรส่ำงเสำรมิและพฒันำให้ครมูคีวำมเชี�ยวชำญด้ำนกำรจัดประสำบกำรณ์ ให้บริกำรส่ำ�อเทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและส่ำ�อกำรเรียนรู้ พัฒนำแนวทำงกำรมีสำ่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน จัดกระบวนกำร
เรียนรู้ ระหว่ำงชุมชน บ้ำน และโรงเรียนสำอดคล้องกับกำรเปลี�ยนแปลงในศตวรรษที� 21 จัดแหล่งเรียนรู้
และสำ่�อที�ทันสำมัย ทำแผนพัฒนำเพ่�อรองรับกับปัญหำในสำถุำนกำรณ์ปัจจุบัน กำรแพร่ระบำดกำรติดเช่้อ
ไวรัสำโคโรนำ 2019 (COVID - 19) ทำแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน Online คลิปกำรสำอน พัฒนำระบบ
กำรบริหำรและกำรจัดกำรให้มีคุณภำพ โดยใช้ระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน ใช้ผลกำรประเมิน 
และกำรดำเนินงำนที�ผ่ำนมำเป็นฐำนในกำรพัฒนำ และสำอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรพัฒนำ ตรวจสำอบ
ผลกำรดำเนินงำนและกำรปรับปรุงแก้ไขงำนให้ดีขึ้นอย่ำงต่อเน่�อง

 มาตรฐานที� 3 การจัดประสบการณ์ที�เน�นเด็กเป็นสำคัญ

 ควรจัดประสำบกำรณ์เชิงบูรณำกำรให้เด็กมีส่ำวนร่วมและมีโอกำสำเล่อกทำกิจกรรมอย่ำงอิสำระ 
ตำมควำมสำนใจ ทดลองค้นคว้ำหำคำตอบด้วยตนเอง เรยีนรูก้ำรออกแบบ จดัเตรียมวสัำดอุปุกรณ์ในกำรทำ
กิจกรรม นำภูมิปัญญำท้องถุิ�นมำมีสำ่วนร่วมในกำรจัดประสำบกำรณ์ให้กับเด็กปฐมวัยอย่ำงเป็นระบบ  
โดยควำมร่วมม่อของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี�ยวข้อง สำ่งเสำริมกำรใช้ภำษำต่ำงประเทศเพ่�อเป็น
พ่้นฐำนในกำรเรียนต่อในระดับที�สำูงขึ้น
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 ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน

 จุดเด่น

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของผ้�เรียน

 ผู้เรียนมีควำมสำำมำรถุในกำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศในกำรสำ่�อสำำร แสำวงหำควำมรู้ และ
สำร้ำงสำรรค์ชิน้งำนได้ด้วยตนเอง มคีณุธรรม จรยิธรรม ค่ำนิยมอันพึงประสำงค์ มจิีตสำำธำรณะ ประพฤตติน
โดยเห็นแก่ประโยชน์ของสำ่วนรวมเป็นสำำคัญ มีควำมสำำมำรถุในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดวิเครำะห์  
กำรคิดคำนวณ และกำรสำ่�อสำำร เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศกึษำกำหนด มคีวำมเป็นผูน้ำ มคีวำมมั�นใจ กล้ำคดิ 
กล้ำแสำดงออก ผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรยีนสำงูกว่ำค่ำเป้ำหมำยที�สำถุำนศกึษำกำหนด คะแนนเฉลี�ยกำรทดสำอบ
ระดับชำติสำูงกว่ำคะแนนเฉลี�ยระดับประเทศ มีควำมสำำมำรถุคิดอย่ำงเป็นระบบ มีควำมคิดสำร้ำงสำรรค์  
กล้ำตัดสำินใจ และแก้ปัญหำได้อย่ำงมีสำติ สำมเหตุสำมผล มีควำมสำำมำรถุอยู่ร่วมกับผู้อ่�น ทำงำนร่วมกัน
เป็นทีม ยอมรับควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล ควำมแตกต่ำงทำงเช่้อชำติ ศำสำนำ และวัฒนธรรม มีควำม
สำำมำรถุในกำรสำ่�อสำำรภำษำอังกฤษ และภำษำต่ำงประเทศได้มำกกว่ำหนึ�งภำษำ

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบและมีสำ่วนร่วม โดยให้ครู บุคลำกร และชุมชน  
มีสำ่วนในกำรตัดสำินใจ หร่อแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ  มีกำรนิเทศ ก�ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้
อย่ำงเป็นระบบ ให้ควำมช่วยเหล่อ ข้อคิดเห็น คำแนะนำ เพ่�อนำไปสำู่กำรปรับปรุงและพัฒนำให้ผู้เรียน
เกิดควำมรู้ควำมสำำมำรถุตำมเป้ำหมำย มีกำรจัดระบบเทคโนโลยีสำำรสำนเทศใช้ในกำรบริหำร สำนับสำนุน
กำรใช้เทคโนโลยีเป็นเคร่�องม่อกำรจัดกำรศึกษำ มีกำรสำ่งเสำริมสำนับสำนุนให้ครู บุคลำกร มีกำรพัฒนำ
ศักยภำพ อย่ำงต่อเน่�อง จัดสำภำพแวดล้อมโรงเรียน วัสำดุ อุปกรณ์กำรเรียนที�พร้อมและเอ่้อต่อกำรเรียนรู้ 
ผู้บริหำรมีควำมคิดริเริ�ม มีวิสำัยทัศน์ มีภำวะควำมเป็นผู้นำ บริหำรงำนโดยใช้ระบบ PDCA ประกอบด้วย 
วำงแผน ปฏิบิตั ิตรวจสำอบ ปรบัปรงุ เพ่�อแก้ปัญหำและเกดิกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่�อง มกีำรพัฒนำหลักสูำตร
สำถุำนศึกษำให้เข้ำสำู่ระบบโรงเรียนมำตรฐำนสำำกล

 มาตรฐานที� 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที�เน�นผ้�เรียนเป็นสำคัญ

 ครจูดักจิกรรมที�เน้นผูเ้รยีนเป็นสำำคญั เน้นกระบวนกำรเรยีนรู้ ลงมอ่ปฏิบัิติจรงิผ่ำนส่ำ�อกจิกรรม 
ที�หลำกหลำย จัดสำภำพแวดล้อมและบรรยำกำศห้องเรียนที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ บริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
เชงิบวก ผูเ้รยีนได้แลกเปลี�ยนเรยีนรูซ้ึ่ึ�งกนัและกนั เป็นชมุชนแห่งกำรเรยีนรู้ทำงวิชำชพี (PLC) ในโรงเรยีน 
มีกำรวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบด้วยวิธีกำรที�หลำกหลำย ทำวิจัยในชั้นเรียนและน�ำผล
กำรประเมนิและกำรวิจยัมำปรบัปรงุคณุภำพกำรเรยีนรูข้องผู้เรยีนรำยบคุคล ครใูช้เทคโนโลยแีละส่ำ�อดิจทิลั 
สำำมำรถุผลิตสำ่�อและนวัตกรรมกำรเรียนกำรสำอนที�มีประสำิทธิภำพสำำหรับผู้เรียน พัฒนำตนเองอยู่เสำมอ  
มีควำมตั้งใจมุ่งมั�นปฏิิบัติหน้ำที�อย่ำงเต็มเวลำและควำมสำำมำรถุ ทำงำนร่วมกันเป็นทีม มีประสำบกำรณ์
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน สำอนตรงตำมวิชำเอก ควำมถุนัดและควำมเชี�ยวชำญเฉพำะด้ำน
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 จุดควรพัฒนา

 มาตรฐานที� 1 คุณภาพของผ้�เรียน

 ควรสำ่งเสำริมและพัฒนำกลุ่มผู้เรียนที�ไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนดให้ได้รับ 
กำรช่วยเหล่อด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดวิเครำะห์ สำังเครำะห์ อย่ำงสำร้ำงสำรรค์และมีวิจำรณญำณ 
พัฒนำผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนให้สำูงขึ้นทุกกลุ่มสำำระกำรเรียนรู้ ทุกระดับกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่�อง พัฒนำ
ผูเ้รยีนบำงระดบักำรศกึษำ บำงกลุม่สำำระกำรเรยีนรูใ้ห้มผีลกำรทดสำอบทำงกำรศกึษำระดบัชำตขิัน้พ่น้ฐำน 
(O-NET) สำูงข้ึน สำ่งเสำริมด้ำนระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรมจนเป็นแบบอย่ำงที�ดี เพิ�มทักษะ 
กำรสำ่�อสำำร กำรอภิปรำย และแลกเปลี�ยนเรยีนรูอ้ย่ำงสำมเหตสุำมผล พฒันำผูเ้รยีนให้มทีกัษะในกำรสำร้ำงและ
ออกแบบนวตักรรมอย่ำงสำร้ำงสำรรค์ ส่ำงเสำริมกำรเรยีนรูด้้วยตนเอง จำกส่ำ�อและแหล่งเรยีนรูต่้ำง ๆ รอบตวั  

 มาตรฐานที� 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 ควรส่ำงเสำริมสำนับสำนุนให้ครูได้รับกำรพัฒนำตนเองอย่ำงสำม�ำเสำมอและมีควำมเชี�ยวชำญทำง
ด้ำนวชิำชพีให้สำอดคล้องกบัควำมต้องกำรและบรบิทที�เปลี�ยนแปลงไปของสัำงคม จดัให้มีกำรนิเทศติดตำม
กำรจัดกำรเรียนกำรสำอนอย่ำงมีประสำิทธิภำพของสำถุำนศึกษำขนำดเล็ก ให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีสำ่วนร่วม 
ในกำรพัฒนำผู้เรียน สำร้ำงเคร่อข่ำยควำมร่วมม่อของผู้มีสำ่วนเกี�ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ พร้อมทั้งใช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภำยใน ภำยนอก และภูมิปัญญำท้องถุิ�น และพัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศของ
สำถุำนศึกษำขนำดเล็กเพ่�อใช้ในกำรบริหำรจัดกำรให้มีประสำิทธิภำพยิ�งขึ้น

 มาตรฐานที� 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที�เน�นผ้�เรียนเป็นสำคัญ

 สำ่งเสำริมให้ครูพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ใช้สำ่�อเทคโนโลยี และนำ 
ภมูปัิญญำท้องถุิ�นมำใช้ในกำรจดักำรเรยีนกำรสำอน ใช้ข้อมลูย้อนกลับของผู้เรยีนไปพัฒนำกำรจัดกจิกรรม
กำรเรียนรู้  และสำร้ำงนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสำอนอย่ำงต่อเน่�อง 

อภิปรายผล

 ผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำ โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ เปิดสำอนระดับ
ปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2564 จำกระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ (E-SAR)  จำนวน 3,386 โรง คิดเป็นร้อยละ 90.83 สำรุปอภิปรำยผลแบ่งเป็น 2 ระดับ ดังนี้  

 ระดับปฐมวัย 

 สำถุำนศึกษำระดับปฐมวัยร้อยละ 84.60 มีผลกำรประเมินตนเองระดับคุณภำพยอดเยี�ยม  
เม่�อพิจำรณำเป็นรำยมำตรฐำน พบว่ำทุกมำตรฐำนมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม และมีค่ำเฉลี�ยสำูงขึ้นในทุก
มำตรฐำน เช่นเดียวกับ ปีกำรศึกษำ 2563 มำตรฐำนที� 1 คุณภำพเด็ก มีคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.68 
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.54 สำอดคล้องกับพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ สำังคม สำติปัญญำที�เติบโต
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อย่ำงสำม�ำเสำมอมีสำ่วนสำูงเพิ�ม ควบคุมกำรเคล่�อนไหวและทรงตัวได้ดี ใช้กล้ำมเน่้อม่อและใช้ม่อได้คล่องใน
ทุกทิศทำง รู้จักและแสำดงอำรมณ์ได้อย่ำงหลำกหลำย มีควำมสำนใจและอยำกมีสำ่วนร่วมในกำรเล่นกับ
เพ่�อน สำร้ำงสำัมพันธภำพกับเพ่�อนอย่ำงเหมำะสำม มีพัฒนำกำรทำงภำษำได้อย่ำงต่อเน่�องและซัึ่บซึ่้อน 
(ศูนย์ฝัึกอบรมและแพทยศำสำตรศึกษำ, 2562: 8-10) มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
พบว่ำมีค่ำเฉลี�ยสำูงสำุด ค่ำเฉลี�ย 4.89 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.33 โดยเฉพำะมีระบบบริหำรคุณภำพ 
ที�เปิดโอกำสำให้ผูเ้กี�ยวข้องทกุฝ่ัำยมส่ีำวนร่วม มรีะดบัคณุภำพยอดเยี�ยมสูำงสำดุ ค่ำเฉลี�ย 4.94 ค่ำเบี�ยงเบน
มำตรฐำน 0.28 เพรำะสำถุำนศึกษำมีหลักสำูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน สำอดคล้องกับบริบท 
ของสำถุำนศึกษำและท้องถุิ�น ออกแบบหลักสำูตรบูรณำกำรอย่ำงเหมำะสำม บริหำรจัดกำรแบบมีสำ่วนร่วม 
ดำเนินกำรตำมเป้ำหมำย วิสำัยทัศน์ และพันธกิจของสำถุำนศึกษำอย่ำงชัดเจน จัดสำิ�งอำนวยควำมสำะดวก 
ส่ำงเสำรมิ ให้บรกิำรด้ำนอปุกรณ์ สำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศเพ่�อสำนับสำนนุกำรจดัประสำบกำรณ์ และกำรพฒันำ
ตนเองของครู จัดสำภำพแวดล้อมท้ังภำยในและภำยนอกให้เอ่้อต่อกำรจัดประสำบกำรณ์ มีควำมสำะอำด 
ร่มร่�น สำร้ำงบรรยำกำศแห่งควำมสำุขและปลอดภัย ครูเพียงพอกับชั้นเรียน และเหมำะสำมต่อกำรจัด
ประสำบกำรณ์ คร ูบคุลำกรทำงกำรศกึษำได้รบักำรพฒันำอย่ำงต่อเน่�อง อกีท้ังผู้บริหำรเป็นผู้ที�สำำคญัที�สุำด
ในกำรขับเคล่�อนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย สำอดคล้องกับงำนวิจัยของคนึงนิจ วิจิตรปัญญำ และ
วำนชิ ประเสำริฐพร (2564: บทคัดย่อ) ศกึษำวจัิย เร่�อง แนวทำงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรศกึษำระดับ
ปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชน พบว่ำควำมต้องกำรจำเป็นของกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรศกึษำระดับปฐมวยั
ของโรงเรยีนเอกชน ด้ำนที�มคีวำมต้องกำรจำเป็นสูำงสุำด คอ่ ด้ำนกำรบรหิำรหลักสูำตร ด้ำนกำรบรหิำรคณุภำพ
ของสำถุำนศกึษำ ด้ำนกำรจดัสำภำพแวดล้อมและสำ่�อเพ่�อกำรเรยีนรู ้ ด้ำนกำรให้บริกำรสำ่�อเทคโนโลยสีำำรสำนเทศ
เพ่�อสำนับสำนุนกำรจดัประสำบกำรณ์ และด้ำนกำรพฒันำครูและบคุลำกร มำตรฐำนที� 3 กำรจดัประสำบกำรณ์
ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญโดยรวม มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.81 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.48 
เพรำะสำถุำนศึกษำมีกำรจัดประสำบกำรณ์ที�สำ่งเสำริมให้เด็กมีพัฒนำกำรทุกด้ำนอย่ำงสำมดุลเต็มศักยภำพ 
สำร้ำงประสำบกำรณ์ตรงจำกกำรเล่นและปฏิบัิตกิจิกรรมอย่ำงมคีวำมสำขุ สำอดคล้องกับงำนวจิยัศนูย์ฝึักอบรม
และแพทยศำสำตรศึกษำ (2562 : บทคัดย่อ) ที�ทำกำรศึกษำประสำิทธิภำพของโปรแกรมสำ่งเสำริมพัฒนำกำร
ของเด็กอำยุ 3 - 5 ปี ที�พบว่ำกำรใช้โปรแกรมสำ่งเสำริมพัฒนำกำรของเด็กอำยุ 3-5 ปี สำำมำรถุทำให้
พฒันำกำรของเดก็ดขีึน้ได้ 

 เม่�อพิจำรณำเป็นรำยมำตรฐำนยังพบว่ำมำตรฐำนที� 1 คุณของภำพเด็ก ประเด็นพิจำรณำที� 4  

มีพัฒนำกำรด้ำนสำติปัญญำสำ่�อสำำรได้ มีทักษะกำรคิดพ่้นฐำนและแสำวงหำควำมรู้ได้ ยังมีระดับคุณภำพ
กำลังพฒันำ ถุงึระดบัคณุภำพปำนกลำง สำะท้อนให้เห็นว่ำผลกระทบจำกกำรระบำดของโรคติดเช่อ้ไวรสัำ
โคโรน่ำ (COVID - 19) ที�เดก็จะต้องเรยีนทัง้แบบ Online On-site On hand OnAir ทำให้กำรพฒันำด้ำนน้ี
ไม่เป็นไปตำมที�เด็กควรจะได้รับกำรพัฒนำ มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ประเด็น
พิจำรณำที� 5 ให้บริกำรสำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศและสำ่�อกำรเรียนรู้เพ่�อสำนับสำนุนกำรจัดประสำบกำรณ์ 
มีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ และระดับคุณภำพปำนกลำง เป็นผลมำจำกกำรเรียนแบบ Online ซึ่ึ�งทั้ง
สำถุำนศกึษำและผูป้กครองต้องมีกำรปรับตวัต่อกำรใช้ส่ำ�อและกำรส่ำ�อสำำรเพ่�อเอ่อ้ต่อกำรเรยีนรู้ มำตรฐำนที� 3 
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กำรจัดประสำบกำรณ์ที�เน้นเด็กเป็นสำำคัญ ประเด็นพิจำรณำที� 3 จัดบรรยำกำศที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ใช้สำ่�อ
และเทคโนโลยีที�เหมำะสำมกับวัย ยังมีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำถุึงระดับปำนกลำง เน่�องจำกกำรเรียนรู้
บำงส่ำวนเรียนรู้ในสำถุำนศึกษำแต่ส่ำวนใหญ่เรียนรู้ผ่ำนระบบออนไลน์จึงทำให้กำรจัดบรรยำกำศกำรเรียนรู้
เป็นไปได้ยำก ถุึงกระน้ันสำถุำนศึกษำเอกชนก็มีควำมพยำยำมจัดประสำบกำรณ์ สำอดคล้องกับงำนวิจัย
ของสำดุำกำญจน์ ปัทมดลิก และคณะ (2564: 54) เร่�อง กำรจดักำรศกึษำระดบัชัน้ปฐมวยัและประถุมศกึษำ
ช่วงกำรแพร่ระบำดของโรคติดเช่อ้ไวรสัำโคโรน่ำ (โควดิ 19) ที�พบว่ำสำภำพกำรจดักำรเรยีนกำรสำอนระดบัปฐมวยั
ในช่วงกำรระบำดมข้ีอจำกดัหลำยอย่ำง เน่�องด้วยมำตรกำรต่ำง ๆ และกำหนดให้เกิดกำรเรยีนกำรสำอนแบบ
ออนไลน์ อย่ำงไรก็ดีข้อจำกัดดังกล่ำวได้ก่อให้เกิดนวัตกรรมกำรจัดประสำบกำรณ์ที�เหมำะสำมกับบริบท
ของโรงเรยีนในช่วงเวลำกำรระบำดของโรค และสำำมำรถุพัฒนำกำรเรยีนรูข้องเด็กได้อย่ำงต่อเน่�อง

 ระดับการศึึกษาขั�นพ้�นฐาน 

 สำถุำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ่้นฐำน ร้อยละ 75.46 มีผลกำรประเมินตนเอง ระดับคุณภำพ

ยอดเยี�ยม เม่�อพิจำรณำเป็นรำยมำตรฐำน พบว่ำมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม และมีค่ำเฉลี�ยสูำงขึน้ในทุกมำตรฐำน 
เม่�อเทียบกับ ปีกำรศึกษำ 2563 มำตรฐำนที� 1 คุณภำพของผู้เรียน มีคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.55 
ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.62 ที�เป็นเช่นนีแ้สำดงให้เหน็ว่ำ ผู้เรยีนมีควำมรู้ มทัีกษะพ้่นฐำน มคีวำมสำำมำรถุใช้
เทคโนโลยีสำำรสำนเทศในกำรสำ่�อสำำร มีผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนตำมหลักสำูตร มีคุณธรรม จริยธรรม  
ค่ำนิยมอันพึงประสำงค์เป็นไปตำมเกณฑ์ที�สำถุำนศึกษำกำหนด ยอมรับที�จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง
และหลำกหลำย ซึ่ึ�งสำอดคล้องกับงำนวิจัยของ Ruchiraphan 2016 (อ้ำงถุึงใน ธัศฐ์ชำพัฒน์ ยุกตำนนท์, 
2564) ที�พบว่ำผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียนออนไลน์มำจำกกำรสำนับสำนุนทำงสำังคม รวมถึุงสำภำพแวดล้อม
ทำงกำรเรยีนที�จะช่วยเอีอ้ให้ห้องเรยีนมีบรรยำกำศที�ดขีึน้ได้ เช่นเดียวกับผลกำรศึกษำของ Beaudrie (2000) 
ที�พบว่ำผลสำมัฤทธิ�ทำงกำรเรยีนออนไลน์มำจำกระดบักำรสำ่�อสำำรหรอ่กำรตอบโต้ระหว่ำงนกัเรยีนและผูส้ำอน
และระหว่ำงกลุ่ม เป็นองค์ประกอบสำำคัญที�สำ่งผลสำัมฤทธิ�ทำงกำรเรียน และยังสำอดคล้องกับงำนวิจัยของ 
บุญรอด ชำติยำนนท์ (2561:2296) ที�ได้ศึกษำคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของนักเรียนโรงเรียนสำำธิต 
มหำวทิยำลยัศลิปำกร ผลกำรวจิยัพบว่ำ 1) นกัเรยีนมีควำมคิดเหน็ต่อคุณลักษณะอนัพึงประสำงค์โดยรวม
อยู่ในระดับมำก เม่�อพิจำรณำเป็นรำยด้ำนพบว่ำอยู่ในระดับมำกทุกด้ำน โดยเรียงลำดับค่ำเฉลี�ยจำกมำก
ไปน้อย ดงันี ้ด้ำนรักชำติ ศำสำน์ กษัตรย์ิ ด้ำนรักควำมเป็นไทย ด้ำนมุง่มั�นในกำรทำงำน ด้ำนอยูอ่ย่ำงพอเพียง 
ด้ำนซึ่่�อสำัตย์สำุจริต ด้ำนมีจิตสำำธำรณะ ด้ำนมีวินัย และด้ำนใฝั่เรียนรู้ ตำมลำดับ 2) กำรเปรียบเทียบ 
ควำมคดิเหน็ต่อคณุลกัษณะอันพงึประสำงค์ของนกัเรยีน จำแนกตำมเพศและระดับชัน้เรยีน ปรำกฏิผล ดงันี้ 
นกัเรยีนที�มีเพศต่ำงกนัมรีะดบัควำมคดิเหน็ต่อคณุลกัษณะอนัพงึประสำงค์โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกนั 
และนักเรยีนที�มรีะดบัชัน้เรยีนต่ำงกนั มคีวำมคดิเหน็ต่อคุณลักษณะอนัพึงประสำงค์โดยรวมไม่แตกต่ำงกัน  
มำตรฐำนที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร พบว่ำมีระดับคุณภำพยอดเยี�ยมและมีค่ำเฉลี�ยสำูงสำุด 
ค่ำเฉลี�ย 4.87 ค่ำเบี�ยงเบนมำตรฐำน 0.40 เพรำะสำถุำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีระบบ ประกอบด้วย 
วำงแผน ปฏิบิตั ิตรวจสำอบ ปรับปรงุ เพ่�อแก้ปัญหำและเกิดกำรพฒันำอย่ำงต่อเน่�อง ซึ่ึ�งสำถุำนศึกษำส่ำวนใหญ่
ได้ใช้กำรประกันคุณภำพภำยในขับเคล่�อนกำรจัดกำรศึกษำในระดับขั้นพ่้นฐำน สำอดคล้องกับงำนวิจัย
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ของ อำรีรัตน์ ดิษฐปำน โสำภณ เพ็ชรพวง และ นัฎจรี เจริญสำุข (2564 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษำวิจัยเร่�อง  
กำรพฒันำรูปแบบกำรประกันคณุภำพภำยในของโรงเรยีนเอกชนในจังหวดักระบี� พบว่ำ รปูแบบกำรประกนั
คณุภำพภำยในโรงเรยีนเอกชน เป็นกำรพฒันำระบบกำรประกนัคณุภำพภำยในภำยใต้กระบวนกำรบรหิำร
ด้วยวงจรคณุภำพ P-D-C-A ประกอบด้วย 4 ขัน้ตอน คอ่ กำรกำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสำถุำนศกึษำ 
กำรดำเนินงำนแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ กำรนิเทศติดตำมและตรวจสำอบคุณภำพกำรศึกษำและ 
ยังสำอดคล้องกับงำนวิจัยของ จงดี เพชรสำังคูณ และจุฬำพรรณภรณ์ ธนะแพทย์ (2563: บทคัดย่อ)  
ได้ศกึษำวจิยัเร่�อง ทกัษะของผูบ้รหิำรกบัควำมเป็นเลิศของโรงเรยีนเอกชน พบว่ำ ตวัแปรที�สำำคญัที�สุำดคอ่ 
ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ ซึึ่�งจะต้องเรียนรู้เพ่�อกำรเปลี�ยนแปลงและเป็นผู้นำทีดี มีทักษะควำมเป็นผู้นำ 
5 ทกัษะ คอ่ ทกัษะด้ำนควำมคดิรวบยอด ทกัษะด้ำนมนษุยสำมัพนัธ์ ทกัษะด้ำนเทคนคิ ทกัษะด้ำนควำมรู้
ควำมคิด และทักษะด้ำนกำรศึกษำและกำรสำอน นอกจำกนี้ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำควรมีปัญญำ มีควำมรู้ 
ควำมสำำมำรถุ และใช้กำรวจิยัเพ่�อกำรบรหิำรและจัดกำรเพ่�อปรับปรุงคุณภำพผลกำรปฏิบัิติงำนของโรงเรยีน
ให้มปีระสิำทธภิำพและเกดิประสำทิธผิล กำรบรรลุเป้ำหมำยด้ำนคุณภำพของผูเ้รยีนจงึต้องอำศัยองค์ประกอบ 
ที�สำำคญัที�สำดุกค็อ่ภำวะผูน้ำของผูบ้รหิำรสำถุำนศกึษำ ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำที�มภีำวะผู้นำสูำงคอ่กญุแจสำำคญั
ของกำรปฏิิรูปกำรศึกษำที�ยั�งย่นและเพ่�อควำมเป็นเลิศของสำถุำนศึกษำ มำตรฐำนที� 3 กระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ มีระดับคุณภำพยอดเยี�ยม ค่ำเฉลี�ย 4.68 ค่ำเบี�ยงเบน
มำตรฐำน 0.59 เพรำะสำถุำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก มีกำรตรวจสำอบ ประเมิน 
ผูเ้รยีนอย่ำงเป็นระบบและนำผลมำพฒันำผูเ้รยีน มกีำรแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ ให้ข้อมูลสำะท้อนกลบัเพ่�อพัฒนำ
และปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ สำอดคล้องกับงำนวิจัยของ ปรเมศวร์ มุทำพร (2562) ได้ทำกำรศึกษำ 
กำรพฒันำแนวทำงกำรจดักำรเรยีนรูแ้บบโครงงำนของครู สำงักดัสำำนกังำนเขตพ้่นที�กำรศกึษำประถุมศกึษำ
บึงกำฬ กลุ่มตัวอย่ำง ได้แก่ ครูโรงเรียนประถุมศึกษำสำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำ
บึงกำฬ จำนวน 329 คน เคร่�องม่อที�ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ค่อ แบบสำัมภำษณ์ ผลกำรวิจัย พบว่ำ 
ควำมต้องกำรจำเป็นของกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนของครู สำังกัดสำำนักงำนเขตพ้่นที�กำรศึกษำ
ประถุมศึกษำบงึกำฬ 35 ซึ่ึ�งประกอบไปด้วย 6 ด้ำน โดยเรยีงลำดบัควำมต้องกำรจำเป็นจำกมำกไปหำน้อย 
ได้แก่ 1) กำรนำเสำนอผลงำน 2) กำรลงมอ่ดำเนนิงำน 3) กำรกำหนดปัญหำเลอ่กหัวข้อ 4) กำรเขยีนรำยงำน 
กำรดำเนินงำน 5) กำรวำงแผนเขียนเค้ำโครงกำร และ 6) กำรศึกษำข้อมูลทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง ตำมลำดับ 
แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนของครู สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ 
มีกำรดำเนินงำนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนของครู ซึ่ึ�งประกอบด้วย 3 ขั้นตอน 1) สำ่งเสำริมสำนับสำนุน 
2) จัดให้ครูดำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนร่วมกัน และ 3) ประเมินควำมก้ำวหน้ำ ผลกำรประเมิน
แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนของครู สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำบึงกำฬ 
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ มีควำมเหมำะสำม อยู่ในระดับมำกที�สำุด และมีควำมเป็นไปได้ อยู่ในระดับมำก 
และยงัสำอดคล้องกบั Lembo (2010) ได้ศกึษำรปูแบบกำรจัดกำรเรยีนรู้ที�เน้นผู้เรยีนเป็นสำำคัญในยุคของ
กำรปฏิริปูกำรศกึษำของสำหรฐัอเมรกิำ (No Child Left Behind : NCLB) กรณศีกึษำของโรงเรยีนแห่งหนึ�ง
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เน่�องจำกผูใ้ห้กำรศึกษำพยำยำมต่อสำูเ้พ่�อเรยีกร้องให้รัฐบำลกลำงและหน่วยงำนภำครัฐของสำหรัฐอเมริกำ
ออกคำสำั�งในเร่�อง “ปิดช่องว่ำงควำมสำำเร็จ” โดยปรับปรุงหลำย ๆ หลักสำูตรของโรงเรียนเพ่�อช่วยเหล่อ
นกัเรยีนให้ประสำบผลสำำเรจ็ในกำรเรยีน มหีลำยงำนวจิยัที�ได้ศกึษำผลกระทบของหลกัสำตูรใดหลักสำตูรหนึ�ง 
แต่มีน้อยงำนวิจัยที�พยำยำมจะเข้ำใจถุึงควำมสำัมพันธ์ของหลำยรูปแบบกำรศึกษำแบบใหม่ กรณีศึกษำนี้
ได้ทำกำรศึกษำที�โรงเรียนแห่งหนึ�งที�นำรูปแบบกำรศึกษำที�เป็นควำมร่วมม่อของรัฐบำลและโรงเรียนใน
ท้องถุิ�นและกำรปฏิิรูปกำรศึกษำของรัฐบำล ทั้งสำองรูปแบบนี้มีเป้ำหมำยเดียวกันและมีกำรสำำรวจที�จะ
ทำให้เป็นรปูแบบกำรสำอนได้อย่ำงไร เพรำะมเีป้ำหมำยเหมอ่นกัน รปูแบบมีกำรสำนับสำนนุส่ำงเสำริมหร่อเป็น
อปุสำรรคต่อกนัอย่ำงไร ผลจำกกำรวจิยั พบว่ำกำรรวมตวักนัของรูปแบบใหม่น้ีเป็นกำรรเิริ�มนำไปสำูห่ลกัสำตูร
ที�ไม่ต่อเน่�อง ถุึงแม้จะให้ครูได้มีอำนำจในกำรตัดสำินใจในกำรสำอนก็ตำม แต่ก็มีกำรควบคุมจำกภำยนอก 

ต้องกำรให้ระดบัของคะแนนที�เพิ�มมำกขึน้และในที�สำดุมกีำรเรยีกร้องว่ำรปูแบบกำรเรยีนรูส้ำร้ำงควำมตงึเครยีด
ของนกัเรยีนและมผีลต่อกำรเรยีนรูข้องนกัเรยีนด้วย ผลกำรวจิยัอำจวเิครำะห์ได้ว่ำบำงทีต่อกำรจดัต้ังโรงเรยีน
แบบควำมร่วมม่อขององค์กรในท้องถิุ�นเองและกำรไม่มีควำมร่วมม่อขององค์กร วิธีกำรใดที�จะเปลี�ยน
โรงเรียนในยุคของกำรปฏิิรูปกำรศึกษำของสำหรัฐอเมริกำได้

 เม่�อพิจำรณำเป็นรำยมำตรฐำนยังพบว่ำ มำตรฐำนที� 1 ประเด็นพิจำรณำที� 1.1 ผลสำัมฤทธิ�ทำง
วิชำกำรของผู้เรียน ข้อ 3) มีควำมสำำมำรถุในกำรสำร้ำงนวัตกรรม มีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำถุึงระดับ 
ปำนกลำง สำะท้อนให้เห็นว่ำผลกระทบจำกกำรแพร่ระบำดของโรคติดเช่้อไวรัสำโคโรน่ำ (COVID - 19) 
ผู้เรียนต้องเรียนท้ังแบบ On-Line On-Site On-Hand On-Air On-Demand กำรเรียนออนไลน์จะ
ประยกุต์กำรจดักจิกรรม กำรฝึักปฏิบิตัหิรอ่กำรสำร้ำงนวตักรรมให้เหมอ่นที�ทำในห้องเรยีนได้ค่อนข้ำงยำก 
จงึทำให้ครจูำเป็นต้องได้รบักำรพฒันำด้ำนกำรสำร้ำงสำ่�อออนไลน์เพ่�อกำรเรยีนรูร้ะดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำน
เพิ�มขึ้น สำอดคล้องกับงำนวิจัยของ ธัศฐ์ชำพัฒน์  ยุกตำนนท์ (2564:519) กำรศึกษำเร่�องปัจจัยที�มีผลต่อ
ผลสำมัฤทธิ�ของกำรเรยีนกำรสำอนแบบออนไลน์ภำยใต้สำถุำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเช่อ้ไวรสัำ COVID -19 
ที�กล่ำวถุึงปัจจัยด้ำนบทเรียนที�มีผลต่อผลสัำมฤทธิ�ของกำรเรียนกำรสำอนแบบออนไลน์ซึึ่�งประกอบด้วย 
ควำมครอบคลุม ควำมครบถุ้วน ควำมแปลกใหม่ ควำมทันสำมัย ควำมน่ำสำนใจ และควำมหลำกหลำย 
ทั้งนี้เพรำะบทเรียนค่อสำิ�งที�จะต้องถุ่ำยทอดไปยังผู้เรียน กำรสำร้ำงบทเรียนที�มีควำมน่ำสำนใจ แปลกใหม่ 
หลำกหลำยและทันสำมัยจะช่วยดึงดูดให้ผู้เรียนเกิดควำมสำนใจและสำนุกไปกับกำรเรียนกำรสำอน สำ่งผลให้
ผลสำัมฤทธิ�ของกำรเรียนกำรสำอนแบบออนไลน์ดีขึ้นตำมไปด้วย ประเด็นพิจำรณำที� 1.2 คุณลักษณะ 
อันพึงประสำงค์ของผู้เรียน ข้อที� 3) กำรยอมรับที�จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย มีระดับ
คุณภำพกำลังพัฒนำ เป็นผลมำจำกกำรเรียนผ่ำนระบบออนไลน์ ซึ่ึ�งเป็นกำรเรียนรำยบุคคลทำให้ขำด
กำรฝัึกกำรอยู่ร่วมกันในสำังคม กำรมีวินัยและบทบำทของสำมำชิกในกลุ่ม ข้อ 2) ควำมภูมิใจในท้องถุิ�น
และควำมเป็นไทย มรีะดบัคุณภำพกำลงัพฒันำ เป็นควำมยำกในกำรสำร้ำงส่ำ�อเกี�ยวกับท้องถุิ�น หรอ่จัดกิจกรรม 
ที�สำนับสำนุนควำมภูมิใจในท้องถิุ�น และควำมเป็นไทย ผ่ำนระบบออนไลน์ สำอดคล้องกับงำนวิจัยของ  
อรณุศริ ิจนัทร์หล่น และภมรพรรณ์ ยรุะยำตร์ (2560) ได้ศึกษำเร่�องกำรพัฒนำแนวทำงพฒันำคณุลกัษณะ
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อนัพงึประสำงค์ของผูเ้รยีนสำำหรบัสำถุำนศกึษำ พบว่ำ 1. องค์ประกอบและตวัชีว้ดัคณุลกัษณะอนัพงึประสำงค์
ของผูเ้รยีนสำำหรบัสำถุำนศกึษำ ม ี3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้ำนมวีนิยั 2) ด้ำนใฝ่ัเรยีนรู ้และ 3) ด้ำนมุง่มั�น
ในกำรทำงำน ซึึ่�งด้ำนมีวินัย มี 4 ตัวชี้วัด ด้ำนใฝั่เรียนรู้มี 2 ตัวชี้วัด และด้ำนมุ่งมั�นในกำรทำงำนมี  
2 ตัวชี้วัด 2. สำภำพปัจจุบันของคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของผู้เรียนสำำหรับสำถุำนศึกษำ สำังกัดสำำนักงำน
เขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมำก และเม่�อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน 
ค่ำเฉลี�ยสำงูที�สำดุ คอ่ มวีนิยั รองลงมำ คอ่ ใฝ่ัเรยีนรู ้และค่ำเฉลี�ยน้อยที�สำดุ คอ่ มุง่มั�นในกำรทำงำน ส่ำวนสำภำพ
ที�พึงประสำงค์ปรำกฏิผลเช่นเดียวกันกับสำภำพปัจจุบัน 3. แนวทำงพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสำงค์ของ
ผู้เรียนสำำหรับสำถุำนศึกษำ สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�กำรศึกษำประถุมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 ประกอบด้วย 
7 แนวทำง ค่อ 1) กำรกำหนดนโยบำยอย่ำงชัดเจน 2) กำรจัดให้มีคณะกรรมกำรเป็นกำรเฉพำะ  
3) กำรสำร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกัน 4) กำรกำหนดเป้ำหมำยอย่ำงชัดเจน 5) กำรจัดสำิ�งแวดล้อมเชิงคุณธรรม 
6) กำรกำกับดูแล ติดตำมและประเมินผล และ 7) กำรสำร้ำงเคร่อข่ำยผู้ปกครองและชุมชน มำตรฐำน 
ที� 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ประเด็นพิจำรณำที� 6) จัดระบบเทคโนโลยีสำำรสำนเทศเพ่�อ
สำนับสำนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ มีระดับคุณภำพกำลังพัฒนำ ประเด็นพิจำรณำที� 4) 
พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี�ยวชำญทำงวิชำชีพ มีระดับคุณภำพปำนกลำง เน่�องจำกกำรจัดหำสำ่�อ 
เทคโนโลยีสำำรสำนเทศเพ่�อกำรจัดกำรเรียนรู้มีผลกระทบต่องบประมำณของสำถุำนศึกษำและผู้ปกครอง 
ประกอบกับกำรพัฒนำส่ำ�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศที�มีกำรพัฒนำอย่ำงรวดเร็วทำให้สำถุำนศึกษำจำเป็นต้อง
สำนบัสำนนุกำรพฒันำคร ูและบุคลำกรให้ทันต่อกำรเปลี�ยนแปลง ซึึ่�งบำงครัง้ส่ำงผลกระทบกบักำรจดักจิกรรม
กำรเรยีนกำรสำอน ทำให้กำรพฒันำไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยที�สำถุำนศกึษำต้องกำร มำตรฐำนที� 3 กระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสำอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำำคัญ ประเด็นพิจำรณำที� 4) ตรวจสำอบและประเมินผู้เรียนอย่ำง
เป็นระบบ และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน และประเด็นพิจำรณำที� 5) มีกำรแลกเปลี�ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สำะท้อนกลบัเพ่�อพฒันำและปรบัปรงุกำรจดักำรเรยีนรูม้รีะดบัคณุภำพกำลังพฒันำ เป็นผลมำจำกกำรเรยีน
ออนไลน์ ทำให้กำรประเมินผู้เรียนไม่สำำมำรถุทำได้ครอบคลุมทั้งด้ำนควำมรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ 
อันพึงประสำงค์ รวมถุึงวิธีกำรประเมินจะเป็นกำรประเมินผ่ำนผลงำนโดยไม่มีกำรประเมินผ่ำนกำรสำังเกต
พฤติกรรมกำรเรียนรู้ หร่อทักษะกำรปฏิิบัติงำนในชั้นเรียน เพ่�อจะให้ข้อมูลสำะท้อนกลับให้กับผู้เรียนก็
ทำได้ยำก ไม่สำำมำรถุให้ข้อมลูสำะท้อนกลบัได้ทนัต่อเวลำ และตรงกบัตวัผูเ้รยีนด้วยข้อจำกดัของส่ำ�อกำรเรยีน
ออนไลน์ สำอดคล้องกับงำนวิจัยของณัฐพัชร์  บุญเกตุ (2565:บทคัดย่อ) ได้ศึกษำงำนวิจัยเร่�องกำรบริหำร
กำรจัดกำรเรียนรู้ในยุคฐำนวิถุีชีวิตใหม่ของโรงเรียนขยำยโอกำสำทำงกำรศึกษำ สำังกัดสำำนักงำนเขตพ่้นที�
กำรศึกษำประถุมศึกษำสำุโขทัย เขต 2 ที�กล่ำวว่ำกำรประเมินผลกำรศึกษำแบบฐำนวิถุีชีวิตใหม่ 
เปลี�ยนจำก “กำรประเมนิผลกำรเรยีน” ไปสำู ่ “กำรประเมนิผลเพ่�อกำรเรยีนรู”้ โดยใช้วธิกีำรที�หลำกหลำย
และนำผลไปต่อยอดกำรเรียนรู้ให้มีประสำิทธิภำพยิ�งขึ้น สำ่วนกำรจัดกำรเรียนกำรสำอน ควรพัฒนำรูปแบบ
กำรจัดกำรเรียนรู้แบบมีสำ่วนร่วม สำนุกกับกำรเรียนรู้ และอยู่อย่ำงปลอดภัย สำำหรับกำรพัฒนำครู ควรจัด
อบรมผู้ปกครอง ผู้บริหำรสำถุำนศึกษำ ครูผู้สำอน ในกำรพัฒนำนักเรียนและกำรฟิังเสำียงสำะท้อน ควรเปิด
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โอกำสำให้คร ูผูป้กครอง นกัเรยีน และชุมชนเสำนอควำมคดิเห็นดำเนนิกำรแก้ไขปัญหำให้เกดิประโยชน์สำงูสำดุ 
สำ่วนประเด็นพิจำรณำที� 2) ใช้สำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที�เอ่้อต่อกำรเรียนรู้ มีระดับ
คุณภำพปำนกลำง สำะท้อนว่ำท้ังสำถุำนศึกษำและผู้ปกครองมีสำ่�อเทคโนโลยีสำำรสำนเทศที�เพียงพอ แต่ก็ 
ยังจำเป็นต้องได้รับกำรพัฒนำกำรจัดทำสำ่�อทั้งในแบบ On-hand, On-demand และ Online ให้มี 
ควำมหลำกหลำย คล่องตัวต่อกำรใช้งำนจริง และสำนับสำนุนกำรเรียนรู ้ของผู้เรียน สำ่วนกำรพัฒนำ 
แหล่งกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบออนไลน์ สำถุำนศึกษำทำได้ค่อนข้ำงยำก แต่อำจจะต้องจัดหำ หร่อจัดทำสำ่�อ
เทคโนโลยีสำำเร็จรูปเพ่�อสำ่งเสำริมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้ำตำมเน่้อหำที�ผู้เรียนสำนใจโดยไม่มีเง่�อนไขของเวลำ 
สำอดคล้องกับงำนวจิยัของ รชันก มชีขูนัธ์ และสำมใจ  สำบ่เสำำะ (2565:10) ได้ศกึษำวจิยัเร่�อง กำรใช้เทคโนโลยี
สำำรสำนเทศและกำรส่ำ�อสำำรในกำรบริหำรงำนวิชำกำรเพ่�อกำรสำ่งเสำริมกำรเรียนรู้ยุคดิจิทัลในสำถุำนศึกษำ 
ที�กล่ำวถุึงกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ควรสำ่งเสำริมให้มีกำรพัฒนำเทคนิคและวิธีกำรสำอนใหม่ ๆ โดยใช้
เทคโนโลยีสำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำรและกำรพัฒนำนวัตกรรมที�สำอดคล้องกับกระบวนกำรเรียนรู้ 
ควรกระตุน้ให้มกีำรใช้เทคโนโลยีสำำรสำนเทศและกำรสำ่�อสำำร และควรจดัให้มีเคร่�องคอมพิวเตอร์ที�ทันสำมยั
สำำมำรถุรองรับเทคโนโลยีใหม่ ๆ ได้ นำระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสำูงมำใช้ในโรงเรียน เพ่�อให้ครูและ 
ผู้เรียนสำำมำรถุสำ่บค้นข้อมูลและเป็นช่องทำงในกำรส่ำ�อสำำรได้อย่ำงรวดเร็ว มีอุปกรณ์และสำ่�อเทคโนโลยี
ในห้องเรียนและปรับปรุงให้สำำมำรถุรองรับเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่�อเอ่้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ของผู้เรียน  
มกีำรจดัทำบทเรยีน E-Learning เพ่�อให้ผู้เรียนเรียนรู้ทั้งนอกห้องเรียนและนอกเวลำเรียนได้

ข�อเสนอแนะ

 ข�อเสนอแนะเพ้�อพัฒนาสถานศึึกษา

 1  สำ่งเสำริมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 2  สำ่งเสำริมกำรจัดกิจกรรมปลูกฝัังวินัยในตนเอง มีคุณธรรม มีน้ำใจ ใช้ภำษำสำุภำพ
 3  สำ่งเสำริมและปลูกฝัังกำรดูแลรักษำควำมสำะอำด และป้องกันตนเองในสำถุำนกำรณ ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดต่อต่ำงๆ 
 4  สำ่งเสำริมให้เด็กสำำมำรถุเข้ำใจและใช้สำ่�อเทคโนโลยีตำมวัยอย่ำงเหมำะสำม
 5  สำ่งเสำริมกำรมีเคร่อข่ำยกำรมีสำ่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน สำังคมเพ่�อพัฒนำกำรจัด 
กำรศกึษำปฐมวัย
 6  ส่ำงเสำริมกำรจัดกิจกรรมเพ่�อเพิ�มผลสัำมฤทธิ�ทำงกำรเรียน ผลกำรทดสำอบทำงกำรศึกษำ 
ระดับชำติขั้นพ่้นฐำน (O-NET) สำูงขึ้นทุกระดับอย่ำงต่อเน่�อง
 7  ส่ำงเสำริม พฒันำผูเ้รยีนระดบักำรศกึษำขัน้พ่น้ฐำนให้มทีกัษะในกำรสำร้ำงออกแบบนวตักรรม 
อย่ำงสำร้ำงสำรรค์
 8  ส่ำงเสำรมิ พฒันำกำรอ่ำน กำรเขยีน กำรคดิวิเครำะห์ สำงัเครำะห์อย่ำงสำร้ำงสำรรค์ และส่ำงเสำรมิ 
กำรเรียนรู้ด้วยตนเองจำกสำ่�อและแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ รอบตัว
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 ข�อเสนอแนะเชิงนโยบายของหน่วยงานต�นสังกัด  

 1  สำ่งเสำริมกำรนำผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำไปวำงแผน ตัดสำินใจ และกำหนด

นโยบำยในกำรสำ่งเสำริม สำนับสำนุน พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนเอกชนให้ตรงกับควำมต้องกำร  

ควำมจำเป็นของสำถุำนศึกษำ

 2  ส่ำงเสำริมกำรจัดทำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองในระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกัน

คณุภำพกำรศึกษำ (E-SAR) ให้มีควำมถุูกต้อง ครบถุ้วนทุกโรง

 3  สำ่งเสำริมกำรอบรมเชิงปฏิิบัติกำรทั้งแบบ Online และ On-site นิเทศ กำกับ ติดตำม 

ให้คำปรึกษำกำรดำเนินงำนประกันคุณภำพของสำถุำนศึกษำให้เป็นระบบอย่ำงต่อเน่�อง

 4  เพ่�อติดตำมโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ ที�มีสำถุำนะยังไม่ดำเนินกำร กำลัง 

ดำเนินกำร ปรับแก้ไข รอตรวจสำอบ ตำมระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) 

ดำเนินกำรจัดทำให้รำยงำนสำมบูรณ์ตำมที�สำำนักงำนคณะกรรมกำรสำ่งเสำริมกำรศึกษำเอกชนกำหนด

 
ข�อเสนอแนะเพ้�อการรายงานผล (วจิยั) ครั�งต่อไป

 1  ควรศกึษำสำภำพปัจจุบนั ปัญหำที�พบจำกกำรใช้ระบบสำำรสำนเทศด้ำนกำรประกนัคณุภำพ

กำรศึกษำ (E-SAR)

 2  ควรศึกษำปัจจัยที�สำ่งผลทำให้โรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำมีคุณภำพระดับ 

ยอดเยี�ยมและมีควำมโดดเด่นของสำถุำนศึกษำระดับภูมิภำค ระดับประเทศ และระดับนำนำชำติ

 3  เปรียบเทียบผลกำรประเมินตนเองของสำถุำนศึกษำโรงเรียนเอกชนประเภทสำำมัญศึกษำ

ตำมขนำดของโรงเรียน  
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